SESION ORDINARIA No 185-2022
Acta de la Sesiéon Ordinaria celebrada porla Corporacién Municipal del Cantén Central de Heredia, a

las Dieciocho Horas con veintiocho minutos del dia Lunes 04 de julio del 2022 realizada en
“FORMATO VIRTUAL”.
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ARTICULO I: Saludo a Nuestra Sefiora La Inmaculada Concepcién Patrona de esta Municipalidad.
ARTICULO II: APROBACION DE ACTAS
1. Acta N° 183-2022 del 23 de junio del 2022

ACUERDO 1.

ANALIZADQ EL DOCUMENTO, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: APROBAR EL ACTA
DE LA SESION EXTRAORDINARIA N° 183-2022 CELEBRADA EL JUEVES 23 DE JUNIO
DEL 2022.

2. Acta N° 184-2022 del 27 dejunio del 2022

La Regidora Ana Yudel Gutiérrez , solicita que se le corrija su intervencién enla pagina 8, e indica que
ellalo enviard por correo para que sea corregido.

ACUERDO 2.

ANALIZADO EL DOCUMENTO, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: APROBAR EL ACTA
DE LA SESION ORDINARIA N° 184-2022 CELEBRADA EL LUNES 27 DE JUNIO DEL
2022.

ACUERDO 3:

ALT N° 1. SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Alterarelorden deldia para conocer los informes
: Informe N° 72 -2022 AD 2020-2024 de la Comisién Especial de Nombramientos especialesy de
Juntas de Educaciéon y Administrativas de Escuelas y Colegios , Informe N° 73 -2022 AD 2020-2024 de
la Comision Especial de Nombramientos especiales y de Juntas de Educaciéon y Administrativas de
Escuelasy Colegios, el Informe N° 74 -2022 AD 2020-2024 de la Comision Especial de Nombramientos
especialesy de Juntas de Educaciéon y Administrativas de Escuelas y Colegios y dispensarlos de Asunto
Entrado y proceder con la juramentacion de los que se nombraron y dejar como Asunto Entradoy
trasladara la Comisién de Hacienday Presupuesto el AMH 673-2022, por lo que se somete a votacion
la alteraciénla cuales : APROBADA POR UNANIMIDAD.

- Informe N° 72 -2022 AD 2020-2024 de la Comisién Especial de Nombramientos especialesy
de Juntasde Educacién y Administrativas de Escuelasy Colegios

Remite: SCM-727-2022 y SCM-756-2022.

Suscribe:
a) SCM-727-2022
i.  Francini Mejia Herrera

ii.  Lineth Bermudez
ili.  Magaly Rodriguez
iv.  Zuly Gomez
v.  Sharon Hernandez
vi.  Allan Rojas
vii.  José Miguel Rodriguez
viii.  Andreina Castro
b) SCM-756-2022
i.  GénesisVillalobos
ii. ~ Rocio Ruiz Rosales
Sesion N°: 175-2022 y 177-2022 respectivamente.
Fecha: 23-05-2022 y 30-05-2022 respectivamente.
Asunto: Curriculums para optar puestoad honorem Comisién Plan Regulador.

Correo Teléfo | Direcc | Profesion / Experiencia
Nombre Cédula | electronico | no i6n Educacion Comunal
2237-
Correo | SANDRA MARIA Sandracald | 1627 / | Heredi| Prof. Educacién
David | CALDERON 401140 | erono50@ | 8988- |a Primaria y Concejal de
L VIDAL 533 | gmail.com | 0064 |centro | Preescolar Distrito




Maestria
Arquitecturay
SCM- Urbanismo /
691- ALINA CAMACHO arq.acr@h | 8845- Gerencia de
2020 |RODRIGUEZ otmail.com| 5866 Proyectos
Geografa énfasis
Ordenamiento
Territorial /
Trabajaen la UNA
No / Asesora de
SCM- vive en | Proyectos UNA y
600- | GEANINA 112850 | shuirie@g | 8848- | Heredi| Gesti6én Recursos
2020 | MORAGA LOPEZ 427 | mail.com |5510 |a Hidrico
Tecnico en Disefio
Gréfico y
Web,Tallerde
Produccion
Audiovisual,
allan rs@ Community
ALLAN ROJAS hotmail.co | 7296- | La Managery
MEZA m 0608 | Aurora | Fotografia Digital
6466~
fran- 3722 / Oficinista /
FRANCINI MEJIA | 402220| cini2a@ho | 8316- Asistencia
HERRERA 423 | tmail.com |2372 |Flores | Administrativa
Juntade
Educacion dela
Escuela de San
Francisco de Asis
/ Asociacion de
Desarrollo
Integral de San
SCM- 2262- Francisco / Junta
727- | JOSE MIGUEL jrodrimez | 2175/ | San Directivadela
2022 | RODRIGUEZ 800740 | @hotmail. | 8845- | Franci Filial de Santa
MEZA 750 | com 4933 | sco Contaduria Pablica | Cecilia
LINETH San
BERMUDEZ 402060 8988- | Franci | Secretariado
GRAJALE 629 2062 |sco Profesional
andreincas
troio1@g | 8832- | Heredi| Arquitecturay
MALENY CASTRO mail.com |8804 |a Urbanismo
Rodriguez | 6426-
NITZA MAGALI magaly426 | 3991 /
RODRIGUEZ 801040 | @gmail.co | 6116- |La Operariade
ZAMORA 979 m 0285 | Aurora | Produccion
6449-
SHARON NICOLE Sharonher | 9012 / | San
HERNANDEZ 402480 | 201 ma | 6334~ | Franci | Secundaria
PEREZ 477 il.com 3620 |sco Completa
ANA VICTORIA anavicali11
CALDERON 1064101 | 3@gmail.c | 7104- | San Secundaria
CALDERON 40| om 1422 | Rafael | Completa
rociorro8 Participacion
SCM- ROCIA RUIZ 108240 | @hotmail. | 8313- | Heredi| Lic. Educacién Activa Urb. Dulce
6 ROSALE 586 com o117 |a Preescolar Nombre de Jests
270522 genesis.vill Tec. Medio
GENESIS alobosi@u | 8924- Electrbnica
VILLALOBOS latina.net | 8067 |[Barva | Industrial/
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Estudiante
Animaci6n Digital

Todos los curriculums se encuentran integros en el archivo digital y fisico, documentos
que cuenta con todos los detalles, esto por ser muchos documentos extensos, los mismos
fueron analisis con detalle en sesién de comision.

Se procede a realizar un descarte de las personas que no viven en el Cantéon Central de
Heredia, y las personas hombres, ya que el puesto que esta comision debe nombrar,
corresponde a una mujer, esto cumpliendo la paridad de género de la Comision de Plan
Regulador.

Se recibe oficio DIP-298-2022 suscrito por la Msc. Kembly Soto Chaves, en respuesta al
acuerdo interno:

// LA COMISION DE NOMBRAMIENTOS ESPECIALES Y DE JUNTAS DE EDUCACION
Y ADMINISTRATIVAS, DE ESCUELAS Y COLEGIOS, TOMA ACUERDO INTERNO
POR UNANIMIDAD LO SIGUIENTE:

A. PRESENTAR AL CONCEJO MUNICIPAL, DOS TERNAS, UNA DE HOMBRES Y
OTRA DE MUJERES, TOMANDO EN CUENTA LA PARIDAD DE GENERO DE LA
COMISION ESPECIAL DE PLAN REGULADOR.

B. SOLICITAR A LA MASTER KEMBLY SOTO — GESTORA DE DESARROLLO
TERRITORIAL, UN ESCRITO SOBRE LAS NECESIDADES ACTUALES Y A
FUTURO DE LA COMISION ESPECIAL DE PLAN REGULADOR, PARA
EVENTUAL TOMAR LA DECISION DE LAS TERNAS, ESTO EN UN PLAZO DE
TRES DIAS HABILES.

C. CONVOCAR A AUDIENCIA A LAS POSTULANTES SANDRA MARIA CALDERON
VIDAL, ALINA CAMACHO RODRIGUEZ Y MALENY CASTRO, PARA REALIZAR
UNA PEQUENA AUDIENCIA, PARA LA PROXIMA SEMANA DEL LUNES 20 DE
JUNIO 2022 AL VIERNES 24 DE JUNIO 2022 DE MANERA VIRTUAL POR
MEDIO DE LA HERRAMIENTA MICROSOFT TEAMS.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME. //

Texto del Oficio DIP-298-2022:
“Heredia, 21 de junio del 2022
DIP-0298-2022

Sefiores

Comision Especial de Nombramientos
Concejo Municipal

Municipalidad de Heredia

Estimados Sefiores:

Por medio de la presente me permito saludarles y referirme al acuerdo interno tomado por esta
Comisién Especial de Nombramientos:

La Comisién de Nombramientos Especiales y de Juntas, tomo el siguiente acuerdo interno:

// LA COMISION DE NOMBRAMIENTOS ESPECIALES Y DE JUNTAS DE EDUCACION
Y ADMINISTRATIVAS, DE ESCUELAS Y COLEGIOS, TOMA ACUERDO INTERNO
POR UNANIMIDAD LO SIGUIENTE:

1. SOLICITAR A LA MASTER KEMBLY SOTO - GESTORA DE DESARROLLO
TERRITORIAL, UN ESCRITO SOBRE LAS NECESIDADES ACTUALES Y A FUTURO
DE LA COMISION ESPECIAL DE PLAN REGULADOR, PARA EVENTUAL TOMAR LA
DECISION DE LAS TERNAS, ESTO EN UN PLAZO DE TRES DIAS HABILES.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME. //



De conformidad a las necesidades técnicas que requiere la Comisién en relacién con el
representante comunal y en cumplimiento del Reglamento de la Comisién Especial de plan
Regulador del Cantéon de Heredia; sefial6:

1. Formar parte de algun movimiento, asociacion o grupo comunal activo, donde se pueda
corroborar el liderazgo a nivel de sucomunidad con la finalidad de ser un actor importante en el
momento de la generacién de la socializacién del POTS-Heredia y la generacion de los procesos
participativos.

2. Tener conocimientos basicos en ordenamiento territorial y necesidades comunales en funciéon
de esteeje urbanistico; también es importante senialar que lo fundamental es conocer la legislaciéon
que encierra el proceso.

3. Contar con la disponibilidad de participar en las reuniones, comisiones, talleres y procesos del
POTS-HEREDIA.

4. La valoracion moral y activa de la persona es importante, pero igualmente es un criterio para
evaluar por esta Comision Especial de Nombramientos.

Sin mas por el momento, se despide muy atentamente:

KEMBLY Firmado digitalmente
ALIZETH SOTO  Per KEMELY ALIZETH
SOTD CHAVES (FIRMA
CHAVES Facha: 20220621 I
(FIRMA) 65921 0600

Mse. Kembly Soto Chaves
Planificadora Urbana
ksoto@heredia.go.cr

C/ Lorelly Marin Mena, Directora de Inversion Piblica,
Faule Cordeba; Gestor Desarrolle Territorial

Maria José Gonzalez Vargas, Secretaria de Comisiones.
Archivo

La terna de los dos curriculums que recibimos de hombres:

Correo Teléfo | Direcc | Profesion / Experiencia
Nombre Cédula [ electrénico | no i6n Educacién Comunal
Juntade
Educacién dela
Escuelade San
Francisco de Asis
SCM- / Asociacion de
727- Desarrollo
2022 Integral de San
2262- Francisco / Junta
JOSE MIGUEL jrodrimez | 2175/ | San Directivadela
RODRIGUEZ 800740 | @hotmail. | 8845- | Franci Filial de Santa
MEZA 750 com 4933 | sco Contaduria Pablica | Cecilia
Técnico en Diseno
Grafico y
SCM- ;Veb,Tal_l,er de
roduccioén
2752; Audiovisual,
allan r5@ Community
ALLAN ROJAS hotmail.co | 7296- | La Managery
MEZA m 0608 | Aurora | Fotografia Digital

Se procede a realizar las audiencias a las mujeres, una vez realizado el proceso de
descarte, las audiencias se realizaron en Sesion #017-2022 de esta comision, y las
grabaciones se encuentran integras para lo que corresponda. Y de acuerdo con los
criterios de Formar parte de algin movimiento, asociaciéon o grupo comunal activo,
tener conocimientos basicos en ordenamiento territorial y necesidades comunales en
funcion de este eje urbanistico, contar con la disponibilidad de participar en las
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reuniones, comisiones, talleres y procesos del POTS-HEREDIA y solvencia moral, se
procede a presentar la siguiente terna:

Correo Teléfo | Direcc | Profesion / Experiencia
Nombre Cédula | electronico | no i6n Educacion Comunal
Maestria
Arquitecturay
SCM- Urbanismo /
691- ALINA CAMACHO arg.acr@h | 8845- Gerencia de
2020 |RODRIGUEZ otmail.com| 5866 Proyectos
SCM- andreincas
727- troro1@g | 8832- | Heredi| Arquitecturay
2022 | MALENY CASTRO mail.com |[8804 |a Urbanismo
2237-
Correo | SANDRA MARIA Sandracald | 1627 / | Heredi | Prof. Educacion
David | CALDERON 401140 | erono50@ | 8988- | a Primaria y Concejal de
L VIDAL 533| gmail.com | 0064 | centro | Preescolar Distrito

13 2

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA LO SIGUIENTE:
i DEJAR PARA CONOCIMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL, EL OFICIO DIP-298-

1.

ii.

2022 SUSCRITO POR LA MSC. KEMBLY SOTO CHAVES

URBANA.

— PLANIFICADORA

PRESENTAR ANTE EL CONCEJO MUNICIPAL, DOS TERNAS, DE HOMBRES Y OTRA
DE MUJERES, SIN DEJAR DE MENCIONAR, QUE SE DEBE TOMAR EN CUENTA LA
PARIDAD DE GENERO QUE REQUIERE LA COMISION ESPECIAL DE PLAN

REGULADOR.
Nombre Cédula | Direccién | Profesion / Educaciéon Experiencia Comunal
Juntade Educacionde la
Escuela de San Francisco
de Asis / Asociaciéon de
Desarrollo Integral de San
Francisco / Junta
JOSE MIGUEL 800740 | San Directiva dela Filial de
RODRIGUEZ MEZA 750 Francisco | Contaduria Pablica Santa Cecilia
Técnico en Disefio
Grafico y Web,Tallerde
Producciéon Audiovisual,
Community Managery
ALLAN ROJAS MEZA La Aurora | Fotografia Digital
Nombre Cédula | Direccion | Profesion / Educacion Experiencia Comunal
Maestria Arquitecturay
ALINA CAMACHO Urbanismo / Gerencia de
RODRIGUEZ Proyectos
Arquitecturay
MALENY CASTRO Heredia Urbanismo
SANDRA MARIA 401140 | Heredia Prof. Educaci6én Primaria
CALDERON VIDAL 533 centro y Preescolar Concejal de Distrito

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME. //

“Los _documentos que se indican en el asunto v se detallan “...” se encuentran en forma integra en el

Informe N° 72-2022 AD 2020-2024 de la Comisién Especial de Nombramientos especialesy de Juntas
de Educacion vy Administrativas de Escuelasy Colegios

La Asesora Legal indica que como como punto de partida hay varias cuestionesque tal vez es importante
aclarary que posiblemente se van a reiterar en otras sesiones, pero que hoy esuna practica diferente
a otras, manifiesta que los acompafian en el salén virtual algunas de las personas que estan propuestas
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para nombres para nombramiento ya sea en este informe o de las ternas que vienen para las distintas
juntas de educaciény juntas administrativas, esoestal cual como si estuvieran en el saléon de sesiones
y estan sentados acompanandoles viendo la sesién, las personas que pueden visitary estar viendo la
votacién y hacer presencia en las sesiones del Concejo Municipal, las cuales son piblicas, indica que
ellos estan dentro del salén como que si estuviese en el salén fisico en este momento y eso no tiene
ninguna ni prohibicién ni le da ventaja a ninguno de ellos, no se esta haciendo ninguna participaciéon
personal respecto a sus curriculums, que si resultaalguno designadopues entoncessilo tienen a bien
podrian proceder a la juramentacion que es necesaria para el ejercicio del cargo, por eso es que esta
practica mientras estin enesta este modalidad virtual se va a estar teniendo de que las personas estan
presentesde que haya mas facilidad con la comunicacion y sefiala que hace esta aclaraciéon porque eso
no le generaninguna ventajaindebida a ninguna de las personas que estén presentes , yaque estantan
presentes comoen el salon de sesiones.

Manifiesta que hay que recordar el c6digo municipal sefiala que dentro de las potestades que tiene el
Concejo Municipal una de ellas esnombrar a los miembros que integran lasjuntas de educacién juntas
administrativas y los demas integrantes de los 6rganos colegiados que estén bajo su competencia la
designacion y estose debe de haceratendiendo criterios de paridad de género cuandonose implementa
o aplicar cuando definitivamente se hace constancia y te deja constancia de que no sé tu participaciéon
este con paridad de género, indica que en este caso la comision de plan regulador tiene dos
representantes comunales, dos representantes de la comunidad ante esta comision especial que ya se
tiene a una persona se tenia un hombre y una mujer atendiendoalos criterios de paridad de género,y
que la persona que integraba la mujer que integraba tuvo que renunciar por distintas razones sobre
todo laborales que no le permitian el ejercicio de el cargo, lamentablemente tuvo que renunciar, sefala
que la la convocatoria se hace abierta en términos de paridad de género para no restringir la
participacion la participacién es abierta pero la designacion, tienen que tomar en consideraciéon que si
se hubiera hecho una convocatoria abierta y inicamente se presentan hombres, no hubiesen tenido
ninginimpedimento para nombrarotro hombre en representacion y no hay problema con el temadela
paridad de género pero que hubouna participacion de hombresy de mujeres, entonces cuando hagan
la votacion tendran que tener el debido haber cuidado de valorar el tema de la paridad de género y
explica que haydos ternas que el puntob) del informe 72, les presentan dosterdasy primero viene la
tierna de hombresy luego la de mujeres y que para lograr el tema de la paridad de género tendrian
que someterse a votaciony dirdn sivotan porla persona de acuerdoa su punto o sinovotan porninguno,
porque luego tiene que sometera votacion si no se nombra a ninguna persona de la terna de hombres,
entonces la presidenta someteria a votacioén la terna de mujeres, e indica que esto es necesario para
garantizar primero que se hizo una convocatoria abierta que tiene una explicacién y le dala oportunidad
a que sino hubiese participadomujeres de entrada tienen los candidatos hombres ytiene que someter
a votacionla primera ternala de los hombresypueden votarpor el punto1 o el puntodos o indicar que
por ninguno en caso de que silo consideraran si van a votar por la terna porque solo hay un puesto
disponible.

El Regidor Mario Rodriguezindica referirse al proceso que establecieron paralaeleccion dela persona
representante municipal en esta comisiéon de plan regulador y que este proceso porque han intentado
que sea lo mas participativo posible y que por acuerdo de este Concejo posterior a la renuncia de dofia
Ingrid Sandoval se decide abrir el proceso para que la ciudadania herediana interesada presentara su
disposiciéon de participar de esta mesa de trabajo , siguiendo el principio de transparencia el de
publicidad y se solicita publicar un anuncio que sale justamente el dia 16 de mayo en las redes de la
municipalidad por dos semanas como fue el acuerdo que ahi se especificaron los requisitos y aparece
publicado hasta el 30 inclusive y que establece que se recibiran las postulaciones hastael 30 de mayo,
sefialaque en ese momentose establecié que debian ser residentes del cantéon tener experiencia como
analistay tenerdisponibilidad, que ela comisién unavezfinalizado este procesorevisalos curriculums
decide estudiarlos con la idea de seleccionar a las personas més idoneas de acuerdo a las necesidades
que presenta esta comision y para teneresa certeza de cudles eran esasnecesidades decidieron solicitarle
a Kembly Soto, la coordinadora de esta mesa de trabajo y gestora de desarrollo urbano de la
municipalidad que extendiera cuales eran los criterios que deberian considerar sobre esas necesidades
tanto las actuales como las necesidades a futuro , ella comenta en un oficio y establece que deben
pertenecer a algin movimiento asociacién o grupo comunal activo, tener conocimientos bésicos en
ordenamiento territorial y necesidades comunales de urbanistico y conocer la legislacién que encierra
este proceso que viene la disponibilidad de participaren reuniones que fue el problema que tuvo dofia
Ingrid, en comisiones en talleres que son los que contintia asicomo la solvencia moral, que la comisién
toma sus aspectos e inicia la revision de los curriculums y que sobre la base de estos criterios que envia



Kembly fue establecer estas dos ternas de género masculino y femenino teniendo presente que la
representacion que deben s sustituiresla que dejé dona Ingrid Sandoval, indica que recibieron un total
de 13 curriculos 11 mujeres y dos hombres y que luego de estudiarlos esta comision decide llamar en
audiencia a 3 personas que cumplieron estos requisitos y cuyo curriculum se asemeja mas a las
necesidades que existen en la comisién , manifiesta que se llamo a las seforas Sandra Calderén, a
Valery Castro y Alicia Camacho y que luego de la revision de estos curriculos y las audiencias las
entrevistas, y que quien cumple de acuerdo ala comisién con la mayoria de criterios establecidos de
quien encabezala ternala sefiora Alina Camacho, con votos de los miembros presentes y se decide el
orden de la terna que es justamente la que se les presenta , sefiala que dona Alina es vecina de San
Francisco de Heredia arquitecta de profesion tiene un curriculum excepcional muy amplio con varios
galardones internacionales como nacionales referentes justamente al paisaje urbanistico, que su tesis
esel paisaje urbanisticoen Herediay en este momento trabaja en el proyecto mueve enla provincia de
Cartago , agradece atodaslas personas postulantes porese deseode aportara la comunidad al cantén a
involucrarse .

La presidencia procede hacer la votacién por la primera terna presentada por la comision de
nombramientos:

La Regidora Maritza Segura, Carlos Monge, Ana Patricia Rodriguez, Mauricio Chacén, Ana Yudel
Gutiérrez, Daniel Trejos, Margarita Murillo , Santiago Avellan no votan por ningunos de los integrantes
dela primera terna.

ACUERDO 4:

ANALIZADA LA PRIMERA TERNA Y EN VISTA DE QUE NO OBTUVO NINGUN VOTO, SE
ACUERDA POR UNANIMIDAD: DESCARTAR LA TERNA NUMERO UNO. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

La Presidencia procede hacerla votacion de la terna N° 2

Los Regidores Maritza Segura, Carlos Monge, Ana Patricia Rodriguez, Daniel Trejos, Santiago Avellany
Amalia Jara votan por la Sra. Alina Camacho.

La Regidoras Ana Yudel Gutiérrez y Margarita Murillo votan por dona Sandra Caldero6n.

ACUERDO 5:
ANALIZADA LA TERNA NUMERO DOS DEL INFORME N° 72 -2022 AD 2020-2024 DE LA

COMISI()N ESPECIALL. DE NOMBRAMIENTOS ESPECIALES Y DE JUNTAS DE
EDUCACION Y ADMINISTRATIVAS DE ESCUELAS Y COLEGIOS , SE ACUERDA POR
MAYORIA:

A. NOMBRAR A LA SENORA ALINA CAMACHO RODRIGUEZ, CEDULA N°
112400175 , COMO REPRESENTANTE DE LA COMISION DE PLAN REGULADOR.
B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Las Regidoras Ana Yudel Gutiérrez y Margarita Murillo no le dan firmeza al acuerdo.

La Regiodora Ana Yudel Gutiérrz justifica su voto negativo e indica que haber optado a otra persona
de la terna presentada, no significa para nada no respaldar la labor de la comisién, que estacomisiéon
es extraordinaria y que ha hechouna labor magnifica en términos de procurar no solo estandarizarlos
procesos de nombramiento sino profesionalizarnos y eso es un aporte muy valioso para el gobiernolocal,
pero que sin embargo la primera compafera que es la que la que es electay no tiene experiencia
comunitaria y en el propio informe en la experiencia comunal esta vacio el espacioy también que su
curriculum que es extraordinario y sin duda serd un aporte maravilloso, pero que al final es este este
espacio que estan nombrando en la comision del plan regulador era la representaci6n comunitaria y
siempre es muy importante que personas no solo con rango territorial sino también con vinculos sociales
que hayan logrado tener acciones en las comunidades, que es muy valioso el aporte que se tenga que
dar no solamente criterio técnico porque ya el plan regulador cuenta con el acompafiamiento staper
riguroso de la parte técnica de la administraciény otras instancias sinotambién del propio proceso que
yatiene una estructura normalizadoy que ella lo queria mencionar porque siempre es muy importante



reconocer la labor de las personas agentes comunitarias y reconocer por supuestolaborde la comision,
le da la bienvenida ala Sra. Alina.

La Regidora Margarita Murillo indica que en la mismalinea de la Regidora Gutiérrez, que su partido
estuvieron buscando un representante comunitario y que no estin dudando de las capacidades o la
parte curricular de las personas que participaron, asi como la comisién de nombramientos el trabajo
riguroso que hace pero que efectivamentelo que querran era unavoz comunitaria y que dona Sandra
Calder6n forma parte del Concejo de distritode Herediay que ha estadomuy metiday esunaliderdel
barrio Fatima, y que ha sido incluida en muchos trabajos y que ha participado muchisimo ha sido
educadoray por eso al igual que como lo indico la Regidora Gutiérrez, ellos pensaban que lo mas
importante para este puesto es alguien con a esos oidos , esa visidon y ligado a la comunidad y que no
duda que tenemos yalos expertos enla parte técnica pero también es buenalavision del ciudadanode
la ciudadania y que lo que quieren y por esosu voto no se le dio firmeza porque siguen pensando que
hay que tenercuidadoa la hora de elegircomo Concejo los puestos que representan a la comunidad.

- Informe N° 73 -2022 AD 2020-2024 de la Comision Especial de Nombramientos especialesy
de Juntasde Educacién y Administrativas de Escuelasy Colegios

1. Remite: SCM-757-2022.
Suscribe: MSc. Marco Antonio Martinez Arias —Director Colegio La Aurora.
Sesién N°: 177-2022
Fecha: 30-05-2022
Asunto: Solicitud de nombramientodelaJunta Administrativa del Colegio La Aurora. N° 00063-
2022.

Texto de los anexos:

«

RECOMENDACION: UNA VEZ RECIBIDA LA DOCUMENTACION POR PARTE DEL
SUPERVISOR DE CIRCUITO 07 DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE
HEREDIA, SE COMPRUEBA EL CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 11, 12 y 13 DEL
REGLAMENTO GENERAL DE JUNTAS DE EDUCACION Y JUNTAS ADMINISTRATIVAS
DEL MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA; ESTA COMISION RECOMIENDA AL
CONCEJO MUNICIPAL, ELEVAR LAS TERNA Y NOMBRAR A LOS SENORES MARISOL
RAMIREZ VILLALOBOS, CEDULA 4-0141-0502; MONTSERRAT SAENZ IGLESIAS,
CEDULA 1-0584-0353; KAY ESTER AGUILAR CESPEDES, CEDULA 1-0394-0024;
KENNETT GERARDO BARBOZA VARGAS, CEDULA 1-0558-0020; Y CARMEN MAYELA
MOYA RODRIGUEZ, CEDULA 1-0417-0725; A LA JUNTA ADMINISTRATIVA DEL
COLEGIO LA AURORA.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

“Los documentos que se indican en el asunto vy se detallan “...” se encuentran en forma integra en el

Informe N° 73-2022 AD 2020-2024 de la Comisién Especial de Nombramientos especialesy de Juntas

de Educacién y Administrativas de Escuelasy Colegios

ACUERDO 6:

ANALIZADO EL PUNTO UNO DEL INFORME N° 73-2022 AD 2020-2024 DE LA
COMISION ESPECIAL DE NOMBRAMIENTOS ESPECIALES Y DE JUNTAS DE
EDUCACION , SE ACUERDA POR UNANIMIDAD :

A. ELEVAR LA TERNA Y NOMBRAR A LOS SENORES MARISOL RAMIREZ
VILLALOBOS, CEDULA 4-0141-0502; MONTSERRAT SAENZ IGLESIAS, CEDULA
1-0584-0353; KAY ESTER AGUILAR CESPEDES, CEDULA 1-0394-0024;
KENNETT GERARDO BARBOZA VARGAS, CEDULA 1-0558-0020; Y CARMEN
MAYELA MOYA RODRIGUEZ, CEDULA 1-0417-0725; A LA JUNTA
ADMINISTRATIVA DEL COLEGIO LA AURORA.

B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

2. Remite: SCM-758-2022.
Suscribe: MSc. Ana Eleida Arguedas Beita —Director Escuela La Aur.
Sesion N°: 177-2022
Fecha: 30-05-2022
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Asunto: Solicitud de nombramiento miembros Junta de Educaciéon Escuela La Aurora. N© 00069-
2022.

Texto de los anexos:

@ »

RECOMENDACION: UNA VEZ RECIBIDA LA DOCUMENTACION POR PARTE DEL
SUPERVISOR DE CIRCUITO 07 DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE
HEREDIA, SE COMPRUEBA EL CUMPLIMIENTO DEL ARTiCULO 11, 12 y 13 DEL
REGLAMENTO GENERAL DE JUNTAS DE EDUCACION Y JUNTAS ADMINISTRATIVAS
DEL MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA; ESTA COMISION RECOMIENDA AL
CONCEJO MUNICIPAL, ELEVAR LAS TERNA Y NOMBRAR A LOS SENORES XINIA
MARIA ALVARADO MONTERO, CEDULA 3-0285-0170; HEINER ESTEBAN BARONI
QUIROS, CEDULA 1-1551-0518; FLORA ISABEL ELIZONDO MORALES, CEDULA 4-0117-
0177; JOSE ANTONIO SEGURA VARGAS, CEDULA 1-1200-0578; Y KAREN MARIA
FLORES RIOS, CEDULA 1-1278-0679; A LA JUNTA DE EDUCACION DE LA ESCUELA LA
AURORA.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

2 “ »

‘Los documentos que se indican en el asunto y se detallan “...” se encuentran en forma integra en el

Informe N° 73-2022 AD 2020-2024 de la Comisién Especial de Nombramientos especialesy de Juntas
de Educaciéon y Administrativas de Escuelasy Colegios

ACUERDO 7:
ANALIZADO EL PUNTO DOS DEL INFORME N°¢ 73-2022 AD 2020-2024 DE LA

COMISION ESPECIALL DE NOMBRAMIENTOS ESPECIALES Y DE JUNTAS DE
EDUCACION , SE ACUERDA POR UNANIMIDAD :

A. ELEVAR LAS TERNA Y NOMBRAR A LOS SENORES XINIA MARIA ALVARADO
MONTERO, CEDULA 3-0285-0170; HEINER ESTEBAN BARONI QUIROS,
CEDULA 1-1551-0518; FLORA ISABEL ELIZONDO MORALES, CEDULA 4-0117-
0177; JOSE ANTONIO SEGURA VARGAS, CEDULA 1-1200-0578; Y KAREN MARIA
FLORES RIOS, CEDULA 1-1278-0679; A LA JUNTA DE EDUCACION DE LA
ESCUELA LA AURORA.

B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

3. Remite: SCM-848-2022.
Suscribe: MSc. Peggi Mejia Paniagua — Directora Escuela Mercedes Sur.
Sesion N°: 180-2022
Fecha:13-06-2022
Asunto: Solicitud de nombramientoJunta de Educacién de la Escuela de Excelencia Mercedes Sur.

Texto de los anexos:

“

RECOMENDACION: UNA VEZ RECIBIDA LA DOCUMENTACION POR PARTE DEL
SUPERVISOR DE CIRCUITO o2 DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE
HEREDIA, SE COMPRUEBA EL CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 11, 12 y 13 DEL
REGLAMENTO GENERAL DE JUNTAS DE EDUCACION Y JUNTAS ADMINISTRATIVAS
DEL MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA; ESTA COMISION RECOMIENDA AL
CONCEJO MUNICIPAL, LO SIGUIENTE:
A. ACOGER LA RENUNCIA DE LOS SENORES OSCAR BARRANTES
RAMIREZ, CEDULA 1-0571-0756, Y ANA YANCY LOBO ROBLES, CEDULA 4-0164-
0025; DE LA JUNTA DE EDUCACION DE LA ESCUELA EXCELENCIA MERCEDES
SUR.
B. ELEVAR LAS TERNA Y NOMBRAR A LOS SENORES JONATHAN
CASTILLO MARIN, CEDULA 4-0222-0967; Y YENDRY YORLENY BADILLA
SOLIS, CEDULA 1-1137-0921; A LA JUNTA DE EDUCACION DE LA ESCUELA
EXCELENCIA MERCEDES SUR.
ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.
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2

‘Los documentos que se indican en el asunto y se detallan “...” se encuentran en forma integra en el
Informe N° 73-2022 AD 2020-2024 de la Comisién Especial de Nombramientos especialesy de Juntas
de Educaciény Administrativas de Escuelasy Colegios

ACUERDO 8:

ANALIZADO EL PUNTO TRES DEL INFORME N° 73-2022 AD 2020-2024 DE LA
COMISION ESPECIAL DE NOMBRAMIENTOS ESPECIALES Y DE JUNTAS DE
EDUCACION , SE ACUERDA POR UNANIMIDAD :

A. ACOGER LA RENUNCIA DE LOS SENORES OSCAR BARRANTES RAMIREZ,
CEDULA 1-0571-0756, Y ANA YANCY LOBO ROBLES, CEDULA 4-0164-0025; DE
LA JUNTA DE EDUCACION DE LA ESCUELA EXCELENCIA MERCEDES SUR.

B. ELEVAR LAS TERNA Y NOMBRAR A LOS SENORES JONATHAN CASTILLO
MARIN, CEDULA 4-0222-0967; Y YENDRY YORLENY BADILLA SOLIS, CEDULA
1-1137-0921; A LA JUNTA DE EDUCACION DE LA ESCUELA EXCELENCIA
MERCEDES SUR.

C. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

4. Remite: SCM-849-2022.
Suscribe: Licda. Ivania Solis Barquero — Directora Colegio Conservatorio de Castella.
Sesién N°: 180-2022
Fecha:13-06-2022
Asunto: Solicitud de nombramiento miembros Junta Administrativa Colegio de Castella.

Texto de los anexos:

“

RECOMENDACION: UNA VEZ RECIBIDA LA DOCUMENTACION POR PARTE DEL
SUPERVISOR DE CIRCUITO o7 DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE
HEREDIA, SE COMPRUEBA EL CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 11, 12 y 13 DEL
REGLAMENTO GENERAL DE JUNTAS DE EDUCACION Y JUNTAS ADMINISTRATIVAS
DEL MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA; ESTA COMISION RECOMIENDA AL
CONCEJO MUNICIPAL, ELEVAR LAS TERNA Y NOMBRAR A LOS SENORES INGRID
VARGAS BOLANOS, CEDULA 1-0680-0146; CINTHYAN PEREIRA MIRANDA, CEDUILA 1-
1094-0178; ANA SOFIA JIMENEZ MONTERO, CEDULA 4-0192-0845; DANIEL NUNEZ
ZUNIGA, CEDULA 1-1127-0698; MAURICIO OVIEDO QUIROS, CEDULA 1-1336-0137; A
LA JUNTA ADMINISTRATIVA DEL COLEGIO CONSERVATORIO CASTELLA.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

“Los documentos que se indican en el asunto y se detallan “...” se encuentran en forma integra en el
Informe N° 73-2022 AD 2020-2024 de la Comisién Especial de Nombramientos especiales y de Juntas
de Educacion y Administrativas de Escuelasy Colegios

ACUERDO o:
ANALIZADO EL PUNTO CUATRO DEL INFORME N° 73-2022 AD 2020-2024 DE LA
COMISION ESPECIAL DE NOMBRAMIENTOS ESPECIALES Y DE JUNTAS DE
EDUCACION , SE ACUERDA POR UNANIMIDAD :
A. ELEVAR LAS TERNA Y NOMBRAR A LOS SENORES INGRID VARGAS BOLANOS,
CEDULA 1-0680-0146; CINTHYAN PEREIRA MIRANDA, CEDULA 1-1094-0178;
ANA SOFIA JIMENEZ MONTERO, CEDULA 4-0192-0845; DANIEL NUNEZ
ZUNIGA, CEDULA 1-1127-0698; MAURICIO OVIEDO QUIROS, CEDULA 1-1336-
0137; A LA JUNTA ADMINISTRATIVA DEL COLEGIO CONSERVATORIO
CASTELLA.
B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

- Informe N° 74 -2022 AD 2020-2024 de la Comision Especial de Nombramientos especialesy
de Juntasde Educacién y Administrativas de Escuelasy Colegios

Remite: SCM-804-2022.
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Suscribe: Rafael Ernesto Cartagena Cruz —Representante Le Fundacién Programa Regional de
Investigacion sobre Desarrollo y Medio Ambiente PRISMA.

Sesién N°: 179-2022

Fecha: 06-06-2022

Asunto: Solicitud de nombramiento representante municipal ante la Fundaciéon PRISMA. N°
00071-2022

Texto de los anexos:

43 ”

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL,
NOMBRAR AL SERNO RAFAEL ERNESTO CARTAGENA CRUZ, CEDULA 8-0072-0203,
COMO REPRESENTANTE MUNICIPAL ANTE LA FUNDACION DENOMINADA
FUNDACION PROGRAMA REGIONAL DE INVESTIGACION SOBRE DESARROLLO Y
MEDIO AMBIENTE PRISMA.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

2

‘Los documentos que se indican en el asunto y se detallan “...” se encuentran en forma integra en el

Informe N° 74 -2022 AD 2020-2024 de la Comisién Especial de Nombramientos especialesy de Juntas
de Educaciéon y Administrativas de Escuelasy Colegios

ACUERDO 10:

ANALIZADO EL PUNTO UNO DEL INFORME N°© 74-2022 AD 2020-2024 DE LA
COMISION ESPECIAL DE NOMBRAMIENTOS ESPECIALES Y DE JUNTAS DE
EDUCACION , SE ACUERDA POR UNANIMIDAD :

A. NOMBRAR AL SENOR RAFAEL ERNESTO CARTAGENA CRUZ, CEDULA 8-0072-
0203, COMO REPRESENTANTE MUNICIPAL ANTE LA FUNDACION
DENOMINADA FUNDACION PROGRAMA REGIONAL DE INVESTIGACION
SOBRE DESARROLLO Y MEDIO AMBIENTE PRISMA.

B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Remite: SCM-725-2022.

Suscribe: Kattia Masis Jiménez —Directora/Fundad Una Esperanza de Vi.

Sesién N°: 179-2022

Fecha: 06-06-2022

Asunto: Solicitud de nombramiento representante municipal ante la Fundacion Una Esperanza de
Vivir. N° 00073-2022.

Texto de los anexos:

3 ”»

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL,
NOMBRAR A LA SENORA IZEL YARIELA ESPINAL NAVARRO, CEDULA 155806740607,
COMO REPRESENTANTE MUNICIPAL ANTE LA FUNDACION DENOMINADA “UNA
ESPERANZA DE VIVIR”.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

“Los documentos que se indican en el asunto y se detallan “...” se encuentran en forma integra en el
Informe N° 74 -2022 AD 2020-2024 de la Comisién Especial de Nombramientos especialesy de Juntas
de Educacién y Administrativas de Escuelasy Colegios

ACUERDO 11:

ANALIZADO EL PUNTO DOS DEL INFORME N°© 74-2022 AD 2020-2024 DE LA
COMISION ESPECIAL DE NOMBRAMIENTOS ESPECIALES Y DE JUNTAS DE
EDUCACION , SE ACUERDA POR UNANIMIDAD :

A. NOMBRAR A LA SENORA IZEL YARIELA ESPINAL NAVARRO, CEDULA
155806740607, COMO REPRESENTANTE MUNICIPAL ANTE LA FUNDACION
DENOMINADA “UNA ESPERANZA DE VIVIR”.

B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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- Juramentaciones
1) Representante de la Comision de Plan Regulador

ACUERDQ 12:

SEGUIDAMENTE LA PRESIDENCIA PROCEDE A JURAMENTAR A LA SENORA ALINA
CAMACHO RODRIGUEZ, CEDULA N° 112400175, COMO REPRESENTANTE DE LA
COMISION DE PLAN REGULADOR, LA CUAL QUEDA DEBIDAMENTE JURAMENTADA.

2) Miembros dela Junta Administrativa del Colelgio La Aurora

ACUERDO 13: .
SEGUIDAMENTE LA PRESIDENCIA PROCEDE A JURAMENTAR A LOS SENORES

MARISOL RAMIREZ VILLALOBOS, CEDULA 4-0141-0502; MONTSERRAT SAENZ
IGLESIAS, CEDULA 1-0584-0353; KAY ESTER AGUILAR CESPEDES, CEDULA 1-0394-
0024; KENNETT GERARDO BARBOZA VARGAS, CEDULA 1-0558-0020; Y CARMEN
MAYELA MOYA RODRiGUEZ, CEDULA 1-0417-0725, COMO MIEMBROS DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA DEL COLEGIO LA AURORA, LOS CUALES QUEDAN DEBIDAMENTE
JURAMENTADOS.

3) Miembros dela Juntade Educaciéndela Escuela La Aurora

ACUERDO 14:

SEGUIDAMENTE LA PRESIDENCIA PROCEDE A JURAMENTAR A LOS SENORES
XINIA MARIA ALVARADO MONTERO, CEDULA 3-0285-0170; HEINER ESTEBAN
BARONI QUIROS, CEDULA 1-1551-0518; JOSE ANTONIO SEGURA VARGAS, CEDULA 1-
1200-0578; Y KAREN MARIA FLORES RIOS, CEDULA 1-1278-0679; COMO MIEMBROS
DE LA JUNTA DE EDUCACION DE LA ESCUELA LA AURORA, LOS CUALES QUEDAN
DEBIDAMENTE JURAMENTADOS.

La Presidenciaindica que falta de juramentarse la Sra. Flora Elizondo.

4) Juntade Educaciénde la Escuela Mercedes Sur

ACUERDO 15:

SEGUIDAMENTE LA PRESIDENCIA PROCEDE A JURAMENTAR A LOS SENORES
JONATHAN CASTILLO MARIN, CEDULA 4-0222-0967; Y YENDRY YORLENY BADILLA
SOLIS, CEDULA 1-1137-0921; COMO MIEMBROS DE LA JUNTA DE EDUCACION DE LA
ESCUELA EXCELENCIA MERCEDES SUR, LOS CUALES QUEDAN DEBIDAMENTE
JURAMENTADOS.

5) Miembros dela Junta Administrativa del Colegio Castella

ACUERDO 16:

SEGUIDAMENTE LA PRESIDENCIA PROCEDE A JURAMENTAR A LOS SENORES
INGRID VARGAS BOLANOS, CEDULA 1-0680-0146; CINTHYAN PEREIRA MIRANDA,
CEDULA 1-1094-0178; ANA SOFiA JIMENEZ MONTERO, CEDULA 4-0192-0845; DANIEL
NUNEZ ZUNIGA, CEDULA 1-1127-0698; MAURICIO OVIEDO QUIROS, CEDULA 1-1336-
01377 COMO MIEMBROS DE LA JUNTA ADMINISTRATIVA DEL COLEGIO
CONSERVATORIO CASTELLA, LOS CUALES QUEDAN DEBIDAMENTE
JURAMENTADOS.

6) Fundacién Programa Regional de Investigaciéon sobre desarrolloy medio ambiente Prisma

ACUERDO 17:

SEGUIDAMENTE LA PRESIDENCIA PROCEDE A JURAMENTAR AL SR. RAFAEL
ERNESTO CARTAGENA CRUZ, CEDULA 8-0072-0203, COMO REPRESENTANTE
MUNICIPAL ANTE LA FUNDACION DENOMINADA FUNDACION PROGRAMA
REGIONAL DE INVESTIGACION SOBRE DESARROLLO Y MEDIO AMBIENTE PRISMA,
EL CUAL QUEDA DEBIDAMENTE JURAMENTADO.

7) Fundacién una Esperanza para vivir
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ACUERDO 18:

SEGUIDAMENTE LA PRESIDENCIA PROCEDE A JURAMENTAR A LA SENORA IZEL
YARIELA ESPINAL NAVARRO, CEDULA 155806740607, COMO REPRESENTANTE
MUNICIPAL ANTE LA FUNDACION DENOMINADA “UNA ESPERANZA DE VIVIR”, LA
CUAL QUEDA DEBIDAMENTE JURAMENTADA.

8) MII Angela AguilarVargas — Alcaldesa Municipal a.i.
Asunto: Remite para aprobacidn el ajuste al resultado de la Liquidacion Presupuestaria 2021.
AMH 673-2022

ACUERDO 19:

ANALIZADO EL DOCUMENTO AMH 673-2022, SUSCRITO POR LA MII. ANGELA
AGUILAR VARGAS, VICEALCALDESA MUNICIPAL, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:
A. DEJAR COMO ASUNTO ENTRADO DICHO DOCUMENTO.
B. TRASLADARLO A LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO PARA QUE
EMITAN EL INFORME COREESPONDIENTE.
C. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO III: ASUNTOS DE LA ADMINISTRACION

1. MBA. José Manuel Ulate — Alcalde Municipal
Asunto: Comunica que va acogerse a la jubilacién.

Textodel documento AMH 0661-2022, el cual dice:

“Quien suscribe José Manuel Ulate Avendano, con cédula niimero 9-0049-0376, declarado Alcalde
Municipal de Heredia mediante resolucion del Tribunal Supremo de Elecciones nimero 1282-E11-
2020 de las diez horas con diez minutos del veintiuno de febrero del dos mil veinte y debidamente
juramentado en la Sesién Extraordinaria Solemne del Concejo Municipal de Heredia 001-2020,
celebrada el dia 01 de mayo del 2020, ante ustedes manifiesto:

Decia San Francisco de Asis “Recuerda que cuando abandones esta tierra, no podrds llevar contigo
nada de lo que has recibido, solamente lo que has dado: un corazén enriquecido por el servicio
honesto, el amor, el sacrificio y el valor.”

Después de haberejercido funciones en el servicio ptiblico por més de 45 afios, en donde los dltimos 15
lo hice como alcalde de la Municipalidad de Heredia, hallegadola hora de asumir la vivencia de nuevas
etapas en mi camino.

En el 2007 recibi por primera vez uno de los mayores honores que he tenido, en esta oportunidad tuve
la confianza de los heredianos para asumir las riendas de la Municipalidad de nuestrohermoso Cantén.
Hay un antes y un después desde el 1 de mayo de aquel ano; muchos suefios, ilusiones y proyectos en
beneficiodel Cant6n comenzarian a gestarse.

A lo largo de la gestién y gracias al apoyo de los funcionarios municipales, lideres comunales, fuerzas
vivas, organizacionesy asociaciones, logramos materializaruna enorme cantidad de obras en beneficio
de Herediay sus ciudadanos.

Durante estos afios de gestion conseguimos teneruna red vial cantonal ejemplo en el pais, con calles en
buen estado, puentes dignos y ampliados, y esfuerzos importantes en cuanto a la accesibilidad con la
construccion de aceras inclusivas y rampas de acceso por todo el canton.

Logramos tener una Municipalidad que se preocupara por los espacios publicos, promoviendo la
remocién, embellecimientoy habilitaciéon de estos para convertirlos en sitios 6ptimos y adecuados para
el disfrute delas familias o bienla ejecucion de actividades.

Trabajamos en un Gobierno Local que se preocupara por el acceso de sus ciudadanos a actividades
artisticas, culturales y de esparcimiento, en donde pudieran disfrutar de eventos gratuitos para su
entretenimientoy diversion.


http://www.frasescelebresde.com/frase/7572/f/
http://www.frasescelebresde.com/frase/7572/f/
http://www.frasescelebresde.com/frase/7572/f/

15

Promovimos la simplificacién de tramites, la digitalizacién de nuestros procesos, el ordenamiento
territorial y el acompafiamiento alas empresas y emprendedores del Cant6n con el objetivo de dinamizar
la economia Herediana.

Construimos una Municipalidad protagonista en materia de seguridad, que acompanada de formacion
policial, tecnologia de punta y el compromiso de sus ciudadanos sumara a la lucha contra la
delincuencia.

Actuamos como aliados estratégicos de otras instituciones publicas en materia de edu cacion, salud,
emergencias y seguridad, siempre teniendo como objetivo principal el articular esfuerzos que
promovieran el mayor bienestarde nuestros ciudadanos.

Gestionamos una administraciéon que de forma integral atendieralas muchas necesidades existentes en
el Canton, abarcando procesos para el apoyo de la nifiez, los adultos mayores, personas con discapacidad
y enriesgo social.

Asimismo, procuramos generar funcionarios empoderados quienes recibieran las herramientas
necesarias para ejercer sus labores con excelencia.

Alcanzamos las mejores posiciones en indices importantes sobre gestion municipal y desarrollo
humano, muestra del impacto positivo que las acciones tomadas desde el Gobierno Local ha tenido en
eldesarrollo y bienestarde sus ciudadanos.

Hemos rescatadonuestra historia dando pasos firmes hacia el futuro.

Como es de conocimiento publico, en el afio 2016 sufri un paro cardio respiratorio y a partir de este
eventomisalud se ha comprometido. En el seguimiento médico constante que de forma responsable me
realizo, los Gltimos analisis arrojaron complicaciones severas que me exigen cambiarde estilode vida si
pretendo, y Dios me dala oportunidad, disfrutar de las maravillas de este mundo poralgtn tiempo més.
Debido a esto es que deseo comunicarles que, después de reflexionarlo mucho y poniendo como
prioridad mi condicién de salud, he decidido acogerme a mijubilacion.

Esta no ha sido una decisién sencilla, le he dedicado a este municipio alma, viday corazbn, pero es
tiempo de anteponermi condicién, ante todo.

Estoy convencido que bajo el liderazgo de la sefiora Angela Aguilarla Municipalidad mantendr4 el buen
caminoy operaciéon que hatenido durante los iltimos 15 afos y que con el compromiso de sus excelentes
funcionarios los resultados seguiran siendo exitosos.

No tengo mas que agradecer a tantas personas quienes a lo largo de estos afios me han ofrecido su
confianza, apoyo y sobre todo carino. Me voy de la Municipalidad con el corazén lleno de gratitud y con
la satisfaccién del debercumplido en beneficio de mi amada ciudad de Heredia, la cual estoy convencido
esla mas belladeluniverso. “

La Regidora Ana Yudel Gutiérrezindica que ella queria consultara la Asesora Legal porque en el diario
La nacién, publica que el TSE presentara al Concejo la nota remitida por el Sr. José Manuel Ulate para
que se pronuncie al respecto mientras los magistrados resuelven y que el sefior José Manuel mantendra
las credenciales aunque la municipalidad Heredia consigné su altimo dialaboral este viernes 1 de julio
y que queria consultarle a dofia Priscila como deberia entenderse ese parrafo que pone en el diario La
Nacio6n.

La Asesora Legal sefiala que ellanoha visto esa nota pero igual este 1a nota recoge la redaccion correcta
el procedimiento que realiza el Tribunal Supremo de elecciones y que lo que se tiene es una nota del
alcalde independientementede que él haya trabajado hasta el dia viernes lo que él estd presentando es
una renuncia al cargo para el tema de la cancelacion de credenciales, que aunque informa que se ha
acogido a la jubilacion ese es el primer punto que cree que es importante aclararlo porque el Concejo
Municipal no puede tener por presentadalajubilaciéon de el senor José Manuel Ulate, porque aunque
es un hecho notorio y conocido que tienela edad y que tiene més de los 65 afios que se piden para que
deberia tener y tiene las cuotas del IVM por los afios de servicio pablico y que por tanto se puede
presentar a pedir la jubilacién y acogerse a ese derecho por el requisito los requisitos camplidos la
jubilacién es una decision que esta respaldada poruna resoluciéon administrativa dela caja costarricense
del Seguro Social, que se emite todo jubilado tiene un ntimero de resolucién administrativo que le
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respalda, ademas de que el cddigo municipal nohabla de cancelacién de credenciales porjubilacién por
renuncia al cargo, pues como detenerse en este caso renuncia al cargo para optar por su derecho de
jubilacion aparte es como lo tramita el Concejo si no tiene una resolucién administrativa que acredita la
jubilacion no tiene por qué tenerpor acreditada lajubilacién perosila renuncia al cargo, indica que esa
renuncia al cargo la analiza el Tribunal Supremo de elecciones , esa solicitud que é1 presenta ante el
Concejo Municipal se debe de remitir y deben tomar el acuerdo de que se remita ante el Tribunal
Supremo de elecciones para que se rindala resoluciéon administrativa en relaciéon ala renuncia al cargo,
por motivos de jubilaciéon, que viene una segunda fase muy rapido que es la que hace el Tribunal
Supremo de elecciones y aqui decia que por eso la la redaccion de esa nota entonces que presenta el
periodico la nacién o cualquier otro medio de prensa es decir que deben esperar la cancelaciéon de
credenciales es correcta y que hay una renuncia al cargo y que se puede renunciar al mismoy ya no
estaria ejerciendo eso y que eso no quiere decir que se hayan cancelado las credenciales porque las
credencialeslas cancela el Tribunal Supremo de elecciones , de acuerdo al articulo 18 inciso F del codigo
municipal, de cancelarlas credenciales perorenuncia voluntaria al puesto por motivos de jubilacién en
este casoy en la misma resolucién se designa de manera definitiva a la sefiora Angela Aguilar Vargas
como alcaldesa y la sefiora Mercedes Hernandez como vicealcaldesa primera en la misma resolucién
hace todo.

Manifiesta que aunque Angela esta sustituyendo al sefior José Manuel porsu renuncia, sera Alcaldesa
definitiva cuando tengan esa resolucién del TSE, las juramenten puramente en sesién tanto a la Sra.
Angela Aguilarcomo Mercedes Hernandez que asume como vicealcaldesa primera de manera definitiva.

El Regidor Paulino Madrigal indica que no sabe sidon José Manuel se encuentra estanoche y que que
siquisiera deciren nombre de su fracciéon que nos extrafia muchisimo o mas bienno les extraiia que
este Concejo Municipal o por lo menos su fracciéon, de estanoticia por redes sociales una vezmasy no
por medio de este comunicacion oficial interna , que cree que una gran parte de Heredia y de la
poblacién herediana celebra hoy la salida de quien fuese alcalde por casi 20 anos de este canton que
durante todas esas eleccionesen las que quedo electo como alcalde nunca alcanzé un porcentaje cercano
ni siquiera el 15% del electorado Heredianoy herediana, que residié porlo menos en este corto espacio
en el que ha tenido la oportunidad de participary que también su compafiera que estuvo antes en el
periodo anterior y que también esta en este periodo permaneci6 siempre una muy mala o regular
comunicacion entre el sefior alcalde José Manuel y las fracciones de oposicion en este caso la fraccion
del Frente Amplio una pésima comunicacién, que entre estos miembros del Concejo y la alcaldia que
hoy sale por la puerta de atras, que hay que decir que a pesar de esa carta tan emotiva que don José
Manuel comparte, que deja enormes deudas a sus promesas de campanay tal vez se atreveria a decir
desde la fraccion del Frente Amplio y desde las comunidades mas vulnerables de este cantén que la
principal deuda y quien la sefiala como un logro es el ordenamiento territorial desde el 2007 y que el
recuerd cuando todavia era estudiante cuando la municipalidad de Heredia anunciaba que ya se venia
el plan reguladory hoy a casi 16 afios después no cuenta Heredia con un ordenamiento territorial como
se debe como se merece y como se necesitay que més bien enestos casi 20 afios de desperdicio de tiempo
Heredia crece y crece sin ningan tipo de orden violentando incluso los méas elementales principios de
vulnerabilidad hidricay vulnerabilidad ambiental

Indica que es importante también decirque una de las caracteristicas de las cosas que ha caracterizado
este este periodo ha sido el populismo, la persecucion reiterada de funcionarios y funcionarias que
nunca estuvieron bajo su influencia y asilo han denunciado muchisimas personas que han trabajado
en esta municipalidad yno se atrevid nunca a procedera abrir procedimientos contra personas, de que
si lo necesitaban y menciona el caso del actual director del departamento de control fiscal urbano e
indica qué es lo que esperan de la nueva alcaldia, esperan una mejor comunicaciéon y que van a tener
una mejorcomunicacion y que van a ver posibilidad de posicionar politicas y practicasméas democraticas
y que esa puertas puedan estarabiertas su fraccion y a la comunidad herediana comono lo estuvieron
antes.

El Regidor Daniel Trejos sefiala que si bien es cierto José Manuel ya renuncio a su cargo de alcalde, que
como humano errado pero ha tenido muchos aciertos y desde el 2007 que José Manuel asumio la
Alcaldia y en los afios subsiguientes el participé en muchos espacios en donde como persona joven
menor de edad tuvo y conto con el apoyode estamunicipalidady don José Manuel, que estuvoen el
comité cantonal de la persona joven y luego en muchos otros espacios en donde siempre se busco
mejorar, trabajarjuntos desde que se asumi6la gestiéon en el 2007 y ahora que finaliza haya avanzado
mucho, que hoy tiene practicamente de sus 24 puentes completamente todos nuevos , sus parques y
areas publicas hoy tienen parques y areas publicas mucho mejor y esto ha sido un trabajo muy
coordinado que se ha hecho desde las comunidades y que desde la alcaldia también se acogieron
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muchisimos proyectos , indica que se mejord muchisimo el tema de los servicios municipales, se
construy6 una nueva municipalidad , se tienen mejores espacios para los funcionarios y que falta mas
espaciosy mas herramientas para los funcionarios pero que ha sido una gesti6on que también desde el
objetivo fue una gestién muy productiva, una gestién que nosolo se ve por los ciudadanos sino también
se ha demostrado muchisimos rankings y no solo por ser rankings sino también porque son aspectos
mediblesy cuantificables. Manifiesta que quiere agradecerlea José Manuel sus aflos de servicio publico
porque como persona dedico bastante poresta municipalidad, porlos espacios enlos que estuvo, que si
bienes cierto tal vez no se podrian comunicar con él siempre , pero que sus aspectos susideas politicas
y lo dice con toda honestidad porque como regidor en algunos momentos sus diferencias, pero con él
siempre encontrd el punto para tener un acercamiento, un dialogo y siempre buscar lo mejor para
evidenciar de verdad que las paginas de la historia herediana ya estan escritas y que sera el tiempo
quien determine el éxito de la gestién municipal del 2007 al 2022 y que por supuesto que se siente muy
orgulloso de haberformado parte de este gobiernodesde el 2016 ahora hastael 2024 , y de habertenido
una experiencia de haberconocido a un lider como José Manuel y al cual le desealo mejor que le vaya
muy bien en su proceso de jubilacién y que ojala disfruten el mismo y que tenga muchisima calidad de
vida y por supuesto que desde los buenos deseos también quiere agradecerle a dofla Angela Aguilar la
nueva alcaldesay a dofia Mercedes Hernandez quién sera la nueva vicealcaldesa ,y sefnala que esta muy
orgulloso de esta Municipalidad que como decian al inicio hoy tiene rostro de mujer liderado por
mujeresy eso realmente demuestra que estan avanzando y seguirdn avanzando.

El Sindico Mauricio Vargas indica que desde el partido liberacion es es un honor haber tenido un
Alcalde como el que tuvieron y comenta que hace masde 21 afios que este hermoso cantén lo acogio
estudiando en la Universidad Nacional, conociendo hoy su esposay tuvo sus hijos en este canton,
construyo su casay que muchasvecesfue alaMunicipalidad de Heredia donde se situaba antes, yen
ese momentoverlasin alientoy verlascalles y ver enel estado, pero que cuando el senor José Manuel
Ulate tomo6 la Municipalidad Heredia es otra y que por méas que aqui se diga, por mas que se sefale, se
puede decir que solo las personas que trabajan se equivocan , cree que los que no hacen, los que
solamente critican y solamente ven el punto negro de la sibana blanca no se pueden dar cuenta de lo
grande y de lo valioso que ha sido la Municipalidad , de lo que se ha hecho e indica que el tiene 15 afios
de estar metido en el régimen municipal de visitar cantones, de estar casi recorriendo todo el pais'y
conoce casi todas las municipalidades del paisy que Heredia es un ejemploy eso selo debenaun gran
lider, a una gran persona que se honra en decir que es su amigo, que le permiti6 estaral lado de él,
que esuna gran persona y manifesta que quienno se haequivocado, que son cosas personales que creo
se tienen que atener al trabajo a lo que hay y a la visién de Heredia, que cree que los que estan enla
funcién publicasabenlo dificil que es que hablenbien a todo el mundo pero que don José Manuel se
pueda ir tranquilo a su casa a descansar porque lo que sembro lo que hizo nadie lo puede borrar en el
canton de Herediay lo seguirdn honrando su nombre y haciendo y apoyando como se lo ha dicho a
Angelitay que ennombre del distrito que representa de Mercedes donde él vive se siente honradosde
habertenidoun alcalde mercedarioy que quede escrito su legado parala historia de este cantén.

Manifiesta que saben que hay muchas cosas que mejorar y que hay que hacerlo pero que ven a los
cantones a la par como estan sus callesy como ya esta heredia, como estala Municipalidad como estan
de bienlos funcionarios, y cree que esono lo borra , que el destacalobueno, lo valiosolo que ha hecho
el senor alcalde y se honra de que lo haya llamadoy que por eso seguira haciendo una buena labor,
transparente honesta.

La Regidora Margarita Murillo aclara que por reglamento ahora han conversandosegtn el articulo 9,
lo que deben observarlos funcionarios obligados a presentar el informe final de su gestién porque no
esta segura si este es el informe final de la gestion que est4 entregando don José Manuel porque en
realidad el informe final estodo un trabajo y si estdn hablandodelos 20 afios que tiene, necesitan un
informe final realmente muy bien elaborado, indica porque e inclusive se dice que en caso que cualquier
jerarca o miembro de lamunicipalidad debe presentarel informe de gestion al respectivo escenario mas
tardar el tercerdia habil previo a la fecha del fin de labores, indistintamentede la causa por la que deja
el cargo. Indica que le hubiera gustado que €l estuviera en este Concejo y que lo ha dicho de muchas
formas a don José Manuel , porque seramigo de los amigos es muy facil pero ser amigo de las personas
quellevan loopuestoahiesdonde esta el trabajode liderazgoy ahies donde precisamente los que estan
ahorita enla oposicion, porque la posiciéon nace de la ciudadania como partidosentir Heredia, nace de
ciudadanos que empezaron a ver que lel proceso de liderazgo no se estabadandode una buena forma,
perono ha habido forma ni antes ni durante de poderconversar, podersentirun respeto, una validacién
delas propuestas tanto por don José Manuel , porque incluso por los mismos compaifieros del partido
liberacién que de repente, los compaferos del partido unidad o de la Nueva Republica se unen y
bloquean, aunque sean buenas propuestas con tal de que solamente queden personas por ejemplo
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nombramientos en la Junta, nombramientos que tienen que ver con personas que estan dentro del
partido liberaciéony eso no es sano, considera que asino se trabaja en las ciudades, con una madurez
ciudadana, que entonces parte de lo que ellale quisiera hoy presentarla sefiora Alcaldesa esla opcién
de didlogo , porque se deterior6 completamente desde el primer momento en que por ejemplo
planteabamos que la parte del de la Presidencia y la vicepresidencia de este Concejo que se pudiera
equilibrar por fracciones tanto de oposiciéon como fracciones del partido que esta con mayoria y no se
logré porque simplemente no hay flexiéon y vienen como mandatos y cosas con una rigidez dictatorial
que no valela pena

Indica que se puedenverlas calles que se ha mejorado en cualquier cantidad, la parte de la ciudady
eso es totalmente reconocido , asi también como la forma en que se facilitan muchos de los permisos
pero también estan muy preocupados por la corrupcién, por el acoso laboral, y menciona que en
comision de la mujer han recibido a personal y han acotadoy han recomendado que se hagan
programas de intervencién y abordaje del acoso laboral , que el Concejo pueda participar para poder
proteger los derechos y las responsabilidades de los funcionarios de la Municipalidad que viene a ser
una forma de apoyar la gestiéon, que de igual forma cuandohan manifestadoalguna cosa que tiene que
ver con la ciudadania simplemente se cierra y no se hace porque no se le ocurrié porque no se asume,
que esa es la critica que hacen o el sefialamiento para decir que necesitan un didlogoy sentarse las
horas que sean necesarias para encontrar algo que medie entre todos los intereses porque representan
ala ciudadania, y que estdnrepresentado un partido y que no puede serque en todos los puestos siga
repitiéndose Liberacion.

La Regidora Ana Yudel consulta a la Asesora Legal que la nota no esta firmada y no sabe si esto
representa algiin tema en términos legales y que lo pregunta desde la genuina duda, porque no sabe si
tiene el documento incorrecto, que la otra pregunta es sobre la solicitud de la comunidad que habia
hecho sobre el plebiscito revocatori, que pasa en este escenario donde la figura en la que se queria
remover desaparece del cargo es decir en términos legales y otras consulta seria que si sera necesario
consultar a laFiscalia sobre estarenunciaporque parte delos temas essi el Concejo esta obligadoen
esta comunicaciéon. Menciona adema que ella y su compafiero Paulino conversaron sobre este temay
sobre como iban a abordarlo y que les parece que es una gran oportunidad para el ejercicio del poder
que dofia Angela lo ocupe principalmente porque la forma de hacer politica de las mujeres
necesariamente tiene puentes y habilita espacios deintercambioy con ella han tenido una extraordinaria
relacion y siempre ha tenido disposicion y su trabajo integro, y que los llena de ilusién pues esta
representaciéon femenina en este cargo tan importante, creen que va a ser un una dupla positiva pues
en términos de representacion femenina y de modelo a seguir para muchas ninas de la comunidad
también en la compafiia de la Presidencia de dofia Amalia.

El Regidor Paulino Madrigal indica que estaba diciendo que José Manuel hacia persecucidén politica a
funcionarios y funcionarias que no le eran de su influencia , que cuando el deberéticoy moral le llamaba
abrir una investigaciéon oprocedimiento por ser el jerarca superior encontraron un funcionario que no
lohaciaydice el casodel encargadodel departamento de control fiscal y urbanoy otro de los elementos
también importantes que habia que incorporar es el momento es que don José Manuel en reiteradas
ocasiones cuando se presentaba a debate publico y que fue condenado en el 2012 por el tribunal
contencioso administrativo por cobrarse anualidades de manera absolutamente ilegales , que eso fue
un delitoy en ese momento también se ordend abrir una investigacién y que la misma nunca llegb a
nada, que nunca se sentaron responsabilidades personales e individuales y lotnico que se acat6 en ese
momento fue devolvercercade 12 millones de colones que don José Manuel junto con algunas personas
en ese momento funcionarios y funcionarias e incluso con el beneplécito del Concejo Municipal en aquel
entonces se cobré anualidades que por derecho no le correspondian y menciona que el quiere darle
continuidad también alo que deciala Regidora AnaYudel y es laimportancia de la oportunidad que se
les abre en este momento para tenderpuentes que estaban cerrados anteriormente ,esta esuna buena
oportunidad para abrir de nuevo esos puentes y conversary sobre todo buscar esas alternativas y que
saben que dofia Angela tendran esas puertas abiertas y saben que los va a seguir escuchando y
acompanandonos a trabajar con las comunidades

El Regidor Daniel Trejos indica decia que en esta oportunidad de didlogo de la permanente
coordinacién que debe existiry siempre las puertas al didlogo han estado abiertas parte de su fracciéon y
lo dice porque siempre han buscadolos consensos necesarios, peronunca se puedelograrla unanimidad
y pues bueno entendiendo el ejercicio del podery de la democracia que el didlogo esté abiertoy cree que
no vaa lo publicoy que nunca desmeritarlos momentos para seguir haciendoy sefiala que se siento
muy orgulloso, le desea lo mejor a José Manuel y le agradece por sus afios de servicio en esta
Municipalidad y por llevarvisionjoven a esta municipalidad y tambiénporabrir espacios también a la
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juventud en muchos aspectos tanto profesionales y el cual lo han visto a lo largo de esta gestiéon como
profesionales jovenes y profesionales de la municipalidad en general, han desarrollado sus diferentes
campos de disciplina profesional y han logrado una buena gestién porque no responde a una sola
persona sino al liderazgo y a como unir esos esos esos liderazgos para que de forma articulada puedan
desarrollar una muy buena gestion.

El Regidor David Le6n indica que como punto de partida es que de cara a los proyectos que lleven
beneficioa Heredia, de cara al resolverlas necesidadesdelasylos ciudadanos siempre va a encontrar
con dofa Angela, un didlogosincero sin y limites, sin condiciones previas, que no se vale decirle a un
partido politico que se retinen pero que si los representantes que noles gusta y esti en la mesa no
participan del didlogo y eso es la extension del estilo autocratico que pretende y pasar conversaciones
como diilogos porque una cosa es dialogary otra cosa es conversar, sefiala que se sume a la valoracion
que hace el Regidor Paulino Madrigal y que le parece que hay muchas cosas que se pueden sefialarde
la gestién de don José Manuely sobre todo desde la 6ptica politicano desde la 6ptica personal y que el
siempre lo ha dicho incluso en un proceso judicial que lo llevé y al que el le gané, elle decia que
personalmente no tenia ninguna discrepancia, porque no lo conoce en el &mbitode lo personal y tal
vez tendra muchas fortalezas pero como politico no le agrada y simplemente la discrepancia que hay
desde el ambito politico del estilo autocratico de gestionarla municipalidad de Heredia,que paranadie
es unsecreto que don José Manuel decia al final deciacon mucho coraje y que con mucha seguridad
en si mismo que él a sus enemigos le cobraba intereses en el sentido de que él creia que quienes no
estaban con él estaban en contra y menciona que es una pena que don José Manuel termine su mandato
diciendo una cosa, en un documento formal diciéndole una cosa a la prensa y después en privado
diciendo otra porque las razones y que es unapenaque hasta el final mintiera.

La Regidora Ana Patricia Rodriguez como Concejo Municipal estan viviendo un momento histérico un
momentosumamente importante y que va a quedar enla historia y es la renunciade don José Manuel
Ulate Avendano, una persona que habia estado con muchos afios al frente de la alcaldia municipal y que
también tenia una trayectoria como regidor , tenia mucho tiempo de estar teniendo esa injerencia en
este espacio, sefiala que lasrazones que don José Manuelda en la carta son muy respetablesy el audio
que ha sido incluso compartido en redes sociales al que hacia referencia el regidor David Le6n. Indica
que les hubiera encantado habertenido una mejor comunicaciéon con el y que como fraccién asi lo
hicieron ver hace algin tiempo en un chat del Concejo Municipal donde siempre dijieron que era
sumamente importante el proceso de dialogo para poderllegar a acuerdos consensuados . Manifiesta
que de parte de su fracciéon valoraron muy positivo tener una mujer con un corazén rural, y como
muchas aca en este Consejo Municipal que vienen también de zonas lejanas de Heredia pero quienes
han dado lo mejor por este cantén y que siguen aportando desde el conocimiento, desde el trabajo
comunaly desde todala experiencia enbeneficiode las personas que habitany que visitan el cant6n de
Heredia.

Indica ademas que este es un momento sumamente historico, un anodonde las mujeres hansalidoa la
luz, donde se han aprobadoleyes enbeneficiodela participaciéon de las mujeres y ver en este momento
al frente de la municipalidad de Heredia a una mujer es muy satisfactorio tener una presidenta en el
Concejo Municipal es doblemente satisfactorioy tenerun Concejo Municipal donde hay 5 mujeresde
9 personas posibles representando al cantén es muy agradable, por lo que considera que la historia
tiene que ir cambiando, tiene que ir abriendo esos espacios para que hayan mujeres para que traigan
esta forma de gobernar de la apertura del didlogo del carino del amor, del afecto de la maternidad de
todo lo bueno que hay dentro de los seres humanosy que las mujereslorepresentan de una forma muy
positivay que tenera una mujeral frente de la alcaldia es muypositivo, porlo que de parte de la fraccion
del Partido Accién ciudadana dofia Angela Aguilary dofia Mercedes cuentan con toda la apertura como
lo han hecho desde las comisiones en las que han trabajado para abrir esos espacios de dialogo, para
tenderpuentes sefialaque ademas va a hacerla solicitud de expresa ante este Concejo Municipal de que
se le informe a la Fiscalia de la renuncia de don José Manuel esto con el fin de que la Fiscalia tenga
conocimientoy que proceda conforme corresponda.

La Regidora Margarita Murillo senala que quiere abrir unas propuestas de crecimiento y de
fortalecimiento a la alcaldesa a Angela porque han hemos visto muchos programas que necesitan una
red y han sido parte del trabajo y es el trabajo que tiene ahora como comisiéon de la mujer una red de
politicas que permitan de verdad sostener todo este crecimiento o propuestas que se han han venido
haciendo pero que formen parte de un crecimientointeligente y coordinado en la ciudadania, que una
de las cosas que les urge es el asunto de la seguridad y ya vieron los dos chicos apufialados en el la
semana pasada en SanJosé ,es unauna situacién muy grave a nivel de la ciudad que tiene que ver qué
como empezara ver que se puedan caminar por las callesy no tener estos miedos que estan teniendo
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cada vez que salen a cualquier hora del dia, por lo que menciona que esto es parte de lo que quieren
hacer una red de apoyo desdelas comisionesy desde todala gestiéon que puedan hacer como Concejo
para poder encontrarlas soluciones, indica que ella pertenece también a la comisiéon de seguridad yala
Comision de Cultura que sin duda cree que hay que trabajareducaciony salud.

Manifiesta que porotro lado también estan gestando todolo que esla parte de mediacién y participacién
de los regidores en los diferentes grupos , ya que lo que ha sucedido es que en estos diferentes grupos
solo hay representantes delpartidoliberaciény se quisiera que hubiera unarepresentacion mas diversa
y mas incluyente de los otros partidos para poder ir dando a conocer todas las ideas y todas las
sugerencias que han surgido desde la ciudadania, pero que no tienen la posibilidad de conversar
entonces y que como lo han manifestado los otros compafieros mas que como partido son los
representantes de la ciudadania y creen que se geste en estos espacios de comunicaciéon y ojala
pudiéramos tener una reuniéon mensual o quincenal y que la pudiéramos poner en su agenda porque
estaesunaforma ordenadaenla que se puede trabajar. Sefnala que han recibido varias manifestaciones
por parte de funcionarios que han atendido dentrode la comisiéon de la mujer pidiendo casi que a gritos
la parte de acoso laboral y acoso sexual para seruna instancia dentrodel de la municipalidad para poder
atenderlos casos que han quedado pendientesy que no se resolvieron de estas situaciones, igualmente
elasuntode anticorrupcion y todolo que es el gestaro certificarse en anticorrupcién para poder prevenir
una serie de dreas que estan muy débiles o muy vulnerables, pero que se quiere que se contintie y sefiala
que ojala que en el trabajo como alcaldesa puedan continuar con estas labores de politica de
organizacion de participacion de atencion y de mediacién y que como gestora anterior en la misma
alcaldia usted ha sidouna gran mediadora.

El Sindico Alfredo Prendas sefala que para él esuna alegriay una tristeza porque son 6 afios que tiene
de compartir con el Alcade, que el distritode San Francisco en 6 afios cambié un montén no solo por
la participacion de él, sino por el compromiso que tuvo el sefior alcalde con su personay que si fuera
solo por el presupuesto, esto no hubiera sido posible de cambiarla parte marginal de San Francisco
que era Guarari, y que hoy pasar por Guarari es una belleza, indica que se alegra mucho ya que el
sefior alcalde es una persona que lo conoci6 y no solo estos 6 anos de gestiéon que tienen como sindico
sino desde el 2010 que se meti6é en politicay su idea era cambiar San Francisco entonces decidié que
si llegaba a un poder asi como el que esta seria equitativo. Agradece al alcalde porque las veces que
pudieron se reunierony comentaque han discutidotambiény que no era que llegaban a un acuerdo
como dicen algunos que ellos que son los nifios queridos del sefor alcalde, ellos discutian proyectos,
necesidades y que algunos partidos politicos que no tenian esabuenarelacion con sefior alcalde pero
que le alegra saber que el Partido Nueva Reptublicay la Unidad Social, tuvieron ese contacto con el
sefior alcalde y eso lo alegra porque no llegan a sentarse en una curul a hacer nada, a calentarsillay
sacan sus proyectos, agradece al Alcalde por el compromiso que ha tenido por Heredia.

La Regidora Maritza Segura senala que da gracias a Dios en los afios y por la vida de su amigo José
Manuel Ulate y a Concejos Municipales anteriores que lo apoyaron, a las personas que lo han apoyado
y que ha podido desarrollar grandemente a Heredia, le desea mucha salud, toda la felicidad el mundo
porque se la merece y que esta segura que Dios va hacer justo . Asimismo le desea a la Sra. Angela
Aguilar que ella esta como regidora, amiga, compafieray que si tiene que decirle algo que no le parece
se lo dice porque asi es ella y que los que quieran trabajar y hagan una mesa de trabajo donde puedan
desarrollar Herediay que hay muchos compafieros desde las comisiones que lideran, y que al menos en
la Comisién de la Mujer y otras comisiones apoyan los proyectos y que nunca han dicho que no.
Asimismo agradece a Dios por ese gran alcalde que tuvieron, sefiala que le duele pero sabe que queda
una compaifleray viene doha Mercedesy que esta segura que van a seguir trabajando, y que realizaran
mesas de trabajos y haciendo esos concesos y aprobar lo que sea beneficio para Heredia, que es
respetable que hay temas que no se votan y ellano havotado algunos temas porque no le pareceny no
los vota, pero que se debe buscarese dialogo por el beneficiode Heredia.

El Regidor Mauricio Chacon manifiesta que no es nuevo que de unos meses para aca casi un aio el ha
tenido un distanciamientoimportantecon José Manuel con algunas diferencias politicas no personales
pero si politicas,y que debe reconocer en José Manuel ese amor por la provincia Heredia por el cantén
de Heredia y debe reconocer que en las diferentes rendiciones de cuentas que han participadoy han
visto y analizado siempre y al sumar y restar el balance es positivo le parece que venir hoy y tratarde
desmeritaruna gestion de tantos afios exitosa yq que tal vez no coincide mucho en la forma de que en
la que se tomaban las decisiones pero que al fin y al cabo es exitosa y que es importante para el cantén
central y venirhoy a tratar de demeritareso cree que no se vale , que estdn aqui sentados comoregidores
y ejerciendoy que viene hacer manifestaciones cuando no estd don José Manuel que lo tuvimos 184
millones para atras tal vez para hacer algin tipo de manifestacion cree que no esté a la altura de este
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Concejo Municipal, sefiala que el puede entender que hay criterios politicos, intereses politicos y que
algunos partidos ya este toman esto como como un caudal politico para para mover aguas a sus molinos
en el trabajo, considera que le parece que el trabajo es otro dirigirse a los ciudadanos con propuestas,
con nuevas planteamientos hacia lo que se quiere y no desprestigiar administraciones que en ese
momento todavia estan funcionando, los invitade verdad a que busquen este nuevo que hacer este nuevo
segundo tiempo en la figura de la Sra. Angela Aguilar en la la figura de Amaliay en la figura de los
compaiieros que estan de parte del del partido Liberacién Nacional, porque le extrafa que si bienes
cierto la comunicacion a veces no ha sido la mas fluida pero que le extrafia que se venga a decir que era
nula, porque de su parte, de acuerdo a todos absolutamente a todos el los atendié cuando fue
Presidente Municipal a todosles recibié llamadasy con todos coordino algunas situaciones para mejorar
elavance del Concejo Municipal.

Asimismole manifiesta ala Sra. Angela Aguilar el mejorde los éxitos porque si a ella levabienatodos
les va bieny son parte de este gobierno, de ese equipoy que esta segura que con ella al frente de la
municipalidad, muchas cosas buenasvan a pasar de ahora en adelante sin desmeritar lo que se venia
haciendo que van avanzandoy van construyendo como equipo y como Concejo Municipal y con el
anico fin de que este cant6n sea una mejor ciudad para todos.

El Regidor David Le6n aclara que aqui se interviene siempre como que si el Concejo estuviera bajo
tutelaje de la Alcaldia y eso es una confesiéon de parte de don Mauricio y una confesién de los
compaiieros de Liberaciéon Nacional , que cuando ellos intervienen como que si el Concejo tenga que
estar bajotutelaje dela administraciony concretamente de la Alcaldiay que esel Concejo Municipal
que define y daun ejemploy sobre la competencia presupuestaria que 20 aflos nunca se modificé un
presupuesto, nunca se cambid aquilos proyectos que se querian metera un presupuesto , se negociaban
con el alcalde perono sé discutian en el senodel plenario del Concejo Municipal y para esa negociacién
habian condiciones previas que no se podia negociar con don José Manuel que si golpeabalamesa en
el Concejo Municipal y que queda vetado dela posibilidad de negociar proyectos aunque estuviéran de
acuerdo en temas, que aunque estuviéran de acuerdo en soluciones a las problematicas de los
heredianos y quelo que no se puede es pretenderque abandonen los principios porque sihay algo que
ha defendido sentir Heredia es que tienen que sercoherentes en el debate, consecuentes con los actos
y consistentes en los principios y que ellos buscamos esas3 de mantenerlasentodo el periodoy ojala
que cadauna delassesiones, que ellosno van abandonar principios, ideales simplemente para lograr
que se mueva un proyecto que se mueva a otro ademas de la forma menos transparente posible, porque
aqui ni se expone en qué consisten las alianzas ni se expone en qué consisten los acuerdos y que lo
queria sefialarcon la vehemencia porque es que aqui, se han hechovaloraciones politicas, la miel que
se ha vertido aqui con respecto a don José Manuel es una valoracidon politica que alguien haga un
sefialamiento en contra de la administraciéon , porque quienes han intervenido para hacersenalamiento
lo han hechodesde unaargumentacion.

Manifiesta que don José Manuel termina su mandato diciendo que hay compromisos adquiridos que se
deben de respetar con el que hay una lealtad que se debe respetar y que de hecho ahi esta el audio y
que no esuna mentira de el, que son las palabras de don José Manuel en el audio que se ha difundido,
porlo que no se puede taparelsol con undedo.

La Regidora Ana Patricia indica que de parte de la fraccion del Partido Accién ciudadana le desea
muchos éxitos a la Alcaldesa dofia Angela Aguilar y decirle que las puertas de esa fraccién han estado
siempre abiertas al didlogo sano, transparente y negociador en beneficio de los proyectos de la
comunidad herediana, que los compromisos en las areas de trabajo siguen, que respectodel temadel
albergue para las personas en condicién de calle , el enfoque de género, lo que es el apoyo al deporte
continuar con el gimnasio para gimnasia , que es un tema que ya lo vieron en los presupuestos, las
obras de ampliaciény las grandes obras que impacten en beneficiode la comunidad herediana como el
bulevary que tiene que ver con el proyectomueve, que siguen en esabuena disposicion de hablar de
aportar de dialogar de conversar de encontrar soluciones a los problemas que aquejan a la comunidad
y que estasreacciones todas no solamente la del PAC, estan aquienla obligaciéon de aportarlo mejor de
ellos mismos para construir una Heredia mejor y en ese sentido de que aquino esuna cuestionde que
quien quiere y quien no quiere aquies que todos estan obligados a construiren beneficio de las personas
que habitany que visitan estehermoso. Sefiala que este cantén manejaun presupuesto altoy que tienen
temas de cementerio, de mercado, de accesibilidad, del deporte y que hay cantidad de temas que
analizar y discutiry enriquecer , les reitera tanto a la Sra. Angela Aguilar como a dona Mercedes
Hernandez , sus buenos deseos, la buena disposicion de parte de la fraccién del Partido Accién
ciudadana de dialogary de participaresto por el beneficiode Herediay de 1a democracia.
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El Sindico Wagner Gonzalez manifiesta que despuésde escuchar estanotaatinJosé Manuel decir que
ya se acogié a su pensién que sinceramente como distrito es un orgullo pertenecera Heredia, la
comunidad de Vara Blanca tiene muchas cosas buenas, que gracias a la gestiéon de don José Manuely
ahi conoci6 a Angelita y por esola amistad tanlarga, desde terremoto y que José Manuel decidi6 en
ese momento porlajerarquia que tiene y aunque muchos noles parezcan y que aunque muchos quieren,
tomo una decision de que hora Vara Blanca , después del terremototenia que salir adelantey que hoy
esotra, que les toc6 muy dificil situaciones complicadas, comocomunidad y porpartidos partidos que
tomaban decisiones en contra de la comunidad y no le importaba que hasta el punto de que los
tacharon de que éran personas conflictivas. Sefiala que don José Manuel destacoa Angela en Vara
Blanca, la tiene como hija predilecta, gracias a la buenas decisién de don José, Heredia por eseo es
como es ahora, le dice que descanse y que disfrute su pension.

El Regidor Santiago Avellan sefiala que con respecto a el exalcalde el tuve con él una relaciéon de
bastantes anos como funcionarioy también como politico, una relacién que se marcé por la politica qué
fue de rivalidades a veces de odio a veces de amistad , que algunas veces no compartieron otras si ,
indica que le desea que en sunuevaetapalevayabien, cree que se abre un nuevo espacioy una nueva
oportunidad en este Concejo Municipal y que cree que hay cosas que le quedan abiertas todos los saben,
que hay situacionesjudiciales en rumores y cosas que quedaran abiertas que no se muerencon que se
vaya, considera que la salud es primeroy sifue esa ladecisién vale la pena que latome, manifiesta que
elha conocido a Angelita pormuchos afios y que larecuerda cuando entr6 a lamunicipalidady que ella
ha sido una gran funcionaria, una excelente funcionaria y que puede que también existen muchas cosas
que lasvean de forma diferente que tengan que hacerle apreciaciones politicas yle dice a Angelita que
el vino aqui a trabajarestos cuatro afios ya desde hace como un afio habia tomado la decisién de que
eran solo cuatro y cémo le han dicho los compafieros y como cree que han visto ellos tienen una
oportunidad para empezara construir para empezara trabajarpara respaldarla.

El Regidor Carlos Monge manifiesta ante la situaciéon que hoy se encuentran , indica que esto es un
bueno momento para que tomen una valoraciéon de la forma en como quieren que este Concejo
Municipal trabaje de la mano con la administracién que ha demostrado ser una persona sumamente
proactiva realmente se lo dije porque Angela tiene que tiene que bajarle un poquito las revoluciones su
nivel de de trabajoporque se encuentran literalmente las 24/7, que ya esta muy pendiente de muchas
situaciones cuando cuando la personallega al despachodeellay que espera que como alcaldesalosiga
teniendo, asieslaapertura paraseguirahi, que realmentetrate de buscarsoluciones rapidas concretas
cuando han tenido alguna situacion en alguna comunidad o algtin vecino o alguna situacién realmente
ellahatenido ese compromiso de darle seguimiento alas cosas de involucrarse un poco en los proyectos
en los cuales estan presentado, quelo que han conversado, recuerdatoda la preocupaciéon y ese
pendiente que todavia tiene conrespectoal albergue para ciudadanos en situacién de calle, que es muy
importante tenerlo , peor que ahivan poco a poco en esa busqueda de poderes de tener esos tipos de
proyectosindica que le desea y que sabe que vaa ser una muy buena gestién, el compromiso que ella
tiene con el pueblo, con la municipalidad con el Concejo Municipal y que de su parte, su disposicion
de colaborar en lo que se necesite en el didlogo en el trabajoy seguir adelante para hacer de ella un
mejor canton que es lo que al final cada uno de ellos es lo que pretende y desear cuando estén en el
Concejo.

El Sindico Manuel Montero agradece al seiior José Manuel Ulate, por haber hecho de Heredia una
ciudad mejor gracias por siempre exigir lo mejor de ellos, por ensefialos a hacer las cosas con pasiény
que lo tenga siempre sirviendo a la ciudad, que se le aprecia y le manifiesta a la Sra. Angela Aguilar,
que le reitera publicamente todos los éxitosy que puedasacar este municipioadelantey que siempre
cuente con su apoyo.

La Asesora Legal del Concejo sefiala que el tema de la firma no porque sea poco importante sino porque
en el chatla Sra. Marcela Benavides anot6 que la nota que se present6 en formato fisico ante el Concejo
Municipal esta firmada porJosé Manuel, porlo que surecomendacion es que dentro de los documentos
que se le comunican a los regidores se les haga llegar la copia para que puedan tener la referencia de
algo, que lo que hace tiene total credibilidad porque la Sra. Marcela Benavides, Secretaria del Concejo
Municipal quienestaindicando que sillegdlanota con la firma por parte de don José Manuel y que por
ahi el tema estaria resuelto porque no es un tema menor es un tema importantisimo de que tenga que
estar firmada la nota de la renuncia al cargo de cualquier funcionario ptblico, indicaque en segundo
lugar esta la consulta sobre el tema de plebiscito derogatoria de mandato y lo que gestionaron 3
fracciones ante el Concejo Municipal ya que lo que sefiala el c6digo municipal es que para que proceda
este tipo de consulta popular, que se debe de tener primero una mociéon presentada por al menos la
tercera parte de los regidores para qué donde se solicitala revocatoria del mandatoal alcalde, que esa
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mocién se presenta para valoracion del Concejo Municipal y para que esta tenga una aprobacién pues
tiene que contar con los votos de las 3/4 partes del Concejo Municipal en el caso concreto, que en que
fase estan hoy no se present6 la mocion firmada por esa tercera parte o sino no hubiese procedido no
se dispenso al tramite de comision sino que se pasd a comisiéon por lo que no tuvo ninguna dis cusién
para la votacién y definicion, que eso en primer lugar entoncesla mocién nunca se hizo en el sentido
de que se pasb a comision con otras discusiones paralelas del tema del reglamento para las consultasy
otros tipo de cuestiones.

Manifiesta que el contenido es importantisimo, que la consulta de la Regidora Ana Yudel del porque
las solicitudes de consultas populares tienen que ser especificas en cuantoa la revocatoria de mandato
y esta mocion aunque no esta votada no estaba orientada a la revocatoria de mandato inicamente del
sefior José Manuel, que entonces como se buscaban la revocatoria la eventual revocatoria de mandato
del alcalde, tendrian que las regidurias que lo presentaron valorar si la retiran por falta de interéssi la
mantienen eso ya serd una cuestion de parte en la comisiéon para darle seguimiento a un tema
importante y juridico que el sistema de la reglamentacion con la que si se debe contar en el gobierno
local independientemente de contra quien se gestione una solicitud de estas o si se permite que ya
viniendo el Concejo Municipal , luego aqui se pueda definir si se vota si se rechaza por falta de interés
actual porque ya no estaria dirigida contra el tema del alcalde ese es un tema bueno que que ya tiene que
seguirel trimite salvo que los 3 que la presentaron pidan que se retire porcompleto de lo contrario sigue
su curso, porque esta presentada ante una comisién y de otros temas ya no que tienen que ver con el
alcalde como les digo pero si relevantes de naturaleza juridica comoesoes lo que han abocadode traer
a la gente del IFED para recibir capacitacion de conocer en términos generales, de coémo funcionan
revocatorio de mandatoy que ademas se actualice lareglamentacion de la municipalidad.

Indica que la Regidora Gutiérrez preguntaba sobre si es importante y si es necesario comunicarle a la
Fiscalia a Ministerio Piblico en relacion a la causa penal, que se sigue contra el alcalde por el tema de
las medidas cautelares de impedimento de salida del paisla causa es personal, espor hechos que estan
relacionados con aspectos absolutamente personales y que desde el punto de vista y con todo respeto
incisivo en el sentidojuridico y juridicamente hablando de lala fuerza que llevala consultay escuél es
el interés publico que podria tener que se pierda o no se pierda parte de ese arraigo, que no esta
determinado solo por el ejercicio del cargo, estid determinado también por otra serie de aspectos que
valoran los tribunales de Justicia, que en cuanto a la parte afectivay a la parte econémica sino en
cuantoa lo laboral esimportantisimo, ya que todaviano se ha dadola cancelaciéon de credenciales, que
cuando el Tribunal Supremo de Elecciones comunique la resolucién administrativa de cancelacién de
credenciales porrenuncia porjubilacion, sefialaque su recomendacion es que se comunique a la Fiscalia
General de la Republica este resoluciéon administrativadentro del expediente penal que se lleva al efecto
porque el Concejo Municipal conoce deinterés publico que no puede dejaryno debe dejarde informar
con independencia total de que sea un aspecto personal que se conocen que tiene las medidas cautelares
vigentes o no las tiene vigentes o tiene impedimento de salida vigente o no, porque hasta el momento
eso tampoco se le termind de informar y lo Gltimo que supieron era que estaban vigentes las de
impedimentode saliday que a este Concejo se le pidi6 que se le diera autorizacion en dos ocasiones o
se les gestionaran autorizacion para salida del pais, entonces el Concejo tiene conocimiento de
elementos de ese expediente y de esas solicitudes, noesun desconocedortotal de un asunto que reviste
un interés publico entonces para ser parte va a ser juicio de valor no pero la comunicaciéon de esa
resolucion administrativa de cancelaciéon de credenciales, que sies un acto responsable si viene la
resolucion del Tribunal Supremo de elecciones, ella haria una recomendaciéon por escrito porque le
parece desde el punto de vista juridico que si se debe comunicar.

La Regidora Ana Yudel Gutiérrez manifiesta que y que quiere recordar que parte del ejercicio saludable
del poder se basa en pesos y contrapesos y que el ejercicio critico de las decisiones que se toman y no
consenso no significa que es que esta todo mal ni tampoco significa que las personas que no estan de
acuerdo quieren perjudicaral mundoy hacerque el desarrollo se detenga, perosique tiene que ver con
una forma deverlaviday tiene que vercon una forma de como es que se consigue el desarrollo y desde
donde es que se esta esté posicionando, sefiala que pueda que tengan una representacion muy bien
pero que son una representacional fin y eso es muy valioso de decirlo y de representarloal final, por
qué en ausencia de estas voces disidentes es muy posible que otras personas no se vean reflejadas o no
0 no crean que por pensar distinto o ser distinto o verse distinto pueden ocupar cargos de toma de
decisiones, indica que estoes muy importante entérminos de modelos a seguir, en cuantoa personas
jovenes, nifios y nifas que vean que a pesarde las diferencias se pueden construiry que ella se refiere
a estoque que no era el objetivode su tltimaintervencién, porque le parece que se ha distorsionado
en algunas intervenciones este rol que han tenido algunas fracciones respecto a disentir de la decisiéon
de la mayoria y esto no quiere decir que le dan la espalda a la Comunidad Herediana, sino que
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simplemente creen que hay otras formas de hacerlas cosasy que en otras formas se encuentra también
la diferencia y que le parece que no es justo para ninguna regiduria que conforme este Concejo
Municipal que quede en el aire laidea de que quienes no estan de acuerdo estan en desacuerdoy quieren
estropearlotodo y que no cree que sea asi y hay otros principios que estan més asociadas a cuestiones
ideolégicas que son las que mueven estas voluntades y que subrayar el hecho importantisimo que se
apelaaloque se quiere apelarporlajusticiadelas personas, ya que hansidovictimas de estaspersonas
que han sufrido acoso laboral y que han visto sus calidades de vida disminuidas, las mujeres que han
sido victimas de acoso sexual y todas estas personas que han levantadolavozy han pedidojusticia ellas
se unen a estasolicitud de Justicia e indica que estaran pendientes para que estajusticia finalmente
se presente.

El Regidor David Le6én manifiesta que ello ha dicho siempre que esindispensable no solamente hacer
el analisis de las valoraciones sino también presentarpropuestas y que quiere aprovechar este espacio
para proponerle a dofia Angela Aguilar que ellos y en el desarrollo organizacional y desarrollo
organizacional no son la cosa que se dice asi , que es un concepto de administracion en el desarrollo
organizacional y que quieren que Municipalidad transiten haciala gestiéon por competencias en materia
de gestion del talentohumanoy sefiala que dice esto, porque cuando analiza con estos con esos lentes
de lo que es la gestion del talento humano, el manual descriptivo de clases de puestos de la
Municipalidad se encuentra con que en los perfiles se habla de caracteristicas personal es deseablesy
que esto esun término que ya no existe en materia de administracion o sea esto ya estd muy desfasado
por que cuando el dice que una caracteristica personal deseable en un puesto como el operativo
municipal 1, se esla discrecion y esto es muy vago , tiene que escalarla discrecién de un operativo
municipal 1, menciona que si a un director de un departamento los niveles son diferentes, esto se tiene
que escalonarse, tiene que establecer categorias desde las competencias, que los conocimientos de lo
que permite que ejerzan ohaganuna disciplina ouna profesién, los conocimientos son importantisimos
pero es mas importante las competencias porque es lo que define, si en el ejercicio del conocimiento
van a hacer éxitos o no entonces debe haber un cambio de 180°, por parte de la municipalidad en
materia de gestion de talento humano, ya que gestiéon de talento humano no es simplemente que un
departamentodeje de llamarse recursos humanos a llamarse gestiéon de talentohumano es que hay que
aplicar una serie de herramientas una serie de elementos que considera y que esto es una valoracion
técnica no es unavaloracion personal , que no se han hecho en la municipalidad de Heredia, entonces
cree que es importante revisarese tema asicomo revisarotros mas.

Asimismo manifiesta que invita ala Sra. Angela Aguilar y quesi lotiene abien que se pueda reunircon
la fraccién de sentir Heredia, yaque ellos quieren hacerlellegar su valoracién, su anéalisis del estado
real delamunicipalidad , porque cuando se dicelas cosaslasprevienenylas sefiala incluso en el ambito
de un espacio confidencial se puede evitarque la situacién escale y que teniendosus puentesyosi le
planteb dofia Angela . Asimismo con lo indicado por la Asesora Legal, sobre que la causa por aparentes
accionesy que es desde el &mbito de lo personal en referencia a una causa que se le sigue a don José
Manuel, indica que eso no lo saben, porque elleyé en una nota que la Fiscalia senalaba que se habia
abusadoauna menor de edad y valiéndose del ejerciciodel cargo.

El Regidor Santiago manifiesta que le parece sumamente importante este tema del plebiscitoque que
la l6gica les dice y bueno las palabras técnicas de la Asesora Legal también, sefiala que le parece que
ya deberia de terminarse pues eslégico como veniala mocién, puesyano estdelalcalde al que le iban
a hacer el plebiscito, pero que sile parece importante y quiere que conste en actas que es necesario
que continuén con el proceso por lo menos de reglamentaciéon de esta convocatoria a 1os procesos de
eleccion de este tipo, porque este reglamentoha dormido mucho el suefio delos justos, que cuandolo
abrieron se encontraron con una cosa extrafiisima que eran més las preguntas que surgian a cada
articulo que leian quelo verdaderamenteles iba quedando claro de esa legislaciéon, que entonces le
parece importante que sigan trabajando en ese reglamento, que le dejemosa este cantén un reglamento
para consultas populares que esté ala altura de los tiempos, y que que ojala nunca sea necesario usarlo
pero que si es necesariousarlo pues que esté ahi disponible y que puedan decir que buenodespuésde
20 afios ahilo dejan y cree que es es una oportunidad de mejora en la que tienen que trabajary que
hay muchas cosas abiertastodavia, hay muchos criterios que se pueden emitirperoatn no.

Indicaademaés que al igual que a todos, el sabe que estasituacion pueslestoméde alguna manera por
sorpresa la semana pasada, algunos antesotros despuésy que ha pensadodesde el primer momento
que es necesariorescataresto y aprovechareste espacio para dejareste reglamento concluido y que en
ese sentido pues el quiero pedirle a los compafieros y a la sefiora vicealcaldesa que no paren que
continuén con ese reglamentohasta que esté listo, yaque han aprendidocémo se hacen parte de estas
consultas, que han podidoaprender, quetenercapacitacionesy que se han esforzado y han entradoen
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una amplia discusioén y cree que ha sido bueno para todos e importante, que han aprendidoy
manifiesta que si hay compafieras colaboradoras que han sido dentro de este proceso del plebiscito
llamadas a cualquier hora, presionadas y que si han vivido en algiin momento algunas denuncias de
ese tipo por personas externas ala institucion que obviamente tenian algin interés y que posib lemente
no se sentian valoradas , cree que también tienen que ser muy cuidadosos del trato que le dan a loss
colaboradoresy creo que deben de tenerlas herramientas para no permitirque esto ocurra, en el pasado
para protegera nuestro personal.

La Regidora Ana Patricia Rodriguez manifiesta que de parte desu fracciéon y ahora ellatambiénen la
comision de Asuntos Juridicos con los compafieros Daniel Trejos, Santiago Avellan, dona Priscilla
Quirds, que siempre los ha acompafiadoy la compafiera Maria José Gonzalez en la Secretaria, han
abordado este tema del reglamento de consultas populares con toda la seriedad del caso, que han
convocado, han invitadoal personero de licencia donde hemosrecibidola capacitaciéon han articulado
con la Municipalidad de Pérez Zeled6n para podertenerinformacion en ese sentido, indica que lo decia
elregidor Avellany coinciden totalmenteen eso, han hechountrabajo de investigacién de abordaje del
tema, de articulaciéon, que ha sido un trabajo muy serio de aprendizaje donde empiezan como dicen
dando pasitos, que sabian que tenian un reglamento sumamente viejo que no se adaptaba a las
necesidades actualesde la poblaciéon, por lo que se ha estado trabajando en eso, sefiala que igual
coincideque es necesarioteneresa herramienta, ese instrumento que ojala que no lo tenga que utilizar
nunca, que los alcaldes y alcaldesas pues hagan una labor que el pueblo se sienta satisfecho y pleno,
transparente de frente a la comunidad pero que si es necesario heredar esta herramienta para que a
futuro se pueda utilizary que seauna herramienta completa , que se generen las menos dudas posibles
y que se adapte a los tiempos futuros.

Manifiesta que en ese sentidode parte dela Presidencia de la Comisiéon de Asuntos Juridicos seguiran
trabajando siempre y cuando exista el acuerdo del Concejo Municipal en mantenerlo y de parte de la
fraccion del Partido Accion ciudadana una de las proponentes también de lamociéon de igual ya que la
idea es mantenerla emocidony concluir, el proceso de sacar ese reglamento de consultas populares para
elbeneficiode la poblacion herediana.

La Presidenta indica que quiero desearle lo mejor a don José Manuel en esta nueva etapa de su vida,
ensu retiro de la funcién publicay que puedatenerundescansoy que puedaasumirtambién los temas
que tiene pendientes en la vida personal, sefiala que ella definitivamente de é1 se quedo con las
ensefianzas positivas que dejo con solo observarlo en su vida politicay en su traye ctoria es una persona
muy ejecutiva y admirando siempre el nivel de accién siempre dispuesto a ver objetivos claros en los
proyectos, manifiesta que ella esosiempre se loreconoci, que es una persona sumamente efectiva y muy
directa para ir resolviendo, una persona més accesible, y cuenta una buena anécdota con una
contribuyente porparte de don José Manuel, y que le parece que esoes bueno que politicos se tienen
que esperaresoser accesibles atodaslas personasy esoes unabuenaenseiianza y que ella se queda con
con esoy ademas de su capacidad visionaria, ya que le parece que esa es una gran virtud ser visionario,
porque es ir méas allade la cotidianeidad delainmediatez y que teneresavision le parece que también
es algo importante, pero que también les queda una ensefianzay es la vida privada se mezcla con la
vida piblica cuando son funcionarios ptublicos y dejan de tenervida privada, porque tiene que manejar
ambas vertientes en una misma linea, con los mismos valores con la misma ética con todo porque en
algin momento se les puede hacersenalamientos de una u otra forma , enuna magnitud oen otra pero
si ciertamente esoes algode lo que le queda también como ensefanza.

Comenta que ella tuvo también sus diferencias politicas en esta pasada campana y que tuvo que
defender fuertemente sus criterios politicos con la libertad y la democracia que se hace verdad, que
todos tienen una filiacion politica, de creencias que respetany que defienden y que parte de su ética
profesional es poder hacer su defensa en los valores y en los criterios que se quieren defender si
pertenecen aun partido politico peroque entiendetodalalaborque élhahecho positiva y los proyectos
y la inversion ptiblica eso nadie se lo va a quitar porque ya eso es de su generacidén él pertenece a una
generacion de un estilo de hacer politica pero los tiempos también nos van exigiendo nuevas formas de
hacer politica y cree que es parte de la de la obligaciéon ahora que estan en este Consejo Municipal de
empezaravernuevas formas los partidos de nosotros nuestros partidos politicos también deben dar ese
paso hacia una nueva vision y hacia una forma nueva de hacer politica y que todo lo que han dicho
tienen que ver con esas nuevas formas y manifiesta que desde esa Presidencia van a abrir mas , ya que
ellase considera que esuna persona abiertay muy accesible y comunicativa y que cree que también es
lo que exigen los nuevos ciudadanos que sean honestos, sinceros abiertosy que abran puertas, se
estan cambiando leyes, reglamentos, se deben cambiar estatutos también de los partidos politicos con
la forma de elegira los representantes y buscarméasidoneidad y favoritismos enlos puestosun cantén
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como Heredia que exige muchisimo . Asimismoindica que van a poder seguirtrabajandoen adelante,
que la bienvenidaala Sra alcaldesa dona Angela Aguilar, quien es 24/7 y ademas es 4 por 4 estodo, le
entra a todos los temas y tienen conocimiento de los mismos, por lo que no va a ser un problema, es
accesible y la comunicacién yo sé que van a estar garantizadas en esta segunda etapa que les ha
correspondido vivircon dofia Angela a la cabeza.

El Sindico Mauricio Vargas recalca nuevamente que asi como los compafieros expusieron
preocupaciones, el quere nuevamente esternar su preocupacion tanto de él como de su compafiera
Laura Chaves ya que ellos firmamos una nota solicitando una audiencia al Comité de Deportes de
Heredia enla preocupaciéon que yallevan casi 3 afios y no se elige el comité de Deportes de Cubujuqui y
que tienen esa deuda de entrarle al comité de Deportes, y que como otros compafieros que expusieron
cosas que lespreocupan, el cree que esun momento, esuna preocupaciondela comunidad.

ElRegidor David indica que entiende que ahorita la Sra. Angela Aguilar esta sustituyendoa don José
Manuel de manera temporal mientras el Tribunal Supremo de Elecciones resuelve y entonces también
se debe teneren cuenta que cuando salga la designacion formal de alcaldesa de dofia Angela Aguilar por
parte del TSE , se debe realizaruna sesi6n solemne para sujuramentacion y que le parece que es lo que
corresponde porque hubo una sesi6n solemne para juramentar a don José Manuel, por lo que
corresponde juramentara Angela en el Concejo Municipal y enuna sesion solemne.

ACUERDO 20

ANALIZADO Y DISCUTIDO EL DOCUMENTO AMH 0661-2022, SUSCRITO POR EL
MBA. JOSE MANUEL ULATE AVENDANO — ALCALDE MUNICIPAL, SE ACUERDA POR
MAYORIA.

A. DAR ACUSE DE RECIBIDO EL OFICIO AMH 0661-2022, SUSCRITO POR EL MBA.
JOSE MANUEL ULATE AVENDANO - ALCALDE MUNICIPAL, EN EL CUAL
COMUNICA QUE SE ACOGE A SU JUBILACION.

B. ENVIAR DICHO DOCUMENTO AL TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES PARA
LO DE SU CARGO.

C. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

La Regidora AnaYudel Gutiérrez vota negativamente el primer punto.
La Regidora Ana Yudel Gutiérrez no le da firmeza al primer punto, al segundosile da firmeza.

ACUERDO 21

ALT N° 2. SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Alterarel orden deldia para juramentara la Sra.
Flora Isabel Elizondo como miembrode la Juntade Educaciéonde la Escuela La Aurora, por lo que se
somete avotacion la alteracién la cual es: APROBADA POR UNANIMIDAD.

ACUERDO 22:

SEGUIDAMENTE LA PRESIDENCIA PROCEDE A JURAMENTAR A LA SENORA FLORA
ISABEL ELIZONDO MORALES, CEDULA 4-0117-0177, COMO MIEMBRO DE LA JUNTA
DE EDUCACION DE LA ESCUELA LA AURORA , LA CUAL QUEDA DEBIDAMENTE
JURAMENTADA.

La Presidencia procede a dar un receso a partir de las 9:43 pm, se reinicia la sesion a
las 9:54 pm.

ARTICULO IV: INFORMES DE COMISIONES
1. Informe N° 04-2022 AD-2020-2024 Comision de Tecnologia

ARTICULO 1. ANALISIS DE TRASLADOS DIRECTOS

1. Remite: SCM-1593-2021
Suscribe: MSc. Flory Alvarez Rodriguez Secretaria Concejo Municipal de Heredia
Fecha: 25-10-2022
Sesién: 126-2021
Asunto: Mocion presentada porlasregidurias Carlos Monge Solano — Regidor Propietario, José
Angel Avendafio Barrantes — Regidor Suplente para acordar la creacién de Centros de recarga
para vehiculos eléctricos enla zona de los parquimentros administrados por la Municipalidad.
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Texto del documento

“

ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL LO SIGUIENTE:

A) ACOGER LA MOCION PRESENTADA POR EL PARTIDO NUEVA REPUBLICA
PARA QUE FORTALEZCA Y AYUDE AL TRABAJO QUE SE HA VENIDO
HACIENDO DESDE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y VER DE QUE MANERA
SE PUEDE AYUDAR AL FORTALECIMIENTO DE LA HERRAMIENTA.

B) SOLICITAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL NOS REMITA INFORMACION
SOBRE LA ADJUDICACION, EL PLAZO, CUAL FUE EL SERVICIO QUE SE
SOLICITO, EL COSTO, SINO HABiA RAZONES PARA DECLARARLO
INFRUCTUOSO. PERO SOBRE TODO QUE SE CONTRATO Y CUANTO CUESTA
ESE SERVICIO.

C) CONVOCAR AL LIC. FRANCISCO SANCHEZ Y AL LIC. ADRIAN ARGUEDAS PARA
EL 21 DE JUNIO DEL 2022 A LAS 1:30 PM POR MEDIO DE LA HERRAMIENTA
MICROSOFT TEAMS PARA QUE NOS EXPONGA SOBRE EL TEMA DE INGRESOS
POR EL SERVICIO DE PARQUIMETRIA FRENTE A LOS INGRESOS POR LAS
MULTAS DE PARQUIMETROS DE LOS ANOS 2018 HASTA LA FECHA. ENVIAR
COPIA DE ESTE INFORME ANTES DE LA EXPOSICION

D) CONVOCAR A LA ING. LORELLY MARIN - DIRECCION DE INVERSION
PUBLICA, LIC. ADRIAN ARGUEDAS, Y LICDA. ISABEL SAENZ PARA EL 21 DE
JUNIO DEL 2022 A LAS 2:00 PM POR MEDIO DE LA HERRAMIENTA
MICROSOFT TEAMS PARA ATENDER LA MOCION PRESENTADA POR LAS
REGIDURIAS CARLOS MONGE SOLANO - REGIDOR PROPIETARIO, JOSE
ANGEL AVENDANO BARRANTES - REGIDOR SUPLENTE PARA ACORDAR LA
CREACION DE CENTROS DE RECARGA PARA VEHICULOS ELECTRICOS EN LA
ZONA DE LOS PARQUIMENTROS ADMINISTRADOS POR LA MUNICIPALIDAD.

APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME

“Los documentos que se indican en el asuntoy se detallan “...” se encuentran en forma integraen el
Informe N° 04 -2022 AD 2020-2024 de la Comisién de Tecnologia

El Regidor Carlos Monge manifiesta que queria pedir a la administracién sacar una herramienta
tecnologica que realmente ayuden al pueblo heredianotantoel que reside como el que los visita atener
espacios faciles de parquimetria , cree que todos viven igual que la ciudadaniala experiencia de andar
dando vueltas por Heredia para encontrar un espacio de parquimetros, lo que le ha dado 1la
preocupacion es que la modernidad y la transformacién tecnologica, ha venido pero en el tema de las
multas como se ha invertidoy como se ha modernizado en el tema de poder realizar las multas pero no
asi en la facilidad de tener herramientas tecnolbgicas que les brinde la posibilidad de atraves de una
aplicacién como lo maneja San José y otras de poder pagar el espacioy el tiempo oportuno, ya que no
se trata de decirle a la gente que se van a modernizary lo van hacer tecnolégico pero les van a brindar
tiempos de 30 minutos, indica que cuando presentabala mocién lo mencionaron en elsentido que hoy
el municipio producto del sistema taly comolotiene actualmente deja de percibirmucho dinero, porque
los cuidacarros agarran la boleta que pagan se la retiran y la vuelven a utilizar en otro carr y que ha
habido el problema que efectivamente se ejecuten multas a los compafieros de parquimetros detectar
boletas que son reutilizadas y que eso molesta a la poblacién y adicionalmente el tema de que el
municipiono recibe los dineros correspondientes.

Asimismo comenta que los municipios que el da como ejemploempezaron de cero, no habian zonas de
estacionamiento y que cuentan con una cultura, un espacio de parquimetria sumamente maduro, lo
que necesitan es que atraves de la alianza con ESPH poner en practica y poderla tener , por que es
increible como se lidera procesos en otros cantones, parted del ordenamiento, es importante que puedan
tenerherramienta eficiente y que necesite Heredia.

ACUERDO 23:
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ANALIZADO EL INFORME N° o04-2022 AD 2020-2024 DE LA COMISION DE
TECNOLOGIA , SE ACUERDA POR MAYORIA :
A. ACOGER LA MOCION PRESENTADA POR EL PARTIDO NUEVA REPUBLICA

PARA QUE FORTALEZCA Y AYUDE AL TRABAJO QUE SE HA VENIDO
HACIENDO DESDE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y VER DE QUE MANERA
SE PUEDE AYUDAR AL FORTALECIMIENTO DE LA HERRAMIENTA.

SOLICITAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL NOS REMITA INFORMACION
SOBRE LA ADJUDICACION, EL PLAZO, CUAL FUE EL SERVICIO QUE SE
SOLICITO, EL COSTO, SINO HABiA RAZONES PARA DECLARARLO
INFRUCTUOSO. PERO SOBRE TODO QUE SE CONTRATO Y CUANTO CUESTA
ESE SERVICIO.

CONVOCAR AL LIC. FRANCISCO SANCHEZ Y AL LIC. ADRIAN ARGUEDAS PARA
EL 21 DE JUNIO DEL 2022 A LAS 1:30 PM POR MEDIO DE LA HERRAMIENTA
MICROSOFT TEAMS PARA QUE NOS EXPONGA SOBRE EL TEMA DE INGRESOS
POR EL SERVICIO DE PARQUIMETRIA FRENTE A LOS INGRESOS POR LAS
MULTAS DE PARQUIMETROS DE LOS ANOS 2018 HASTA LA FECHA. ENVIAR
COPIA DE ESTE INFORME ANTES DE LA EXPOSICION.

CONVOCAR A LA ING. LORELLY MARIN - DIRECCION DE INVERSION
PUBLICA, LIC. ADRIAN ARGUEDAS, Y LICDA. ISABEL SAENZ PARA EL 21 DE
JUNIO DEL 2022 A LAS 2:00 PM POR MEDIO DE LA HERRAMIENTA
MICROSOFT TEAMS PARA ATENDER LA MOCION PRESENTADA POR LAS
REGIDURIAS CARLOS MONGE SOLANO — REGIDOR PROPIETARIO, JOSE
ANGEL AVENDANO BARRANTES — REGIDOR SUPLENTE PARA ACORDAR LA
CREACION DE CENTROS DE RECARGA PARA VEHICULOS ELECTRICOS EN
LA ZONA DE LOS PARQUIMENTROS ADMINISTRADOS POR LA
MUNICIPALIDAD.

E. ACUERDO DE FINITIVAMENTE APROBADO.

La Regidora Ana Yudel Gutieérrez vota de acuerdoel primer punto y los demés puntos de acuerdo.

La Regidora Ana Yudel Gutierrez no le dafirmeza al acuerdo.

La Regidora Ana Yudel justifica su voto negativoindicando que comenta que estan muy acuerdo con los
puntos en donde se solicitan los criterios técnico pero que sin embargo les parece que para poder dar
visto favorable a 1a mocién hace falta esos criterios para ver si es posible o si la red eléctrica tiene la
capacidad para atenderlo o si la infraestructura tecnolégica o instalada puede responder a las
necesidades osi existen algunos otros criterios que no se hayan considerado, pues que la parte técnica
aportaria entonces si les parece que era para practica de este Concejo y esperar criterios técnicos que
respaldenlas mociones antes de darlas poraprobada y valoran que es untemaimportante peroqueles
parece que hasido practica sanay como que se rompe en la decisiéon de la comision.

2.

Informe N° 109-2022 AD-2020-2024 Comision de Gobiernoy Administracion

ARTICULO 1 ANALISIS DE TRASLADOS

1.

Remite: SCM-006-2022

Suscribe: MBA. José Manuel Ulate Avendafio - Alcalde Municipal

Fecha: 27-12-2021

Sesidn:140-2021

Asunto: Remite DAJ-0476-2021 y el DIP-0241-2021 referente a solicitud de la ADI de Bernardo
Benavides en el cual plantean la posibilidad de que se les dé en pré stamo un inmueble municipal
donde anteriormente operaba el CEN-CINAI de la Ciudadela Bernardo Benavides y en el cual
pretenden desarrollaruna capilla de velacion con el apoyo de DINADECO. AMH -1315-2021.

Texto del documento

(13
eoe

»
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CON BASE EN LA VISITA DE CAMPO REALIZADA EL MIERCOLES 8 DE JUNIO POR
PARTE DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE GOBIERNO PARA ANALIZAR LO
EXPUESTO EN EL DAJ-476-2022 Y DIP-241-2022. ESTA COMISION RECOMIENDA AL
CONCEJO MUNICIPAL LO SIGUIENTE:

A) SOLICITAR A LA DIRECCION DE INVERSION PUBLICA LA NUEVA PROPUESTA
TECNICA CON BASE EN LAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DE LA VISITA
DE CAMPO EN CONJUNTO CON REPRESENTANTES DE LA COMUNIDAD DEL
BERNARDO BENAVIDES.

B) INFORMAR DE ESTE ACUERDO AL CONCEJO DE DISTRITO DE SAN FRANCISCO.
APROBADA POR UNANIMIDAD Y EN FIRME

“Los documentos que se indican en el asunto y se detallan “...” se encuentran en forma integra en el
Informe N° 109 -2022 AD 2020-2024 de la Comisiéon de Gobierno v Administracién

ACUERDO 24: )
ANALIZADO EL INFORME N° 109-2022 AD 2020-2024 DE LA COMISION DE GOBIERNO

Y ADMINISTRACION , SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. SOLICITAR A LA DIRECCION DE INVERSION PUBLICA LA NUEVA PROPUESTA
TECNICA CON BASE EN LAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DE LA
VISITA DE CAMPO EN CONJUNTO CON REPRESENTANTES DE LA COMUNIDAD
DEL BERNARDO BENAVIDES.

B. INFORMAR DE ESTE ACUERDO AL CONCEJO DE DISTRITO DE SAN
FRANCISCO.

3. Informe N° 067-2022 AD 2020-2024 Comision Especial de Nombramientos Especialesy de
Juntas de Educaciony Admignistrativas de Escuelas y Colegios.

La Comision Especial de Nombramientos Especiales y de Juntas de Educacién y Administracion, de
Escuelas y Colegios, rinde informe sobre los asuntos analizados en reunién realizada el viernes 06 de
mayo del 2022 al ser las dieciséis horas con veinte minutos.

Asunto: Situacién actual con juntas de educaciéon y juntas administrativas del Cantén.

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL LO
SIGUIENTE:

CON EL RESPETO QUE SE MERECE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
PUBLICA DE HEREDIA, ESTA COMISION VUELVE A SOLICITAR EL LISTADO DE LAS
JUNTAS DE EDUCACION Y JUNTAS ADMINISTRATIVAS DEL CANTON, CON SUS
PERSONERIAS JURIDICAS DONDE SE NOS INDIQUE CUANDO VENCEN CADA UNA.
ENVIAR UNA MISIVA A TODAS LAS JUNTAS DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVAS
DEL CANTON, RECORDANDO LA SOLICITUD QUE REALIZO ESTA COMISION Y ESTE
CONCEJO MUNICIPAL, DE UN RESUMEN EJECUTIVO DE RENDICION DE CUENTAS; Y
RECORDANDOLES QUE LA DOCUMENTACION PARA NOMBRAMIENTOS DE
MIEMBROS DE JUNTAS, SE DEBE TRAMITAR UN MES ANTES DE QUE SE VENZAN LAS
MISMAS.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

La Presidencia preguntaala comisidn sise podria extender mas espacios por dos meses para enviar
informacién parano correr tanto, por la urgencia.

El Regidor Mario Rodriguez sefiala que este informes es viejo, se habia quedado atras, por la urgencia
delos otros informes, se habia discutido de un mes porque se supone estan considerando todo el tramite
municipal en el sentido de que ingresa a Secretaria y luego se traslada a Presidencia luego se vuelve a
trasladar a la Secretaria para distribuir a comisiones , indica que seles podria dar dos meses para que
hayaun colchon por asi decirlo de tiempo previo y que se pueda ir tramitando sin necesidad de andar
con esas urgencias.

La Asesora Legal indica que cuando se trata de nombrara toda la junta porque va a haber una renovaciéon
de ellos ven con anticipacién que van a a cumplirse los tres afios y hay que nombrar una nueva junta esa
solicitud de que se remita al menos con un mes de antelaciéon o dos meses es totalmente valida el
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problemaes cuandode pronto renuncia un miembrodejunta y esoslos dejaria dos meses, un mesen
actividad y eso es imposible para ellos , pero cuando podrian tomar el acuerdo de solicitar
efectivamente que antes de que se de el vencimiento del periodo por el cual fue nombrada por la junta
se remita por parte de la direccion y supervisiéon con antelaciéon de al menos un mes las ternas
correspondientes, de que cumplan con todo el periodo que algunas instituciones,si pasa pordicha que
nadie renuncie llegan hasta el final y hastarepiten, pero que renuncian de pronto hay que sustituirlos
lo méas pronto posible.

ACUERDO 25:

ANALIZADO EL INFORME N° 067-2022 AD 2020-2024 COMISION ESPECIAL DE
NOMBRAMIENTOS ESPECIALES Y DE JUNTAS DE EDUCACION Y
ADMINISTRATIVAS DE ESCUELAS Y COLEGIOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. QUE CON EL RESPETO QUE SE MERECE LA DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PUBLICA DE HEREDIA, ESTA COMISION VUELVE A SOLICITAR EL
LISTADO DE LAS JUNTAS DE EDUCACION Y JUNTAS ADMINISTRATIVAS DEL
CANTON, CON SUS PERSONERIAS JURIDICAS DONDE SE NOS INDIQUE
CUANDO VENCEN CADA UNA.

B. ENVIAR UNA MISIVA A TODAS LAS JUNTAS DE EDUCACION Y
ADMINISTRATIVAS DEL CANTON, RECORDANDO LA SOLICITUD QUE
REALIZO ESTA COMISION Y ESTE CONCEJO MUNICIPAL, DE UN RESUMEN
EJECUTIVO DE RENDICION DE CUENTAS; Y RECORDANDOLES QUE LA
DOCUMENTACION PARA RENOVACION DE NOMBRAMIENTOS DE MIEMBROS
DE JUNTAS, SE DEBE TRAMITAR DOS MESES ANTES DE QUE SE VENZAN LAS
MISMAS.

C. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

4. Informe N° 070-2022 AD 2020-2024 Comisién Especial de Nombramientos Especialesy de
Juntas de Educacién y Administrativas de Escuelasy Colegios.

La Comision Especial de Nombramientos Especiales y de Juntas de Educacién y Administracion, de
Escuelas y Colegios, rinde informe sobre los asuntos analizados en reunion realizada el viernes 03 de
junio del 2022 al serlas quince horas con veinticinco minutos.

1. Remite: SCM-546-2022.
Suscribe: MBA. José Manuel Ulate — Alcalde Municipal.
Sesion N°: 168-2022
Fecha: 25-04-2022
Asunto: Remite documento suscrito por el Ing. Luis Fdo. Escalante Soto, mediante el cual presenta
solicitud de destitucién de la persona que ocupa el puesto de Secretaria enla Junta Administrativa
del Liceo de Heredia. AMH-0370-2022

Texto de la nota suscrita por el Ing. Luis Escalante con fecha del 05 de abril 2022:

3 2
eoe

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL,
SOLICITAR A LA LICDA. PRISCILA QUIROS MUNOZ — ASESORA LEGAL DEL CONCEJO
MUNICIPAL, BRINDARLE UNA RESPUESTA AL SENOR LUIS FERNANDO ESCALANTE
— DIRECTO DEL LICEO DE HEREDIA, SOBRE LA SOLICITUD DE DESTITUCION DE UN
MIEMBRO DE LA JUNTA ADMINISTRATIVA, Y EL PROCESO QUE SE ESTA
REALIZANDO.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

La Asesora Legal comentael tema hay un acuerdodonde el Concejo hizo la solicitud de que se hiciera
algan tipo de provision presupuestaria para la contratacion de servicios de abogacia, para llevar
procedimientos administrativos, porque el tema esun tema de plazos y si apartirdel momento en que
se da se tome el acuerdo de abrir procedimientos que este Concejo se le va a tocar y si no se comunica
enun mes plazolaresolucién este inicial del procedimiento se lescae los plazo dentro del procedimiento
administrativo ,porque desde que acuerden un procedimiento hasta que se le comunique o se haga el
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trasladoinicial de cargos ala persona que se investigue nopuedehaber pasado mas deun mes eso quiere
decir que urge tener contratado ese servicio de abogadoy aprovechala ocasién para cometarles porque
es un tema de los que hay que hablar con la Sra. Angela Aguilar y retomarlo porque ese tema se habia
hablado con don José Manuel, por que delo contrario al Concejo se le van a caer los plazos y que esos
procedimientos nolos puede asumirla Direccion de Asesoria Juridica por el tema de la carga de trabajo.
“Los documentos que se indican en el asunto y se detallan “...” se encuentran en forma integra en el
Informe N° 070 -2022 AD 2020-2024 de la Comisiéon Especial de Nombramientos Especiales y de
Juntas de Educacién y Administrativas de Escuelas y Colegios.

ACUERDO 26:

ANALIZADO EL INFORME N° 070-2022 AD 2020-2024 COMISION ESPECIAL DE
NOMBRAMIENTOS ESPECIALES Y DE JUNTAS DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVAS
DE ESCUELAS Y COLEGIOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

. SOLICITAR A LA LICDA. PRISCILA QUIROS MUNOZ — ASESORA LEGAL DEL CONCEJO
MUNICIPAL, BRINDARLE UNA RESPUESTA AL SENOR LUIS FERNANDO ESCALANTE
— DIRECTO DEL LICEO DE HEREDIA, SOBRE LA SOLICITUD DE DESTITUCION DE UN
MIEMBRO DE LA JUNTA ADMINISTRATIVA, Y EL PROCESO QUE SE ESTA
REALIZANDO.

. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

5. Informe N° 100-2022 AD-2020-2024 Comision de Asuntos Juridicos
Asunto: Estadodel Reglamento de Consultas Populares de la Municipalidad de Heredia.

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL LO

SIGUIENTE:

A. CONSULTAR A LA DIRECCION DE ASESORIA Y GESTION JURIDICA, SOBRE EL
ESTADO DE LA PROPUESTA DE REFORMA DEL REGLAMENTO DE CONSULTAS
POPULARES.

B. ENVIAR COPIA DE ESTE ACUERDO AL IFED.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 27: i
ANALIZADO EL PUNTO UNO DEL INFORME N° 100-2022 AD 2020-2024 COMISION DE
ASUNTOS JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. CONSULTAR A LA DIRECCION DE ASESORIA Y GESTION JURIDICA, SOBRE EL
ESTADO DE LA PROPUESTA DE REFORMA DEL REGLAMENTO DE CONSULTAS
POPULARES.

B. ENVIAR COPIA DE ESTE ACUERDO AL IFED.

C. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Asunto: Reglamento Auténomode Organizaciény Servicio de la Municipalidad de Heredia.

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL:

A. INSTRUIR A LA LICDA. PRISCILA QUIROS MUNOZ - ASESORA LEGAL DEL
CONCEJO MUNICIPAL, PARA QUE REMITA UN CORREO A LA ALCALDIiA
MUNICIPAL Y A LA DIRECCION DE ASESORIA Y GESTION JURIDICA,
INFORMANDO RESPECTO DE LOS CAMBIOS Y EL REGLAMENTO AUTONOMO DE
ORGANIZACION Y SERVICIO DE LA MUNICIPALIDAD DE HEREDIA, Y LAS
RAZONES POR LAS CUALES SE LLEGA A ESTA DECISION POR PARTE DE LA
COMISION.

B. RECOMENDAR AL CONCEJO MUNICIPAL, QUE EN LO SUCESIVO, LOS TRAMITES
DE REFORMA DEL REGLAMENTO AUTONOMO DE ORGANIZACION Y SERVICIO DE
LA MUNICIPALIDAD DE HEREDIA, SE TOME EN CONSIDERACION EL CRITERIO
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL PARA LO DE SU COMPETENCIA.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 28:
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ANALIZADO EL PUNTO DOS DEL INFORME N°100-2022 AD 2020-2024 COMISION DE
ASUNTOS JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. INSTRUIR A LA LICDA. PRISCILA QUIROS MUNOZ - ASESORA LEGAL DEL
CONCEJO MUNICIPAL, PARA QUE REMITA UN CORREO A LA ALCALDIiA
MUNICIPAL Y A LA DIRECCION DE ASESORIA Y GESTION JURIDICA,
INFORMANDO RESPECTO DE LOS CAMBIOS Y EL REGLAMENTO AUTONOMO
DE ORGANIZACION Y SERVICIO DE LA MUNICIPALIDAD DE HEREDIA, Y LAS
RAZONES POR LAS CUALES SE LLEGA A ESTA DECISION POR PARTE DE LA
COMISION.

B. RECOMENDAR AL CONCEJO MUNICIPAL, QUE EN LO SUCESIVO, LOS
TRAMITES DE REFORMA DEL REGLAMENTO AUTONOMO DE ORGANIZACION
Y SERVICIO DE LA MUNICIPALIDAD DE HEREDIA, SE TOME EN
CONSIDERACION EL CRITERIO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL PARA LO DE SU
COMPETENCIA.

C. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Remite: SCM-428-2022.

Suscribe: MBA. José Manuel Ulate Avendafio — Alcalde Municipal

Fecha: 04-04-2022.

Sesion N°: 163-2022.

Asunto: Remite DAJ-0100-2022 referente a criterio juridico respecto de las denuncias realizadas
por el sefior Adolfo Chaves Chaves. AMH-295-2022

Texto del Oficio DAJ-100-2022:

“10 de marzo del 2022
DAJ-0100-2022

MBA.
José Manuel Ulate Avendaiio
ALCALDE MUNICIPAL

Estimado sefior:

En atencion al correo electrénico mediante el cual se trasladé a esta Direccién el acuerdo de la
Comision de Asuntos Juridicos referente al punto 1 del Informe N°70-2021 AD2020-2024, y al
acuerdo tomado por el Concejo Municipal en Sesién Ordinaria N°136-2021, al respecto le indico:

Con el acuerdo de la Comisién se solicité a la titular de esta Direccién Licda. Maria Isabel Sdenz
Soto y al Lic. Francisco Sanchez Gomez Director de Servicios y Gestion Tributaria un criterio
juridico sobre las denuncias realizadas por el sefior Adolfo Chaves Chaves por escrito titulado:
“Denuncia reiterada sobre abuso de poder”. En su misiva el seiior Chaves Chaves manifiesta
inconformidad con relaciéon a varios aspectos, sobre los que se pidi6é informe al Lic. Sanchez
Gémez. Estepor medio del oficio DST-023-200 del 22 de febrero del 2022 se refirié a lo consultado.

Al inicio de su escrito el seiior Adolfo Chaves sefiala que da respuestaa la denuncia planteada ante
la Defensoria de los Habitantes (DHR) bajo el expediente 362401-2021-RI. Sobre esto se hace
necesario informar que en el afio 2021 la Defensoria de los Habitantes recibié del senor Chaves
una solicitud de intervenciéon quejandose de haber recibido agresiones verbales, econémicas y
legales de parte dela Municipalidad, que se desnaturalizo el “recurso de queja” y que se incumplié
el debido proceso. Ademas, que acudié ante la Sala Constitucional pero su gestion fue rechazada
y ante la falta de contestaciéon sobre una solicitud de aclaracion y adiciéon informa que acudio ante
el Concejo Superior del Poder Judicial. Que presenté un recurso de amparo (21-009917-007-CO)
que para ese momento estaba pendiente de resolverse. También que solicité ante el Ministerio de
Salud una inspeccién a su local que le fue rechazada y ante ello presento recurso de revocatoria.
También denuncié el supuesto incumplimiento del Municipio ante una orden sanitaria del
Ministerio de Salud por los bafios del Mercado.
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Por oficio N°8735-2021-DHR del 6 de agosto del 2021 la Defensoria de los Habitantes solicité a la
Administracion aclarar varios aspectos puntuales. Con el oficio MH-220- 2021 del 10 de agosto
del 2021 la Administracion del Cementerio brind6 informe sobre lo requerido. Con el oficio
N°10798-2021-DHR del 24 de septiembre del 2021 la Defensoria de los Habitantes dio por
terminada la intervencién sin recomendacién alguna para la Administracion.

De conformidad con lo sefialado hay que aclarar que el escrito del gestionante titulado como
“Denuncia reiterada sobre abuso de poder”, no puede considerarse como una respuesta a la
denuncia tramitada por él ante la Defensoria de los Habitantes primero porque no corresponde al
denunciante, como parte del debido proceso, dar respuestaa la denunciapresentada por si mismo,
sino que ello compete a la instituciéon denunciadaen este caso a la Municipalidad, quien lo hizo con
el oficio MH-220-2021. La otra razén es porque el procedimiento iniciado por la denuncia en la
DHR finalizé, por lo que siel sefior Adolfo Chaves no estaba de acuerdo con el resultado final debié
impugnar lo resuelto ante la Defensoria en el plazo que se le anuncié en la resoluciéon N°10798 -
2021-DHR.

Ahora aclarado lo anterior, se procedera a dar respuesta a los reclamos del administrado tal y
como fueron apuntados en su escrito.

I.- De previo

Sostiene el sefior Chaves que tres son los asuntos incumplidos por la Administracién de la
Municipalidad de Heredia: “1. Una fallida contratacién administrativa, donde se violenté el
debido proceso y las leyes de Contrataciébn Administrativa, Ley General de la Administracion
publica y Ley N°8220 2. No cumpli6 tampoco con la solicitud de nombrar legatarios,
contraviniendo, contraviniendo la LGAP y el principio de debido proceso y el de seguridad juridica
junto al Cédigo de Familia y 3. El reparar los dafios causados al local #173, concesionado al
suscrito, donde reparé solo el bajante de la canoa y nada mas, no sus consecuencias, esto mas de
seis meses después de solicitado y para colmo me cobran arrendamiento de todos esos meses”.

I.-1 Sobre la supuesta fallida contratacion y violacion del debido proceso y leyes
apuntadas.

En el aito 2018 el municipio promovié la Contratacién Directa 2018CD-000057-01 para el
suministro e instalacién de un sistema de gas LP en el Mercado Municipal de Heredia. En esta
contratacién unicamente participo Gas Nacional Zeta, S.A. Por medio del Acta de Recomendacion
N°12-2018, la Comision de Contratacion Administrativa recomendé adjudicar la contrataciéon a
la oferta presentada por ese proveedor. Por oficio AMH-0357-2018 del 9 de abril del 2018 la
Alcaldia adjudicé la contratacion a la empresa Gas Nacional Zeta, S.A. Con la Orden de Compra
N°60626 del 10 de abril del 2018 se dio la orden de inicio para la ejecucion del contrato. Durante
el procedimiento no se presentaron objeciones ni apelaciones.

Conforme a lo anterior cabe destacar que no es cierto lo afirmado por el administrado en cuanto
califica de fallida la contratacion, ya que como puede apreciarse la contratacion se adjudico y se
ejecuto.

Ademadas, alega el seiior Chaves que en esta contratacién se violenté el debido proceso y las leyes
de: Contratacién Administrativa N°7494, General de la Administracién Publica N°6227 y
Proteccién al ciudadano del exceso de requisitos y tramites administrativos N°8220; sin embargo
no argumenta de qué manera considera que se violenté esa legislacion, cabe destacar que no existe
resolucién administrativa ni judicial que asi lo indique, de modo que lo sefialado por el
administrado adolece de toda fundamentacién.

I.-2. Sobre la solicitud de nombrar legatarios.
Con relacion a esto resulta relevante repasar los siguientes antecedentes:

a. El 23 de marzo de 2020, el seiior Adolfo Chaves Chaves, en su condicion de arrendatario
del tramo 173 del Mercado Municipal, present6 una nota en la Direccién de Asesoriay Gestion
Juridica de este municipio, en la cual solicita que, en apego a la autonomia de la voluntad y
libertad de comercio, se inscriban como beneficiarios del derecho de explotacién de dicho
tramo a su sefiora esposa y a su hijo.
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b. Mediante oficio DAJ-0145-2020 de fecha 24 de marzo de 2020, la Direccion de Asesoria y
Gestién Juridica contesté la gestion y le hizo una explicacion de las razones juridicas del por
qué no es posible en este momento incluir beneficiarios al no estar previsto dentro del
ordenamiento juridico que regula este tipo de bienes demaniales, los cuales se regulan
exclusivamente por normas de Derecho Publico y no de Derecho Privado.

c. No conforme con la explicacién que le brindé el drea juridica, el seiior Chaves Chaves
presento recursos de revocatoria con apelacion subsidiaria.

d. Mediante resolucion DAJ-0175-2020, la Direccion de Asesoria y Gestion Juridica conocio y
resolvio el recurso de revocatoria y elevo la apelaciéon ala Alcaldia.

e. Eldia 8 de mayo de 2020 se presenté un escrito de ampliacion del recurso de apelacion.

J. Por medio del oficio AMH-580-2020 de las once horas cincuenta minutos del veintiuno de
mayo de dos mil veinte, la Alcaldia resolvié el Recurso de Apelacién contra el oficio DAJ-0145-
2020 de la Direccion de Asesoria y Gestion Juridica, rechazando de plano el recurso venido en
alzada. Ademas, el rechazo a la pretension para designar a dos beneficiarios del derecho de
explotacién del tramo 173 del Mercado Municipal, al no existir norma que habilite al municipio
a cumplir con lo requerido por el arrendatario.

g. El o1 de junio de 2020 el sefior Adolfo Chaves Chaves presenté recurso de revocatoria con
apelacion en subsidio contra el oficio AMH-580-2020 emitido por esta Alcaldia.

h. Con la resolucién AMH-660-2020 de las 11:50 horas del 17 de junio del afio 2020, serechazo
el recurso de revocatoria y se elevé la Apelacion ante el Tribunal Contencioso Administrativo
y Civil de Hacienda de conformidad con el articulo 171 del Cédigo Municipal.

Como parte de la respuesta brindada al administrado, se le informé sobre la naturaleza juridica
de los mercados municipales, que son bienes de dominio publico, que tienen un régimen juridico
diverso de la propiedad privada, por expresa voluntad del constituyente o el legislador se
encuentran afectos a un destino especial de servir a la comunidad, sea al interés ptiblico, y que por
ello, no pueden ser objeto de propiedad privada, de modo que estan fuera del comercio de los
hombres, es decir, no pueden pertenecer individualmente a los particulares.

Que, en virtud de lo anterior los mercados municipales estan cubiertos por el fuero de cualquier
otro bien demanial, son bienes de dominio publico al estar destinados al uso y utilidad comiin de
la poblacion, naturaleza que la Sala Constitucional ha reconocido en su jurisprudencia de la que
pueden citarse los siguientes ejemplos: 4675-97, 5231-94, 3212-96 Y 3527-96.

Que tomando en cuenta lo anterior, la Sala Constitucional en la Sentencia 893-93 sefnalé:
“Establecido el caracter demanial del bien, va de suyo que la explotacion de un puesto en el
mercado no constituye una simple relacion de alquiler, pues conlleva para el particular una forma
de uso y aprovechamiento de una cosa publica que tifie de caracter piblico determinadas facetas
del servicio prestado. En efecto, quien explota el tramo desempena una actividad comercial
privada, ciertamente, pero en un lugar municipal ad hoc y con una inmediata finalidad -la causa
misma de que el puesto se le adjudique-: el mantener un centro de intercambio local para facilitar
el expendio y abastecimiento de articulos de primera necesidad, un servicio municipal tipico y
tradicional...”

Ademdas, que la naturaleza demanial de los mercados municipales define el régimen especial de
arriendo al que se encuentran sometidos. Que existen normas de orden piiblico Ley sobre
Arrendamiento de Locales Municipales, 2428 y el Reglamento del Mercado Municipal de Heredia
que regulan las relaciones contractuales entre inquilinos del mercado y el municipio que imponen
limites a la disposicién del local dado en arriendo y es aqui en donde surge la figura de que
arrendamiento es de caracter personalismo y no puede transmitirse mortis causa, por ser bienes
-como se dijo- que estan fuera del comercio de los hombres y que por ende no puededisponerse de
ellos dentro de un proceso sucesorio. Sobre este punto especifico del caracter personalisimo que
posee el derecho dellocatario de un tramo en el mercado municipal, se expuso el siguiente extracto
del Dictamen C-232-2014 de la Procuraduria General de la Repuiblica:

“En efecto, es notorio que tratandose de bienes publicos municipales, la relacion que
existe con los titulares de los tramos de los mercados supera los términos de una
relacion de alquiler — gobernada por el Derecho Comiin -, pues es claro que el acto
que le otorga al particular la posibilidad de gozar del tramo, le estd concediendo un
derecho deusoy aprovechamiento privativo sobre una porcién deun bien de dominio
publico que queda regulada, entonces, por el Derecho Ptblico.

(...)
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Luego, debe indicarse que, no obstante, el titulo de la Ley N.° 2428 de 14 de setiembre de 1959 —
Ley sobre Arrendamiento de Locales Municipales - el acto a través del cual se concede a una
persona un derecho de uso y aprovechamiento sobre un tramo de algin mercado municipal
constituye verdadera y claramente una concesiéon de uso. Por lo cual debe ser entendido asi. Al
respecto, citamos nuevamente la Opinion Juridica OJ-257-2003:

“(..) en efecto, la estructura juridica del acto creador del derecho, cuyo fundamento
radica en el caracter demanial del bien sobre el que se otorga, asi como la existencia
de los supuestos que caracterizan a las concesiones de uso (actividad reglada de la
administraciéon, establecimiento del plazo de duraciéon y del canon, entre otras)
determinan que nos encontramos ante una concesion de uso y no ante la figura
clasica del arrendamiento. (... )

(Ver también OJ-002-1999 de 6 de enero de 1999 y C-123-2002 de 17 de mayo de
2002) Lo anterior es de especial relevancia.

Es claro que la figura de la concesién se caracteriza por constituir un acto intuitu personae es
decir que la concesion se otorga considerando, dentro del motivo del acto, las circunstancias y
condicionales personalisimas del beneficiario. Alrespecto, puedeverse la Opinién Juridica OJ -60-
1999 de 14 de mayo de 1999.

Ast las cosas, de lo anterior se sigue que la cesion de una concesién de un tramo de mercado
solamente procede cuando el ordenamiento juridico ast lo habilite y siempre que en el
cesionario concurran las mismas circunstancias y condiciones del concesionario original, amén
de que no exista lesion para el interés puiblico.” (Los destacados no son del original)”

Se aclar6 ademas que en virtud de lo anterior el aprovechamiento de los tramos de los mercados
se debe hacer a través de un contrato de concesion, bajo las regulaciones y normas del
derecho publico. Bajo esas esas circunstancias dicha relacién supera los términos de un simple
arrendamiento, toda vez que se trata de una verdadera concesién de uso que se caracteriza por
ser intuito personae, es decir de cardcter personalisimo, razén por la cual lo que ostentan es
solamente un permiso de uso de un espacio publico sujeto al pago de un canon municipal, por lo
que no puede alegarse derechos que normalmente se derivan de una ocupacién de un inmueble
privado.

Consecuentemente, se le indicé que la tinica via legal que esta prevista para traspasar un derecho
de arrendamiento de un tramo del mercado municipal de Heredia es a través del procedimiento
regulado en el reglamento municipal. Partiendo de ello se le aclaré que esta Direccién no esta
facultada legalmente para registrar o anotar beneficiarios dentro la relacién contractual que
existe entre el municipio y un arrendatario de un tramo del mercado municipal de Heredia.

Inconforme con lo anterior el senior Chaves Chaves impugné lo resuelto, tal y como se expusoen el
apartado de antecedentes, lo cual generod el procedimiento de jerarquia impropia 20-003237-
1027-CA que atin esta pendiente de resolverse.

I.-3. Sobre las reparaciones solicitadas al local N°173.

En su oficio DST-023-2022 el Lic. Francisco Sanchez Gémez refirio lo siguiente:
a. Con fecha 09 de diciembre de 2020, esta administracion recibe correo electréonico por parte
del arquitecto Luis Fernando Lopez, donde adjunta oficio DIP-0432-2020, referente a la
inspeccién realizada en el local 173, dondeindica el local 173, se encuentra en condiciones para
trabajar en él, y que se evidencia un deterioro del local a consecuencia de su falta de
mantenimiento por parte de su arrendatario. Ademds, agrega que la administracion
municipal se hara responsable tinicamente del problema presente en el bajante de la canoa.
b. Con fecha 08 de enero de 2021, personeros contratados por la municipalidad de Heredia
realizo trabajo de conexion del bajante del local 173, hacia la red de desagiie ubicado al costado
sur de este local.
c. Ast las cosas, no existe ningiin trabajo pendiente en realizar por parte de la administraciéon
municipal ya que el problema de conexién del bajante de la canoa ya fue realizado. No
obstante, los demds problemas descrito en este oficio corresponde a problemas generados por
falta de mantenimiento del arrendatario, el cual es de su responsabilidad hacerlo.
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Con respecto aesto el Lic. Sanchez Gémez menciona que de acuerdo con los articulos 14y 19 inciso
b) del Reglamento del Mercado Municipal de Heredia, Gaceta 214, con fecha 10 de noviembre de
1995, los problemas presentes en el local 173, a la luz del informe DIP-0432-2020, le corresponde
al arrendatario corregirlos. No obstante, el problema de salida de agua o bajante, la
administraciéon municipal lo corrigié el 08 de enero de 2021.

Con relacién a este punto el seiior Chaves alega que no se le han realizado las reparaciones que
solicité sino tinicamente el bajante de una canoa, no obstante, como puede apreciarse en este
particular existe un criterio técnico en el que se indica que el local 173 evidencia deterioro por falta
de mantenimiento que le correspondia al arrendatario asumir y que solo se repararia lo
concerniente al bajante, lo que el propio denunciante reconoce en su escrito que ya se hizo.

I1.- Sobre lo omitido por el seiior Alcalde José Manuel Ulate Avendaiio
I1.-1 Sobre el tanque de gas, colocado en el parqueo sur del Mercado

En torno a esto en el Informe DST-023-2022 el Lic. Sanchez Goémez aporta los siguientes
antecedentes de interés:

« Enel afio 2010 se estableci6 el plan Integral de Conservacion del Mercado Municipal el cual
conto con la aprobacion de la oficina de patrimonio, el cual detalla una serie de mejoras a la
infraestructura del mercado central, como mejoras en la iluminacién, dreas de parqueo,
desfogue de aguas servidas y de aguas pluviales, mejora en los pasillos internos, sistema de
video vigilancia, sistemas centralizados de telefonia, internet, asi también posterior a este se
planteé la instalacién de un sistema centralizado de distribucién de gas, el cual conto con el
visto bueno de la oficina de patrimonio mediante resolucion RP-007-2018. Cabe sefialar que
la elaboracién del Plan de Conservacion del mercado conto con la participacion de los
arrendatarios del mercado.

e Con fecha 28 de agosto de 2012, mediante oficio MM-607-2012, se remite nota de oficio a la
funcionaria Norma Villalobos Fonseca para que ayude a definir el lugar adecuado para la
ubicacion de los cilindros de gas en los locales ya que varios arrendatarios no tenian bien
definido si los cilindros de gas debian estar dentro o fuera del local. El 30 de agosto 2012, se
recibe respuesta mediante oficio RH-564-2012, esto por parte de la encargada de salud
ocupacional sobre “Concejos Utiles para Evitar Accidentes con Gas Licuado de Petréleo”. El 31
de agosto de 2012, en nota de oficio MM-614-2012, se remite informacién a los arrendatarios
sobre aspectos importantes “Concejos Utiles para Evitar Accidentes con Gas Licuado de
Petroleo” los cuales habian sido emitidos por la encargada de Salud Ocupacional.

« En el afio 2012 a solicitud de un inquilino que requeria se le autorizara ubicacién de dos
cilindros de gas, el concejo municipal mediante acuerdo tomado en sesion N° CERO CIENTO
NOVENTA Y CUATRO DOS MIL DOCE, celebrada el dia 10 de setiembre de 2012, acordd
trasladar la consulta sobre la colocacién de los cilindros de gas al Ministerio de Salud con el
fin de que estos recomendaran su ubicacion.

e El martes 18 de setiembre de 2012, mediante oficio RH-602-2012, el encargado de Salud
Ocupacional Norma Villalobos Fonseca dio respuesta al oficio MM-619-2012, indicando que
se encontraba gestionando la visita de Ingeniera de bomberos al mercado.

o El 27 desetiembre de 2012 mediante oficio CN-ARS-H-5038-2012 el Ministerio de Salud y en
respuesta al acuerdo del a Concejo Municipal, indica “este ministerio no procederd a emitir
ninguna autorizacion de ubicacién de gas, hasta que finalice la gestion de incorporar el uso
del (o0s) gasoducto(s) y se elimine esta practica de manejo no aptas para la seguridad e
integridad de las personas operarias y usuarias de dicho reciento piiblico”.

« En 22 de febrero 2017 mediante oficio CN-ARS-H-0522-2017, el Ministerio de Salud reitera
que, en el tema de la colocaciéon deltanque de Gas LP, esa oficina apoya la iniciativa con el fin
de erradicar los manejos individuales y la existencia de cilindros de gas LP alo largo y ancho
del interno del inmueble.

e El 24 de octubre de 2012, mediante oficio RH-734-2012, emitido por el Jefe de Recursos
Humanos, Jerson Sanchez Barquero, donde adjunta correo enviado por el Ministerio de Salud
de Heredia, referente al oficio CN-ARS-H-borrador -2012, donde reitera la necesidad con que
el Mercado Municipal de Heredia cuente con sistema de suministro de gas LP.

e Para el mes octubre de 2016, esta administracién se contacta con las empresas Gaseras Gas
Nacional Zeta S.A y Blue Flame, para que presentaran propuesta y estimacion de costos del
proyecto Sistema de Suministro de Gas Licuado LP, para el mercado Municipal de Heredia.
Esto con el proposito de definir a futuro la ejecucién de esta importante obra. El dia 25 de
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octubre de 2016, la empresa Gasera Gas Nacional Zeta S.A, presenta especificaciones técnicas
y estimacioén de costos de la obra requerida para el mercado. Esta informacion es remitida a
la encargada de presupuesto para que sea incluida dentro del presupuesto de Inversion
Publica.
El dia 20 de abril de 2016, por medio de nota de oficio MM-144-2016, se le informo a la
Directora de Inversion Publica, la necesidad de incluir en el presupuesto de inversiéon piblica
recursos para una serie de proyectos contemplados en el Plan Integral de Conservacién del
Mercado, donde se establece la necesidad de contar con Pipa de gas y sistema de suministro
de gas licuado en los locales del mercado que asi lo requieran.
El 21 de octubre de 2016, ante una serie de acontecimientos provocados por fallas en algunos
cilindros de gas (fugas) las cuales fueron intervenidas eficientemente, esta administraciéon
entrega el oficio MM-442-2016, con fecha 21 de octubre de 2016, donde se le indica a los
arrendatarios tomar una serie de medidas de seguridad para evitar siniestros en el mercado.
El 23 de noviembre de 2016, mediante oficio MM-586-2016, fechado el 23 de noviembre de
2016, se emite informacién al Director de Servicios y Gestién de Ingresos Francisco Sanchez,
sobre la necesidad de que el mercado municipal de Heredia cuente con un moderno sistema
de suministros de gas Lp, para el mercado a lo cual se adjunta propuesta y estimacién
econdémica por parte de la empresa Gas Nacional Zeta S.A, esto para su valoracién en
conjunto con la Direccién de Inversién Piiblica.
El 30 de noviembre de 2016, en oficio DIP-0898-2016, la Direccion de Inversién Publica da
respuesta al oficio MM-586-2016, emitida por la administracién del mercado donde establece
una serie de especificaciones y requerimientos necesarios para que la obra se realice de la
mejor manera en el mercado. El 16 de enero de 2017, mediante nota de oficio MM-023-2017,
la administracion del mercado informa y entrega al Ministerio de Salud de Heredia,
especificaciones técnicas del proyecto Sistema de Suministro de Gas Lp, para el Mercado
Municipal de Heredia segiin propuestapresentada por la empresa Gas Nacional Zeta S.A, esto
para conocimiento y demdas.
El 22 de febrero de 2017, mediante oficio CN-ARS-H-0522-2017, el ministerio de salud
responde nota de oficio MM-023-2017, emitida por la administraciéon del mercado. Donde el
Ministro de Salud se pronuncia a favor de la iniciativa de colocar el tanque de Gas Lp, para el
mercado municipal de Heredia. Asimismo, hace referencia a la necesidad de que dicho
proyecto cumpla con lo dispuesto en el Reglamento de Hidrocarburos DE-30131-MINAE-S. El
13 de marzo de 2017, mediante nota de oficio MM-231-2017, la administracién del mercado
pone a conocimiento de la Direccion de Inversiéon Publica mediante su representada Lorelly
Marin Mena, lo dispuesto por el Ministerio de salud en su oficio CN-ARS-H-0522-2017, para
que procediera como corresponde en dicho oficio.
El 31 demayo de 2018, mediante nota de oficio MM-239-2018, se le informo al seiior Marvin
Villalobos Cortes y al resto de los arrendatarios que hacen uso de cocinas con gas LP, para
preparar sus alimentos, cotizacion del costo de inversiéon para que la empresa Z gas, realice
trabajos de instalacién de Gasémetro y tuberia interna, efectivamente se establece un plazo de
2 meses para que los locales contaran con el equipamiento necesario para la puesta en marcha
del proyecto. Cabe indicar que en ningiin momento se le indico a los arrendatarios que
posterior al o1 de agosto de 2018, se tba a prohibir el ingreso de cilindros de gas al Mercado
Municipal de Heredia, pero si se le menciono que en el ante proyecto del Reglamento del
Mercado Municipal de Heredia, se establecié un inciso donde una vez aprobado por el Concejo
Municipal se prohibia el ingreso y consumo de gas LP, en cilindros portatiles.
Para exponer el proyecto y evacuar dudas por parte de los arrendatarios involucrados en el
proyecto de Suministro de Gas LP y sus alcances, el 31 de mayo de 2018, mediante nota de
oficio MM-259-2018, la administracion del mercado convoca a una reunion a efectuarse el o5
de junio de 2018, en horario de 6:00 pm, en el centro cultural Omar Dengo, con la
participacion del Ministerio de Salud, Bomberos de Costa Rica, la administracion del Mercado
y la empresa Gas Nacional Z. Cabe senalar que la participacion de los arrendatarios fue
mayoritaria y se expuso y aclaro que el gasémetro y los trabajos de tuberia internas del local
se podria contratar con otra empresa que no fuese Gas Nacional Z, y que cumpliera con la
norma nacional para su funcionamiento.
Ast las cosas, contando con el aval y apoyo del Ministerio de salud y con el fin de garantizar y
seguridad y minimizar los riesgos del manejo de cilindros individuales, tanto para los
inquilinos como para los visitantes y usuarios del mercado central de Heredia, la
administracién municipal, dio inicio al proceso de contratacién la para la instalacién de
sistema de gas LP en mercado central de Heredia, mediante contratacion directa N° 2018CD -
000057, en la cual se invitan a tres posibles oferentes, pero en este caso con el fin de dar a
conocer mas el proceso de contratacion, se publicé en el diario oficial la gaceta niimero 36 del
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dia 26 de febrero de 2018, la invitacién a todos los posibles oferentes, procedimiento que no
era requerido y que si utiliza para contrataciones abreviadas o piblicas. Este nombre de
contratacién directa tiende a confundir y no es que el municipio escoge a dedo a una empresa
0 persona y qué con esta negocia como si fuere un privado, ya que se debe someter a todo el
procedimiento licitatorio. En este proceso licitatorio solo se conté con la oferta de la empresa
Gas Nacional Z S.A, una de las empresas sino la mds solidad en la industria del gas en Costa
Rica, que entre sus clientes mas importantes se encuentra todo el sistema hospitalario del pais
donde funcionan sistemas de gaseoductos, asi como los centros comerciales Terramall y Mall
San Pedro entre otros, para lo cual cobré la suma de 28.900.000,00 colones y se le adjudico
el dia 9 de abril de 2018.

e Mediante nota de oficio R-MINAE-DGTCC-809-2019, con fecha 10 de abril del 2019, El
Ministerio de Ambiente y Energia (MINAE), otorga licencia para TA (GLP). Para la puesta en
funcionamiento del sistema de suministro de gas LP, del Mercado Municipal de Heredia. (se
adjunta oficio referido).

«  Con fecha 23 de octubre de 2018, mediante nota de oficio CBCR-039829-2018-UPII-02132, El
Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica indica que el sistema de suministro de gas LP,
st cumple con los requerimientos normativos para el uso y consumo de gas LP. (Se adjunta
documento emitido por bomberos)

» El 06 de julio de 2019, una vez que la administracién municipal contara con los respectivos
permisos y visto buenos de Bomberos y MINAE, entra en funcionamiento el sistema de gas LP
para el mercado de Heredia iniciando con la conexion a dicho sistema, el local N° 94.

« El sefior chaves no puede manifestar que hubo afectaciones al comercio, si los trabajos del
sistema de suministrodegas LP, para el mercado municipal de Heredia serealizaron durante
la noche una vez que el mercado municipal de Heredia cerrara sus puertas al ptblico.

En torno a este tema el senior Chaves plantea una serie de quejas que se abordan a continuacioén.
Las inconformidades se enumeran de manera distinta a su version original y se agrupan en
algunos casos en una sola por tratarse de un mismo tema.

Il.1.a.- En torno a este tema asegura el seiior Chaves que hubo proveedores que no cobraban su
instalaciéon como Blue Flame, que instal6é un tanque similar en una fabrica en Santa Barbara pero
en este caso la Municipalidad pagé mas de 29 millones. Luego dice que esa empresa cobré por la
instalacion interna 3 millones. Sefiala que la Municipalidad pagé en total mas de 32 millones.

Como se indico en lineas precedentes en el 2018 el Municipio promovié la Contrataciéon Directa
2018CD-000057-01 para el suministro e instalaciéon de un sistema de gas LP en el Mercado
Municipal de Heredia en la cual tinicamente participé Gas Nacional Zeta, S.A, para lo cual cobré
la suma de ¢28.900.000,00. No consta en el expediente administrativo la participacién de la
empresa que menciona el sefior Chaves.

I1.1.b.- Menciona también que el tanque se instal6 en el parqueo sur del Mercado en el espacio
destinado para tres carros. Agrega que el parqueo primero fue para carretas y luego para carros
Yy camiones por mds de cien anos. Menciona que se le cambi6 el uso a ese espacio piblico
determinado por ley para el usufructo de una empresa privada, sin consultar a los perjudicados
por esa decisién. Ademads, dice que al momento de presentar la denuncia sobre el tanque de gas no
se le suministraron los datos del cambio de uso de suelo en el parqueo situaciéon que estaba
prohibida por la Ley General de Caminos.

Sobre este particular cabe apuntar que la Unidad de Patrimonio Histérico Arquitecténico del
Centro de Investigacién y Conservacion del Patrimonio Cultural mediante resolucién RP-0077-
2018 del 7 de mayo del 2018 aprobod el permiso para la instalacién de un sistema de tuberias y
tanque estacionario para gas GLP en el Mercado Municipal de Heredia.

En cuanto al cambio uso de suelo se aporta el criterio de la Ing. Lorelly Marin Mena Directora de
Inversion Piblica, con relaciéon al caso particular: “Importante indicar que al ser el tanque un
equipo necesario para el correcto funcionamiento del Mercado, no le aplica un cambio de uso ya
que este elemento aparte de ser un requerimiento en su momento solicitado por Salud es
primordial para el 6ptimo funcionamiento de varias actividades comerciales dentro del Mercado.
El cambio de uso es cuando todo el predio o finca se somete a la normativa para valorar cambiar
su uso, que no es el caso.”
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Con relacién a la supuesta prohibiciéon a cambiar el uso de suelo del parqueo de acuerdo con la ley
General de Caminos cabe indicar que tal norma no tiene por objeto regular los parqueos o
estacionamientos; asi como tampoco el tramite del cambio de uso de suelo. En todo caso cabe
mencionar como lo indicé la Ing. Marin Mena, que la instalacién del tanque de gas no implica un
cambio denaturaleza del predio en el que seinstald, sino que constituyeuna obra complementaria
para la actividad que se realiza en el Mercado Municipal.

IL.1.c.- El tanque de gas es un estorbo visual para la fachada del mercado y que ademads es
inseguro a los vandalismos de indigentes y drogadictos que frecuentan el lugar.

« Sobre la visualizacién de la fachada no se omite indicar que el calificativo del sefior Chaves
obedece a un criterio subjetivo de su parte, nétese conforme a la fotografia nitmero 1 que aiin
con la instalacion del tanque la facha es visible. Ahora bien, al compararla con la fotografia
numero 2 puede observarse que la presencia de vehiculos y camiones en el parqueo si
obstaculizan la visualizacién de la fachada, sin embargo, no por ello el Municipio prohibe el
estacionamiento de los automotores, ya que es propio de la actividad que se realiza en ese
centro comercial.

»

Fotografia N°2 (https://www.heredia.go.cr/en/node/4621)

En lo referente al riesgo por vandalismo de indigentes y drogadictos apréciese conforme a la
fotografia N°1 que el tanque posee un muro perimetral, estd completamente rodeado por malla y
cuenta con postes ante posibles accidentes de transito, por lo que claramente no es inseguro.

I1.1.d.- Senala el sefior Chaves que se cobré el doble en los precios de los medidores a los usuarios
de sodas y cantinas de acuerdo con el contrato pactado con la empresa Gas Zeta.

En cuanto a esto el Lic. Francisco Sanchez informé via telefénica que nunca existié el cobro doble,
sino que en su momento conversoé con la empresa y se cobré el precio pactado en el contrato.

II.1.e.- Menciona que solicité los documentos de la Contratacion Directa al Director de Servicios
y Gestién de Ingresos sin embargo éste lo remiti6 a la Proveeduria.

En torno esto es menester destacar que los expedientes relativos a los procesos de contratacion
administrativa los tramita el Departamento de Proveeduria y si bien la Direccion de Servicios y
Gestion Tributaria bien pudo realizar el tramite interno para facilitarle el acceso al expediente,
resulta mas expedito que lo gestionara ante la Proveeduria. Ahora bien, si el sefior Chaves siempre
desea tener acceso al expediente bien puede gestionarlo ante la Administracion. No se omite
agregar que en caso de requerir copias del mismo debe coordinar lo pertinentey estas corren bajo
sus expensas asi como los timbres pertinentes en caso de requerir una copia certificada, la que
debe gestionar ante la Secretaria del Concejo Municipal.

I1.1.f.- Por ultimo, en cuanto a este apartado considera que es notorio que se cometieron varias
violaciones al debido proceso, asi como abuso de poder, incumplimiento de deberes, falsedad
ideolégica y administracion fraudulenta.

Enloreferente a violaciones al debido proceso cabe denotar que el denunciante no especifica cuales
se cometieron. No obstante ello, se hace necesario aclarar que ni siquiera existio la posibilidad de
que se incurriera en ello, ya que no nos encontramos ante un procedimiento sancionatorio en el
que la Administracién deba sujetarse a tal principio que implica lo siguiente:

“a) la notificacion al interesado del caracter y fines del procedimiento, mas conocido como el
derecho a la debida intimacion e imputacion, de donde se hace necesario no sélo la instruccion de
los cargos, sino también la posible imputacion de los hechos, lo que significa la indicaciéon de la
posible sancion a aplicar;

b) el derecho de audiencia, que comprende el derecho de intervenir en el proceso, a ser oido y
oportunidad del interesado para presentar los argumentos y producir las pruebas que entienda
pertinentes;

¢) consecuencia del anterior, la presuncién de inocencia, que implica que la Administracién (o el
denunciante) esta obligada a demostrar la culpabilidad del infractor o investigado;
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d) la oportunidad para el administrado de preparar su alegacién, lo que incluye necesariamente
el acceso ala informacion y a los antecedentes administrativos, vinculados con la cuestion de que
se trate,

e) el derecho del administrado a una defensa técnica, que comprende su derecho a hacerse
representar y asesorar por abogados, técnicos y otras personas calificadas, como peritos; aiin y
cuando no requiere la asistencia de abogado como se exige en los procesos jurisdiccionales,
pudiéndo representarse a st mismo;

) la notificacion adecuada de la decisién final que dicta la Administracion y de los motivos en que
ella se funde;

g) el derecho del interesado de recurrir la decision dictada, que conlleva el principio de la
congruencia de la resoluciéon; que en el caso de los procedimientos administrativos, comprende no
solo el derecho de recurrir el acto final, sino también aquellos actos del procedimiento que tengan
efecto propio y puedan incidiren el derecho de defensa —el auto de apertura del procedimiento, la
denegatoria de la celebraciéon de la audiencia oral y privada, la denegatoria de recepciéon de
prueba, la aplicacién de medidas cautelares, la denegacion del acceso al expediente, la reduccion
de los plazos del procedimiento, y la resolucién que resuelva la recusacion-;

h) el principio "pro-dictado del acto final , de donde, las normas procesales deben aplicarse e
interpretarse en el sentido de facilitar la administracién de justicia administrativa; y por ultimo,
Yy no menos importante, i) la eficacia formal y material del fallo.”1 Todo lo que anterior resulta de
aplicacion para los procedimientos sancionatorios, que no tienen relacién alguna con la
instalacion del tanque y sistema de distribucién de gas GLP como ejecucion de una contratacién
directa.

Por tultimo, en cuanto a la acusacion de haberse cometido los delitos de abuso de poder,
incumplimiento de deberes, falsedad ideolégica y administracion fraudulenta, cabe senalar que el
denunciante no explica ni mucho menos fundamenta cémo se cometieron cada uno de esos ilicitos,
asi como tampoco aporta un solo indicio probatorio de ello.

I1.-2 Sobre el parqueo sur del Mercado y sus trabajos de reparacion.

En cuanto a estos trabajos el sefior Chaves denuncia los siguientes aspectos:

«  Queen un tramo de cien metros se tardé mas de dos meses con el parqueo cerrado

e Que tuvieron que esperar para justar los planos y ademdas que la empresa contratada no tenia
maquinaria para realizar los trabajos.

* Que lo anterior originaba que los proveedores y clientes no encontraran espacio para
descargar o hacer compras, lo que dice le ocasioné una disminuciéon de ventas de un 30%
mensual.

*  Que calcula el daiio por baja de ventas de todo el mercado en la suma de 300 millones de
colones.

Referente a ello el Lic. Sanchez Gomez en su informe DST-023-2022 detalla que los trabajos
efectuados en el area del parqueo del Mercado se realizaron mediante la licitaciéon abreviada
2018LA-000007-01 lo que consistio en la remodelacién total de la estructura del pavimento en un
area de 885 m2 implico lo siguiente:

1. Cambio de la estructura de pavimento: es importante mencionar que la estructura del
pavimento no solo es la carpeta asfdltica sino también la base y subbase (todo el paquete
estructural que conforma el area del parqueo) y todo esto fue cambiado debido a que seencontraba
con grandes deformaciones produciendo empozamiento de agua pluvial e irregularidad en la
superficie que molestaba a los peatones y choferes. Por lo que se tuvo que demoler toda la
estructura de pavimento vieja y reconstruir el nuevo paquete estructural.

2, Se cambio de tuberia de alcantarillado pluvial ya que esta estaba obstruida, con poca pendiente
que provocaban inundaciones en la zona y las tuberias estaban en mal estado, esto implico
construcciéon de nuevas cajas de registro, pozos, cordones de cafio y nueva canalizacién pluvial.

3. Se hizo la rampa de carga y descarga nueva, una acera y jardinera para embellecer con flora
parte del area del parqueo enuna de las rampas peatonales (sector suroeste) y por tiltimo la nueva
demarcacion vial de la zona para ordenamiento.

Aclaré ademdas que para esos trabajos se estimé un plazo de 10 semanas, pero como en toda obra
constructiva existen imprevistos generados por condiciones climatolbgicas, eventos naturales o
provocados por el hombre. Agregé que sele informé con bastante anticipacién a la Administracion
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del Mercado sobre los cierres que se iban a realizar, obras y plazos con el fin de que se tomaran
las medidas preventivas y notificar a los usuarios del mercado, choferes, entre otros.

Relacionado con lo anterior resulta relevante repasar lo también indicado por el Lic. Sanchez
Gomez en oficio DST-172-2018 del 06 de agosto del 2018 como respuesta a otra denuncia
presentada por el sefior Chaves ante la Defensoria de los Habitantes, en esa oportunidad se
explicé:

Que mediante los oficios MM-285-2018 del dia 6 de junio del 2018 y MM-308-2018 del 10 de julio
del 2018, la Administraciéon del Mercado informé a los inquilinos sobre los trabajos a realizar y
las medidas que se tomarian. Entre estas medidas se habilité6 100 m de estacionamiento diagonal
a la esquina suroeste del mercado central, que antes no se permitia el aparcamiento de vehiculos
en dicho sector.

Explicé que los trabajos no afectaron el funcionamiento de los locales comerciales del Mercado
Central de Heredia ya que se realizaron en zonas fuera del edificio y no afectaron el ingreso ni las
aceras alrededor de este, excepto el ingreso por la esquina noroeste del mercado, que permanecié
cerrada temporalmente al piiblico, debido a la remodelacién de la rampa de ingreso, sin embargo,
quedaron habilitadas las restantes entradas alrededor todo el mercado.

Ademas, destaco que los trabajos se realizaron para cubrir la necesidad de brindar un parqueo
ordenado y una rampa peatonal mas accesibles, con mayor seguridad y comodidad para los
usuarios del Mercado y peatones de la zona; al mismo tiempo que, solucioné un problema de
desfogue y canalizacién pluvial que existia en ese sector sursobre la avenida 08.

Como puede apreciarse las obras se realizaron con el fin ptiblico de mejorar la calidad del servicio
del mercado brindando un parqueo ordenado y una rampa peatonal mas accesibles, con mayor
seguridad y comodidad para los usuarios del Mercado y peatones de la zona; pero como toda obra
constructiva se dan imprevistos que deben irse solucionando durante el desarrollo del proyecto,
maxime considerando la magnitud de las obras y que estas se efectuaron en un lugar en
funcionamiento. Esto irremediablemente generaria algunas afectaciones, sin embargo, no existe
fundamento alguno para considerar que se tratase de la disminucién de ventas de un 30% para
algunos comerciantes o de 300 millones de colones en todo el mercado, estimaciones desprovistas
de cualquier basamento.

I1.-3 Sobre la orden sanitaria de abrir mas baiios.

Enresumen, manifiesta el denunciante que el 21 de octubre del 2019 se reunié con el Lic. Francisco
Sanchez Gomez, Director de Servicios y Gestion Tributaria y ademas miembro de la Comision de
Compras de la Municipalidad de Heredia que se efectué para conocer la disposicion de ceder el
local 173 para la construccion de una bateria de bafios para mujeres en cumplimiento de la Orden
Sanitaria 041-2015-AV del 25 de marzo del 2015. Dice que accedié a ceder el local previa
indemnizacién. Agrega que el Lic. Sanchez le habia comunicado que también estaban
contemplando el local 171. Mencioné que en enero del 2020 presenté su pretension por escrito
momento en el que le consulté al Lic. Sanchez Gémez sobre las posibilidades reales de resultar
escogido ante lo cual, segiin su decir, él contesté: “por mi si, porque ya estan los estudios y los
planos y su oferta es inferior en precio del otro local” y que se estaria trasladando a Cartago para
ver la figura que utilizaron ellos con la misma situacién. Dice que por ello decidié cerrar el negocio
para ir liquidando el inventario durante los meses de enero y febrero del 2020 previo permiso de
la Administracion. Agrega que en el mes de marzo del 2020 volvié a preguntar al Lic. Sanchez
sobre el tramite de “expropiacion” y su respuesta fue que tenian en tramite la recuperacion del
local 174, por lo que de darse esa posibilidad no se estaria expropiando su concesion, esto después
de haber desarmado el equipo y rematado elinventario. Dice que se vario el cartel de contratacion
y todos los estudios, planos y plan operativo desde el afio 2013, aunque no indica como y porqué
se hicieron esas supuestas variaciones ni tampoco aporta prueba alguna sobre ello.

Con respecto este tema, mediante el oficio DST-144-2019 del 04 de diciembre del 2019, el Lic.
Francisco Sanchez Goémez ya le habia informado al sefior Chaves que, si bien existe una necesidad
por parte del Municipio de construir mds servicios sanitarios, se le aclaré que no solo se habia
contemplado el local 173 sino también otras opciones como local 171, o comprar un terreno
contiguo al mercado para trasladar a la administracion y en su lugar ubicar en los servicios



42

sanitarios. Al mismo tiempo se le aclar6 que no se podia asegurar que la negociacion fuera con él,
por lo que se le recomend6 no tomar decisiones del futuro de su negocio sobre una posibilidad.

Posteriormente con el oficio DST-116-2020 del 02 de octubre del 2020 dirigido también al sefior
Chaves, el Lic. Francisco Sanchez desminti6 que él le hubiera dicho que el local 173 era el que se iba
a seleccionar para la construccién de los bafios con la correspondiente indemnizaciéon. También le
indicé que nunca se le limité el uso del local bajo la expectativa de compra y que la decisiéon de no
reactivar la activad econémica se debié a razones personales como el seiior Chaves se lo habia
indicado.

Ahora en su informe DST-023-2022 el Lic. Francisco Sanchez agrega que:

e El 27 de octubre de 2020 la Administracién adquirié un local del Mercado con dimensiones
adecuadas para la construccion de servicios sanitarios y asi cumplir con la Ley 7600. Luego
mediante correo del miércoles 9 de marzo del afio en curso agregd que se traté del local N°174
que al fallecer el arrendatario quedo libre sin designacién de beneficiarios, por lo que no tuvo
ningtin costo para el Municipio.

e Con fecha 23 de abril de 2021, se recibi6 por parte del Ministerio de Salud, el oficio MS-
DRRSCN-ARSH-2630-2021, con el siguiente asunto: “Solicitud de cronograma de
construccién y mejoras de servicios sanitarios en el mercado municipal, sita Heredia, distrito
Central”

» Con fecha o1 de mayo de 2021, mediante nota de oficio MM-151-2021, la Administracion
presenté ante el Dr. Edwin Cervantes Montoya, Director del Area

*  Rectora de Salud de Heredia, el cronograma de construcciony mejoras deservicios sanitarios
en el Mercado Municipal.

« Eloi1 dejunio de 2021, se recibi6 del Ministerio de Salud, el oficio MS-DRRSCN-DARSH-3435-
2021, con el que se acepto el cronograma de actividades de construccion de bateria de barios.

« Adicionalmente se le consulté a la directora de Inversiéon Publica de la Municipalidad de
Heredia, Ing. Lorelly Marin Mena, sobre el proceso para la construccién de los servicios
sanitarios en el mercado, alo que indico lo siguiente: “Ya fue remitida la contratacién para el
disefio de los baiios nuevos y el redisenio de la bateria existente. Y se estd incorporando para
el presupuesto del afio 2022, un monto de 50 millones para la construccién de los bafios. De
existir atrasos durante el proceso para finales de febrero principio de marzo se iniciaria el
proceso de licitacién para las obras de construccién y remodelacion”.

»  Con fecha 08 de agosto de 2021, la Directora de Inversion Piiblica, Ing. Lorelly Marin Mena,
mediante oficio DIP-0449-2021, informé a la arquitecta Maria Bernardette Esquivel Morales,
que fue adjudicado a su favor la obra de inversién denominado; Contratacion Directa
N°2021CD-000155-01, “Estudios, Diseno, Especificaciones técnicas, Presupuesto y Planos
Constructivos de los Banos del Mercado Municipal de Heredia”

e Con la Orden de Compra N°63755 del 30 de septiembre del 2021 se da la orden de inicio a la
Ing. Maria Bernadette Esquivel Morales para la ejecucion del servicio que se le adjudicé.

» De acuerdo con lo solicitado en la Orden Sanitaria N°041-2015, la Ing. Esquivel Morales
adjunto6 propuesta de disefio que considera todos los puntos sefialados como: incluir en la
medida de lo posible mds lavamanos y un servicio sanitario para el personal administrativo
en la bateria sanitaria de hombres y ademds incluir en la bateria de bafios de mujeres, una
sala de lactancia mas lavamanos y un servicio sanitario para el personal administrativo,
contenidos en el oficio BER-005-2022.

» En el presupuesto ordinario 2022, se cuenta con una partida denominada; Construccién de
Bateria de baiios en el Mercado Municipal, por un monto de ¢50,000.000.00

« Actualmente se encuentra con la elaboracién de los planos constructivos, unavez que se cuente
con el visto bueno de la propuesta de disefio, se procedera a concluir los planos constructivos
definitivos para tramitar ante las instituciones correspondientes (Patrimonio, CFIA,
Ministerio de Salud entre otros).

« Una vez finalizada esta etapa, se enviaran las especificaciones técnicas a Proveeduria para
que se inicie el proceso de contratacion de la construccion, el cual se tiene previsto iniciar en
el segundo trimestre del presente arno.

« La ejecucion de la obra se tiene contemplada se inicie en el tltimo trimestre de este afio y
finalice en el primer trimestre del aiio 2023.

En cuanto a este tema el seiior Adolfo Chaves alega que la recuperacion del local 174 era una
posibilidad de recuperacion, no una realidad y dice que prueba de ello es que al 5 de octubre del
2021 no se han empezado a construir los baiios. Agrega que con dicha decisién seignoraron varias
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normas de contrataciéon administrativa como los principios de buena fe, equilibrio financiero, el
plazo para el cumplimiento y el debido proceso ademas de ignorar estudios técnicos. Aunado a
ello transcribe una serie de articulos de la Ley de Contrataciéon Administrativa y realiza una serie
de comentarios generales sobre materia de contratacion administrativa.

En lo que se refiere a la escogencia del espacio para la construccion de los bafios cabe sefialar que
si bien en algiin momento se contemplé el local 173 concesionado al seiior Adolfo Chaves esto tan
solo se consideré como una posibilidad a lo igual que el local 171; no obstante al quedar
completamente disponible el local 174 por la muerte del arrendatario, el Municipio bien podia,
como lo hizo, escoger ese otro tramo maxime que ello no le implicaba ningiin costo en comparacion
con los otros locales, por los que hubiese tenido que indemnizar ante la recisién del contrato de
arrendamiento.

Como puede apreciarse la decision de la Administracion se ajusta al mas adecuado manejo de los
fondos ptblicos, ya que ante tres opciones escogié la que no le implicaba costo alguno, en el tanto
técnicamente fuere viable y con relacién a este aspecto el denunciante no aporta prueba técnica
alguna en la que se establezca que el local 174 no retina las condiciones necesarias para la
instalacion de los banos.

Por otra parte, el sefior Adolfo Chaves alega que el Lic. Francisco Sanchez Gémez en determinado
momento le indicé que su local (173) seria el escogido, lo cual desmintié en el oficio DST-116-2020
del 02 de octubre del 2020 dirigido al denunciante, en el cual incluso le recordé que con el
documento DST-144-2019 del 04 de diciembre del 2019 le recomendé no tomar decisiones del
futuro de su negocio sobre esa posibilidad, ya que no se le podia asegurar que su local seria el
escogido. Tomese en cuenta que en esa oportunidad se le informé que también se estaban
valorando otras opciones como local 171, o comprar un terreno contiguo al mercado para
trasladar a la administracion y en su lugar ubicar en ese espacio los servicios sanitarios.

Asi entonces si el sefior Adolfo Chaves decidi6 cerrar el negocio y liquidé su inventario fue una
decisién personal y no basada bajo ningtin acto administrativo de la Municipalidad que le
reconociera algun de derecho de indemnizacion.

La decision de utilizar el local 174 si bien es cierto no fue contemplada originalmente surgié con el
fallecimiento de su arrendatario lo que le permitié al Municipio procurarse el espacio para la
bateria de baiios sin tener que desembolsar monto alguno por concepto de indemnizacién, lo que
resulta acorde con los principios de economia, simplicidad, celeridad y eficiencia a los que debe
agjustarse actuacion administrativa conforme al articulo 269 inciso 1 de la Ley General de la
Administracion Publica N°6227 y que recoge también el principio de Gestion Financiera
contemplado en el articulo 5 inciso b) de la Ley de la Administracién Financiera de la Republica y
Presupuestos Piiblicos N°8131.

Sostiene el seiior Chaves que con esa decision se ignoraron varias normas de contratacién
administrativa, asi como los principios de buena fe, equilibrio financiero, el plazo para el
cumplimiento y el debido proceso ademds de ignorar estudios técnicos. No obstante, cabe
mencionar que la escogencia del tramo para la construccién de los bafios no se estaba tramitando
bajo un procedimiento de contrataciéon administrativa, por lo que no existia siquiera la posibilidad
de que se infringiera esa normativa, nétese que el mismo reconoce que se habia defino la figura
Jjuridica para la recuperacién del local que se escogiera.

Adicionalmente el sefior Chaves transcribe una serie de articulos de la Ley de Contratacion
Administrativa y realiza cometarios generales sobre esa materia, pero sin establecer una ilacion
con la Contratacién Directa N°2021CD-000155-01, “Estudios, Disefio, Especificaciones técnicas,
Presupuesto y Planos Constructivos de los Baiios del Mercado Municipal de Heredia” que se
menciona en este acdpite. Es decir, no argumenta en forma razonada de qué manera y por qué
considera que se violentaron los preceptos juridicos y normativa senialada en esa contrataciéon
directa.

Posteriormente el sefior Adolfo Chaves retoma los temas de la solicitud de nombrar legatarios y
sobre el alegado incumplimiento a la reparacién del local 173, los que ya se abordaron en lineas
precedentes.

III.-Cascada de ilegalidades.
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En este apartado el sefior Chaves sefiala que el Cédigo Municipal no contempla plazos para la
resolucion del recurso extraordinario de revisién por lo que considera debe remitirse a la Ley
General de la Administraciéon Publica que de conformidad con lo que se dispone en los articulos
355 y 261,2 el plazo para resolver seria de un mes. Luego indica que en su caso los plazos de ley
sean irrespetado.

En torno aesto cabe indicar que el sefior Chaves no menciona ningiin recurso especifico ni ningiin
acto administrativo que se estuviera impugnando por esa via. Adicionalmente cabe senialar que
actualmente no existe recurso extraordinario de revision incoado por él que se haya remitido a
esta Direccion y que esté pendiente de resolverse.

IV.- Sobre la actuacion del superior jerarquico.

En este acapite el denunciante califica como actuaciones dudosas el tramite de varios
procedimientos de jerarquia impropia que se cursan en la Seccion Tercera del Tribunal
Contencioso Administrativo sobre lo que dice interpuso denuncias ante la Inspeccién Judicial y la
Contraloria de Servicios.

Adicionalmente menciona que la Administracién no tiene potestad para anular actos declarativos
de derechos subjetivos sin cumplir con el debido proceso, lo cual es cierto no obstante en este
particular no se ha denunciado la anulacién de acto administrativo alguno.

V.- Agravios

En este apartado el denunciante hace mencion del Art III de la Sesion Ordinaria 285-2019
celebrada el 25 de noviembre del 2019 sobre la fijacion de alquileres para el quinquenio 2020-
2024 y expone una serie de alegatos contra dicho acuerdo.

Por agravios en términos juridicos debemos entender: “Hecho o dicho que ofende en la honra o
fama. La ofensa o perjuicio que se infiere a una persona en sus interese o derechos. Mal dafio o
perjuicio que el apelante expone ante el juez ad quem, por habérselo irrogado la sentencia del
inferior. Antiguamente equivalia a la apelacion.”2 Ahora bajo el principio de informalismo no
corresponde interpretar que en esteapartado el administrado serefiere a aspectos que no le fueron
reconocidos en un instancia inferior toda vez qiie no nos encontramos en una fase recursiva pero
st deberiamos encontrar en el acdapite de agravios al menos una exposicién de danos y perjuicios
que considera se le generaron con las conductas administrativas que objeta, no obstante en este
caso se expone una serie de argumentos sobre un tema nuevo que no fue abordado de previo.

Ast las cosas, este apartado de “agravios” como tal, no posee relaciéon alguna con los alegatos que
le anteceden, por lo que carece de congruencia ademas de que materialmente no estd compuesto
de una explicacion de danos y perjuicios.

Como alegato adicional a todos los anteriores cabe seiialar que actualmente esta en tramite en la
Seccion Tercera del Tribunal Contencioso Administrativo la impugnacioén presentada por el sefior
Chaves Chaves contra la Sesién Ordinaria en mencién que se conoce bajo el niimero de sumaria
20-002828-1027-CA, la cual esta pendiente de resolverse.

VI.- Pretension procesal.

En este ultimo item menciona el sefior Chaves que en cuanto al incumplimiento de la orden
sanitaria no se le habia notificado la recuperacién del local 174, que no se cumplié con la licitacion
abreviada, ni con lo que estipula la Ley de Contrataciébn Administrativa, Ley General de la
Administracién Publica y con la Ley Proteccion al ciudadano del exceso de requisitos y tramites
administrativos, por lo que solicita el cumplimiento o en su defecto la indemnizacién por los dafios
ocasionados al mantener un asedio constante para que no defendiese la legalidad de los actos
administrativos contrarios a la ley.

En cuanto al no nombramiento de legatarios dice que la Administracién no puede negar lo que no
esta reglado, por lo que pide se cumpla con el debido proceso y el principio de seguridad juridica
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En cuanto a la reparaciéon del local 173 dice estar sujeto al primer punto porque de darse la
“expropiacién” seria iniitil la petitoria y al contrario seria el cumplimiento del informe de la
arquitecta en agosto del 2020 y se reparen los dafios causados.

Como punto de partida es necesario seiialar que una pretensién procesal es una pretension de
tramite distinta a las pretensiones de fondo, como lo podria ser la adopcién de una medida
cautelar o el pedido para que se gestione determinada prueba.

Con relacion a la primera pretensién en la que alude que no se cumplio con la licitaciéon abreviada
por lo que solicita su cumplimiento o en su defecto una indemnizaciéon: “(...) por los darfios
ocasionados al mantener un asedio constante para que no defendiese la legalidad de los actos
administrativos contrarios ala ley”; cabe aclarar que de acuerdo con la informacién suministrada
la tinica contrataciéon administrativa relacionada con la recuperacion de un local del mercado
para la construccion de los banos, corresponde a la Contratacion Directa N°2021CD-000155-01,
denominada: “Estudios, Disefio, Especificaciones técnicas, Presupuestoy Planos Constructivos de
los Barios del Mercado Municipal de Heredia”, la cual culminé de manera exitosa adjudicandose
a la arquitecta Maria Bernardette Esquivel Morales.

Ahora bien, en criterio de esta Direccion, el administrado no ha siquiera identificado ni mucho
menos demostrado, cudles fueron los supuestos daiios ocasionados con la decisiéon de la
Administracion de utilizar el local 174 para la construccion de los baiios y no el suyo (173), ast
como tampoco ha logrado establecer el nexo de causalidad entre los supuestos dafios y la conducta
administrativa que critica.

Tampoco ha demostrado cuales fueron los danos ocasionados al mantener un asedio constante
para que no defendiese la legalidad de los actos administrativos contrarios a la ley, de lo cual no
se aprecia relacion factica alguna en su escrito.

En lo referente a la segunda pretensién sobre la peticién de nombrar legatarios a su derecho de
arrendamiento el Municipio ya manifesté su posicion juridica a través de los actos DAJ-0145-
2020, DAJ-0175-2020, AMH-580-2020 y AMH-660-2020, rechazando dicha peticién y los
recursos interpuestos y estd pendiente la resolucién del procedimiento de jerarquia impropia 20-
003237-1027-CA, que actualmente se tramita en la Seccién Tercera del Tribunal Contencioso
Administrativo.

Por 1ltimo, en lo concerniente a la reparacién del local 173, como se indico previo en el oficio DIP-
0432-2020 el Arq. Luis Fernando Lépez, sefialé que el deterioro del local se debe a falta de
mantenimiento por parte del arrendatario. En virtud de dicho criterio técnico el Municipio se
abocé a reparar el bajante de la canoa por considerarse lo pertinente. No se omite sefialar que el
informe de una arquitecta de agosto del 2020 que se dice adjuntar, no se aporto con el escrito.

En virtud de todo los expuesto las pretensiones del sefior Adolfo Chaves Chaves en criterio de esta
Asesoria resultan no solo improcedentes sino que también inoportunas toda vez, que algunas de
ellas estan pendientes de resolucion en la Seccion Tercera del Tribunal Contencioso
Administrativo.

Cordialmente.

VERNY ARIAS Fimatodstainere QTEF:; 'SSQTBSL Fmado dmntspor A
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Lic. Verny Arias Esquivel V® B® Licda. Maria Isabel Sienz Soto, Msec.
Abogado Muniecipal Directora de Asesoria de Gestion Juridica
varias@heredia.go.cr legal@heredia.go.cr

CC/ Archivo

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL,
ENVIAR COPIA DEL OFICIO DAJ-100-2022 SUSCRITO POR EL LIC. VERNY ARIAS
ESQUIVEL — ABOGADO MUNICIPAL Y LA LICDA. MARIA ISABEL SAENZ SOTO -
DIRECTORA DE ASESORIA Y GESTION JURIDICA, AL SENOR ADOLFO CHAVES
CHAVES, PARA LO DE SU COMPETENCIA.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.
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« »

“Los documentos que se indican en el asunto y se detallan “...” se encuentran en forma integra en el
Informe N° 100 -2022 AD 2020-2024 de la Comisién de Asuntos Juridicos

ACUERDO 29: .
ANALIZADO EL PUNTO TRES DEL INFORME N° 100-2022 AD 2020-2024 COMISION
DE ASUNTOS JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. ENVIAR COPIA DEL OFICIO DAJ-100-2022 SUSCRITO POR EL LIC. VERNY
ARIAS ESQUIVEL — ABOGADO MUNICIPAL Y LA LICDA. MARIA ISABEL SAENZ
SOTO — DIRECTORA DE ASESORIA Y GESTION JURIDICA, AL SENOR ADOLFO
CHAVES CHAVES, PARA LO DE SU COMPETENCIA.

B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Remite: SCM-323-2022.

Suscribe: MBA. José Manuel Ulate Avendafio — Alcalde Municipal

Fecha: 14-03-2022.

Sesioén N°: 158-2022.

Asunto: Remite DAJ-0074-2022 referente a consulta del texto actualizado sobre el expediente
legislativo N° 21.810 “reforma al articulo 14 del C6digo Municipal y sus reformas, Ley N° 7794 de
30 de abril de 1998”. AMH-0217-2022.

Texto del Oficio DAJ-074-2022:

“10 de febrero de 2022
DAJ-0074-2022

MBA. José Manuel Ulate Avendario,
Alcalde Municipal.

Estimado sefior:

De conformidad con el traslado directo SCM-084-2022 fecha 17 de enero de 2022, se procede a
realizar un estudio del Proyecto de Ley N°21.810 Reforma al articulo 14 de la Ley
N°7794, Cédigo Municipal de 30 de abril de 1998, denominado “Ley que limita la
reeleccion indefinida de las Autoridades Locales”, luego de su andlisis le informo:

El presente proyecto de ley configura el esfuerzo legislativo por reformar el ultimo parrafo del
articulo 14 del Coédigo Municipal, texto que se ha venido modificando en el tiempo y se ha
presentado en al menos dos proyectos de ley anteriores y que a su vez han sido analizado por esta
Direccion en el siguiente orden:

e Proyecto de Ley N° 21.431 denominado “Ley para eliminar la reeleccion
indefinida en los cargos de Eleccion Popular a nivel Municipal, del cual se emitié
criterio legal a través del oficio DAJ-0477-2019 de fecha 13 de setiembre 2019.

* Proyecto de Ley N°21.805 denominado “Ley para fijar el limite a lareeleccion en
alcaldias, regidurias y concejalias” analizado por esta Direccién en dos ocasiones
previas a través del oficio DAJ-279-2020 del 17 de julio 2020

+ Proyecto de Ley N°21.810 denominado “Reforma al articulo 14 del Cédigo
Municipal y sus reformas, Ley N°7794 de 30 de abril de 1998” analizado por esta
Direccién a través del oficio DAJ-0280-2020, 7 de julio de 2020 correspondiente a la primera
version del textoen andlisis.

Actualmente se traslada para conocimiento el texto sustitutivo del proyecto de ley N921810 de
fecha 26 de enero 2022, del cual resulta importante destacar que al igual que la versién original,
pretende modificar el ultimo parrafo al articulo 14 del Cédigo Municipal, proponiendo la
limitacion de reeleccion de puesto de orden popular en lo que corresponde a la estructura
municipal.

Ahora bien, de acuerdo con la propuesta analizada en el presente oficio, inicialmente los
proponentes del proyecto pretenden los siguientes puntos: “..1. Se busca satisfacer un interés
ptblico imperativo; 2. Para alcanzar ese interés publico, se ha escogido de entre varias opciones
a la que menos limita el derecho a elegir y ser electo; 3. La restriccién estd proporcionada al interés
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de la justicia y se ajustar estrictamente al logro del objetivo propuesto; 4. La restriccion es
imperiosa socialmente, y por ende se regula de manera excepcional.”

De conformidad con los puntos expuestos, se plantea en el Proyecto de Ley un articulo tinico de
reforma al ya indicado articulo 14 del Cédigo Municipal y un articulo transitorio, los cuales para
conocimiento del plenario para mayor entendimiento:

Se establece el mismo periodo electoral a nivel municipal, sea el primer domingo de febrero, dos
anos después de las elecciones nacionales de la presidencia y las vicepresidencias de la Repiiblica,
asi como la de los sefiores Diputados.

En cuanto a la limitacién de puestos de eleccion popular municipal, el texto actual del proyecto los
plantea en el siguiente orden:

1. El puesto de Alcaldes o Alcaldesa, se podran reelegir por un iinica vez, y no podran ocupar
ningin cargo de eleccion popular del régimen municipal, hasta tanto no hayan transcurrido dos
periodos desde que finaliz6 su segundo periodo consecutivo

2. Los vicealcaldes y las vicealcaldesas también podran ser reelegidos de forma continua
por una tinica vez y no podran ocupar el mismo cargo niel de regidores o sindicos, hasta tanto no
hayan trascurrido dos periodos desde que finalizé su segundo periodo consecutivo.

3. Los regidoras, sindicas, intendentes, viceintendentes, concejales municipales de
distrito de la Ley 8173, Ley General de Concejos Municipales de Distrito, de 7 de diciembre de
2001, asi como quienes ocupen cualquiera de los cargos de suplencias, podran ser
reelegidas de manera continua por una unica vez y no podran ocupar el mismo cargo o su
suplencia hasta tanto no hayan transcurrido dos periodos desde que finalizo su segundo periodo

Dicha propuesta, en comparacion con el texto original del Proyecto de ley, viene a limitar no solo
los periodos dereeleccién, sino que a su vez la posibilidad de ser electos en otros puestos de eleccion
popular municipal durante un periodo de dos anos, siendo que el texto original indicaba al
respecto “(... ) sin menoscabo de su derecho para ser electos en cualquiera de los otros cargos en
iguales condiciones.(...)”, frase que fue eliminada del actual texto en estudio.

Se desprendede la propuestaplanteada que, dichas autoridades, cumplidos los dos periodos (ocho
anos) y dejando alternar dos periodos, podran volver a ser electas en ese mismo cargo, siendo que,
entonces, tendra otra vez la reeleccién sucesiva anteriormente dispuesta.

Ahora bien, resulta de importancia para el andlisis de este proyecto la consideraciéon del
transitorio tinico planteado:

Transitorio Unico: Las personas que actualmente se desempeiien como alcaldes, alcaldesas,
intendentes o intendentas, y ya han sido elegidas en sus cargos, por al menos dos periodos
consecutivos, deberan esperar a que transcurran dos periodos para poder volver a ocupar
cualquier puesto de eleccion popular del régimen municipal.

Las personas que actualmente se desempeiien como vicealcaldes, vicealcaldesas, viceintendentes
y viceintendentas, regidores y regidoras propietarios y suplentes, sindicos y sindicas propietarias
y suplentes, y ya han sido elegidas en sus cargos, por al menos dos periodos consecutivos, deberdn
esperar a que transcurran dos periodos para poder volver a ocupar el mismo puesto de eleccion
popular del régimen municipal; sin embargo, podran ocupar otros puestos municipales de
conformidad con la presente ley.

Rige a partir de su publicacién. (Lo destacado no es original)

A fin de comprender el espiritu del legislador en el presente proyecto de ley, se cita lo reglado por
la Convencion Americana sobre Derechos Humanos en el articulo 23.1, que establece la obligacién
positiva a los Estados adscritos de disenar un sistema electoral para que los derechos politicos
puedan ser ejercidos mediante “elecciones periddicas, auténticas, realizadas por sufragio
universal e igual y por voto secreto que garantice la libre expresion de la voluntad de los electores.”
Por lo tanto, la participacién mediante el ejercicio del derecho a ser elegido popularmente, supone
que los ciudadanos puedan postularse como candidatos en condiciones de igualdad y que puedan
ocupar los cargos publicos sujetos a eleccién silogran obtener la cantidad de votos necesarios para
ello.
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En la medida que los distintos cargos municipales de eleccién popular estan sujetos a un plazo de
4 aitos de conformidad con el actual articulo 14 del Cédigo Municipal, cumplidos estos, tanto los
ciudadanos poseen su derecho constitucional a elegir y ser electos nuevamente en esos cargos,
pudiéndose ejercer la reeleccion sucesiva para alguno de esos puestos de una misma persona, sin
que se pueda establecer una limitacién a ese derecho en forma irrestricta, pero que en el presente
proyecto se determina que tampoco resulta procedente la reeleccion de manera ilimitada que se
puede determinar como un riesgo para la democracia, siendo la clave para ello, segun el
legislador, su prohibiciéon o limitacion, que se contraponga de alguna manera al derecho de
sufragio establecido en el articulo 95 constitucional.

Se desprende de lo indicado que es enteramente viable constitucionalmente la limitacion de
reeleccion de los puestos de eleccion popular municipal, en el tanto “no” anula o hace nugatorio o
imposible el ejercicio del derecho fundamental a ser electo posteriormente, pasado los dos afios
propuestos.

Al respecto el Tribunal Supremo de Elecciones, en su pronunciamiento a una consulta legislativa
plateada respondié a través del oficio TSE-1098-2020, del 16 de junio de 2020:

“(...) De acuerdo con lo expuesto, este Tribunal no ve obstdculo para que se limite
la reeleccion sucesiva de los cargos municipales a una ocasioén; como se indico, tal
regulacién constituye una decision politica cuya valoracion -en cuanto a la
conveniencia y oportunidad- es exclusiva del legislador, mdaxime cuando las
limitaciones a ese derecho, en el proyecto en consulta, no se consideran
irrazonables o que supongan un vaciamiento de la prerrogativa ciudadana en
comentario. (...)”

De esa forma, se considera que la propuesta es viable dentro de nuestro ordenamiento juridico, lo
cual no generaria bajo ese entender del Tribunal Supremo de Elecciones, actos de
inconstitucionalidad respecto a limitante de reeleccién de puesto de eleccién popular, pues no se
limita el derecho de reeleccion, sino que se regula dicho proceso.

Ahora bien, en cuanto al Transitorio Unico, establece la limitacién de las personas electas en
puestos de alcaldes, alcaldesas, intendentes o intendentas, y ya han sido elegidas en sus cargos,
por al menos dos periodos consecutivos, deberan esperar a que transcurran dos periodos para
poder volver a ocupar cualquier puesto de eleccion popular del régimen municipal. Las personas
que actualmente se desempefien como vicealcaldes, vicealcaldesas, viceintendentes y
viceintendentas, regidores y regidoras propietarios y suplentes, sindicos y sindicas propietarias y
suplentes, y ya han sido elegidas en sus cargos, por al menos dos periodos consecutivos, deberdn
esperar a que transcurran dos periodos para poder volver a ocupar el mismo puesto de eleccién
popular del régimen municipal; sin embargo, podran ocupar otros puestos municipales de
conformidad con la presente proyecto.

En idéntica linea a la seiialada por el Tribunal Supremo de Elecciones en su oficio TSE-1098-2020
antes citada, en relacién a la propuesta del transitorio tnico, a través del cual se propone la
limitacion de reeleccion por un periodo de dos afios de los funcionarios ptblicos que a la fecha
ocupan cargos de elecciéon popular, dicha limitacién resulta del mismo orden planteado para la
reforma del numeral 14 del Coédigo Municipal, por lo que a criterio de esta Direccién no se
generaran roces de inconstitucionalidad al respecto, manteniéndose el mismo principio de
razonabilidad aplicado anteriormente, al no crear de manera irrestricta limitaciones al derecho
de eleccién.

De conformidad con los comentarios aportados, se remite como insumo para que las sefioras y
seftores Regidores realicen su estudio y andlisis respectivo. En caso de requerir el texto del
Proyecto de Ley N°21.810, el mismo podra ser solicitado en la secretaria del Concejo Municipal.
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Sin més por el momento.

FRANKLIN ~ Firmado

igi Firmado digitalment
VARGAS e g‘A’“‘EF:\'l; 'SS(’;‘E;L MARIA SABEL SAENG S0TO0
. (FIRMA)
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Fecha: 2022.02.23 (FIRMA) e
(ﬂﬁ%lmm Va2l 38 enez Licda. Maria Isabel Saenz Soto, MSc

Asesoria de Gestion Juridica Directora Asesoria de Gestion Juridica

frargas@heredia.go.cr legal@heredia.co.crCe:
Archivo.

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA DEJAR PARA CONOCIMIENTO
DEL CONCEJO MUNICIPAL EL OFICIO DAJ-074-2022 SUSCRITO POR EL LIC.
FRANKLIN VARGAS RODRIGUEZ - ABOGADO MUNICIPAL Y LA LICDA. MARIA
ISABEL SAENZ SOTO — DIRECTORA DE ASESORIA Y GESTION JURIDICA, YA QUE
ESTE TEMA YA ES LEY DE LA REPUBLICA.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 30:
ANALIZADO EL PUNTO CUATRO DEL INFORME N° 100-2022 AD 2020-2024
COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. DEJAR PARA CONOCIMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL EL OFICIO DAJ-074-
2022 SUSCRITO POR EL LIC. FRANKLIN VARGAS RODRIGUEZ - ABOGADO
MUNICIPAL Y LA LICDA. MARiA ISABEL SAENZ SOTO - DIRECTORA DE
ASESORIA Y GESTION JURIDICA, YA QUE ESTE TEMA YA ES LEY DE LA
REPUBLICA.

B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Remite: SCM-324-2022.

Suscribe: MBA. José Manuel Ulate Avendafio — Alcalde Municipal

Fecha: 14-13-2022.

Sesion N°: 158-2022.

Asunto: Remite DAJ-0087-2022 referente a criterio del proyecto Exp. N° 22.640 “Reforma al
articulo 3 de la Ley de Exoneracion del pago de tributos de sistemas de tratamiento de aguas
residuales para contribuir a mitigar la contaminacion del recurso hidrico y mejorar la calidad del
agua, N° 8932 del 24 de marzo del 2011”. AMH-0233-2022.

Texto de Oficio DAJ-087-2022:

“25 de febrero 2022
DAJ-0087-2021

Master
José Manuel Ulate Avendaiio
Alcalde Municipal.

Estimado Sefior:

En seguimiento y respuesta al Traslado Directo SCM-0041-2022, suscrito por la MSc. Flory
Alvarez Rodriguez, Secretaria del Concejo Municipal, se traslada “PROYECTO N°22.640,
denominado “REFORMA AL ARTICULO 3 DE LA LEY DE EXONERACION DEL PAGO
DE TRIBUTOS DE SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA
CONTRIBUIR A MITIGAR LA CONTAMINACION DEL RECURSO HIDRICO Y
MEJORAR LA CALIDAD DEL AGUA N°8932 DEL 24 DE MARZO 20117, luego de su
andalisis le informo:

Motivacion del proyecto de Ley:
Actualmente el articulo 3 de la Ley N°8932 determina:
ARTICULO 3: Exonérense del pago de tributos la adquisicién de sistemas para el tratamiento de

aguas residuales y sus componentes, asi como los materiales e insumos que se incorporen
directamente en la construccion de este tipo de sistemas, para su instalacion en el territorio
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nacional. Serd causal para la pérdida inmediata del beneficio, la utilizacién de los bienes
exonerados para fines distintos de los establecidos en este articuloEste proyecto de ley pretende.
Con el presente proyecto de ley, se pretende otorgar solamente para cierta clase de tributos, por
ello se propone exonerar unicamente el pago del Impuesto Selectivo de Consumo, el 1% de la Ley
6946 del 13de enero de1984 y el Impuesto Ad Valoren, con lo que se busca exonerar la adquisiciéon
de sistemas para el tratamiento de aguas residuales y sus componentes, asi como los materiales e
insumos que se incorporen directamente en la construccion de este tipo de sistemas y para su
instalacion

Los tinicos contribuyentes exonerados en esta obligacion tributaria seran las instituciones y
organos que conforman el Sector Publico Costarricense, las fundaciones y asociaciones sin fines
de lucro.

Si bien es cierto, la exoneracion para los sistemas de tratamiento de aguas residuales para
privados considera el legislador se debe eliminar, si establece la necesidad de mantener dicho
incentivo para el caso de la inversion piiblica en saneamiento de aguas residuales. Segtin lo indica
la Politica Nacional de Saneamiento en Aguas Residuales 2016-2045 y el Plan Nacional de
Inversiones en Saneamiento 2016-2045 la ejecucién de infraestructura ptblica es una prioridad
para el cumplimiento de los objetivos de dicha politica. Este tipo de infraestructura va a generar
claros beneficios ambientales y en salud publica, lo que justifica mantener la exoneracion
tinicamente para el sector piiblico, con el fin de reducir costos y facilitar el cumplimiento de los
objetivos de esta importante politica.

Se indica en el proyecto que la propuesta justifica la eliminacion del incentivo fiscal en el sector
privado argumentando que:

“(... ) La apropiada implementacion del principio “Quien Contamina Paga” es parte
de las buenas prdcticas recomendadas por la Organizacion para la Cooperacion y
el Desarrollo Econémicos (OCDE) y, ademds esta incluida como prioridad en la
Hoja de Ruta de Adhesion adoptada por Costa Rica. Especificamente, la Hoja de
Ruta destaca la importancia de adoptar y aplicar efectivamente el principio “quien
contamina, paga”, afin de que los costos de las medidas de prevencién y control de
la contaminacién sean sufragados por los contaminadores. (...)”

Con las modificaciones propuestas en este proyecto, el pais lograra actuar acorde a los principios
internacionalmente aceptados (ej. Declaracion de Rio sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo),
asi como a lo establecido en su legislacion y reglamentacion nacional, a saber, la Ley Organica del
Ambiente (articulo 2), la Ley General de Salud (articulo 263), la Ley para la Gestién Integral de
Residuos (articulos 45 y 46), todos los cuales establecen claramente el principio “Quien Contamina
Paga”; eliminandose las distorsiones al comercio e inversiones internacionales y aumentando su
credibilidad ambiental en el ambito global.

En consecuencia, se propone modificar la Ley N° 8932 manteniendo la exoneracion para el caso
de la infraestructura publica en materia de saneamiento de aguas residuales, y eliminando dicha
exoneracién iinicamente para el sector privado por las razones explicadas.

Sobre el Proyecto del Ley

De la comparacion del texto del articulo vigente con el texto de la reforma propuesta del numeral
3dela Ley N.° 8932, se desprende que en la norma vigente contempla una exoneraciéon del pago
de todos los tributos en cambio en la propuesta normativa serestringe a exonerar solamente el del
pago del Impuesto Selectivo de Consumo, el 1% de la Ley 6946 y el Impuesto Ad Valorem.

Sobre este particular es clara la potestad tributaria del Estado en aplicaciéon clara a los principios
constitucionales de legalidad, reserva de ley, igualdad, generalidad, no confiscacion.

Constitucionalmente la potestad del Legislador permite la creaciéon, modificacién o reforma,
exoneracion, asi como eximir o extinguir tributos mediante la ley, en ese sentido, la exoneracién o
la exencién de un tributo, al igual que su creacién o reforma debe realizarse por medio de ley, en
cumplimiento de los limites y principios constitucionales citados, pudiendo ser esta amplia como
en la norma vigente o restrictiva como en la reforma propuesta.
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De conformidad con lo indicado, a criterio de esta Direccién, al no trascender la exoneracién
propuesta tributos de orden municipal, la misma no lesiona constitucionalmente la jurisdiccion y
competencia de los Ayuntamientos. Lo anterior, en virtud de que la propuesta legislativa de
exoneracién no podria alcanzar aquellos tributos municipales.

Se puede concluir que el objeto generador del articulo 3 de la Ley N°8932 en relacién con el texto
propuesto del Proyecto de Ley en estudio es idéntico, solo se diferencia en cuanto a los tributos que
exonera y los contribuyentes que podran ser beneficiados con dicha exoneracion.

De conformidad con los comentarios aportados, se remite como insumo para que las seiioras y
sefiores Regidores realicen su estudio y andlisis respectivo. En caso de requerir el texto del
Proyecto de Ley N°22.801, el mismo podra ser solicitado en la secretaria del Concejo Municipal.

5in mas por el momento.

Firmado digitalmente
FRANKLIN VARGAS por FRANKLIN VARGAS

RODRIGUEZ RODRIGUEZ (FIRMA)  yrope AR AL SN s

(FIRMA) Fgcha: 2022.03.01 S50TO (FIRMA) Focha: M0T205.01 154740 0600
15:00:47 -06'00"
Lic. Franklin Vargas Rodriguez Lieda. Maria Isabel Sienz Soto, MSc
Asesoria de Gestion Juridica Directora Asesoria de Gestion Juridica
fvargas @heredia.go.cr legal@heredia.go.crCe:
Archivo.

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL,
ACOGER EL OFICIO DAJ-087-2022 SUSCRITO POR EL LIC. FRANLIN VARGAS
RODRIGUEZ — ABOGADO MUNICIPAL Y LA LICDA. MARIA ISABEL SAENZ SOTO -
DIRECTORA DE ASESORIA Y GESTION JURIDICA, Y APROBAR EL “PROYECTO
N°22.640, DENOMINADO “REFORMA AL ARTICULO 3 DE LA LEY DE EXONERACION
DEL PAGO DE TRIBUTOS DE SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
PARA CONTRIBUIR A MITIGAR LA CONTAMINACION DEL RECURSO HIDRICO Y
MEJORAR LA CALIDAD DEL AGUA N°8932 DEL 24 DE MARZO 2011”.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 31:
ANALIZADO EL PUNTO CINCO DEL INFORME N° 100-2022 AD 2020-2024

COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. ACOGER EL OFICIO DAJ-087-2022 SUSCRITO POR EL LIC. FRANLIN VARGAS
RODRIGUEZ — ABOGADO MUNICIPAL Y LA LICDA. MARIA ISABEL SAENZ SOTO
— DIRECTORA DE ASESORIA Y GESTION JURIDICA, Y APROBAR EL
“PROYECTO N°22.640, DENOMINADO “REFORMA AL ARTICULO 3 DE LA LEY
DE EXONERACION DEL PAGO DE TRIBUTOS DE SISTEMAS DE TRATAMIENTO
DE AGUAS RESIDUALES PARA CONTRIBUIR A MITIGAR LA CONTAMINACION
DEL RECURSO HIiDRICO Y MEJORAR LA CALIDAD DEL AGUA N°8932 DEL 24
DE MARZO 2011”.

B. ACUERDO DEFINITVAMENTE APROBADO.

Informe N© 31-2022 AD-2020-2024 Comision de Becas

Remite: SCM-1910-2021.

Suscribe: MBA. José Manuel Ulate Avendafio — Alcalde Municipal

Fecha: 20-12-2021

Sesion N°: 139-2021

Asunto: Remite VMH-0201-2021 quien a su vez remite oficio MH-OGSI-161-2021 referente a
recomendacion para suspender el beneficio de beca municipal al estudiante Ilay Santiago Alvarez
Marin, debido a que se le otorgd el beneficio estudiantil (beca) llamado “Crecemos” del Programa
Bienestary Promocion Familiar ejecutado por el Instituto Mixto de Ayuda Social. AMH -1291-
2021.

Texto de Oficio VMH-201-2022 y MH-OIEG-161-2022:

“Heredia, 07 de diciembre de 2021
VMH-0201-2021
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Master
José Manuel Ulate Avendario
Alcalde Municipal

Estimado sefior:

Por este medio remito el oficio MH-OGSI-161-2021, suscritoporla M.Sc. Estela Paguaga Espinoza,
Gestora de la Oficina de Gestion Social Inclusiva y la Licda. Daniela Hernandez Chavarria,
Trabajadora Social de dicha oficina; quienes dentro de su labor de seguimiento que realizan al
Programa de Becas Municipales, efectiian informe y recomendacion de suspender el beneficio de
beca municipal al estudiante mencionado en el documento adjunto.

Por consiguiente, le agradezco remitir el documento al Concejo Municipal, para el tramite
correspondiente.

Atentamente,

Firmado digitalmente por
ANGELA ILEANA AMNGELA ILEANA AGUILAR
AGUILAR VARGAS (FIRMA)

Fecha: 2021.12.07
VARGAS (FIRMA) {5550 0600
MIIl. Angela Aguilar Vargas
Vicealcaldesa Municipal

“MH-OGSI-161-2021
06 diciembre de 2021

Seitores y seitoras
Concejo Municipal
Municipalidad de Heredia

Estimados sefiores y sefioras:

Reciban un saludo respetuoso. Dentro de la labor de seguimiento que realiza el Programa de Becas
Municipales de la Oficina de Gestién Social Inclusiva, se realizé una consultaal Sistema Nacional
de Informacién y Registro Unico de Beneficiarios del Estado (SINIRUBE), con el fin de verificar
que las personas becadas por este municipio cumplieran con el requisito de no contar con otra
beca aprobada por otra institucion durante el segundo semestre del presente ariio.

Anteesta revision, se identificé que el estudiante Ilay Santiago Alvarez Marin con niumero
de cédula 403060291 se le otorgé el beneficio estudiantil (beca) llamado “Crecemos” del
Programa Bienestar y Promocion Familiar ejecutado por el Instituto Mixto de Ayuda Social.

En vista de lo anterior, nos permitimos emitir la recomendacion de suspender la beca municipal a
la persona mencionada, esto en atencién al Reglamento de becas de la Municipalidad de Heredia;
el cual indica que es una causa de suspensiéon del beneficio cuando la persona beneficiaria: “d) Se
detecte que se encuentre recibiendo otro beneficio por parte una instituciéon ptiblica o privada”.

Se comunica esta informacién al Concejo Municipal, para lo que corresponda.

DANELABELDY' gt PaCUnGa e
T T EPNOTA AT
aniela Heriiandez Chavarria Estela Paguaga Espinoza
Trabajadora Social Gestora
Gestion Social Inclusiva Gestion Social Inclusiva

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA DEJAR PARA CONOCIMIENTO DE
CONCEJO MUNICIPAL, Y ENVIAR COPIA A LA SECCION DE TALENTO HUMANO, PARA
LO QUE CORRESPONDA.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 32:
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ANALIZADO EL PUNTO UNO DEL INFORME N° 31-2022 AD 2020-2024 COMISION
DE BECAS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. DEJAR PARA CONOCIMIENTO DE CONCEJO MUNICIPAL, Y ENVIAR COPIA A
LA SECCION DE TALENTO HUMANO, PARA LO QUE CORRESPONDA.
B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Remite: SCM-357-2022.

Suscribe: MBA. José Manuel Ulate Avendano — Alcalde Municipal

Fecha: 21-03-2022

Sesion N°: 160-2022.

Asunto: Remite VMH 0037-2022, suscrito por la Vicealcaldesa Municipal, sobre informe de la
entrega de nuevas becas estudiantiles en el afio 2021 y 2022. AMH 269-2022.

Texto de Oficio VMH-037-2022 y MH-OIEG-032-2022:

“Heredia, 11 de marzo de 2022
VMH-0037-2022

Master
José Manuel Ulate Avendano
Alcalde Municipal

Estimado sefior:

En atencién al Acuerdo del Concejo Municipal SCM-255-2022 (adjunto), por este medio remito el
oficio MH-OGSI-032-2022, suscrito por la M.Sc. Estela Paguaga Espinoza, Gestora de la Oficina
de Gestion Social Inclusiva y la Licda. Daniela Hernandez Chavarria, Trabajadora Social de dicha
oficina; quienes brindan respuesta ante lasolicitud a la Administraciéon Municipal, que en un plazo
perentorio de 10 dias rinda un informe al Concejo Municipal sobre todo lo referente al proceso de
renovacion de becas en el afio 2021.

En virtud de lo anterior, le agradezco remitir el documento al Concejo Municipal para su debido
cumplimiento.

Atentamente,
Firmado digitalmente
AMNGELA ILEANA por ANGELA ILEANA

AGUILAR VARGAS
AGUILAR i

VARGAS (FIRMA) recha: 2022.03.11
08:44:34 -06'00"

MIl. Angela Aguilar Vargas
Vicealcaldesa Municipal

“10 de marzo del 2022
MH-OGSI-032-2022

Senor
José Manuel Ulate Avendaiio
Alcalde Municipal

Estimado Senior:

Reciba un cordial saludo. Conforme a lo solicitado en oficio SCM 255-2022 en que el Concejo
Municipal informa del acuerdo tomado en Sesién Ordinaria No. Ciento Cincuenta y tres — dos mil
veintidds en el inciso a):

“A.SOLICITAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, QUE EN UN PLAZO PERENTORIO
DE 10 DIAS RINDA UN INFORME AL CONCEJO MUNICIPAL SOBRE TODO LO
REFERENTE AL PROCESO DE RENOVACION DE BECAS EN EL ANO 2021,
PARTICULARMENTE LA SIGUIENTE INFORMACION: CUALES BECAS FUERON
RENOVADAS; CUALES QUEDARON LIBRES SEGUN LOS MOTIVOS DE ESTUDIANTES
GRADUADOS; CANTIDAD Y PORCENTAJES DE ESTUDIANTES QUE SE HAYAN
PASADO A VIVIR A OTRO CANTON; CANTIDAD Y PORCENTAJES DE ESTUDIANTES
QUE HAYAN DESERTADO DE SUS ESTUDIOS; CANTIDAD Y PORCENTAJES DE
ESTUDIANTES QUE NO HAYAN PASADO EL CURSO; CANTIDAD DE ESTUDIANTES
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QUE NO HAYAN RENOVADO SUS BECAS Y LA CANTIDAD DE ESTUDIANTES
FALLECIDOS.”

Al respecto, me complace ampliar informacién detallada sobre el proceso de becas 2021 remitido
anteriormente mediante oficio MH — OGSI-133-2021.

Como es desu conocimiento, el Programa Municipal de Becas apoyé durante el aiio 2021 a un total
de 525 estudiantes del Cantén de Heredia.

Se recibi6é en 2021 un total de 603 formularios con solicitudes de renovacién, todas las solicitudes
fueron sometidas a un estudio técnico por parte de Trabajo Social en el que se determiné la
condicién socioeconémica, de vulnerabilidad de cada persona solicitante y cumplimiento de
requisitos establecidos mediante acuerdo de Concejo Municipal para el programa de becas en
2021. Siendo que en el afio 2020 se tenia un total de 774 personas becadas, el total de personas que
se presentaron a renovar documentos para optar por el beneficio para el afio 2021 fue de 603. No
obstante, debe considerarse el presupuesto asignado para este programa municipal en el afio
2021, fue de 100.000.000 de colones y debido a que por Acuerdo Municipal se determiné que el
monto de la beca fuera de 20.000 colones por mes, esto implicé que se requiriera reforzar la
partida presupuestaria correspondiente al programa de becas con 5.960.000 colones adicionales.
Esdecir, a pesar de que el ntimero depersonas becadas fue menor en 2021 en relacién al afio 2020,
no quedaron “becas libres”, dado que los recursos presupuestarios estaban comprometidos y mds
bien resultaron insuficientes.

Esta informacién se observa mejor en la siguiente tabla:

Tabla 1. NGmero de personas beneficiarias del programa de becas y presupuesto ejecutado por afio

2020-20222

Nidmero de personas Presupuesto total
que renovaron beca Asignado * ejecutado por el

programa*

603 CPE) 100.000.000 105.960.000

184.208.305 164.620.000

404 Proceso 110.000.000 Proceso

Fuente: Elaboracién propia (2022)

*Datos proporcionados por el Departamento de Presupuesto.

Cabe aclarar que en 2021 inicialmente se recomendd aprobar 519 becas y se contaba con un
presupuesto sélo para cubrir 500 personas beneficiarias, por lo que se solicité se reforzara la
partida presupuestaria para cubrir las 19 personas que tenian una recomendacion positiva.
Posteriormente se recibi6 21 recursos de apelacién, de los cuales, se resolvié acoger 14 por lo que
el nitmero de personas becadas se incrementé a un total de 533. Sin embargo, dado el seguimiento
que se realiza a las personas beneficiarias, se detecté que algunas personas dejaron de cumplir
con los requisitos necesarios para optar por el programa y se recomendé suspender el beneficio a
8 personas. Ast las cosas, el total de personas beneficiarias al finalizar el afio fue de 525 personas
becadas.

Por otra parte, en el ano 2022 se han recibido un total de 404 solicitudes de beca. Es decir, 120
solicitudes menos que el aito 2021. Sin embargo, se debe considerar que el presupuesto asignado
para el ano 2022 es de 110.000.000 millones de colones y que con la aprobaciéon del nuevo
Reglamento de Becas, se deberan modificar los montos de las mensualidades a otorgar a las
personas beneficiarias 2022, en el tanto, el reglamento indica en el articulo 6 lo siguiente:

—Montos de Becas. Las becas de estudio se otorgaran por un monto de un 5% del salario base de
un Técnico Judicial 1 para educacién preescolar y primaria y un 6% del salario de un Técnico
Judicial 1 para secundaria; en el primer semestre de cada aito para ambos casos”

Siendo asi, para el presente afio el salario base de técnico judicial1 es de 501,000, esto segiin
el Indice Salarial afio 2021 elaborado por la Direccién de Gestion Humana Unidad de Presupuesto
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y Estudios Especiales del Poder Judicial. Con lo cual, se determina que el monto mensual de la beca
para Preescolar/primaria (5%) seria de 25,050, y para secundaria (6%) ¢30,060.

Por esta razén, a pesar de que el numero de personas que podrian ser beneficiarias en 2022 es
menor a las personas beneficiarias en 2021, en realidad no existe un remanente de becas o “becas
libres” como se solicita indicar en el informe requerido por el Concejo Municipal, toda vez que los
recursos asignados para el programa, mas bien resultan nuevamente insuficientes, razén por la
cual ya se solicité a la Direccion Financiera, reforzar la partida presupuestaria respectiva.

Otros datos solicitados por el Concejo Municipal pueden ser observados en la siguiente tabla:

Tabla 2. Informacion Solicitada por el Concejo Municipal

Becas que quedaron 0
libres (Sic)
Estudiantes Graduados 55 estudiantes cursaron en 2021 undécimo o duodécimo afio. No se

Estudiantes que se
pasaron a vivir a otro
canton en el 2021

Estudiantes que
desertaron de sus
estudios (Sic) en el 2021

Estudiantes que no
pasaron el curso en el
2021

Estudiantes quienes se
identificd recibian un

cuenta con la certeza acerca del nimero de personas graduadas dado
que esa informacion no es requerida por el programa y ademas las
personas que cursaron esos niveles podrian alcanzar la calidad de
“graduados” hasta el mes de enero de 2022 cuando ya no forman
parte del programa de becas.

1 (Se reportd oportunamente mediante oficio al Concejo Municipal
recomendando la suspensién del beneficio)

Mo se identificd ninguno, situacion que se corroberd con constancias
de estudio emitidas por el MEP y seguimiento realizado en los mesas
de octubre y noviembre por parte de Trabajo Social y en coordinacion
con la Direccion Regional de Educacion.

Mo se cuenta con este dato. Para efectos del Programa de Becas, no
resulta relevante, dado gue no se solicita como requisito, esto por
cuanto el objetivo del programa es coadyuvar en la permanencia de
las personas en el sistema educativo.

08 (Se reportd oportunamente mediante oficio al Concejo Municipal
recomendado la suspensién del beneficio)

beneficio adicional a la

beca por otra institucion

del Estado en el 2021

Fuente: Elaboracion propia, 2022.

Cualquier consulta adicional, estamos en la mejor disposicion de atenderla.

Respetuosamente, Firmado digitaiments
DANIELADELOS  Firmadodigtaimente por ESTELA PAGUAGA £

DANIELA DE LOS ANGELES
ANGELES HERNANDEZ HERMANDEZ CHAVARRIA (FIRMA)

CHAVARRIA (FIRMA)  Fecha: 2022.03.10 205307 -06'00°

Licda. Daniela Hernandez Chavarria
Trabajadora Social

Oficina Gestion Social Inclusiva

C. archivo

ESPINOZA {FIRMA) £echiz 20220310
200233 0500°

M.Sc. Estela Paguaga Espinoza
Gestora
Oficina de Gestion Social Inclusiva

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA DEJAR PARA CONOCIMIENTO DE
CONCEJO MUNICIPAL, YA QUE SE CONOCIO EN EL INFORME #29-2022 AD-2020-2024
DE ESTA COMISION; Y REITERAR LA SOLICITUD DE ENVIAR COPIA DE ESTE
DOCUMENTO A LA FRACCION DE NUEVA REPUBLICA.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 33:

ANALIZADO EL PUNTO DOS DEL INFORME N° 31-2022 AD 2020-2024 COMISION
DE BECAS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. DEJAR PARA CONOCIMIENTO DE CONCEJO MUNICIPAL, YA QUE SE CONOCIO
EN EL INFORME #29-2022 AD-2020-2024 DE ESTA COMISION; Y REITERAR LA
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SOLICITUD DE ENVIAR COPIA DE ESTE DOCUMENTO A LA FRACCION DE
NUEVA REPUBLICA.
B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Remite: SCM-045-2022.

Suscribe: MSc. Flory Alvarez Rodriguez - Secretaria Concejo Municipal de Heredia
Fecha:10-01-2022

Sesion N°: 144-2022.

Asunto: Copia del documento AMH-1322-2021 y MH-OIEG-163-2021 para que se defina y
establezca el calendario de fechas ylo envien de nuevo al Concejo Municipal.

Texto del Acuerdo:

«

RECOMEDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA DEJAR PARA CONOCIMIENTO DE
CONCEJO MUNICIPAL, YA QUE LAS NUEVAS FECHAS YA FUERON PUBLICADAS EN
EL DIARIO OFICIAL LA GACETA.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

“Los documentos que se indican en el asunto y se detallan “...” se encuentran en forma integra en el
Informe N° 31 -2022 AD 2020-2024 de_la Comisién _de Becas

La Regidora Maritza segura deja en actas esta comision de becas se retne todas las fechas incluso
extraordinariamentey el informe habia quedado como ven es uninforme muy viejo.

ACUERDO 34:

ANALIZADO EL PUNTO TRES DEL INFORME N° 31-2022 AD 2020-2024 COMISION
DE BECAS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. DEJAR PARA CONOCIMIENTO DE CONCEJO MUNICIPAL, YAQUE LAS NUEVAS
FECHAS YA FUERON PUBLICADAS EN EL DIARIO OFICIAL LA GACETA.
B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO 35:

ALT N° 3. SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Alterarel ordendeldiaparaconocer losinformes:
Informe N°27-2022 AD 2020-2024 dela Comisiéon de la Condicion de la Mujer, Informe N°28-2022 AD
2020-2024 de la Comision de la Condiciéon de la Mujer, Informe N°29-2022 AD 2020-2024 de la
Comision de la Condicion de la Mujer y el Informe N°30-2022 AD 2020-2024 de la Comision de la
Condicion dela Mujery dispensarlos de Asunto Entrado porlo que se somete a votaciéonla alteracion
la cuales : APROBADA POR UNANIMIDAD.

- Informe N°27-2022 AD 2020-2024 de la Comision dela Condicién de la Mujer

Asunto: Intervencion en temas de mediacion de conflictos y busca de soluciones ante las
comunidades.

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL,
REALIZAR UNA MANIFESTACION, E INSTAR Y APOYAR LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL, A CONTINUAR HACIENDO INTERVENCIONES ANTE CONFLICTOS EN LA
COMUNIDAD CON EL USO DE NORMAS HUMANITARIAS Y FORTALECIENDO LA
CAPACIDAD DE MEDIAR CON RESPETO ESTRICTO DE LOS DERECHOS HUMANOS
BUSCANDO SOLUCIONES QUE FORTALEZCAN LAS RELACIONES ENTRE LA
CIUDADANIA.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 36: ) i
ANALIZADO EL INFORME N° 27-2022 AD 2020-2024 COMISION DE LA CONDICION
DE LA MUJER, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:
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A. REALIZAR UNA MANIFESTACION, E INSTAR Y APOYAR LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL, A CONTINUAR HACIENDO INTERVENCIONES ANTE CONFLICTOS
EN LA COMUNIDAD CON ELUSO DE NORMAS HUMANITARIAS Y
FORTALECIENDO LA CAPACIDAD DE MEDIAR CON RESPETO ESTRICTO DE
LOS DERECHOS HUMANOS BUSCANDO SOLUCIONES QUE FORTALEZCAN LAS
RELACIONES ENTRE LA CIUDADANIA.

B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

- Informe N°28-2022 AD 2020-2024 dela Comision de la Condiciéon de la Mujer

Asunto: Se atiende al Lic. Jerson Sanchez — Gestor Talento Humano, para tratar el tema de
intervencion en temas de mediacién de conflictos y busca de soluciones ante las comunidades.

// LA COMISION DE CONDICION DE LA MUJER, TOMA ACUERDO INTERNO POR
UNANIMIDAD: CONVOCAR AL LIC. JERSON SANCHEZ BARQUERO - GESTOR DE
TALENTO HUMANO, PARA CONOCER SI EXISTEN PROPUESTAS DE INTERVENCION
EN TEMAS DE INTERVENCION EN TEMAS DE MEDICACION DE CONFLICTOS Y
BUSCA DE SOLUCIONES ANTE LAS COMUNIDADES, DADA NUESTRA
PREOCUPACION DEL MANEJO DE CIERTOS CONFLICTOS QUE HA MANEJADO ESTA
COMISION, PARA EL DIA VIERNES 22 ABRIL 2020 A LAS 11:00 A.M. DE MANERA
VIRTUAL POR MEDIO DE LA HERRAMIENTA MICROSOFT TEAMS.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME. //

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL LO
SIGUIENTE:

A.

RECOMENDAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, PARA QUE SE TOME CON
MUCHA SERIEDAD EL FORTALECIMIENTO PARA CAPACITACIONES AMPLIAS Y
PROFUNDAS, A LAS PERSONAS FUNCIONARIAS MUNICIPALES, SOBRE TEMAS
COMO ACOSO LABORAL, ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL, Y CAPACITACION
ESPECIFICAS PARA LAS PERSONAS ENCARGADAS DE LOS PROCESOS, DE COMO
ABORDAR ESTOS CASOS, Y QUE SE EJERZA MAYOR OBLIGATORIEDAD A LA
PARTICIPACION PERMANENTE DE ESTOS PROCESOS.

ASUMIR UN COMPROMISO DE PARTE DE LAS JEFATURAS PARA DAR UNA
PRIORIDAD A LA FORMACION DE ESTOS TEMAS Y QUE RESULTEN SER
SUSTANTIVAS Y ASI MEJORAR LA GESTION MUNICIPAL.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

Henry Maurio felicita a las compafieras

ACUERDO 37:

ANALIZADO EL INFORME N° 28-2022 AD 2020-2024 COMISION DE LA CONDICION
DE LA MUJER, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. RECOMENDAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, PARA QUE SE TOME CON
MUCHA SERIEDAD EL FORTALECIMIENTO PARA CAPACITACIONES AMPLIAS
Y PROFUNDAS, A LAS PERSONAS FUNCIONARIAS MUNICIPALES, SOBRE
TEMAS COMO ACOSO LABORAL, ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL, Y
CAPACITACION ESPECIFICAS PARA LAS PERSONAS ENCARGADAS DE LOS
PROCESOS, DE COMO ABORDAR ESTOS CASOS, Y QUE SE EJERZA MAYOR
OBLIGATORIEDAD A LA PARTICIPACION PERMANENTE DE ESTOS PROCESOS.

B. ASUMIR UN COMPROMISO DE PARTE DE LAS JEFATURAS PARA DAR UNA
PRIORIDAD A LA FORMACION DE ESTOS TEMAS Y QUE RESULTEN SER
SUSTANTIVAS Y ASI MEJORAR LA GESTION MUNICIPAL.

C. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

- Informe N°29-2022 AD 2020-2024 de la Comisiéon dela Condicién de la Mujer

1. Asunto: Recursos para las actividades programadas a partirdel mes de junio 2022.
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// LA COMISION DE CONDICION DE LA MUJER, TOMA ACUERDO INTERNO POR
UNANIMIDAD: CONVOCAR A LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO,
COMISION DE ASUNTOS CULTURALES, Y AL LIC. ADRIAN ARGUEDAS VINDAS -
DIRECTOR FINANCIERO YADMINISTRATIVO, PARA ELVIERNES 22 ABRIL 10:00 A.M.
PARA PODER EVALUAR LAS CONDICIONES YPROCEDIMIENTOS QUE SE REQUIERAN
PARA EL PRESUPUESTO PARA GASTOS DE SESIONES SOLEMNES DEL CONCEJO
MUNICIPAL.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME. //

// LA COMISION DE CONDICION DE LA MUJER, TOMA ACUERDO INTERNO POR
UNANIMIDAD: SOLICITAR EL ACOMPANAMIENTO Y APOYO PRESUPUESTARIO DE
LA OFICINA DE GESTION SOCIAL INCLUSIVA, PARA LA CONTRATACION DE LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS DE SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL SUICIDIO.
ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME. //

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL,
SOLICITAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL LA CREACION DE UN ESPACIO DE
FORMACION EN EL AREA DE LA MEDIACION QUE SERiA COORDINADO CON EL
APOYO DE LA SECCION DE TALENTO HUMANO Y LA SECCION DE GESTION SOCIAL
INCLUSIVA CUYO OBJETIVO ES GENERAR HERRAMIENTAS Y HABILIDADES EN LAS
DIRECCIONES, JEFATURAS, REGIDURIAS Y SINDICATURAS PARA RESOLVER DE
FORMA EFECTIVA Y PACIFICA CONFLICTOS O DESAVENENCIAS ENTRE EL
PERSONAL O LA CIUDADANIA.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME

ACUERDO 38: ) )
ANALIZADO EL INFORME N° 29-2022 AD 2020-2024 COMISION DE LA CONDICION
DE LA MUJER, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. SOLICITAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL LA CREACION DE UN ESPACIO
DE FORMACION EN EL AREA DE LA MEDIACION QUE SERiA COORDINADO
CON EL APOYO DE LA SECCION DE TALENTO HUMANO Y LA SECCION DE
GESTION SOCIAL INCLUSIVA CUYO OBJETIVO ES GENERAR HERRAMIENTAS
Y HABILIDADES EN LAS DIRECCIONES, JEFATURAS, REGIDURIAS Y
SINDICATURAS PARA RESOLVER DE FORMA EFECTIVA Y PACIFICA
CONFLICTOS O DESAVENENCIAS ENTRE EL PERSONAL O LA CIUDADANIA.

B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

- Informe N°30-2022 AD 2020-2024 dela Comisioén de la Condicién de la Mujer
ARTICULO I: CONFORMACION DE LA COMISION

1. Asunto: Se procede a realizar el proceso de propuestas y nombramientos de la
presidencia y secretaria de esta comision.

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA DEJAR PARA CONOCIMIENTO
DEL CONCEJO MUNICIPAL, EL NOMBRAMIENTO DE LA REGIDORA PROPIETARIA
MARGARITA MURILLO GAMBOA COMO PRESIDENTE DE ESTA COMISION, Y A LA
REGIDORA PROPIETARIA ANA YUDEL GUTIERREZ HERNANDEZ COMO SECRETARIA
DE LA MISMA.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

La Regidora Maritza Segura se retira a las 10:07 a.m.
ACUERDO 309:

ANALIZADO EL ’PUNTO UNO DEL INFORME N° 30-2022 AD 2020-2024 COMISION
DE LA CONDICION DE LA MUJER, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. DEJAR PARA CONOCIMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL, EL NOMBRAMIENTO
DE LA REGIDORA
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PROPIETARIA MARGARITA MURILLO GAMBOA COMO PRESIDENTE DE ESTA
COMISION, Y A LA REGIDORA PROPIETARIA ANA YUDEL GUTIERREZ
HERNANDEZ COMO SECRETARIA DE LA MISMA.

B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

2. Asunto: Fechasy horarios de reunion de esta comision.

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA DEJAR PARA CONOCIMIENTO
DEL CONCEJO MUNICIPAL, QUE LAS REUNIONES DE ESTA COMISION SE
REALIZARAN LOS PRIMEROS Y TERCEROS VIERNES DE CADA MES A LAS 10:00 A.M.
ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 4o0: .
ANALIZADO EL PUNTO DOS DEL INFORME N° 30-2022 AD 2020-2024 COMISION
DE LA CONDICION DE LA MUJER, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. DEJAR PARA CONOCIMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL, QUE LAS
REUNIONES DE ESTA COMISION SE REALIZARAN LOS PRIMEROS Y
TERCEROS VIERNES DE CADA MES A LAS 10:00 A.M.

B. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO II: AUDIENCIAS

3. Asunto: Intervencion en temas de mediacién de conflictos y busca de soluciones ante
las comunidades.

// LA COMISION DE CONDICION DE LA MUJER, TOMA ACUERDO INTERNO POR
UNANIMIDAD: CONVOCAR A TODAS LAS PARTES DEL CONFLICTO Y PROTESTA ANTE
EL MUNICIPIO DE LA SIGUIENTE MANERA: LOBELIA MADRIGAL A LAS 10:00 A.M.
RICHY UGALDE (DUENO DEL BAR RICHY’S) ALAS 10:45A.M., YA LA MASTER ANGELA
AGUILAR VARGAS — VICEALCALDESA MUNICIPAL (ADMINISTRACION MUNICIPAL) A
LAS 11:20 A.M.; CON EL OBJETIVO DE PODER ESCUCHAR LA VERSION DE CADA
PARTE BUSCANDO FORTALECER LOS ESPACIOS DE DIALOGO DE ESTE CONSEJO,
ESTO PARA EL DIA VIERNES 06 DE MAYO 2022 DE MANERA VIRTUAL POR MEDIO DE
LA HERRAMIENTA MICROSOFT TEAMS.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME. //

La Sra. Lobelia Madrigal indicé que no recibié ninguna convocatoria y que no se podia
unir a la reunién. Se adelanta la convocatoria al sefior Ricardo Ugalde alas 10:30 a.m.
RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL LO
SIGUIENTE:

A. SOLICITAR A CONTROL FISCAL Y URBANO UN INFORME SOBRE LOS
ANTECEDENTES DE LA SITUACION CON LOBELIA MADRIGAL Y BAR RICHY'S,

B. SOLICITAR A LA DIRECCION REGIONAL DEL MINISTERIO DE SALUD DE
HEREDIA, LA INFORMACION SOBRE PROCEDIMIENTOS Y ORDENES SANITARIAS
QUE HAN EMITIDO ANTE EL BAR RICHY'S.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

Ana Yudel Gutierrezindica que quisiera saberporque este informe se vio hasta el dia de hoy, cuando la
comision corrié para poder atenderesta audiencia y pese alaslimitaciones de internetque tuvieron ese
dia se ve hasta hoy, quisera saber como se traspapelo tanto tiempo en el flujo del proceso por donde
quedo ahidetenido.

La Presidencia indica si se han encontrado que se han quedado en el camino y que conversara con las
secretarias de comisionesy espara que ese ejerciciolo hagantodas las comisiones.

ACUERDO 41: i
ANALIZADO EL PUNTO TRES DEL INFORME N° 30-2022 AD 2020-2024 COMISION

DE LA CONDICION DE LA MUJER, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. SOLICITAR A CONTROL FISCAL Y URBANO UN INFORME SOBRE LOS
ANTECEDENTES DE LA SITUACION CON LOBELIA MADRIGAL Y BAR RICHY'S.
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SOLICITAR A LA DIRECCIOl\I REGIONAL DEL MINISTERIO DE SALUD DE
HEREDIA, LA INFORMACION SOBRE PROCEDIMIENTOS Y ORDENES
SANITARIAS QUE HAN EMITIDO ANTE EL BAR RICHY’S.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

TRASLADOS DE LA PRESIDENCIA

COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

1.

Licda. Eugenia Maria Zamora Chavarria - Tribunal Supremo de Elecciones
Asunto: Resolucion N°© 4375-E8-2022 referente a opinién consultiva por el Sr. José
Armando Lopez Baltodano, Procurador Director de la Procuraduria General de la Reptiblica,
sobre la vigencia de un criterio jurisprudencial del TSE. notifitse @tse.go.cr

Licda. Eugenia Maria Zamora Chavarria - Tribunal Supremo de Elecciones
Asunto: Resolucion N° 4407-E8-2022 referente a opinién consultiva por la Sra. Jacqueline
Salazar Quesada. notifitse @tse.go.cr

COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO

3.

MBA. José Manuel Ulate Avendafio — Alcalde Municipal
Asunto: Remite PI-011-2022 referente a solicitud de aprobacién Plan Desarrollo Municipal de
mediano plazo 2023-2028. AMH-0644-2022

COMISION ESPECIAL DE NOMBRAMIENTOS ESPECIALES DE JUNTAS DE EDUCACION
Y ADMINISTRATIVAS DE ESCUELAS Y COLEGIOS

4.

Msc. Adrian Cruz Brenes — Director Escuela Bajos del Virilla
Asunto: Solicitud de nombramientode miembros dela Junta de Educacion de la Escuela Bajos
del Virilla. esc.bajosdelvirilla@mep.go.cr

Eilyn Ramirez Porras — Secretaria Concejo Municipal de San Rafael de Heredia
Asunto: Propuesta nombramientorepresentante ESPH. eilyn.ramirez@munisrh.go.cr

COMISION DE OBRAS PUBLICAS

6.

MBA. José Manuel Ulate Avendaifio — Alcalde Municipal

Asunto: Remite DAJ-0191-2022 referente a solicitud cambio de uso de suelo para la
construcciéon de una Sala de Velacion en la urbanizacién Bernardo Benavides. AMH-0639-
2022.

MBA. José Manuel Ulate Avendano — Alcalde Municipal
Asunto: Remite DIP-0288-2022 referente a solicitud de ayuda urgente sobre el muro de
contencion Calle El Rey, Cedri. AMH-0643-2022.

ALCALDIA MUNICIPAL — COMISION DE OBRAS PUBLICAS

8.

Lic. Orlando Vega Quesada — Viceministro de Telecomunicaciones
Asunto: Solicitud de un contacto técnico, con el cual pueda mantener una comunicacion
operativa con respecto al avance del proceso. Hacer llegar la informacion a
expediente pait@telecom.go.cr y para consultas a secretaria.telecom@micit.go.cr LA
PRESIDENCIA DISPONE: TRASLADAR A LA ADMINISTRACION PARA LO QUE
CORRESPONDA, ASi MISMO A LA COMISION DE OBRAS.

ALCALDIA MUNICIPAL

9.

10.

Alonso Alvarez Gonzélez — Planificacién y Control 9-1-1

Asunto: Invitaciéon para incorporarse en la Red de Control del Sector Pablico. 911-PL-2022-
1973. aalvarezg@oaii.go.cr LA PRESIDENCIA DISPONE: TRASLADAR A LA
ADMINISTRACION PARA VALORACION DE SU NECESIDAD Y PERTINENCIA.

Lic. Guillermo Bonilla — Director de Gobernaza Pablica — Defensoria de los Habitantes

Asunto: Solicitud de ampliacién de informacion, referente a solicitud de intervenciéon dela Sra.
Kattia Mejias Villalobos, con respecto a problemas con un parque de patinetas (skate park),
instalado porla Municipalidad de Heredia, sin consultar a los vecinos de Mercedes Norte y de
la Urb. Valeria. Oficio N° 06381-2022 DHR-GA. correspondencia@dhr.go.cr
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/kamejias@yahoo.com LA PRESIDENCIA DISPONE: TRASLADAR A LA
ADMINISTRACION PARA BRINDAR RESPUESTA AL INTERESADO CON COPIA
AL CONCEJO, EN UN PLAZO DE 5 DIAS.

DEFENSORIA DE LOS HABITANTES

11.

10.

11.

MBA. José Manuel Ulate Avendano — Alcalde Municipal

Asunto: Remite copia de respuesta enviada a la Sra. Catalina Crespo, Ph.D, Defensora de los
Habitantes, respecto a informe referente a si es de conocimiento de la Corporacién Municipalla
Ley 10026. AMH-0651-2022. LA PRESIDENCIA DISPONE: TRASLADAR A LA
DEFENSORIA DE LOS HABITANTES, ASI MISMO QUEDA DE CONOCIMIENTO
DEL CONCEJO MUNICIPAL. OFICIO: DH-0952-2022

CONOCIMIENTO CONCEJO MUNICIPAL
Jeanneth Crawford Stewart — Secretaria Concejo Municipal de Guacimo

Asunto:  Apoyo a  Expediente legislativo ~ N©° 22.796. SMG-691-2022.
secretariaconcejo@guacimo.go.cr

Ing. Juan Manuel Quesada — Presidente RECOPE

Asunto: Atencién a la nota MBA-SCM-2020-2024-0-391-2022 (Modificacién del calculo del
precio de los combustibles). P-0294-2022 / Po295-2022 deidelina.Viales@recope.go.cr /
presidencia@recope.go.cr

Ing. Juan Manuel Quesada — Presidente RECOPE

Asunto: Atencién a la nota DSC-ACD-306-06-2022 (Apoyo al expediente 76.114, respecto a la
modificacion de la forma de calculo del precio de los combustiblesyla revision y modificacion
de la distribucién del impuesto tnico de los combustibles). P-0297-2022 / P-0298-2022

deidelina.Viales@recope.go.cr / presidencia@recope.go.cr

Licda. Eugenia Maria Zamora Chavarria - Tribunal Supremo de Elecciones

Asunto: Resolucién N° 4375-E8-2022 referente a opinidn consultiva por el Sr. José Armando
Loépez Baltodano, Procurador Director de la Procuraduria General de la Reptublica, sobre la
vigencia de un criterio jurisprudencial del TSE. notifitse @tse.go.cr

Licda. Eugenia Maria Zamora Chavarria - Tribunal Supremo de Elecciones
Asunto: Resolucion N° 4407-E8-2022 referente a opinioén consultiva por la Sra. Jacqueline
Salazar Quesada. notifitse @tse.go.cr

Katherine Bonilla Campos — Asistente Legal Direccién de Asesoriay Gestion Juridica
Asunto: La Gaceta N° 116 de fecha 22-6-22 Ley N° 10141 Servicio municipal de atencién de
animales de compania.

Katherine Bonilla Campos — Asistente Legal Direccion de Asesoriay Gestion Juridica
Asunto: Boletin Judicial N© 119 de fecha 27-6-22 Precio por el servicio de Mantenimiento de
Cementerios (actualizacion).

Katherine Bonilla Campos — Asistente Legal Direccién de Asesoriay Gestion Juridica

Asunto: La Gaceta N° 120 de fecha 28-6-22: Creacién del Régimen Especial de Viviendas
Comunitarias para garantizar el acceso al derecho de vivienda a la Persona Adulta Mayor en
condicién de vulnerabilidad.

Katherine Bonilla Campos — Asistente Legal Direccion de Asesoriay Gestion Juridica
Asunto: La Gaceta N° 120 de fecha 28-6-22: Ley de Vivienda Municipal.

MBA. José Manuel Ulate Avendafio — Alcalde Municipal
Asunto: Remite Informe de Acuerdosy Traslados correspondientes al ano 2022. AMH-0641-
2022,

MBA. José Manuel Ulate Avendano — Alcalde Municipal

Asunto: Remite copia de respuesta enviada a la Sra. Catalina Crespo, Ph.D, Defensora de los
Habitantes, respecto a informe referente a si es de conocimiento de la Corporacién Municipal la
Ley10026. AMH-0651-2022. OFICIO: DH-0952-2022
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12. MBA. José Manuel Ulate — Alcalde Municipal
Asunto: Presenta renuncia irrevocable a partir del domingo 03 de julio de 2022 al puesto que
ha venido desempenando. AMH-0659-2022.
ASUNTOS ENTRADOS
1. Informe N° 27-2022 AD-2020-2024 Comision Condicion de la Mujer
2. Informe N° 28-2022 AD-2020-2024 Comisiéon Condicién dela Mujer
3. Informe N° 29-2022 AD-2020-2024 Comision Condicion de la Mujer
4. Informe N° 30-2022 AD-2020-2024 Comision Condicion de la Mujer
5. Informe N° 101-2022 AD-2020-2024 Comisién de Asuntos Juridicos
6. Informe N° 102-2022 AD-2020-2024 Comisién de Asuntos Juridicos
7. Informe N° 103-2022 AD-2020-2024 Comisiéon de Asuntos Juridicos
8. Informe N° 104-2022 AD-2020-2024 Comisién de AsuntosJuridicos
9. Informe N° 105-2022 AD-2020-2024 Comisién de Asuntos Juridicos
10. Informe N° 110-2022 AD-2020-2024 Comisién de Gobierno y Administracion
11. Informe N° 111-2022 AD-2020-2024 Comision de Gobierno y Administracion
12. Informe N° 31-2022 AD-2020-2024 Comisi6n de Seguridad
13. Informe N° 16-2022 AD-2020-2024 Comisién de Movilidad Urbana

14. Informe N° 072-2022 AD 2020-2024 Comisiéon Especial de Nombramientos Especiales y de
Juntas de Educaciony Administrativas de Escuelasy Colegios.

15. Informe N° 073-2022 AD 2020-2024 Comision Especial de Nombramientos Especiales y de
Juntas de Educaciéon y Administrativas de Escuelasy Colegios.

16. Informe N° 074-2022 AD 2020-2024 Comisiéon Especial de Nombramientos Especiales y de
Juntas de Educaciony Administrativas de Escuelasy Colegios.

17. MBA. José Manuel Ulate — Alcalde Municipal
Asunto: Entrega Informe Final de Gestidon del 2008 al o1 julio 2022. AMH-0662-2022.

** SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR, LA PRESIDENCIA DA POR FINALIZADA LA

SESION ORDINARIA NO. CIENTO OCHENTA Y CINCO - DOS MIL VEINTIDOS AL SER
LAS VEINTIDOS HORAS CON CINCUENTA Y TRES E MINUTOS.-

MARCELA BENAVIDES OROZCO ARQ. AMALIA LUCIA JARA OCAMPO
SECRETARIA CONCEJO MUNICIPAL A.I. PRESIDENTA MUNICIPAL

mbo/.



