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ARTICULO I: Saludo a Nuestra Sefiora La Inmaculada Concepcién Patrona de esta Municipalidad.

ARTICULO II: APROBACION DE ACTAS
1. ActaN° 207-2022 del 06 de OCTUBRE del 2022
ACUERDO 1.

ANALIZADO EL DOCUMENTO, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: APROBAR EL ACTA
DE LA SESION EXTRAORDINARIA N° 207-2022 CELEBRADA EL JUEVES 06 DE
OCTUBRE DEL 2022.

2. ActaN°208-2022 del 10 de octubre del 2022

ACUERDO 2.

ANALIZADO EL DOCUMENTO, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: APROBAR EL ACTA
DE LA SESION ORDINARIA N° 208-2022 CELEBRADA EL LUNES 10 DE OCTUBRE DEL
2022.

ARTICULOIII: AUDIENCIAS

1. Kattia Rivera Soto — Diputada Asamblea Legislativa
Asunto: Solicitud de audiencia. AL-FPLN-KRS-38-082-2022

La sefora Katia Rivera brinda un saludo al Concejo Municipal y sefiala que ha solicitado en diferentes
cantones esta audiencia, porque la idea es hacer el acompaniamiento de la labor legislativa. Indica que
al haber dos siputados tienen 5 cantones cada uno y la idea es conversar sobre la organizaciéon en el
sentido de desarrollo urbano sostenible y el tema del tren.

REC. La sefiora Presidenta decreta un receso a partir de las 18:35 p.m. y se reinicia la sesioén al ser las
18:40 p.m.

La sefiora Katia Rivera sehala que es importante tener los canales abiertos. La labor legislativa es
construccion de leyes y control politico. Su persina se encuentra en la Comisién Especial de Heredia y
otras comisiones. Hay tres tremas que le interesan y que deben dar acompafiamiento. Primero, tener
una realidad clara de Heredia en general. Les afecta el area de salud y tienen un nivel de envejecimiento
mas alla de la media nacional. El hospital ya esta atrasado con la cobertura que se tiene. No se puede
plantear un hospital, porque no hay recursos y la idea es con la junta de la CCSS hacer un horario
ampliado con servicio completo y bajar las listas de espera con cirugias ambulatorias. En este pais no
existe la piramide de crecimiento activo. Ya no hay partidas especificas pero se puede ver cuales son
cantones amigos del adulto mayor y tener un estudio de impacto con la CCSS o Conapam, ya que carecen
de politicas a largo plazo. Otro tema es la entrada y salida de Heredia. Hay una deficiencia de carpeta en
toda la provincia. Otros tema que preocupa es porque la decisiéon de sacar a Heredia del proyecto del
tren eléctrico, por tanto solicita que los concejos puedan presentar acuerdos y presionar a la Junta de
Incofer para que den los datos del porque se saca a Heredia. Indica que ya lo hablé con el ministro y el
presidente de Incofer. Pide se coordine para tener una accién conjunta en algo que es necesario para
toda la provincia. Pide trabajar de forma conjunta y se pone a disposicion para hacer ese
acompafiamiento y ese control. Agregan que dan seguimiento a otros temas desde el despacho.

El regidor Daniel Trejos agradece por la visita. Los temas son importantes como el tren, y hay que
conocer la actualizacién del convenio para el proyecto de convenio marco. Por otro lado indica que 500
millones se invierten para la 1 etapa del bulevad desde el Liceo de Heredia hasta la antigua Richard
Nixon y la ESPH también esta. Recientemente aprobaron la politica de vejez para adultos y ojala hayan
recursos para la aplicacion de estos. Hay una ley para modificar las areas deportivas y esto es importante
devolverlo a las comunidades ya que hay una participacion activa del manejo de las canchas. Ojala
tengamos esto pronto. Quiere saber el si MOPT tiene presentado algo mas all4 de la ampliacién de Pirro.
Le dice a la sefiora Diputada que cuenta con este gobierno local para hacer presiéon sobre el tema del
tren. Le dice que cuenta con el apoyo del Concejo y ojala el tren se vuelva a activar.

La regidora Maritza Segura le solicita sus buenos oficios con las calles en Heredia. Necesitan que vuelvan
los ojitos para Heredia. Tienen problemas en el Castella, problemas con el Comité Cantonal de
Deportes, se aprobo la politica de vejez y se han invertido recursos. Se deben ver esos hogares de atenciéon
para adultos, no tienen como trabajar, ya que no tienen pension, los hijos no les dan recursos y hay que
buscar la forma de que tengan una vejez digna nuestros adultos.



La senora Katia Rivera sefala que estd dando seguimiento al tema del Castella con el Vice Ministro de
Educacion, por otero lado ya no van a quitar el puente. Con el Castella dan seguimiento al traslado, a la
compra del terreno y el proceso. Es bueno contar con un levantamiento de las calles y hacerlo formal
para hacer el acompanamiento.

El regidor Mauricio Chacén indica que le reconoce que en la situacion del puente se hizo presente en el
sitio y ha estado detras de esto y hoy se dice que eso no se va a dar, portanto la felicita. Hay una situaci6on
con el hogar de ancianos Alfredo y Delia Ginzalez ya que est4 ahi el limite entre San Pablo y Heredia y
pasa por ahi, de manera que seria bueno nivelar y que quede todo en las mismas condiciones, la parte
geografica. Hay una situacion compleja con la situacién migratoria de venezolanos que estan pidiendo
ayuda en parques y semaforos y necesitan ver que se puede hacer al respecto.

El regidor David Leo6n se refiere a tres ejes en el tema de la democracia y es que las campafias politicas
de la municipalidad no tienen garantizada la deuda politica. Los partidos capacitan con rubros de
campafias nacionales pero municipales no, entonces no pueden emitir bonos en campafia municipal. Es
bueno que se garantice la deuda en campanas municipales. Hay que trabajar en la renovacion del Codigo
Municipal y debe renovarse en forma integral. Por otro lado se toman acuerdos para que vengan a rendir
cuentas las instituciones y no vienen, entonces hayn una posibilidad de establecer a los Concejos
Municipales como entidades de control politico y que las institucions rindan cuentas, cuando se les pide.

El regidor Paulino Madrigal le da las gracias por la visita. Indica que el tema de infraestructura educativa
es muy importante. Se puede hacer presion por las condiciones de los centros en su mayoria de la
provincia. Se tienen calles paupérrimas, las ADI y el movimiento comunal mafiana estan frente a la
Asamblea Legislativa sobre el tema de presupuesto que se recorta, ya que la idea es que se repete ese
2% a DINADECO. Da las gracias por la firma de proyectos de ley. El tren eléctrico es importantisimo, se
dijo que iba y luego que no. Considera que las diputaciones deben mejorar la regla fiscal, porque los
adultos mayores y los nifios se ven afectados por regla fiscal.

El sindico Mauricio Vargas sefiala que se debe revisar el impuesto a las casas de lujo porque las
municipalidades hacen el 100% de trabajo para hacienda y esto deberia pasar a las municipalidades, por
tanto debe haber una reforma. Nosotros hacemos todo el trabajo. En Mercedes se hizo un
reordenamiento vial pero el caos ahorita es terrible, por tanto piden un seméaforo en el Colegio
Claretiano. En la calle principal a Barva necesitan un seméforo, el puente entre Mercedes y Lotes Peralta
esta en mal estado y necesita una intervenciéon. Las organizaciones hablan de recortes a CONAPAM y a
las ADI y quiere saber que se sabe de esto.

La sindica Nancy Cérdoba agradece a dofia Katia su presencia esta noche. Indica que hoy estan pidiendo
al nino. Ulloa es el distrito méas grande y las calles estan despedazadas, huecos van por todo lado, tienen
mayoria de zonas francas y toda la ayuda es bienvenida. Trataron de traer el tren para que fuera més
fluido y no se pudo. No podemos adminitir que no venga a Heredia. El conector no fue ninguna mejoria.
En ese conector viene un peaje y no tiene razon de ser. Es un tema delicado. Tenemos que dar vias para
poder llegar a los inversionistas. Faltan aceras en el conector y los jovenes ser la juegan al pasar. Se
comprometen a la ayuda y agradece por todo lo que les puedan colaborar.

La regidora Margarita Murillo sefiala que su pregunta es sobre cuales serian las formas en que este
Concejo puede presionar la parte de INCOFER y entrar en este proceso, porque queremos el tren.
Manifiesta que como unen esfuerzos para ayudar en el proceso conjunto. Se hace una transferencia de
competencias sin asignacion de recursos y eso es preocupante. A nivel de legislacion es importante que
se organicen para dar un mejor apoyo a las comunidades directamente, pensando en lo que han pasado
en Vara Blanca.

La regidora Ana Yudel Gutiérrez da las gracias por venir ya que posiblita un trabajo sostenido y ver las
necesidades que compartimos. Pregunta si ha identificado algiin proyecto de cultura que desde el
gobierno local puedan acompanar. Luego el tema de género, alguien vive acoso laboral y no encuentra
donde recibir acompanamiento, por tanto quiere saber si tienen algin proyecto en el tema de género en
el despacho. El tema de la regla fiscal es importante revisar. Por otro lado, si bien la pobreza tiene rostro
de mujer migrante las personas con poca escolaridad siempre son golpeadas y eso invade la
desesperanza en las personas, de manera que es un tema que se debe valorar. Agradece la visita que ha
realizado a este Concejo.

El sindico Alfredo Prendas agradece la visita y agradece la preocupaciéon que muestra por Heredia.
Pregunta que tanto esta enterada de proyectos de vivienda en Guarari, porque hay dos proyectos
varados, ademas hay un proyecto de vivienda en la asamblea para que le den seguimiento.



La regidora Patricia Rodriguez sefiala que un gusto tenerla aca y ver el interes. Agrega que ya habian
aprobado una mocion para apoyar el tema del tren eléctrico, sea, el apoyo existe y se puede apoyar ahi.
Considera que esta es una gran oportunidad para poder articular y le dice que sienta el apoyo en la
provincia y sobre todo con este canton. Cuenta con todo el apoyo.

La regidora Maritza Sandoval le da las gracias por estar aca. Agrega que son temas muy importantes los
que viene a exponer. Se sienten apoyadas y apoyados. Inudca que las escuela y colegios tienen apoyo de
la Municipalidad y sino fuera asi quien sabe como estuviera la infraestructura educativa. En Cubujuqui
esta el gimnasio a medio terminar. Si se pudiera meter presupuesto seria genial. La escuela de Mercedes
Sur, son puros remiendos, la municipalidad ha metido recursos, pero no la puede levantar, esta
abandonada por el MEP. Los centros diurnos y hogares de adultos mayores corresponden a una
importante poblacion que esta envejeciendo. La Municipalidad colabora mucho, pero falta
acompafniamiento del gobierno central.

La sefiora Angela Aguilar indica que desde la administracién las puertas estan abiertas. Se puede hacer
una agenda de trabajo a nivel provincial ya que estan unidos y trabajan asi. Es bueno una agenda con
proyectos que esperan ser convocados. Les preocupa los temas de regla fiscal, porque le afecta a todas
las municipalidades por sostenimiento del 4rea social. Tienen politicas de nifiez, adultos, entre otros y
se debe ver como afecta que incluyan a las municipalidades en la regla fiscal, eso viene en detrimento de
lo que estan haciendo. Estan a la orden y pueden sentarse con los alcaldes.

La sefiora Presidenta agradece la visita por los temas que se han expuesto.

La sefiora Katia Rivera — Diputada procede a responder las consultas y senala que desde el SCI se hace
un buen trabajo. Es importante que desde la asamblea no sea fabrica de hacer leyes, sino que sea para
construir proyectos, hay que saberlos construir pero con las personas afectadas. Esta en el proyecto
mueve y le interesa dar seguimiento. Que dicha que tienen un acuerdo sobre el tren y pidi6 a los otros 4
cantones el apoyo. No solo se debe pedir el apoyo sino el analisis del porque se saca la provincia y la
afectacion por sacar el proyecto. Conformaron un agenda liberacionista sobre como incidir en el costo
de vida. Las sindicaturas estan cerca de las comunidades y necesitan espacios abiertos para promover el
deporte y crear sentimiento de comunidad. Desconoce si hay otro proyecto vial. El Concejo Municipal
de San Pablo esta anuente a colaborar pero pueden coordinar con la alcaldesa y el hogar de ancianos.
Con respecto a las rutas nacionales desde la alcaldia se puede dar un listado sobre las rutas de Heredia.
Hay varios proyectos que estan en revision sobre la poblacién adulta mayor. Se trabaja con la ley del
trabajador independiente y casi el 50% esta fuera de la CCSS y los estan condenando a la pobreza.

Con respecto al Castella, se hizo un estudio y estan en proceso de compra. Sobre la migracién no le han
tocado el tema, por tanto lo pasara a la comisiéon de derechos humanos. En cuanto a la revision al c6digo
electoral se hace dificil. La deuda politica es un tema dificil, es dificil la colocacion de bonos y es bueno
un trabajo integral. En cuanto a la infraestructura educativa no se cumple con la inversion del 5% del
producto interno bruto. Cuesta mantener la apertura con el MEP. Muchos jovenes han quedado
excluidos del sistema educativo. Los chicos deben contar con centros que agraden. Trabajan en un
proyecto de ley para fortalecer las juntas Cultura, Bamvhi y Hacienda no mas recortes presupuestarios.

Se requiere un acuerdo sobre horarios ampliados y es importante que se pase la copia de acuerdo del
tren. En la parte artistica trabajan con reactivaciéon econémica y estan con un proyecto sobre banca para
el desarrollo y se visulaiza la industria creativa para crédito. No trabaja el tema de género. Sobre regla
fiscal, cuando vinieron los del FMI se reunieron y dicen que para lograr un acuerdo con el fondo se debe
mantener la regla fiscal, pero no como est4 en la actualidad. Hay ideas de un nuevo proyecto de regla
fiscal y su vision es global en esto. El trabajo que se hace con los alcaldes es ir teniendo ese listado y van
a seguir trabajando, por tanto, apertura total de su parte, y la puedan buscar para un tema especifico.
En cuanto a Proyecto de vivienda del cantén no lo maneja pero casi estdn cerradas las ventanillas del
Banvhi, si se pretende unir el Banvhi, INVU y que entre el dinero a caja tinica del estado, pero no tienen
el apoyo del PLN. Es ilogico que cierren algo que tiene que ver con reactivacién econémica. Trabajan en
presentar un proyecto de ley para acceso de vivienda, porque hay personas que no califican a bono ni
tienen recursos para ir a la banca, de ahi el Proyecto de fortalecimiento del programa nacional de la
vivienda.

La sefiora Presidenta da las gracias a la sefiora Diputada Katia Rivera por evacuar todas las consultas y
por haber visitado este Concejo. Agrega que siguen en contacto y que hay una agenda macro y micro y
todo es valioso.

REC. La Presidencia decreta un receso al ser las 8:05 p.m. y se reinicia la sesion al ser las 8.18 p.m.



ARTICULOIV: AUTORIZACIONES Y PERMISOS

2. Maria Cristina Gonzélez Chinchilla — Presidente Federacién Unita de Triatlon (FEUTRI)
Asunto: Reactivar la peticién que la Federacion Unida de Triatlon de Costa Rica realiz6 el pasado mes de
mayo para la realizaciéon del Triatlon Urbano Heredia 2022, para el 18 de diciembre de 2022. GA- 502-10-
2022 info@feutri.org / floaiza@feutri.org

Texto del documento GA-502-10-2022

“San José, 5 de octubre 2022
GA- 502-10-2022

Sefiores.
Consejo Municipal

Municipalidad de Heredia.
Estimados Sefiores:

Reciban un cordial saludo y a la vez de forma respetuosa queremos reactivar la peticion que la Federacion
Unida de Triatléon de Costa Rica realizo el pasado mes de mayo para la realizacién del Triatlon Urbano
Heredia 2022.

La fecha propuesta para el evento era el 7 de agosto, pero la linea de tramites no hacia posible llegar a
cumplir con todos los requisitos antes del evento. La nueva fecha seria el 18 de diciembre 2022.

Notamos un error o bien una contradiccién entre instituciones, la cual describo a continuacién:

1. El Consejo Municipal recibe la informacién del evento.

2. El Consejo Municipal notifica a FEUTRI que se requiere del visto bueno o permiso temporal de
funcionamiento del Ministerio de Salud.

3. Dentro de los requisitos del Ministerio de Salud se pide el visto bueno y apoyo de la de policia de transito.
En este caso por ser ruta cantonal corresponde a la Municipalidad o el Consejo Municipal.

El punto 3 no es un capricho de Ministerio de Salud de Heredia, sino es comun en otros cantones, asi para
poder cumplir con el requisito de tener el permiso de funcionamiento temporal del Ministerio de Salud,
requerimos primero del visto bueno del Consejo Municipal de Heredia del uso de las vias cantonales a usar
en el vento.

Con el debido respeto, solicitamos se nos brinde el uso de las vias cantonales descritas en el documento
adjunto (Plan Operativo), sujeto a visto bueno final, con la presentacién del permiso de funcionamiento
temporal ante ustedes.

Serd la primera vez que FEUTRI organice un triatlon en el casco central de Heredia junto con la
administracion del Palacio de los Deportes y nos gustaria seguir fortaleciendo esta relacién en beneficio
del triatlon y el deporte en Heredia.

Agradeciendo la amable atencién, se despide,
Maria Cristina Gonzdlez Chinchilla
Presidente.”

El regidor Santiago Avellan explica que se dice en la nota que aqui no ha existido triatlones, pero si ha habido y 3
con motivo de juegos comunales 2003, 2004 y 2005 y se cerro con triatlon internacional y fue de la parte
organizadora y se trabajo con la fedecracién de triatlon. Tiene claro que ya hubieron 3y es un evento que hay que
apoyar no solo para competidores sino para el publico.

La Licda. Priscila Quir6s sefala que se debe poner especial atencion a la ley 9920 que regula actividades en vias
publicas y se emiti6 el reglamento que viene a regular esta ley. Es importante que la municipalidad este atenta, esta
ley es especial y da potestades a Alcaldia, establece sanciones al alcalde sino se cumple con ciertos requisitos. Esto
es inusual, entonces es importante que tenga participacion la alcaldia y revise la verificacion de requisitos y debe
estar muy presente en el ejercicio de sus responsabilidades.

ACUERDO 3.
VISTO EL DCUMENTO QUE PRESENTA LA SENORA MARIA CRISTINA GONZALEZ
CHINCHILLA - PRESIDENTE FEDERACION UNITA DE TRIATLON (FEUTRI), SE
ACUERDA POR UNANIMIDAD:
A. INFORMAR AL ORGANIZADOR QUE LOS EVENTOS DEPORTIVOS EN VIAS
PUBLICAS SE RIGEN POR LA LEY 9920LEY PARA REGULAR LOS EVENTOS
DEPORTIVOS EN VIiAS PUBLICAS TERRESTRES Y SU REGLAMENTO, EL CUAL
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SE APLICA EN LA MUNICIPALIDAD DE FORMA SUPLETORIA, POR LO QUE
DEBERA APORTAR LOS REQUSITOS EN LOS ARTICULOS 8 Y 14 DE DICHO
REGLAMENTO A EFECTO DE QUE EL GOBIERNO LOCAL VALORE LA
CONVENIENCIA DE SU EJECUCION PARA EL INTERES PUBLICO.

Consultar: ALCANCE N° 189 A LA GACETA N° 172 de la fecha 09 09 2022 (mopt.go.cr)

B. CONSULTAR A LA ALCALDIA SOBRE LA POSIBILIDAD DE DAR
ACOMPANAMIENTO DE LA POLICIA MUNICIPAL PARA UN CIERRE VIAL EN LA
FECHA PROPUESTA Y QUE EL ENCARGADO DE GESTION VIAL CANTONAL
REVISE QUE EL RECORRIDO NO IMPACTE RUTAS CRITICAS O NACIONALES.

C. SOLICITAR A LA ALCALDIA QUE SE ELABORE UN REGLAMENTO DONDE SE
ESTABLEZCAN REQUISITOS PARA LOS EVENTOS Y COSTOS DE LOS
OPERATIVOS DE LA POLICIA MUNICIPAL PARA APLICAR LA LEY 9920 EN EL
GOBIERNO LOCAL YA QUE EL REGLAMENTO A DICHA LEY SOLO PREVE LAS
REGULACIONES DE LA DGIT DEL MOPT, LO ANTERIOR EN VISTA DE QUE LA
LEY 9920 SENALA LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ALCALDIA, ASi
COMO RESPONSABILIDADES A DICHO ORGANO DEL GOBIERNO LOCAL. (LEY
ESPECIAL)

** ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULOV: ASUNTOS DE LA ADMINISTRACION

1. MIL Angela Aguilar Vrgas — Alcaldesa Municipal
Asunto: Remite DAJ-0397-2022 referente a criterio respecto a Convenio Marco Intermunicipal para el
Desarrollo de Lineamientos de Planificacion Territorial y de Desarrollo Urbano orientado al transporte y
Desarrollo de Infraestructura Municipal complementaria al Tren Metropolitano, su operacioén actual y
posibles modernizaciones. AMH-1097-2022.

Texto del documento AMH-1097-2022

“12 de octubre 2022
AMH-1097-2022

Seriores (as)
Concejo Municipal
Presente

Estimados (as) sefiores (as):

En atencioén a copia del acuerdo interno de la Comisién de Gobierno y Administracion, quiénes solicitan a
la Direccién de Asesoria y Gestién Juridica, remitir un criterio de visto bueno respecto a Convenio Marco
Intermunicipal para el Desarrollo de Lineamientos de Planificacién Territorial y de
Desarrollo Urbano orientado al transporte y Desarrollo de Infraestructura Municipal
complementaria al Tren Metropolitano, su operacion actual y posibles modernizaciones,
anexo oficio DAJ-0397-2022 emitido por el Lic. Carlos Roberto Alvarez Chaves, Abogado Municipal, con
el visto bueno de la Licda. Maria Isabel Saenz Soto, Directora de Asesoria y Gestion Juridica; mediante el
cual, emiten criterio.

Atentqmente,
MII. Angela Aguilar Vargas
Alcaldesa Municipal”

Texto del Convenio Marco

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERMUNICIPAL ENTRE LAS MUNICIPALIDADES DE
PARAISO, OREAMUNO, CARTAGO, LA UNION, CURRIDABAT, MONTES DE OCA, GOICOECHEA,
SAN JOSE, TIBAS, SANTO DOMINGO, SAN PABLO, HEREDIA, FLORES, BELEN Y ALAJUELA
PARA EL DESARROLLO DE LINEAMIENTOS DE PLANIFICACION, TERRITORIAL Y
DESARROLLO URBANO ORIENTADO AL TRANSPORTE, Y EL DESARROLLO DE
INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL COMPLEMENTARIA AL TREN METROPOLITANO, SU
OPERACION ACTUAL Y POSIBLES MODERNIZACIONES.

Entre nosotros, Carlos Manuel Ramirez Sanchez, cédula de identidad 304200517, en condicién de Alcalde de la
MUNICIPALIDAD DE PARAISO, con cédula de persona juridica nimero: 3-014-042086. Autorizado para este
acto por el Concejo Municipal mediante acuerdo N© ---- de la sesion ---- N°--- del dia --- de ---- de ---.Erick Mauricio
Jiménez Valverde, cedula de identidad 304270110 en condicion de Alcalde de la MUNICIPALIDAD
OREAMUNO, con cédula de persona juridica nimero 3-014-042085. Autorizado para este acto por el Concejo
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Municipal mediante acuerdo NP°...., de la sesién --- N°. --- celebrada el --- de --- de ----. Mario Redondo Poveda,
cedula de identidad 105890526 en condicién de Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE CARTAGO, con cédula de
persona juridica 3-014-042080. Autorizado para este acto por el Concejo Municipal mediante acuerdo N© --- de la
sesion ---- N©.--- celebrada el --- de --- de ---. Cristian Torres Garita, cedula de identidad 108940053 en mi
condicién de Alcalde de MUNICIPALIDAD DE LA UNION cédula juridica niimero 3-014-042083. Autorizado
para este acto por el Concejo Municipal mediante acuerdo N°. ---, de la sesi6n ---- N©. ---, celebrada el --- de --- de
----. Jimmy Cruz Jiménez, cedula de identidad 110820029 en mi condicion de Alcalde de la MUNICIPALIDAD
DE CURRIDABAT, cédula juridica 3-014-042047. Autorizado para este acto por el Concejo Municipal, mediante
acuerdo N© --- de la sesion ---- N©. --- celebrada el --- de --- de ---. Marcel Soler Rubio, cedula de identidad
114560063 en mi condicién de Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE MONTES DE OCA, con cédula de persona
juridica nimero 3-014-042053. Autorizado para este acto por el Concejo Municipal mediante acuerdo N° --- de la
sesion ---- N° ---, celebrada el --- de --- del ---. Rafael Angel Vargas Brenes, cedula de identidad 105390010 en mi
condicién de Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA, con cédula de persona juridica ntmero 3-
014-042051, Autorizado para este acto por el Concejo Municipal mediante acuerdo N© --- de la sesi6n ---- N° ---
celebrada el --- de --- del ---. Johnny Francisco Araya Monge, cedula de identidad 104760724 en mi condici6n de
Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE, con cédula de persona juridica nimero 3-014-042058.
Autorizado para este acto por el Concejo Municipal mediante acuerdo N° --- de la sesi6n ---- N° ---, celebrada el --
- de --- del ---. David Meléndez Sanchez, cedula de identidad 105280136 en mi condicién de Alcalde de la
MUNICIPALIDAD DE TIBAS, con cédula de persona juridica niimero 3-014-042061, Autorizado para este acto
por el Concejo Municipal mediante acuerdo N° --- de la sesi6n ---- N° ---; celebrada el --- de --- del ---. Roberto
Gonzalez Rodriguez, cedula de identidad 401310742 en mi condicién de Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE
SANTO DOMINGO, con cédula de persona juridica ntimero 3-014-042097, Autorizado para este acto por el
Concejo Municipal mediante acuerdo N° --- de la sesion ---- N° ---, celebrada el --- de --- del ---. Bernardo Porras
Loépez, cedula de identidad 501930295 en mi condicion de Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO,
con cédula de persona juridica nimero 3-014-042092. Autorizado para este acto por el Concejo Municipal mediante
acuerdo N© --- de la sesion ---- N° ---, celebrada el --- de --- del ---. Angela Ileana Aguilar Vargas, cedula de identidad
900910602 en condicion de Alcaldesa de la MUNICIPALIDAD DE HEREDIA, con cédula de persona juridica
nimero 3-014-042092. Autorizado para este acto por el Concejo Municipal mediante acuerdo N° --- de la sesi6n --
-- N° ---, celebrada el --- de --- del ---. Eder José Ramirez Segura, cedula de identidad 112080792 en condiciéon de
Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE FLORES, con cédula de persona juridica nimero 3-014-042091. Autorizado
para este acto por el Concejo Municipal mediante acuerdo N° --- de la sesi6én ---- N° ---, celebrada el --- de --- del -
--. Thais Maria Zumbado Ramirez, cedula de identidad 401280702 en condicion de Alcaldesa de la
MUNICIPALIDAD DE BELEN, con cédula de persona juridica nimero 3-014-042090. Autorizado para este acto
por el Concejo Municipal mediante acuerdo N© --- de la sesién ---- N° ---, celebrada el --- de --- del ---. Humberto
Soto Herrera, cedula de identidad 204250192 en condicién de Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE ALAJUELA,
con cédula de persona juridica nimero 3-014-042063. Autorizado para este acto por el Concejo Municipal mediante
acuerdo N° --- de la sesi6n ---- N° ---, celebrada el --- de --- del ---. Nombramientos que rigen en el periodo
comprendido entre el primero de mayo del dos mil veinte y hasta el treinta de abril de dos mil veinticuatro, de
conformidad con las resoluciones No 1281-E11-2020, No 1280-E11-2020, No 1378-E11-2020, No 1494-E11-
2020, No 2666-M-2021, No 1774-M-2022 y No 4673-M-2022del TRIBUNAL SUPREMO DE
ELECCIONES, en adelante MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES, acordamos celebrar el presente
Convenio de Cooperaciéon Interinstitucional, en adelante el CONVENIO, el cual se regira por las siguientes
consideraciones y clausulas:

CONSIDERANDO:
L Que la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica, establece que las municipalidades son
auténomas y, se encuentran conformadas por un cuerpo deliberativo denominado Concejo Municipal, y por un
alcalde, quienes tienen a su cargo administrar los intereses y servicios locales en cada cant6n. (art 169 y 170 CP)

II. Que el Codigo Municipal, Ley No. 7794, regula todo lo concerniente a las municipalidades.

I1I. Que las municipalidades son personas juridicas estatales, con patrimonio propio, y personalidad, y
capacidad juridica plenas para ejecutar todo tipo de actos y contratos necesarios para cumplir sus fines. (art. 2 CM)
Iv. Que las municipalidades podran ejercer sus competencias e invertir fondos ptblicos con otras

municipalidades e instituciones de la Administracién Puablica para el cumplimiento de fines locales, regionales o
nacionales, o para la construccion de obras puablicas de beneficio comin, de conformidad con los convenios que al
efecto suscriba. (art. 3 CM)

V. Que las municipalidades poseen la autonomia politica, administrativa y financiera que le confiere la
Constitucion Politica, y entre sus atribuciones estd la de concertar con personas o entidades nacionales o
extranjeras, pactos, convenios o contratos necesarios para el cumplimiento de sus funciones. También promover un
desarrollo local participativo e inclusivo, que contemple la diversidad de las necesidades y los intereses de la
poblacion (art. 4 inc. f. e inc. h. CM)

VI Que mediante convenio con otras municipalidades o con el ente u 6rgano publico competente, las
municipalidades podran llevar a cabo, conjunta o individualmente, servicios u obras en su cantén o en su region
territorial. (art. 7 CM)

VIL Que las MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES, se veran beneficiadas por el proyecto mUEve en el drea
de influencia del Tren Metropolitano, su operacién actual y posibles proyectos de modernizacion.

VIII.  Quelas MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES, por su ubicacién territorial, pueden unificar esfuerzos de
caracter técnico, financiero y humano, para solventar sus necesidades de manera integral, asi como fomentar el
desarrollo urbano orientado al transporte, el desarrollo socio econémico, potenciando el acceso al trabajo,



generando fuentes de empleo y la prestacion de los servicios publicos de forma eficiente y eficaz para los municipes
intervinientes.

IX. Que las MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES, con el fin de llevar a cabo el desarrollo de los objetivos
del presente convenio, reconocen el apoyo técnico de proyectos de cooperacioén internacional como mUEve u otros
que se definan como pertinentes o afines a los objetivos de este convenio, en el futuro.

POR TANTO

Las MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES, hemos convenido en celebrar el presente CONVENIO, que se regira
por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETIVO GENERAL

Con la suscripcion del presente CONVENIO se pretende como objetivo unir esfuerzos para desarrollar lineamientos
de planificacién territorial y desarrollo urbano orientado al transporte y el desarrollo de equipamiento urbano e
infraestructura complementaria al Tren Metropolitano, su operacién actual y posibles modernizaciones, incluyendo
el apoyo a proyectos de cooperacion internacional como mUEve u otros que se definan como pertinentes o afines a
los objetivos de este convenio, en el futuro.

SEGUNDA: OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Desarrollar un Plan Intermunicipal bajo criterios de desarrollo urbano orientado al transporte, que integre
los Planes Proyecto de intervenciones urbanas logrando unificar la planificacién y desarrollo urbano en los
alrededores del Tren Metropolitano y sus posibles modernizaciones y en concordancia con las directrices
de uso de suelo establecido en los planes reguladores en cuanto exista este instrumento.

= Disefar una estrategia para incentivar la inversién privada y los servicios necesarios en desarrollo urbano
orientado al transporte en el 4rea de influencia del Tren Metropolitano.

= Facilitar la intermodalidad de transporte y la movilidad urbana segura y sostenible; con el fin de soportar
el flujo masivo de usuarios del servicio del Tren Metropolitano, utilizando los cambios en las vias y los
espacios cantonales como soporte al uso del Tren.

=  Promover la inversién mediante alianzas publico-publico y publico-privadas para el desarrollo urbano
orientado al transporte , expresada en el desarrollo corredores de conectividad urbana, estaciones
intermodales, espacios comerciales, espacios publicos, estaciones de bicicletas, ciclovias, infraestructura
peatonal e infraestructura tecnoldgica, infraestructura verde y azul, entre otros.

*  Estimular iniciativas para el desarrollo inmobiliario mixto, vertical de densificacion, cercanos al Tren
Metropolitano.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES
=  Unir esfuerzos para alcanzar los objetivos del presente convenio.

* Designar al menos dos funcionarios de enlace en puestos tomadores de decisiones, y perfiles de
arquitectura, planificaciéon urbana, ingenieria civil, ingenieria eléctrica, movilidad, geografia o afines, que
funcionen como puntos focales con proyectos de cooperacion como mUEve u otros que se identifiquen
pertinentes en el futuro, y en espacios de articulacién intermunicipal que se establezcan .

=  Promover todos aquellos instrumentos desarrollados en el marco de este convenio, que favorezcan el
desarrollo urbano orientado al transporte, como, por ejemplo, ,Reajuste de Terrenos, Contribuciones
Especiales y Edificabilidad, entre otros.

= Impulsar una gestiéon interinstitucional para garantizar la operacion efectiva y eficiente del Tren
Metropolitano y sus posibles modernizaciones.

=  Utilizar las buenas practicas de comunicacién asertiva en el planteamiento y solucion de los intereses
comunes.

=  Comprometer los recursos humanos en la medida de las posibilidades de cada uno de los gobiernos locales
signatarios en el desarrollo conjunto de los proyectos que se propongan realizar, pudiendo dicho aporte
ser en especie cuando las circunstancias y la naturaleza de las actividades o proyectos asi lo permitan.

= Implementar estrategias que por acuerdo se pacten en el seno de los convenios o contratos que se
suscriban, derivados del presente CONVENIO.

=  Promover la participacion ciudadana inclusiva y con equidad de género, para el fomento de iniciativas
relacionadas con el desarrollo urbano orientado al transporte de los cantones beneficiados.



= Informar a los municipes respecto de los acuerdos tomados en el seno de este CONVENIO, asi como los
que se deriven de éste.

CUARTO: MARCO LEGAL

El presente CONVENIO sera el marco general de referencia para el desarrollo de los objetivos esperados, de
conformidad con el ordenamiento juridico, que rige a las MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES. De la misma
forma, las obligaciones de las MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES seran detalladas e incorporadas en los
respectivos convenios, acuerdos, cartas de entendimiento o contratos especificos que a futuro se establezcan,
debiendo quedar claramente establecidas en estos documentos, cuando asi corresponda, lo concerniente a la
aplicacion de la normativa, alcance y responsabilidades de cada corporacién municipal.

QUINTA: CONVENIOS ESPECIFICOS

= Las MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES, convienen que de ser necesario se estableceran convenios
especificos o cartas de entendimiento para la realizaciéon de cada actividad y en ellos deberan detallar el
cronograma de las actividades a desarrollar, responsabilidades de las partes, recurso humano
especializado, presupuestos, asi como las condiciones inherentes a su ejecucion.

= Las MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES, podran conformar todo tipo de asociaciones o negocios de
caracter contractual las cuales incluyen, pero no se limitan, a alianzas publico-privadas, sociedades
publicas de economia mixta, empresas municipales, concesiones, fideicomisos, convenios, cartas de
intencién, contratos y todo tipo de mecanismos de financiamiento, para la consecuciéon de sus fines
publicos, todo de conformidad con la normativa, principios y jurisprudencia que rigen la materia.

= Cada uno de los convenios especificos que se realicen, a partir del presente CONVENIO MARCO, debera
documentar como minimo, lo siguiente: objeto (proyectos, obras, servicios o actividades por desarrollar),
alcance, obligaciones de las partes (tanto particulares como conjuntas, si las hubiere), restricciones,
limitaciones, obligaciones y potestades, reglas de confidencialidad, instancias responsables de supervision
y ejecucioén, plazo y posibles prorrogas, costo, administradores del negocio, asi como el lugar o medio para
atender notificaciones.

= Salvo casos de atencion de situaciones de urgencia por caso fortuito o fuerza mayor, los instrumentos
especificos seran ejecutados conforme la normativa y el aval juridico requerido.

SEXTA: COORDINADORES Y RESPONSABLES MUNICIPALES

Los coordinadores y responsables municipales de coordinar, decidir y ejecutar todo lo relacionado con el presente
CONVENIO, seran las personas que ostenten el cargo de alcalde o alcaldesa municipal de las MUNICIPALIDADES
SUSCRIBIENTES, conforme la representacion legal que ostentan por ley. Para desempefar el cargo, podran
hacerse acompafiar o designar en calidad de asesores, a los funcionarios municipales especialistas, que consideren
necesario, segin el caso y materia que se vaya a tratar.

SETIMA: MODIFICACIONES

El presente CONVENIO, podré ser modificado, cuando se considere necesario, a solicitud expresa y por escrito de
una o varias de las MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES, para lo cual debera mediar un acuerdo aprobado por
unanimidad. La modificacién acordada debera ser suscrita mediante adenda al presente CONVENIO.

OCTAVA: EFECTOS DEL CONVENIO
= Queda expresamente estipulado que no existe ninguna relacion laboral entre el personal de las
MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES, por lo tanto, cada corporacién municipal mantendré el caracter
de patrono hacia su personal y asumira integramente la responsabilidad derivada de dicha relacién y los
riesgos relacionados en sus respectivas labores, sin que exista ningin tipo de sustitucién patronal segin
las condiciones antes sefialadas.

= Nada de lo aqui dispuesto afectard en forma alguna el pleno derecho de cada una de las
MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES del presente CONVENIO, para establecer convenios similares con
otras instituciones o contratos con proveedores diversos, del mercado nacional o internacional.

NOVENA: EXCLUSION DEL CONVENIO

Si una de las MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES, incumpliera alguna de las clausulas del presente
CONVENIO, las otras quedan facultadas para que, previa audiencia de descargo a la parte infractora, de proceder,
sea excluida del presente CONVENIO, con las responsabilidades que de ello se deriven.

DECIMA: RESCISION DEL CONVENIO

En todo caso, las MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES se reservan el derecho de dar por concluido el
CONVENIO unilateralmente, cuando se suscite alguna situacién sobrevenida, tal como faltante de recursos para
ejecutar los objetivos planteados, necesidad o conveniencia institucional, interés publico, caso fortuito o fuerza
mayor que imposibilite su continuidad, lo cual comunicara a las contrapartes, por escrito, de forma inmediata y
razonada.
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DECIMA PRIMERA: CESION DEL CONVENIO
Ninguna de las MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES, podra ceder a terceros, los derechos y obligaciones del
presente CONVENIO.

DECIMO SEGUNDA: INCUMPLIMIENTO Y SOLUCION DE DIVERGENCIAS Cualquier divergencia
que se presente, derivada de la interpretacion o ejecucion del presente CONVENIO, sera sometida a la
consideracion y resolucion de las respectivas autoridades municipales de las MUNICIPALIDADES
SUSCRIBIENTES.

En todo caso ninguna divergencia o conflicto sera objeto de disputa judicial.

DECIMO TERCERA: REFRENDO INTERNO
De conformidad con el Reglamento sobre el Refrendo de las Contrataciones de la Administracion Pablica, articulos
3y 17 este CONVENIO no debe ser sometido al refrendo de 1a Contraloria General de la Reptblica.

DECIMO CUARTA: PLAZO DE VIGENCIA

El plazo de vigencia y eficacia del presente CONVENIO es de cuatro (4) ahos prorrogables por periodos igual a
partir de su firma, salvo que alguna de las MUNICIPALIDADES SUSCRIBIENTES decida poner término a éste, de
conformidad con las clausulas NOVENA y DECIMA del presente CONVENIO.

DECIMO QUINA: NOTIFICACIONES
Para todos los efectos, las MUNICIPALIDADS SUSCRIBIENTES, sefialan como medio para recibir notificaciones,
comunicaciones e informacién en general, los siguientes:

Municipalidad de Paraiso
Nombre:

Carlos Manuel Ramirez Sanchez
Puesto: Alcalde

Tel Oficina: ---

Correo Electronico: ---
Apartado Postal:

Municipalidad de Oreamuno
Nombre:

Erick Mauricio Jiménez Valverde
Puesto: Alcalde

Tel Oficina: ---

Correo Electronico:

Municipalidad de Cartago
Nombre:

Mario Redondo Poveda
Puesto: Alcalde

Tel Oficina: ---

Correo Electrénico:

Municipalidad de La Unién
Nombre:

Cristian Torres Garita

Puesto: Alcalde

Tel Oficina: ----

Correo Electroénico: ----

Municipalidad de Curridabat
Nombre:

Jimmy Cruz Jiménez

Puesto: Alcalde

Tel Oficina: ---

Correo Electrénico:----:

Municipalidad de Montes de Oca
Nombre:

Marcel Soler Rubio

Puesto: Alcalde

Tel Oficina:---

Correo Electronico: ---

Municipalidad de Goicoechea
Nombre:

Rafael Angel Vargas Brenes
Puesto Acalde

Tel Oficina: ---

Correo Electrénico: ----

Municipalidad de San José
Nombre:

Johnny Francisco Araya Monge
Puesto Acalde

Tel Oficina: ---

Correo Electrénico: ----

Municipalidad de Tibas
Nombre:

David Meléndez Sanchez
Puesto Acalde

Tel Oficina: ---

Correo Electronico: ----

Municipalidad de Santo Domingo
Nombre:

Roberto Gonzélez Rodriguez

Puesto Acalde

Tel Oficina: ---

Correo Electroénico: ----

Municipalidad de San Pablo
Nombre:

Bernardo Porras Lopez

Puesto Acalde

Tel Oficina: ---

Correo Electrénico: ----

Municipalidad de Heredia
Nombre:

Angela Ileana Aguilar Vargas
Puesto Acaldesa

Tel Oficina: ---

Correo Electroénico: ----

Municipalidad de Flores
Nombre:

Eder José Ramirez Segura
Puesto Acalde

Tel Oficina: ---

Correo Electrénico: ----

Municipalidad de Belén
Nombre:

Thais Maria Zumbado Ramirez
Puesto Alcaldesa

Tel Oficina: ---

Correo Electroénico: ----

Municipalidad de Alajuela
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Nombre:

Humberto Soto Herrera
Puesto Acalde

Tel Oficina: ---

Correo Electrénico: ----

Plenamente entendidos del contenido y trascendencia de lo que aqui se conviene, firmamos conformes a las

horas del dia de dos mil veintidos.
MUNICIPALIDAD DE PARAISO MUNICIPALIDAD DE OREAMUNO
MUNICIPALIDAD DE CARTAGO MUNICIPALIDAD DE LA UNION
MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE OCA MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE
MUNICIPALIDAD DE TIBAS MUNICIPALIDAD DE SANTO DOMINGO
MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO MUNICIPALIDAD DE HEREDIA
MUNICIPALIDAD DE FLORES MUNICIPALIDAD DE BELEN

MUNICIPALIDAD DE ALALUELA

El regidor Daniel Trejos sehala que se tiene fecha limite al 21 y se pidi6 que hoy entrara y se aprube con dispensa de
tramite de ocmision. Hace dos afios era para el tren eléctrico ahora es la planificacion territorial complementaria al
tren, esto si quiere decir que alrededor o periferia se desarrolla infrestructura moévil y accesible, por eso el bulevard
que va del liceo a la antigua Richard Nixon, es parte del convenio marco. Hoy se vota y se dispensa de comision, es
para obra publica alrededor de la linea del tren que pasa por Heredia. Es por el plazo que se vence el 21.

El regidor David Le6n pregunta si no hay advertencia u observacion legal al convenio marco, sea, si no hay algin
impedimento, ya que si no lo hay procede la aprobacién del convenio. Quiere estar seguro que si cumple con los
elementos esenciales.

La Licda. Priscila Quirds explica que este criterio viene porque el convenio se vio en la Comision de Gobierno y la
Alcaldesa debe firmar el mismo, por lo que la idea es estar seguros que sus asesores revisaron y dejar constancia
que no esta ligado al tren eléctrico. Esto va ligado a un posible desarrollo futuro del tren que pueda llegar a Heredia,
de manera que eso se hizo puntual a la Direccién de Asesoria Juridica.

La sefiora Presidenta sefiala que lo que procede es aprobar el texto integro con nombre completo, autorizar a la
sefiora alcadesa a la firma del convenio y que la Secretaria envia mafiana este acuerdo.

ACUERDO 4.

ANALIZADO EL DOCUMENTO SUSCRITO POR LA MII. ANGELA AGUILAR VARGAS — ALCALDESA
MUNICIPAL, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. APROBAR EL TEXTO INTEGRO DEL CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERMUNICIPAL ENTRE LAS MUNICIPALIDADES DE PARAISO, OREAMUNO,
CARTAGO, LA UNION, CURRIDABAT, MONTES DE OCA, GOICOECHEA, SAN JOSE,
TIBAS, SANTO DOMINGO, SAN PABLO, HEREDIA, FLORES, BELEN Y ALAJUELA PARA
EL DESARROLLO DE LINEAMIENTOS DE PLANIFICACION, TERRITORIAL Y
DESARROLLO URBANO ORIENTADO AL TRANSPORTE, Y EL DESARROLLO DE
INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL COMPLEMENTARIA AL TREN METROPOLITANO, SU
OPERACION ACTUAL Y POSIBLES MODERNIZACIONES.

B. AUTORIZAR A LA ALCALDESA MUNICIPAL A PROCEDER CON LA FIRMA DEL
PRESENTE CONVENIO.

C. INSTRUIR A LA SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL A COMUNICAR ESTE
ACUERDO MANANA MISMO A LA U.N.G.L

D. QUE ESTE CONVENIO SE DISPENSE DE TRAMITE DE COMISION.

** ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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ARTICULO VI: INFORMES DE COMISIONES

La sefiora Presidenta explica que en la tarde se enviaron varios informes de la Comisién de Juridicos, uno de la
Comision de Gobierno y el No.82 de nombramientos, ya que urge valoralos.

ACUERDO 4.
ALT. SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Alterar el orden del dia, para conocer:

- Informe No.121-2022 Comisién de Asuntos Juridicos
- Informe No. 123-2022 Comisién de Asuntos Juridicos
- Informe No. 124-2022 Comisién de Gobierno y Administraciéon
- Informe No. 82-2022 Comisién de Nombramientos
Asi mismo se dispensan del tramite de asunto entrado.
** ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

1. Informe N° 114-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Asuntos Juridicos

Presentes: Ana Patricia Rodriguez Rodriguez, Regidora Propietaria, Presidente.
José Santiago Avellan Flores, Regidor Propietario — Secretario.
Juan Daniel Trejos Avilés, Regidor Propietario.

Asesora Legal y Secretaria de Comisiones:
Licda. Priscila Quirés Mufoz — Asesora Legal del Concejo Municipal
Maria José Gonzalez Vargas - Secretaria de Comisiones

La Comision de Asuntos Juridicos rinde informe sobre asuntos analizados el dia miércoles 20 de julio del 2022 al
ser las catorce horas con treinta y ocho minutos.

1. Remite: SCM-537-2022.
Suscribe: Maria Paula Oviedo Garro — Asambleista ESPH
Fecha: 25-04-2022.
Sesion N°: 168-2022.
Asunto: Criterio sobre las reformas del proyecto de ley N© 22.616 “LEY PARA REFORMAR LOS ARTICULOS
20, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 DE ABRIL DE 1998”.
Ademas esta comision recibid los criterios de los sefiores Rodrigo Vargas Araya y Ronald Villalobos Segura;
basados en el acuerdo interno tomado en la Sesién 011-2022.

Texto del Acuerdo Interno tomado en Sesién #011-2022 del 03 de marzo 2022:

// CON BASE EN EL PUNTO 5 DEL INFORME #88-2022 AD-2020-2024 DE LA COMISION DE
ASUNTOS JURIDICOS, SE TOMA ACUERDO POR UNANIMIDAD: ESTA COMISION
RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL, SOLICITAR A LOS SENORES RODRIGO VARGAS
ARAYA Y RONALD VILLALOBOS, DANIEL TREJOS, SANTIAGO AVELLAN, Y MARIA PAULA
OVIEDO, UN CRITERIO SOBRE LAS REFORMAS DEL PROYECTO LEY DENOMINADO “LEY
PARA REFORMAR LOS ARTICULOS =20, 28, 29, 30, 31, 32 Y 33 DE LA LEY N°7789,
TRANSFORMACION DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE HEREDIA, DE 30 DE
ABRIL DE 1998”; ESTO EN UN PLAZO DE 8 DIAS HABILES.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME. //

// LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS, TOMA ACUERDO POR UNANIMIDAD: ENVIAR
ESTE ACUERDO DE MANERA INTERNA POR CORREO ELECTRONICO PARA QUE SE PUEDA
TRABAJAR EN LO CORRESPONDIENTE.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME. //

Texto del punto 5 del Informe #88-2022 AD-2020-2024 de esta comisién, donde se adjunta el Traslado Directo
SCM-1672-2022 y sus anexos:

Remite: SCM-1672-2021.

Suscribe: MBA. José Manuel Ulate — Alcalde Municipal.

Sesion N°: 130-2021.

Fecha: 15-11-2021.

Asunto: Remite DAJ-0408-2021 referente a criterio sobre el texto del proyecto 22.616 “Ley para reformar los
articulo 20, 28, 29, 39, 21, 32 y 33 de la Ley No 7789, Transformacion de la Empresa de Servicio Piiblicos de
Heredia, de 30 abril 1998”. AMH-1146-2021.

Texto del Oficio DAJ-408-2021:
“27 de octubre de 2021

DAJ-0408-2021
MBA José Manuel Ulate Avendario
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Alcalde Municipal
Estimado sefior:

Se remitié a este Direccion copia del traslado directo SCM-1394-2021, mediante el cual se solicita analizar el
proyecto ley denominado “LEY PARA REFORMAR LOS ARTICULOS 20, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 DE LA LEY
N°7789, TRANSFORMACI ON DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE HEREDIA, DE 30 DE ABRIL
DE 1998” que se tramita bajo expediente legislativo 22616. Al respecto se indica lo siguiente.

Dentro de la exposicién de motivos que se realiza en el proyecto de ley, se hace alusion a las reformas
anteriores que ha experimentado la norma de interés y se hace referencia al proceso que han mantenido los
municipios de San Rafael y San Isidro para lograr representacién ante la Junta Directiva de la ESPH, se dice
igualmente que se busca hacer mas eficientes los procesos que realiza la empresa y las tareas de dos de sus
funcionarios claves, el Gerente General y el Contador.

Para apreciar con detalle la modificacién planteada se realiza el siguiente cuadro comparativo:

NORMA ACTUAL

REFORMA PLANTEADA

ARTICULO 20.- La Junta Directiva sera
nombrada por la Asamblea General de
Accionistas por periodos de cinco anos,
excepto el director referido en el inciso
b) de este articulo, el cual sera rotativo
por un periodo de un afio. Estara
integrada por cinco miembros de
acuerdo con las siguientes reglas:

a) Dos miembros propuestos por la
municipalidad del cantéom Central de

Heredia, uno de los cuales sera
seleccionado a partir de las
recomendaciones de la Camara de

Industria y Comercio de Heredia.
b) Un miembro propuesto por el resto

Articulo 20- La Junta Directiva sera
nombrada por la Asamblea General de
Accionistas por periodos de cinco anos.
Estara integrada por cinco miembros de
acuerdo con las siguientes reglas:

a) Dos miembros propuestos por la
municipalidad del cantém Central de
Heredia.

b) Un miembro propuesto por la

de COTpOTaAciones municipales
accionistas de la Empresa. Para
designarlo, los representantes de estas
COTpOTraciones e reuniran por
convocatoria del Presidente de la Junta
Dvirectiva, para acordar la propuesta de
la terna que presentaran a la Asamblea
de Accionistas.

c) Un miembro propuesto por la
Universidad Wacional.

d) Un representante de los trabajadores
de la Empresa.

Los candidatos deberin
conducta intachable,
profesionales afines a las
propias del cargo o
empresarial equivalente.

poseer

titulos
funciones
experiencia

Los miembros de la Junta Directiva
devengaran dietas fijadas segin los
criterios contemplados en el reglamento

del Banco Central de Costa Rica.
Celebrardan una sesion ordinaria por
semana ¥ las extraordinarias gque

acuerden; pero no se remMUNEeraran mas
de ocho sesiones por mes.

municipalidad del canton de San Rafael
de Heredia.

c) Un miembro propuesto por la
municipalidad del canton de San Isidro
de Heredia.

d)
Camara de Industria y Comercio
Heredia.

Un miembro propuesto por la
de

Los miembros de la Junta Directiva
devengaran dietas fijadas segin los
criterios contemplados en el reglamento
del Banco Central de Costa Rica.
Celebrardn una sesion ordinaria por
semana v las extraordinarias gque
acuerden; pero no se remMuUNerarin mas
de ocho sesiones por mes.

ARTICULO =28.-
Junta Directiva:

(..

Son funciones de la

1) Nombrar al Gerente General, quien
debera reunir los requisitos gque para tal
efecto determine el reglamento de la
Empresa v otorgarle los poderes gue
juzgue convenientes para el ejercicio de
SU Cargo.

ARTICULO =2- Modifiquense los
incisos j) ¥ m) ¥ adicidnese el inciso o)
del Articulo 28 de la Ley N.® 7784q, de
23 de abril de 1998, denominado “Son
funciones de la Junta Directiva”, para
que se lean de la siguiente forma:

e |

1 Nombrar al Gerente General por

un plazo de 5 afios prorrogables hasta
por una anica vez con el consenso de
dos terceras partes de sus miembros.
Este funcionario debera reunir los
requisitos gque para tal efecto determine




..}

m) Nombrar v remover al Contralor.

El Gerente General y el Contralor seran
nombrados por tiempo indefinido y
desempefiaran los cargos mientras dure
su buena actuacion, a juicio de la Junta
Diirectiva.
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el reglamento de la Empresa y otorgarle
los poderes que juzgue convenientes
para el gjercicio de su cargo.

(-]

m) MNombrar al Contralor segin los
parametros de ley de control interno
vigente ¥ podra ser revocado segin

estos mismos parametros ahi
establecidos.

.

[=3] Revocar el nombramiento del
Gerente  General por pérdida de

confianza con al menos dos terceras
partes de sus miembros, para lo cual se
deberan seguir los Procesos
administrativos que  la legislacion
nacional expresen.

ARTICULO =2g9.- El Comité Ejecutivo
tendra a su cargo el control y la
implementacion del cumplimiento de
los acuerdos de la Junta Directiva.
Estara integrado por dos miembros de
la Junta Directiva, designados por
pericdos de wun afo, y el Gerente
General.

ARTICULO 30.-
Comité Ejecutivo:
a) Servir de enlace permanente entre la
Junta Directiva y la Gerencia General.
bl Verificar gque la administracion
cumpla los planes ¥  programas
adoptados por la Junta Directiva.

c) Canalizar hacia la Junta Directiva las
propuestas ¥ sugerencias de 1a
administracion sobre la marcha general
de la Sociedad.

d) Las demas funciones gque la ley, el
Pacto Constitutive o los reglamentos le
confieran.

Son  funciones del

ARTICULO 31.- El Comité Ejecutivo

sesionard, como minimo, una vezr por
semana. De sus sesiones se levantara un
acta donde deberd constar la agenda y
las resoluciones adoptadas.

ARTICULO 4- Anadanse dos
incisos al Articulo 32, denominado “Son
atribuciones del Gerente General™:

(-]

i) Velar para que la administracién
cumpla los planes vy  programas
adoptados por la Junta Directiva.

i) Canalizar hacia la Junta Directiva
las propuestas v sugerencias de Ia
administracion sobre la marcha general
de la Sociedad.

ARTICULO 33.-
Contralor:

Son funciones del

ARTICULO 5- Modifiquese al
encabezado del Articulo 33 de la Ley
MN.® 7789, de 23 de abril de 1998, para
que se lea de la siguiente manera:

Articulo 33- Son funciones del
Contralor, sin demérito de las que la
Ley de Control Interno le confiera:

TRANSITORIOS QUE SE ADICIONAN

Transitorio VIIL

necesario hacer un concurso piblico.

El nombramiento de la Junta Directiva actual se mantendri
hasta cumplir su plazo, momento en que se aplicarian los efectos de esta ley.

Transitorio IX. El Gerente General se escogerai, segiin lo establecido en esta ley, en
el plazo maximo de 6 meses, luego de quedar la plaza vacante, siendo para ello

Transitorio X. Para los efectos de la negociacion de las Convenciones Colectivas v
de la fijacion salarial de todo el personal de la institucidn, la Empresa de Servicios
Piblicos de Heredia quedara supeditada a la Ley de Fortalecimiento de las
Finanzas Piblicas, No. 9635 del 3 de diciembre de 2018 y sus reformas v de la Ley
Marco del Empleo Piblico para los efectos de las convenciones colectivas.

El pasado 19 de octubre se presento un texto sustitutivo al proyecto en los siguientes términos:
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“ARTICULO 1.-Modifiquese el Articulo 2o de la Ley N.® 7780, de 23 de abril de
1998 v sus reformas, para que se lea de la siguiente manera:

“Articulo 20- La Junta Directiva sera nombrada por la Asamblea General de
Apcionistas por periodos de cinco afios. Estari integrada por siete miembros de
acuerdo con las siguientes reglas:

a) Dos miembros propuestos por la municipalidad del cantéon Central
de Heredia

b Un miembro propuesto por la municipalidad del canton de San
Rafael de Heredia.

) Un miembro propuesto por la municipalidad del canton de San
Isidro de Heredia.

d) Un miembro propuesto por la Camara de Industria ¥ Comercio de
Heredia.

e) Un miembro propuesto por la Universidad Nacional.

f) Un representante de los trabajadores de la Empresa.

La designacion de los integrantes a la Junta Directiva de las alealdias
de Heredia, San Isidro y San Rafael la realizarin los Consejos
Municipales respectivos v se hard respetando el sentido de pertenencia
e idoneidad de acuerdo a las disposiciones de esta norma.

Los candidatos deberin poseer conducta intachable, titulos
profesionales afines a las funciones propias del cargo o experiencia
empresarial equivalente, ¥ ser ratificados por la Asamblea de
Accionistas.

Los miembros de la Junta Directiva devengaran dietas fijadas segin los criterios
contemplados en el reglamento del Banco Central de Costa Rica. Celebraran una
sesion ordinaria por semana v las extraordinarias que acuerden; pero no se
remunerarian m#is de ocho sesiones por mes™.

ARTICULO =2- Muodifiquense los incisos j) ¥ m) y adicionese el inciso o) del
Articulo 28 de la Ley N.® 77809, de 23 de abril de 1998, denominado *Son funciones
de la Junta Directiva™, para que se lean de la siguiente forma:

(..

i) Mombrar al Gerente General por un plazo de 5 afnos prormogables hasta por
una Anica vez con el consenso de dos terceras partes de sus miembros, siendo
para ello necesario hacer un concurso piablico. Este funcionario debera
tener experiencia afin al giro del negocio, reunir los requisitos que para tal
efecto determine el reglamento de la Empresa v otorgarle los poderes que juzgue
convenientes para el ejercicio de su cargo.

(...

m) MNombrar al Contralor segin los parametros de ley de control interno
vigente v podra ser revocado segiin estos mismos parametros ahi establecidos.

(..

a) Revocar el nombramiento del Gerente General por perdida de confianza con
al menos dos terceras partes de sus miembros, para lo cual se deberdan seguir los
procesos administrativos que la legislacion nacional expresen.

ARTICULO 3- Deraguense los articulos 29, 30 v 31 de la Ley N.? 7780, de 23
de abril de 1998 v sus reformas.

ARTICULOD 4- Anadanse dos incisos al Articulo 32, denominado “Son
atribuciones del Gerente General™:

(..

i) Velar para que la administracion cumpla los planes ¥ programas adoptados
por la Junta Directiva.

il Canalizar hacia la Junta Directiva las propuestas y sugerencias de la
administracidn sobre la marcha general de la Sociedad.

ARTICULO 5- Modifiquese el encabezado del Articulo 33 de la Ley N.® 7780,
de 23 de abril de 1998, para que se lea de la signiente manera:

Articulo 33- Son funciones del Contralor, sin demérito de las que la Ley de
Control Interno le confiera:

L.)

ARTICULO 6- Adicionense dos disposiciones transitorias:

Transitorio VIII. El nombramiento de la Junta Directiva actual se mantendra
hasta cumplir su plazo.

Transitorio IX. Las disposiciones de esta norma respecto a la
actualizacion de las funciones de la Junta Directiva, los
nombramientos del Gerente General vy el Contralor y sus atribuciones,
¥ los cambios sefialados en el Comité Ejecutivo, surtirian efectos hasta
gque se proceda a la integracion de la nueva Junta Directiva y se
nombre a un nuevo Gerente General ¥ Contralor.

En el articulo 20 del proyecto primario se modifica la composicion de la Junta Directiva perdiendo
representacion la Universidad Nacional y los trabajadores de la empresa. La nueva formula comprenderia
representantes permanentes de los Municipios de San Rafael y San Isidro, y la Camara de Industria y
Comercio de Heredia nombraria directamente un representante; anteriormente hacia una propuesta para
que el municipio de Heredia lo designara. Se suprime igualmente los requisitos de poseer conducta
intachable, titulos profesionales afines a las funciones propias del cargo o experiencia empresarial

equivalente.
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Con el texto sustitutivo se genera un incremento en la cantidad de miembros ya que se pasa de 5 a 7 miembros,
manteniendo la idea de concederle un miembro a cada uno de los municipios de San Isidro y San Rafael; se
mantienen los representantes de la Universidad Nacional y de los trabajadores, la Camara de Industria y
Comercio también designaria un representante. Dato importante es que en esta segunda propuesta se
retoman los requisitos que deben poseen las personas que se propongan para la junta directiva.

Para los efectos, es fundamental que los representantes del municipio de Heredia ante la Junta Directiva se
pronuncien sobre las ventajas o desventaja de la propuesta de reforma, ya que son ellos los estan atentos de
la gestion y el desarrollo de las actividades de la ESPH y tienen mayor conocimiento de las implicaciones que
tendria la reforma y el incremento de miembros. Consecuentemente, se recomienda que el Concejo Municipal
los convoque a una reuniéon o lo vean en el seno de alguna comision para contar con mayores elementos de
Juicio para emitir un criterio al respecto.

Las reformas al numeral 28 son tendientes a delimitar el plazo de nombramiento del Gerente General, el cual
se define en cinco afos, prorrogable hasta por una unica vez. En el texto sustitutivo la norma es
contradictoria ya que por un lado plasma que el nombramiento debe haberse por consenso de las terceras
partes de los miembros de Junta Directiva, pero también se le agrega que debe haber concurso publico; en
consecuencia, debe quedar claro entonces si lo nombra la Junta Directa o se requiere un Concurso Piiblico.
Los requisitos para el puesto serian definidos via reglamento. La reforma implica también la posibilidad de
que Junta Directiva revoque el nombramiento del Gerente General por pérdida de confianza, previo
procedimiento administrativo.

Para este tema de la reforma, bien podria igualmente el Concejo Municipal pedir criterio a los representantes
del municipio para que se pronuncien sobre la reforma planteada.

En la reforma planteada, no queda claro el proposito de derogar los articulos 29, 30 y 31; en la exposicién de
motivos no se explica la razon de eliminar al Comité Ejecutivo que se regula en dichos numerales: si es por
un tema de operatividad o algo estrictamente administrativo, por lo que igualmente seria relevante consultar
a los representantes del municipio del mérito de hacer dicha derogatoria. Ese aspecto incide igualmente en
la denominacion del proyecto de ley, toda vez que no es lo mismo una modificaciéon que una derogatoria;
técnicamente deberia consignarse el proyecto como reforma y derogatoria de articulos, tema que es
estrictamente de redaccion y sera advertido por Servicios Técnicos de la Asamblea Legislativa.

En el numeral 4 del proyecto se reforma el 32 de la ley y se le atribuyen dos nuevas competencias al Gerente
General de orden administrativo y de control sobre la ESPH.

Los transitorios son distintos en el texto sustitutivo a los propuestos originalmente. En el sustitutivo se prevé
que el nombramiento de la nueva junta directiva se realice al finalizar el plazo de la que se encuentre en
ejercicio al momento de la entrada en vigor de la posible reforma. Los restantes cambios que se producen
entrarian en vigor una vez que se integre la nueva junta directa de prosperar la reforma.

Como se indico, se recomienda -si a bien lo tiene el Concejo Municipal- solicitarles a los miembros de la Junta
Directiva de la ESPH que designaron, un criterio sobre las reformas planteadas a efectos de contar con
mayores elementos de juicio para hacer alguna recomendacién del mérito y la conveniencia de la propuesta
que se tramita en la Asamblea Legislativa.

Por otra parte, en lo que atafie al municipio de Heredia el proyecto en si, no conlleva ninguna afectaciéon a su
autonomia, no se afectan sus competencias, ni se nos atribuyen otras nuevas, limitandose unicamente a lo
estrictamente sefialado.

Se recuerda a los miembros del Concejo Municipal que el presente andlisis constituye un insumo para que, st
a bien lo tienen, hagan sus observaciones o comentarios al proyecto de ley para que sean remitidas a la
Comisién que lo tiene en estudio en la Asamblea Legislativa. Este proyecto puede ser consultado en el link:
http://www.asamblea.go.cr/Centro_de_informacion/Consultas_SIL/SitePages/Co nsultaProyectos.aspx

Atentamente,

CARLOS Firmado digitalmente

por CARLOS ROBERTO

ROBERTO ALVAREZ CHAVES MARIA ISABEL e s

ALVAREZ f:s::ﬂun 11.01 SAENZ SOTO [FHRr'\:r;ozw 11.01 13:59:42

CHAVES (FIRMA) o0s.47:58 -0s'00" (FIRMA) i 0113554
Lic. Carlos Roberto Alvarez Chaves Vb. Licda. Maria Isabel Sienz Soto
Abogado Municipal Dir. Asesoria y Gestién Juridica

Texto de los criterios:
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24 de marzo de 2022

Sefiores
Comision de Asuntos Juridicos
Concejo Municipal de Heredia

Estimados sefiores:

Reciban un cordial saludo. En atencidén a su comunicacion electréonica, en la cual se me
solicita criterio sobre las reformas del proyecto de ley N° 22 616 “LEY PARA REFORMAR
LOS ARTICULOS 20, 28, 29, 30, 31, 32 ¥ 33 DE ABRIL DE 1998, procedo conforme.

El proyecto de ley supra citado pretende “reformar el articulo 20 de la Ley N.° 7789, del 26
de mayo de 1998, parar lograr una representacion mas equitativa en la Junta Directiva de
la ESPH. De igual manera, mediante la eliminacion de los articulos 29, 30 v 31, v la
modificacion de los articulos 32 y 33, procura hacer mas eficientes los procesos que realiza
la empresa y las tareas de dos de sus funcionarios claves, el Gerente General y el
Contralor.” En razdon de esto, me permito indicar:

1. Esta iniciativa intenta que los nombramientos del Gerente General y Contralor, no
sean por tiempo indefinido, provocando que los funcionarios cumplan sus deberes
con alta eficiencia y competencia.

2. El proyecto de ley, promueve que la Junta Directiva de la Empresa de Servicios
Publicos de Heredia (ESPH), tenga representacion mas equitativa en la institucion,
permitiendo que los miembros que la conforman sean personas que conozcan el
sector ¥y cuenten con las caracteristicas idéneas a la hora de brindar servicios vy
soluciones. Esto en el entendido de que las municipalidades de San Isidro y San
Rafael no cuentan con representacion pemanente en el drgano directivo.

3. La iniciativa procura gue el Gerente General sea nombrado en un concurso publico,
acto que permite que exista mayor transparencia en las funciones de las distintas
instancias deniro de la empresa y sus procesos.

En wvirtud de lo anterior, y los multiples aportes que tras consigo la aprobacion de este
proyecto ley, en aras de la transparencia y mejores practicas dentro de la institucion, no
cuento con ninguna oposicion.

Firmado digitalmente

Cordialmente, MARIA PAULA  por MARIA PAULA
OVIEDO GARRO [[iEE0 GARRD
(FIRMA)
{FIRMA) Fecha: 3022.03.27

12:24:26 -06'00°
Maria Paula Oviedo Garro

Asambleista
Heredia, 23 de marzo 2022

Sefiores
Comision de Asuntos Juridicos del Concsjo Municipal de Heredia
Presente

Estimados sefiores

En atencidn a su solicitud para gue nos refiramos al Proyecto de Ley proyecto ley denominado
“LEY PARA REFORMAR LOS ARTICULOS 2200, 2B, 29, 20, 21, 22 w 22 DE LA LEY NF7a0,
TRAMSFORMACIHOM DE L& ERMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE HEREDIA, DE 30 DE ABRIL DE
1938" gue se ramita bajo expediente legislativoe 22616, Al respecto se indicamos lo siguiente:

En primer lugar, debamos sefalar gue nos parsece de suma importancia promowver la reforma a
alguncos articulos de la Ley 7789, pues es daro que despuds de casi 25 amos de vigencia la misma
reguiere algunos ajustes para adaptaria a los nuevos tiempos y 3 las nuevas necesidades de los
ciudadanos, gue han sentido la influencia positiva en su diarico wivir de una empresa pdablica
municipal gque es motive de orgullo para el pueblo Herediano y para los municipicos que Ia
conforman.

Como DNirectores de la ESPH, S. A, =n representacidon de esta corporacion municipal, hemos
podido constatar de primera mano |la importancia gue tiene para los ciudadanos dicha entidad,
hemos logrado wer y participar directaments en | desarrollo y evolucién de dicha empresa v
consideramos que cualguisr iniciativa para reformar parcialmente su ley de Transformacion debe
ser bien recibida w analizada con detenimisnto .

Musstra condicién de miembros de su Junta Directiva nos inhibe para referirme en detalle a dicho
proyecto de ley, puss podria considerarse gus sstamos adelantando criterio respecto d= nusstra
posicidén, en caso de gue como corresponds por mandato Constitucional, este proyecto de Ley
llegue en consulta al seno del Srganc colegiado.

Sin embargo, nos vamos a referir a algunos aspectos en particular:

En cuanto al ARTICULO 2- que dice: “MModifiguense los incisos j) w m) v adicidnese el inciso o) del
Articwlo 285 de o Ley N2 FFES, de 23 de obnil de 1598, demominado “Son funcicones e o funta
Directiva™, para gue se fean de o siguwiente forma:
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(-l

! Nombrar af Gerente General por un plazo de 5 ofics prormmogobiles hasta por unag unica vez con
consenso de dos terceras partes de sus miembros. Este funcionario deberd reunir los requisitos gue
parag tal efecto determine e/ reglamento de la Empresa y otorgarie los poderes que juzgue
convenientes parag e ejercicio de su cargo. {-..) m) Nombrar ol Contralor segun los pardmetros de
ley de control interno vigente y podrd ser revocodo segun estos mismos pardmetros ahi
establecidos. ...) o) Revocar el nombramiento del Gerente General por pérdida de confianza con al
menocs dos rercergs partes de sus miembros, parg lo cual se deberdn seguir los procesos
administrativos que g legislacicon nacional expresen.™

Consideramos gue el plazo de cinco afos es muy corto pues puede crear inestabilidad e
inseguridad juridica, debido a la naturaleza misma de la empresa, cuyos planes de desarrcllo son a
mediano v largo plazo, por lo gue creemos mas convenients que 2| lapso de nombramisnto sea
por diez anos prormrogable por cinco mas, lo cual creemes responde mas a la realidad de k=
empresa ¥y generaria una mayor estabilidad al puesto v por ende al cumplimiento de los fines de
este.

Respecto a la revocacidon del nombramisnto del Gerents General por pérdida de confianza,
considerameos gque aun requiriendose al menos dos terceras partes de los miembros de la Junta
Directiva, es riesgoso pues genera inestabilidad en el puesto, ya que el concepto de pérdida de
confianza es muy amplic v general, por lo gue en nuestra opinién deberia de atenerse a lo
sstablecido en =l articule 81 de Coédigo de Trabajo, gque sefiala las causales de despido sim
responsabilidad patronal.

En cuanto a la compesicion de la Junta Directiva consideramos que la propussta del texto
sustitutive es la gque satisface mas el espiritu inicial del legislador, gque era la democratizacion en la
wtoma de decisiones, con la participacidon de las diferentes fuerzas de la sociedad, siendo
fundamental ne sclo la representacion de las municipalidades socias, sino también de la
Universidad Macional, de los trabajadores de la empresa y del representante de la Camara de
Industria y Turizsmo de Heredia.

Sin otro particular nes suscribimos, cordialmente

Flimado dighalmanta

- por RODRIGD ANTOMID Frmado digitalmente por
iy VARGAS ARAVA (FIMAY RONALD ROMALD VILLALCB0E SEGURA
! Focha: 20220023 VILLALOBOS (FIRMA
AR -DEr Fecha: 2022 03.23 11:57-03

SEGURA (FIRMA)  -peoo

Lic. Rodrigo Vargas Araya Sr. Ronald Villalobos Segura

Texto del Informe AL-DEST-1JU-041-2022 de Servicios Técnicos de la Asamblea Legislativa:
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INFORME JURIDICO
AL-DEST-ILJIU-041-2022

LEY PARA REFORMAR LOS ARTiCl:JLOS 20,28,29,30,31,32 Y33 DE LA
LEY NO. 7789, TRANSFORMACION DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE HEREDIA, DE 30 DE AEBRIL DE 1998

EXPEDIENTE N® 22 616
I. RESUMEN DEL PROYECTO

El presente proyecto de ley propone refarmar el articulo 20, 105 incisas jiy m) del
articulo 28 v el encabezadao del articulo 232 de la Ley no. 7783 " Transfarmacion de
la Empresa de Servicios PUblicos de Heredia". También busca adicionar un inciso
o) al articulo 28, asi como dos incisos al articulo 32w dos disposiciones transitorias
a dicha Ley. Finamente, se propone derogar los articulos 29, 30 v 31 de la Ley
citada.

Las modificaciones propuestas pretenden, fundamentalmente, o siguiente:

=  Eliminar el nombramiento del Gerente General w del Contralor por tiempo
indefinido

= ElI SGerente General sera nombrado mediante concurso publico, por un
periodo de 9 afios prorrogables hasta por una dnica wez con el consenso de
dos terceras partes de los miembros de la Junta Directiva, v entre los
recuisitos que habra de cumplir, se adiciona el tener experiencia afin al giro
del negocio. Su nombramiento sera revocado por pérdida de confianza con
al menos dos terceras partes de los miembros de la Junta Directiva,
siguiendo los procesos administrativos que la legislaciaon nacional expresen.

= Se modificala integracion de la Junta Directiva, pasando de S a 7 miembros.
Se eliminan la recomendacion de las camaras de Industriay de Comercio de
Heredia como criterio para escoger a uno de los representantes de |a
municipalidad del cantdn Central de Heredia. Se sustituye el miembro
propuesto por el resto de |las corporaciones municipales accionistas de |la
Empresa (municipalidades de los cantones de San Raraely de San | sidro de
Heredia), por un miembro  representante de cada una de  estas
municipalidades, asi como un miembro propuesto por la Camara de Industria
w Comercio de Heredia.

= Se elimina la figura del Comité Ejecutivo, cuyas funciones se trasladan al
Serente General.

= Sedisponede manera expresa, gue las funciones del Contralor no demeritan
aquellas gue la Ley de Control Interno e canfiera.

- Se indica, mediante disposician transitoria, gue el nombramiento de la Junta
Directiva actual se mantendra hasta cumplir su plazo. Asimismo, se sefiala
que lo dispuesto en esta Ley surtiran efectos hasta que se proceda a la
integracion de la nuewva Junta Directiva v se nombre a un nueva Serente

Seneral y Contralor.

Las razones gue justifican la presentacion de esta iniciativa de ley, segun su
exposicion de motivos son el lograr una representacion mas equitativa en la Junta
Directiva de la ESPH v hacer mas eficientes los procesos que realiza la empresa,
asi como |as tareas gue desempefian el Gerente General v el Contralor.

Walga decir gue el presente informe se elabora sobre el texto dictaminado de
manera unanime afirmativa par la Comision Permanente Ordinaria de Gohierno v
Adrministracion, el 19 de octubre de 2021.

Il. ANALISIS DE CONEXIDAD

Las v o5 sefiores diputados, en el gjercicio de sus facultades constitucionales, se
encuentran posibilitados de realizar "enmiendas” 0 modificaciones a los proyectos
de ley presentados vy conocidos por el Poder Legislativa (articulos 105y 121 inciso
1 de la Constitucion Politica), con independencia de latitularidad de |la iniciativa. Sin
embargo, ese derecho de enmienda se encuentra limitado por el denominado
principio de conexidad, el cual ha sido desarrollado por la Sala Constitucional de
la siguiente manera:

“Elprinciaioce conaxidad no constituye un irmpedirmarto u abstriceidn al gfercicio oo
I que la Sala ha denorminaco “funcion politica ransaccional® que se refiere a o
pas/bildad que Henah Ias difntacos e jr afustancd con sUs oplniones, & ravés el
mecahnizinn de mociones v dentro del marco que fifa 1a iniciativa, el provecio
oXicinaimente propusso, aun cuanco dicho princioio iryone un limite &l derechocke
arriencs dal legisizcior, wa que por estavia no se podria variar ef provecito de key
de tal manera e fo (e se apriehesea un proyecto esendainente distinto (.. )
La conexidad se ditige, entonces, a lograr gue se respete of derac ho oe iniciaiva oe
canformidac conel cualse establece el Alloconductor basicoia ralz) que ha senso
de ratio o motivo para el proyvecto aniginal i quie, por es0mising, o puede ser cgiaco
de facho, sea a ravés de carmbios en Ja fnakdad del proyecto, o en, por ia
inciusion de meras Wsposiciones aisiadas e requian termas cuafitativarnarie
diferentes. Esemarco se entfende deffinido, fundamentaimente por fa mataeria
sobre fa @re versa ef proyecto de fey, por jo gle, por a2 via de ennvenda, 1o
podria modificarse a tal grado pre afecte ef fondo del terna objeto del proyecio
V, Ienos :in, exchyr dicho tema del todo, o bien, introducir up tema no
requiado en ef provecto orfginal. Cizro ests que o es cLEIgNer o 3ibia o valackin
quie suira el provecto durante su tramiackin el que podriz conakierarse caontrario af
principio de conexidad sino aquel que exceds izs potestades de enrmiends el
fegisladior. g destacado es nuestro)’
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A partir de lo sefialado por la Sala Constitucional, puede el legisladaor o legisladora
“reforzar” 0 " gl la propuesta inicial siempre gue se cumpla el cometido origina
del proponente; incluso podria "sustifwe el medio por el que se obtendria el fin
deseado, siempre vy cuandao este Altimo no se varie.

For lo sefialado, ni el derecho de enmienda puede utilizarse para conwvertir el
proyecto inicial en uno sustancialmente diferente al presentado originalmente —
siendo este uno de sus limites-, ni el de iniciativa puede presvalecer de manera gque
la Asamblea -y los diputados en particular- wean limitadas sus potestades de
discusiany de gjustar el proyecto segun se estime pertinente. For lo tanto, podran
introducirse modificaciones en tanto el proyecto de ley conser+e su objetoy sentdo
ariginal;, de lo contrario, tales modificaciones deberan ser objeto de una nuewa
iniciativa, atraves de un nuewvo proyecto de ley.

A partir de los cambios introducidos en el texto dictaminado, evidenciados en el
siguiente cuadro comparativo, basicamente estos consisten en 1o siguiente:

La integracidon de la Junta Directiva pasa de 5 a 7 miembros, reincorporando
al miembro propuesto por la Universidad Macional « al representante de los
trabajadores de la Empresa, que hakbian sido excluidos en el texto base.
Se reincorporan en el texto dictaminado los requisitos que han de tener los
candidatos a la Junta Directiva, sumando |a ratificacion de la Asamblea de
Accionistas.

Se traslada el requisito de nombramiento del Gerente General mediante
concurso pldblico, de untransitario a una disposician narmativa, 10 que resulta
acorde con una adecuada técnica legislativa, Asimismo, se incluye el
requisito de tener experiencia afin al giro del negocio.

Se eliminan dos transitorios, v se sustituyen por una disposicidn transitoria
nuewva que establece que lo dispuesto en esta norma surtira efectos hasta
gue se procedaala integracion de la nuevaJunta Directiva v se nombre aun

nuewo Gerente General yw Contralor.

Ley no. 7789

Texto hase

Texto dictaminado

[Er PARA REFORMAR LOS
ARTICULOS 20, 28, 29, 30,
31,32y 33 DE LA LEY M.®
F7a9, TRAMSFORMACION
DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE
HEREDIA, DE 20 DE ABRIL
DE 19982

ARTICULO 1- Modifiquesa el
Articulo 20 de la Ley M= 7739,
de 23 de abrilde 1938 v sus
reformas, para que se lea de la
siguiente manera:

LEY PARA REFORMAR LOS
ARTICULOS 20, 28, 29, 30,
31,32 ¥ 33 DE L& LEY M.°
779, TRAMNSFORMACION
DE L& EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE
HEREDIA, DE 20 DE ABRIL
DE 1992

ARTICULD 1 .- wmodifiquess el
Articulo 20 de la Ley M= 7739,
de 23 de abril de 1998 v sus
reformas, para que se lea de la
siguiente manera:

ARTICULD 20.- La Jurta

Directiva sera nombrada

par la Asamblea General

de Accionistas por

periodos de cinco afos
: i

oy

o) - Il -1 |

- -
LT

Estard integrada por cinco

miembrosde acuerdocon

las siguientes reglas:
al Cios miermbros
propuestos par la

municipalidad del canbon
Central de Heredia, de

c) Un miembro propueso
par la Universidad
MHacional.
i Un representante de los
trabajadores de la
Empresa.

Los candidatos deberan
poseer conducta
intachable, titulos

Articulo 20- L= Jurita
Directiva sera nombrada por la
Asamblea General de
Accionistas por periodos de
cinco afios.

Estara integrada por sibso
miembms de acuerdo con las
siguientes reglas:

an Dos=s rmiermbras
propuestas poar la
rmunicipalidad del cantin

Zentral de Heredia.

[2}] Un miembro propueso
porla municipalidad delcantdn
de San Rafael de Heredia.

[} Un miembra prapuesia
porla municipalidad delcantdn
de San Isidro de Heredia.

dy Un miembra prapuesa
por la Camara de Industria v
Comercio de Heredia.

"Articulo 20- La Junta Dire civa
sera nomhbrada por la
Asamblea General de

Accionistas por periodos de
cinco afos.

Estara integrada por siete
miembms de acuerdocon las
siguientes reglas:

al Das miembros
propuestos poar la
municipalidad del cantdn

Central de Heredia

[<}] Un riembro propuesio
porla municipalidad del cantdn
de San Rafael de Heredia.
[} LIn miembro propuesta
por la municipalidad del cantdn
de San |lsidro de Heredia.

o) LIn miembro propuesta
por la Camara de Industria v
Comercio de Heredia.

el Un miembro propuesto
por la Universidad Macional.

Unrepresentante de os
trabajadoresde la Empresa.
La designacion de Ilos
integrantes a Ia Junta
Directiva de las alcaldias de
Heredia, San Isidro y San

Rafael la realizaran los
Consejos Municipales
respectivos v se hara

respetando el semtido de
pertenencia e idoneidad de
acuerdo a las disposiciones
de esta norma.

Los candidatos deberan
poseer conducta intachahbbe,
titulos profesionales afines a
las funciones propias del
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profesionales atines a [as
funciones propias del
cargo o experiencia
ermpresarial equivalente.

Los miembros de la Jurta
Crirectiva devengaran
dietas Tijadas segldn oS
criterios contemplados en
el redlamento del Banco
Central de Costa Rica.
Celebraran una  sesidn
ardinaria por semanay las
extraordinarias que
acuerden; pero no  Sse
rermuneraranmas de ocho
sEsSiOnNEes por mes

ARTHZULD 28.-
funciones de la
Diirectiva:

San
Jdunta

[

i Mombrar al SGerente
Seneral, gquien debers
reunir los requisitos gque
para tal efecto detemine
el redglamerto de  la
Empresa v otorgarle los
poderes que juzgue
cormvenientes para el
ejercicio de su cargo.

..
) Mombrar weeseeseer al
Coantralar.

Los miembros de la Jurnta
Directiva devengaran dietas
filadas seqdn los  criteros
contemplados en el reglarmento
del Banco Central de Cosa
Rica. Celebraran una sesidn
ardinaria por semarna v las
extraordinarias que acuerden;
LEro No Se remungraran mas
de ocho sesiones por mes.

ARTICULO 2- Modifigquense
los incisos 3w m) y adicidness
elinciso o) del Articulo 28 de 15
Ley M= 7789, de 23 de abrl de
1938, denominado *San
funciones de la Jurta
Directiva", para que se lean de
la siguiente forma:

LI

i Mombrar al  Gerente
Seneral por un plazo de 5
anos prorrogables hasta por
una unica  wez con el
consenso de dos terceras
partes de sus miembros.
Este funcionario dehbers
reunir los requisitos que para
tal efecto determine el
reglamento de la Empresa vy
otorgarle  los poderes oque
juzgue convenientes para el
ejercicio de su cargo.

LA

2y} Mombrar al Contralor
segiun los parametros de ey
de control interno wvigente y

cargo o experiencia
empresarial egquivalente, w
ser r ados _ por Ia
Asamblea de Accionistas.

Los miembros de la Junta
Directiva devengaran dietas
fijadas segudn los criterios
contemplados en el reglamento
del Banco Central de Cosa
Rica. Celebraran una sesidn
ardinaria por sermana vy las
extraordinarias que acuerden;
PEero No e remuneraran mas
de ocho sesiones por mes.

ARTICULD 2- mModifigquense
losincisos 3 v )y adicidnesa
elinciso o) del Articulo 28 de 1a
Ley M= 7783, de 232 de abil de
1998, denominado "San
funciones de =] Jurta
Crirectiva", para que se lean de
la siguiente forma:

O

i Mombrar al Gerenbe
Seneral porun plazode S afios
prorrogables hasta por una
dnica vez con 2l consenso de
dos terceras partes de sus
miembrmos, siendo para ello
necesario hacer un Concurso
pablico. Este funcionario
deberiatener experiencia afin
al giro del negocio, reunir los
requisitos que para tal efecho
determine el reglamento de Ia
Empresa v otorgarle  los
poderes que juzgue
convenientes para 21 ejercicio
de =u cargo.

LA

2y} Mombrar al Contralor
seduln los parametros de ley de
control internovigente v podra

El Sarapta Sanarsl || podra ser revocado segim | ser revocado segdn estos
estos mismos paramettos | mismos parametros ahi
ahi establecidos. establecidos.

-

aj) Revocar el | o) Revocar el
nombramiento del Gereme | nombramiento del Gerente
General por pérdida de | General por  pérdida de
confianza con al menos dos | confianza con al menos dos
terceras partes de sus | terceras partes de sUs
miembros, para lo cual se | miembros, para lo cual ==

deberan seguir los procesos

administrativos que Ia
legislacion nacional
expresen.

ARTICULD 3- Derdguense

los articulos 28, 20y 21 de la
Ley M2 Y789 de 23 de abril de
1998 v sus refarmas.

deberan seguir log procesos
administrativos que [E=]
legislacion nacional expresen.

ARTICULD 3- Derdguensa
los articulos 29, 20y 21 de la
Ley M2 7789, de 23 de abril de
1998w sus refarmas.
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Constitutiven F= 1o

regbaraertos e corfiaran.

ARTHCI L D 2

ElCoprpitd

ARTICULD 32- Saon
atribuciones del Gerente
General:

..

ARTICULD 33- Son
funciones del Contralor:

..

ARTICULD 4- Afadanse dos
incisos al Articulo 32,
denominada "San atribuciones
del Gerente General™

[

[}] Welar para que la
administracidn cumpla  los
planesy programas adoptados
por la Junta Directiva.

i Canalizar hacia |a
Junta Directiva las propuestas
W sUgerencias de la

adrministracidn sobrela marcha
general de |la Sociedad.

ARTICULD 5 Modifiguess el
encabezado delAriculo 33 de
la Ley R.=*7789, de 23 de abril
de 1998, paraque se leade la
siguiente manera:

Articulo 33- Son funciones
del Contralor, sin demérito de
las que la Ley de Control
Interno le confiera:

ARTICULO B- Adicidnensea
tresdisposicionestransitarias:

Transitorio Wil El
nombramiento de la Junta
Directiva actual sB

mantendra hasta cumplir su

plazo, momentoen qua e
£ ph

lay.

A 1 - v

ARTICULD 4- Afiadanse dos
incisos al Articulo 32,
denominadao "Son atribuciones
del Gerente General™

il welar para que la
administracidn cumpla  los
planesy programas adoptados
por la Junta Directiva.

i Canalizar hacia  la
Junta Directiva las propuedas
W sUgerencias de la

administracidn sobre la marcha
general de la Sociedad.

ARTICULD 5 wodifiguese el
encabezado del Articulo 33 de
la Ley ML= 7789, de 23 de abnl
de 1998, paraque seleade la
siguiente manera:

Articulo 33- Son funciones
del Contralar, sin demeéerio de
las gque la Ley de Contol
Interno le canfiera:

[

ARTICULD B- Adicidnense
dosdisposicionestransitorias:

Transitorio W1 El
nombramiento de la  Junta
Directiva actual se mantendra
hasta cumplir su plazo.

Transitorio X Las
disposiciones de esta nonma

respecto a la actualizacion
de las funciones de la Junta
Directiva,

los

Rige a parirde su publicacian.

nombramientos del Geremnte
General yv el Contralor v sus
atribuciones, y los cambios
sefalados en el Comié
Ejecutivo, surtiran efectos
hasta que se proceda a la
integracion de la nueva
Junta Directiva ¥ se nombre
a un nuevo Gerente General
v Contralor.

Rige a parir de su publicacion.

Considera esta Asesoria gue los camhbios incluidos, no sobrepasan 1as potestades
ofacultades atribuidas a las v los diputados en wirtud de su ejercicio del derecho de
enrmienday que, por lo tanto, el texto dictaminado resulta conexo con el texto base.

. LA EMPRESA DE SERYICIOS PUBLICOS DE HEREDIA

A. ANTECEDENTES®

Los antecedentes de la ESPH seremontan a 1315, con lainauguracion de la Planta
Hidroeléctrica de La Joya.

Cuando La Joya llega a su capacidad maxima de generacion, a mediados de 1os

afios cuarenta, las v

los ciudadanos se organizan para fundar

la Junta

Administradora del Servicio EI&ctrico Municipal de Heredia (JASEMH], mediante
decreto-ley no. 767 del 25 de octubre de 1949, que tendria cormo obligaciones
instalaciones de generacion
hidraulica, transmision vy distribucian de energia, ademas de mejorar los incipientes

fundamentales: procurar la conservacion de

servicios electricos.

las
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Ante la creciente demanda, la Municipalidad de Heredia concluye en 1951 la Planta
Hidroelectrica Carrillos.

Afins después, mediante la Ley no. 5889 del 8 de marzo de 1976, se crea la
Ernpresa de Servicios Plblicos de Heredia (ESPH).

"Foso g poco, lg ESPH fue dando Ngeros pasos gque beneficiaron a fodos sus
chientes. En 1996 s alid ef canfdn de San Rafaely dos afics despues, San Isidmn
Los cambios sociaies, el avance techologico v la pljanza de un mercado mas
aoresiva obligaron a la ESPH a transformarse en una Socledad Andnima, mediarfe
Ig gy #7780 del 28 de abril de 79958

B. NATURALEZA JURIDICA ¥ PRINCIPALES CARACTERISTICAS.
EVOLUCION.

MMediante el Decreto- Ley no. 767 de 25 de octubre de 1849, se crea la Junta
Administrativa Servicio Electrico Municipal Heredia JASEMH, como un organismo
de caracter semi-auténormo, con domicilio en la ciudad de Heredia, que tendra a su
cargo, en forma exclusiva, la administracion de la empresa electrica perteneciente
a la Municipalidad del cantdn central de esa provincia (articulo 1.

La JASEMH estaba integrada por 3 miembros propietarios nombrados 2 por el
Concejokunicipal de Herediay el otro por el Instituto Costarricense de Electricidad.
Tarmbién contaba con 3 miembros suplentes. (aLlculo B).

El nombramiento de los miembros de la JASEMH era por 6 afios sin posibilidad de
reeleccidn, sin que pudiesen serremovidos salvo el caso de que llegare a declararse
contra ellos alguna responsabilidad legal, renuncia, abandono del cargo faltando a
sus deberes sin motivo legal justificado o dejando de asistir 3 4 sesiones ordinarias
consecutivas, sin permiso de la Junta, entre otros (articulo 8).

Posteriormente, la Ley no. 5889 del 8 de marzo de 1976, crea la Empresa de
Servicios Publicos de Heredia (ESPH), con sede en la ciudad de Heredia, con
plenas facultades para prestar servicios de agua potable, alcantarillado sanitario,
evacuacion de aguas pluviales, 1o mismo gue generacion y distribucion de energia
eléctrica v alumbrado plblico en el cantdn central de Heredia, v en los cantones
circunvecinos de ésta, si asi 10 solicitan las municipalidades respectivas, siempre vy
cuando no estén servidas por otras instituciones pdblicas (articulo 1). Dicha ley
deroga el Decreto-ley TE7T.

El patrirmonio de esta empresa pertenece a las municipalidades gque se adhieran a
la misma, en proporcion alo aportado por cada una de ellas. Dicho patrimonio estd
constituido por: 1os bienes gue reciba de las municipalidades, del Servicio Macional
de Acueductos vy Alcantarillado (SMAS) w de la JASEMH, fundamentalments
{articulo 3).

La ESFPH se crea como un organismo técnico auto-financiado, con plena
personalidad juridica y patrimonio propio {articulo 2.

Los arganos de la ESPH serian: la Junta Directiva, el Gerente v el Auditor.

La Junta Directiva esta constituida por 5 miembros: 2 directores nombrados por la
rMunicipalidad del cantdn central de la provincia de Heredia, 1 representante de |as
municipalidades que se adhieran a la "Empresa", nombrado rotativamente cada afio
porellas, 1 directarnaminado parel ICE v 1 directar naminado par el Skas, (articulo
110,

Los miembros de la Junta Directiva seran nombrados por periodos de 5 afios,
pudiendo serreelectos (articulo 12}y entre sus funciones estael nombrar al gererte
w @l auditor de |la Empresa (articulo 19). Solo seran destituidos de sus cargos si la
entidad que los nomind declara en su contra, por votacion razonada de las dos
terceras partes del total de sus miembros, violacian grave de los deberes de su
cargo, previo dictamen de la Contraloria General de |la Repdblica (articulo 18).

El Gerente tendra entre sus funciones principales el ejercer la administracion
general de la ESPH v ejecutar o hacer ejecutar 1os acuerdos vy resoluciones de la
Junta Directiva (articulo 207,

La Ley no. 5889 fue derogada, finalmente, por el articulo 34 de la Ley de
Transformacian de la Empresa de Servicios Pdblicos de Heredia, Ley no. 7789 del
30 de abril de 1998 v sus reformas, vigente al dia de hoy. Mediante esta ditima ley,
se transforma la ESPH en una sociedad andnima de utilidad pdblica® v plazo
indefinido, denominada Empresa de Servicios Publicos de Heredia Sociedad

3L nuestra jurisprudencia adrenisiraiva he regfirmado la neturdeza juridica de la ESPH 84 como wa
empresa piblica de propiedad mumicipel —de las mumicipabidades qeclomistas-, consfifuida bafe Ios
pardmefras del derecho socigtario, con capifal perfenaciente a goblgrnoslocales —municipalidades del Cartn
Cenfral de Heredia, Sen Rafeel p San Isidro—, cupo fin os In presfacidn de servicios en maferia de suminisio
de agua ¥ e.!‘sc!r:czdad e iguaimente con compefencia para presfar servicios de felecomumicacionss
D manera que estamos ande wna empresa gue o5 constifuida por imperio de
(chfamene.s CEI0202 0 de 02 de sefiembre de 2020p CII5-2 02 0de 30 de abril de 2020 pronuncienients
CL0F 2009 de 29 de abril de 2018, enfre ofros muchos), por lo gue cualguier cambio en su esquenn
or genizakve —pravisfe en la cifada Ley No 7785-, mds alld de lo meramenie socielario, o fin de dotarla de
una representacion mds eguitativa en la Diveceidn empresarial, es un tema resena de lep. Pudiendo enfonces
el legislador efercitar su pofesfad discrecional ¢ inagofable, conforme los arficulos 103 p 1211 de Ia
Consfifucidn Polifice, modificande e mmovande el Crdemamiento Furidico, susiifuyendo una anfericr
reguiaeidon normaiive por ofra disfinta, @ fin de infegrar aguél drgene colegmiade con fos miembros de kos
sgctoras o mshifucionas asi designados, logrdndese una mayor identificacion de su infegracidn con los infaresss
socieferios. ” Procuraduria General de la Repniblica, OJ-159-2021 de 29 de setiembre de 2021,
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Ananirna, con dormicilio social en la ciudad de Heredia (articulo 17, pero autorizada
a establecer agencias o sucursales en toda la region de Heredia (articulo 23

SU patrimonio esta compuesto por todos los activos w pasivos pertenecientes a la
Empresa de Servicios Plblicos de Heredia, de acuerdo con su Ley Constitutiva no.
5889 (articulo 373,

Taly como 10 dispone el articulo 5 de esta ley:

e Enwpresz Gozara ok plonas facullaces para prestar seniitlos oo agua polable,
alcantaiiliacdo senitalio ¥ evaclacon oo aguas pikiakes, asi corng pars o genaracion,
ClSEEICIER, FransinEian v oorerclalizacion oo enaigia alsclrica Vv alilrirscio palibiic o, an
COMMERID COon IS IMUnkpalidaces de iz provncis de Hersdia incomporadas, oentro o iz
JFunsclicoion o estas.

Aciernas, Ia Enpresa pocks cessimoefiar esas FUuncionss en fonre coirecls, por meclio ok
fas subsidiarias que conatiiya para tal efecto rediants la cekebyacian oe cohtrataciones
o alianzas coh enticacds s de reconockio preshigio technaidgioo Vv finahoiero.™

La Ley no. 7789 dispone como organos a cargo de la direccion, administracion w
wigilancia de la ESPH los siguientes: La Asamblea General de accionistas, la Junta
Directiva, el Comite Ejecutivo, el Gerente General v el Contralor (articula 167,

La Junta Directiva sera nombrada por la Asamblea General de Accionistas por un
periodo de a afos, i estara integrada por T miemboros:
2 miembros propuestos por la municipalidad del cantdn Central de Heredia, uno de
los cuales sera seleccionado a partir de las recomendaciones de la Camara de
Industriay Comercio de Heredia, 1 miembro propuesto por el resto de corporaciones
municipales accionistas de la Empresa; 1 miembro propuesto por la Universidad
Macional; v 1 representante de 05 trabgjadores de la Empresa (articulo 20).

La Junta directiva tiene entre sus funciones el nombrar al Serente General v
nombrar v remover al Contralor de |la ESPH (articulo 28).

Los articulos 29 al 31 regulan la integracion, funciones yfuncionarmiento del Cormité
Ejecutiwvo; mientras gue los articulos 32 v 33 regulan las atribuciones del Gerente
Seneral w las funciones del Contralor respectivamente.

I'v. ANALISIS DEL ARTICULADO

ARTICULO 1

Mediante la reforma al articulo 20 de la Ley no. 7789 se propone aumentar (de 5 a
7 miembros) v modificar la integracion de |la Junta Directiva de 1a ESPH 5 A
Sobre este Articulo se hacen dos recomendaciones:

1. Se recomienda que envez de que en antependitimo parrafo se consigne la
referencia a "las alcaldias"t se modifique por "las municipalidades™s o "las
corporaciones municipales"s términos, estos Uitimos que sonlos adecuadaos,
dado gue los integrantes a la Junta Directiva por parte de las municipalidades
del Cantdn Central w de los Cantones de San Rafaely San Isidro de Heredia,
s0n designados por 105 consejos municipales respectivos, w No una potestad
del alcalde, por lo gue, en atencion al principio de seguridad juridica, es
reqguerido hacer |la carreccian v precision sefialada.

2. En elinciso d) se hace referencia a un miembro propuesto por la Camara de
Industria v Comercio de Heredia, pero se llama la atencian de las v los
sefiores diputados que, el nombre que consta en el Registro Macional es el
de la Asociacion Camara de Industria, Comercio y Turismo de Heredia, con
la cédula juridica 3-002-600207.

* Arficuio 14.- Depomingse alealde mumicipel @l fimcionario giecufive indicado en ef arficule 169 de la
Consfifucion Polifica.
Exizhirdn  dos vicerlcaldes mumicipales: amie) vicericolde primere  p  wnfr) vicealcalde segundo.  EI
ffa) vicealcalde primero realizard las funciones adminisrafives ) operafivas gue el alealde ffular le asigna;
cdemds, susfifuird, de plenc derecho, al aleqlde mungcipal en sus qusencias femporales y definifivas, con ks
mismas responsabifidedes p compefencias de este durande ol plaze de la susfifucion.
Enlos casos en gue ef o lnviceqleqlde primero no pueda susffuir @ elealde, en sus qusencins femporaks ¥
defimifivas, el o lavicealcalde segundo susfifuird al aleqlde, de plene derecho, con las mismos
responsabifidades p compefencias de esfe durande ol piazo de la susfifucidn.
En los coneeios municipales de disirifo, el fimcionario giecufive indicedo en ef arficwlo 7 dele Lep M= 2175
es el miendente disfrifal quien fendrd las mismas faculiedes gue of alealde mumicipal. Ademds, existird
unia) wiceinfendenfe disirital, guien realizard lns funciones adrunisfrafivas p operafivas gue fe asigne el o Ia
mfendente Givlar, fambién sushitnrd, de plenc derecho, ql infendende disfrital en sus qusencins femporeks ¥
defimifivas, con las mizsmas responsebilidades p compefencias de esfe duranfe el plazo de la susfifucion.
Todos fos cargos de eleccidn popular a nhvel mumicipal gue confemple of ordenamiento juridico serdn efe gidos
popularmenis, por medio de elecciones generales gue se realizardn el primer domings de febrero, dos ofios
despuds de lns elecciones maciongles en gue se elffa @ Ias personas gue ocupardn fa Presidencia p Ias
Ficepresidencias de o Repiblica p a guienes infegrardan Ia Asamblee Legisiafive. Tomardn poseson o mus
ey gos ef die 1%de mape del mismo efio de su efeccidn, porun periods de cuafro aflos, p podrdn ser reglegidos.”
Cadigo Iunicipal, Leyv no. 7794 de 30 de abril de 1998 v sus reformas.
7 Arficulo 2. - La municipalidad es una persona juridica esfatal, con patrimonio propio p personclidad p
cepecidad juridica plenes para giecufar fodo fipo de aefos p confrafos necesarios para cumpliy sus fines. ™
Arficaio 3. - La jurisdiccion farriforicl de la mumicipalidad es ol canfén respective, cupa cabecera esla sede
del goblerno municipal.
El pobigrne p Ia adminisfracion de fos imfereses p servicios canfonales esfardn a car go del goblerno nuaicipal
Lo muwicipelidad podrd giercer Ins compefencias mumicipales e Imerfiy fondos piblicos com ofras
municipelidades e imshfuciones de la Adminiséracidn Pablica para ef cumplimiento de fines locales, regionalks
o nacionales, o para i consfruceion de obras pablicas de bengficio comim, de conformidad conlos convenios
gue @l gfecto suscriba. ¥ Codigo Ivlundecipal, Lesno. 7794 de 30 de abril de 1998 wsus refonmas.
“ARTICUL Q169 - Le edminisiracionde los inferases p servicios locales en cada canfon, eséerd a cargo dal
Fobierno Municipal, formado de un cuerpo deliberante, infegrade por regidores municipales de efeccion
popular, p de un fincionario giecufive gue designard fa lep.
ARTICULC 170 -Las corporacionss nunpcipeles son aufonomas. (.. )" Constitucidn Politica de 1a Bepiblica
de Costa Rica.
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ARTICULO 2

Este Articulo pretende reformar los incisos J)w m) del articulo 28 de la Ley no 7789,
asi como adicionar un inciso o) al citado articulo.

Las reformas propuestas pretenden que el nombramiento del Gerente General deje
de ser por un plazo indefinidoy que sea por un periodo de 5 afios, prorrogables
hasta por una Unica wez con el consenso de dos terceras partes de los miembros
de la Juntea Directiva. Dicho nombramiento ha de hacerse por concurso publicoy
se agrega el requisito de gue cuente con experiencia afin al giro del negocio.
Asimisma, la revocatoria del nombramiento serd por pérdida de confianza con al
menos dos terceras partes de sUs  miembros oy siguiendo 105 procesos
administrativos dispuestos en la legislacian nacional.

En cuanto a la pérdida de confianza, la Sala Segunda de la Corte Suprema de
Justicia ha sefialado 10 siguiente:

G- EN reciirerte entre oiras cosas, aleca que 81 fue destificidn ofe su0 puesio ooy
“perdica decorfianzaty que esta ho es causalde despico. Sin embargo, esta Salz no
corpaie asa crilario por cuanto ST bien es verdad pre fa pérdida de confaes
considerada sidjetivamente no es suficiente para undamariar una destinicion,
tarnbién es derto (gre cuando elfa se basa en echios ofyelivos, coro eh efcasa
de autos, en que ef actor slenco el e eardado de revisar 1as accione s oe persona! e
cfan Vigenola & LN paco 0 8 Wha exciusion, & moviimiertos oe personal en los que s2
PEGan recargos del sequndo L farcar HENo, pago oo Salaros eh aspecke por oias
foriacios \» horas exdras o, permbiopor hegiigenclia o e iz que & Zelmka |incas
Hernandez Maruel Humberto Sandi Solis, Elioth Araivg Cruz v Guiliermo Rojas DwEn
Sl RICIS IS DE00S e FRSs Do SLIMEs elevadas | conalio se pariucc o econdyricarreris
& la InatitLcion aunoue ho esta cermostraco que 81 s beheficlars eh aiguna forma con
o, Esta conducta observada por ef accionante a todas lces inconveniotte
parafos ntereses de sy patrono fizo @re se fe perdiera conffanza en ef rabajo,
e precisanmele era -corro ¥a se expres d- ef de contrator, ef cual corno bien fo
exprasa ef fallo de s equndainstanca, jo obiigaba a efercer L1na actividad diigerre
respecto de fa custodia de fos intereses de fa Caja. Repelidarnente esta Sakia
expresado gie la refacion obrero-patronaf descansa sobre la buena fe, &
confanza y ia lealtad entre las partes y cuando una de és5ias con Si proceder
ebranta esaos valores, dicha refacion se detariora de tal forma e o prrede
mantenerse Y viene s rormnpintento |/ Sase serntencie Sala I N 77 oe ias 1610
horas del {Gae mayode $953) ¥ es incduibiabie que, eso fle fo que ool ehn af caso
GQUE NOS OCWEE Y por consiguients la Cala Codarioenss de Seglro Socialal prescinoly
de os senvicks delseforFlores fo hizojustiic adarmente-" (lodestacaco a5 nuestia)

En el caso del Contralar, pareciera gque al remitir su nombramientoy revocatoria a
|05 parametros de la ley de contral interno vigente, se regiria por lo dispuesto en el

T Sala Segunda de 1la Corte Suprema de Justicia, Fesolucidn no . 267 de las® horas 10rinutes del 19 de dicieriae
de 19586,
articulo 31 de la Ley no. 8292 de 31 de julio de 2002 v sus reformas, gue reza lo
siguiente:

“Articulo 27 -Nombran¥ento ¥ conclusion de fa refacidn de sernvicio. Ei jerawa
nownbeara por Hermpo indefinklo al auditor v &l sybauditor internos. Talkes
DTSS0S S8 FealZaran porconc LSO D EEIC O FarIOVEIO pOr c aola ke VW Ongana
die Ja Acninistracion PUbica; se asegqurara la seleccin e os canoicdatos iedneos
para ocupar ias puestos; fodo fo cual debers constar en el expediente respectivo £f
expedionte | ia borna seleccionads debhoran ser Corriic 008, en fonTa previa & s
novntvarrientos ala Contraloria Generalde la Repubiica, Iz cual analzara el proceso
Vo gprobald o lovetard, En ase QR caso, girardlasodisposiclones al erde W ongano
respectivo ¥ sefialars los ekerrenios objetacas para sU correcckiry Ia adminisrackin
debers repdtir el proceso g partiy de la etapa donce se inickd ia ofecion resoectiva.
1Los hownbwarrientos Interinos seran autoNZacos, an forma prewvia ¥ & solicibed oe i
aoirinistracian por parte de la Cortraloria Genaral de la Raplibiica; &n ningon caso
pocran hacerse por mas oe odoce Imeses.

Las noimnbvarnierios el auditor V¥ el subaucibtor deberdhn sef cormunicadas por af
Jerarca respectivo a i Contratoria Generalde iz Repobica, & mas tardar ef primer ol
habil el nicio de funciones en los respectivos cangos.

La conclusiin e ja rekackon de sendclo, pov justs calsa del aucifor ¥ ef subauciiorn
Internos, debera ser confornme al articwio 15 de la Ley Qrganica de la Contrakoia
Geheral de la Repubiica ™

ARTICULO 3

Este Articulo derogalos articulos 29, 30y 31 de laley no. 7789, eliminando de esta
forma, la regulacion referenteala figura del Cornité Ejecutivo (integracidn, funciones
W Sesiones).

La Unica observacion gue se hace es que si lo que se busca, efectivamente, es la
eliminacion de dicha figura, para dar coherencia a |a totalidad de la norma, también
se ha de eliminar el inciso d) del articulo 16°% de la Ley no. 77589, que dispone los

B v Arficule 13- Garantia de imamovilidad. El auditor y el subaudiior.de los enfes u érganos de la Hacienda
FPobiica sonimamovibles. Sélo podrdn ser suspendidos o desiifuidos de su car go por fusfa equsa P por decision
emanada del jerarca respecivo, previa formacion de expediente, con oporfunidad syficienfe de audiencia p
defensa en su finver, asi como dickamen previo fiverable de ln Contraloria General de la Repiiblica.

La mobsarvancia dal régimen de mamowlidad esfablecido en esfa norma serd sanvionada con suspensiin o
destifucion del o de los fimcionarios mfyactores, segin lo defermne ln Confralovia General dela Repiblica
Tpualments los funcionarios gue hapan incurridoen ella serdn regponsables de los dafiosy perjuicios causados,
s periuicio de ke nulided absolufa del despide frreguiar, In cual podrd ser declarada por lo Confraloria
Feneral de fn Repiblice divectamente, de conformidad con of arficuio 28 de esta Ley. En esfe caso, of
Juncionario irregularmenta removido fendrd derecho a su reinstalacidn, como sila remocion no hubiera fersds
fugar. ™

® ARTTCUL O 16~ La direccidn, adminiséracion pwgilancia de la Fmpresa estard a cargo de los siguientes
drgEnos;

@) La Asamblea (Feneral de Accionisias.

B) La Junfa Directiva.

o) El Cond Fjecubvo.

d) El Gerenfe General
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arganos que tendran a su cargo la direccian, administracion v wigilancia de la ESPH
5.4, entre ellos, el Comité Ejecutivo. De igual manera, se han de refarmar los
incisos a) v b} del articulo 32 para eliminar la referencia que se hace a dicho
Comite 10 Estas reformas son necesarias para dar claridad v uniformidad a 1a
narma, asi como garantizar el principio constitucional de seguridad juridica’?.

ARTICULO 4

Este aArticulo adiciona dos incisos al articulo 32 de la Ley no. 7789, sobre las
atribuciones gque le corresponden al Gerente General.

En el marco de la propuestaque hace este proyecto de ley de eliminar la figura del
Comité Ejecutivo, se trasladan sus funciones al Serente General, aspecto sobre 1o
gue esta Asesoria no tiene comentario alguno.

ARTICULO 5

Este Articulo reforma el encabezado del articulo 33 de la Ley no. 7789, con la
intencion de agregar al texto que detalla las funciones del Contralor, que estas son
"sin dermerito de las que la Ley de Control [nterno le confiera”.

Las funciones que contempla el articulo 33 wvan desde ejercer la fiscalizacion
juridico-financieray de gestion operativa de la Sociedad v sus subsidiarias, hasta
someter a consideracion de la Junta Directiva los informes v las recomendaciones
derivados del cumplimiento de sus tareas, pasando por el ngmbrar v remower a su

) El Confralor.

El Pacto Consfifufive respefard esia or gamizaciin minimae; no obstarde, desarroliard en congruencia con iz
prasemfe lgy p el Codige de Comercio, los procedimientos organizacionales necesarios para &f buen
Rmcionamisnfo de Ia Sociedad. ™

" CARTTCULO 22.- Son airibuciones del Ferente General:

@) Fercer la adrumisfracicn general de la Sociedad, conforme a las disposiciones legafes, el Packo
Constifufive, los mandatos de fa Funta Directiva y el Comitd Ejecutive. Para esfos gfectos, la Junia Directiu
ofor gard los podares generalas p especiales gue considare perfinantas.

b)) Fjacudar los acnerdos p las resoluciones de la funfe Direcfiva p ol Comritd Fjecutvo.

YOV ET - Sebra el principio de Ia seguridad juridica.- (... ) Ese valor juridico prefende dar cerfeza contra ks
modificacioneas del Derecho, procura evitar In meerfidumbre del Derecho vigente, s decir, las modificaciones
Juridicas arbifrarias, realizadas sin previo esfudio p consulic. Puede ser condderada fanfo en senfido suljefiun
» objefive, pero ambos estdn indizolublemente vinculados, en su senfido subfefivo es la comiceidn gue fleng
una persona de gue fa sifuacion de gue poea no serd modificada por una aecidn confraria a los principios gue
rigen la vida socialy en senfido objefive se confande conla exisfencia de un esfado de or gamizacion social da
un orden social Fn la mayoria de los ordenambentos juridicos posifivos exisfen normas gue prefenden dor
cumpiimiento al walor de la sepuridadjuridica; en el nuesfro fenemos varins expresiongs de ese principio fals
coma iz presuncion del conceimiento de Ia lay, of principio de la reserva o lepalidad penal, ol principio de
wrrefroaciividad de Ta lep, e cosa juspada p la prescripcicn, enfre ofros. ¥ Sala Constitucional de la Core
Suprema de Justicia, Resolucidn no. 2012000267 de las 15 horas w34 rinmtos del 11 de enero del 2012,
personal auxiliar v ejercer la jurisdiccion disciplinaria sobre el, todas ellas funciones
administrativas v de control propias de la administracian activa, deslindado del
control de la funcion del auditor interno 2

Saobre la modificacion propuesta, esta Asesaoria no tiene obhservaciones.

ARTICULO &

Este Articulo dispone la adicion de 2 disposiciones transitorias, que, aungue no o
indica de manera expresa, por el ndmero gque se les da a dichos transitorios, se
reconoce que responderian a nueswas transitarios a la Ley no. 7789, cuando lo gue
carresponde es que se constituyan en transitorios alaley gue se crea, pues ambos
establecen disposiciones en relacion con el momento en gue comenzaran a
aplicarse las modificaciones aqui contenidas, el cual sera a partir del nuewo
nombramiento de la Junta Directivay que ésta nombre al nuevo Gerente Generd v
Contralor de la ESPH 5.4

A partir del analisis expuesto, se han de hacer importantes austes de tecnica
legislativa gue, de no hacerse algunos de ellos, podria eventualmente lesionarse el
principio de seguridad juridica.

FPorlo demas, lawia para realizar las modificaciones propuestas es la correcta, dada
la naturaleza juridica de la ESPH S.4. v su constitucion por imperio de Ley, la via
de la iniciativa de ley.

2 De la signiente ranera, la Procuraduria CGeneral de la Fepniblica distingue entre la funcidn del contralor
normativo 3 el auditor interno:

“Afravés de la evaluacidn, de la asesoria, de las recomendaciones, ia Audiforia inferna parficipa en el confrol
mferno. Ilo hace por medio de la eveluacidn de Ia gfecfividad de ofros confroles. La audiforia represeniz o
verificacion posferior y sefecfiva de un dmbito de la aefividad de la or ganizacion. Esa verjficaciiny evaluaciin
Ho 85 CORFNG 0 concomifante con las cecionss admimisiraiings @ ofras aeclones de congrol. Es periddica. .0
La Ley reguia la frecuencia con gue cierias labores deben ser realizadas. Ello ze debe a gue ln audiforia aferce
congrol sobre los coniroles normales, permanentes, de fa Admanisiracidn: evaliia el funcionamiento de los
macanismos de confral gue giercen ofros &r gamos en forma permanenfe. Fs funcidn de la audiforia verifics
gue se cumpla p gue sea adecuado of sistema de confrol inferne. Por fo gue se gierce una verfficacion posterionr
P seleciivg, que permifird en su momento forfalecer los confroles fernoes exisfentes, sugeriy nuevos confroks
o promover fa gficiencia de los exisfenfes. Para ello, una de Ins fareas del audifor es verificar gue ef confrol
seq giercido por los fmcionarios @dminisiraiives, como parfe del giercicio de su competencia. Con lo cual s
manfiena el principio de gue of esfablecimienfo de un sisfema de confrol inferno es compegfencia de Ia
Adrminisfracion acfiva. (.. &l confralor normatfive a5 una manifesfacicn del control imferno incompafiblie con
el giercicio de fa qudiforia inferng.

... Resulia claro gue el giercicio de ese confrol adminizsfrafive por parfe del audifor inferno de una enfidad
quforizada syfefe a le Lep de Confrol Inferno, (.. ) volenta flagranfements lo dispuesto en el arficulio 34 de esa
Lap p, consecunanfements, la independencia con gue se debe giercer la _ﬁmc:on de audiforia. ¥ Procuraduia
Creneral de la Fepiiblica, Dictaraen C-079-2005 del 23 de febrero de 200
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Finalmente, ¥ hechas las observaciones anteriores, la aprobacion de este proyecto
de ley se constituye en un asunto de conwenienciay oportunidad de las sefioras
diputadas v los sefiores diputados.

V. ASPECTOS DE TECNICA LEGISLATIVA
Por reazones de tecnica legislativa, se hacen las siguientes recomendaciones:

- El titulo del proyecto ha de reflejar con claridad su contenido, por 1o que se
recomienda que se lea de |la siguiente manera:

“MODIFICACION DE LOS ARTICULOS 20, 258, 32 Y 33 Y DEROGATORIA DE LOS
ARTICULOS 20, 30 % 31 DE LA LEY NO. 7789, TRANSFORMACION DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE HEREDIA, DE 20 DE ABRIL DE 19982 ¥ SUS REFORMAS™™

- En el encabezado de los Articulos 1, 2, 3 v 5 52 recomienda corregir latecha
de sancion de la Ley no. 7789, cual es "30 de abril de 1998 v sus reformas”.

- En el encabezado de 05 Articulos 1, 2w 5 58 recamienda sustituir |3 palabra
"rmodifiquese” por "refarmese”, por ser esta ditima mas precisa en cuanto a la
intencionalidad de |a norma.

- En el Articulo 2, gue propone la modificacian de los incisos j) v m) vy adician
del inciso o) del articulo 28 de la Ley no. 7789, se recomienda eliminar del
encaberado lafrase " denominado” Son funciones de ladunta Directiva v, mas bien,
incluir el prirner parrafo de dicho articulo 28 que dice:

"Articulo 28 .- Son funciones de la Junta Directiva:

o

- En el encabezado del Articulo 4 se recomienda sustituir "afiadanse” por
"adicionense", término t&échnicamente correcto; eliminar |1a frase "denominado " Son
atribuciones del Gerente SGeneral”; 2 incluir la coletilla "los cuales se leeran asi:".
Ademas, se recomienda incluir el primer parrafo del articulo 32, gue dice:
"Articulo 32 .- Son atribuciones del Gerente Seneral:

'

- Se recomiendaeliminar el encabezrado del Articulo 6y SUstituir l0s transitorios
Iy 12 gue se pretenden adicionar a la Ley no. 7789, por los transitorios | w |1 de
esta ley.

- Se recamienda entrecomillar todos l0s textos que se pretenden refarmar o
adicionar.

'* Die acogerse la recomendacidn gque esta S sesoria hace en cuanto a la corcreniencia de incluir en esta lewrla
reforma del articulo 16, dicho articulo tarnbién ha de serincluido enel thilo de la less

vi. ASPECTOS DE TRAMITE ¥ PROCEDIMIENTO
Votacion

Para la aprobacidn de esta iniciativa se requiere de mayoria absoluta de los wotos
presentes, conforme el articulo 119 de la Constitucian Politica’.

Defegacion

La presente iniciativa de ley es delegable en una Comision con Potestad Legislativa
Plena, pues no se encuentra dentro de [os supuestos contemplados en el parraro
tercero del articulo 124 constitucional %

Consuitas oigatorias

= Pmunicipalidad de Heredia (canton central)
= Municipalidad de San Rafasl de Heredia
= Municipalidad de San Isidro de Heredia

Motz Se hace wer que en la sesidn en la que fue dictaminado el presente proyecto
de ley, se aprueba un texto sustitutivo, por lo gue se recomienda la publicacion del
texto dictaminado en atencidn al principio de publicidad, asi como una nuewa
consulta a las municipalidades del Cantaon Central de Heredia, San Rafasl v San
Isidro de Heredia.

¥il. FUENTES

Constitucién Politica, leyes y reglamentos

= Constitucidn Politica de la Replblica de Costa Rica, de 7 de noviembre de
1949,
=  Cadigo kunicipal, Ley no. 7794 de 30 de shril de 1998 v sus refarmas.

' T ARTICULS 119.- Las resoluciones de la Asamblea se tomardn por mroria absoluta de voios preserges
excepfo en los casos en gue esfe Consiifucion exfia une vofecion maper. ™

13 “arrfoahe 124.- ¢

Mo procede 1@ delegacidn 5t 5e fratg de provectos de ey relativos @ 1 snateria electoral, @ Mg areqoidn de o
TP UesTos nachandles o @ M Mrodificacidn de los exBrentes, of glerdcio de las facultades prewisnas en bos inosos
G, 23y, 140, 15w AT del arricule 121 de lg Corsritecidn Politica, @ g convocatong @ Lng Asarmbles
Copstitumente, pong cughlguier efiecto, @ e refonme pancihel de la Corpstitucidn Politica,

A7 o desfacado es nuesfro)
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= Ley General de Control Interno, Ley no. §292 de 31 de julio de 2002 v sus
reformas.

= Crea Junta Administrativa Servicio Eléctrico Municipal Heredia JASEMH,
Decreto- Ley no. 767 de 25 de octubre de 1249 (derogada).

= Ley Constitutiva de Empresa de Servicios Publicos de Heredia (ESPH), Ley
no. 58859 del 8 de marzo de 1976 (derogada)

= Leyde Transformacion de laEmpresade Servicios Publicos de Heredia, Ley
no. 7789 del 30 de abril de 1998 v sus reformas.

Jurisprudencia

=  Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, Fesolucidn no. 16335
2010 de las 15:80 minutos del 29 de septiembre de 2010.

= Sala Constitucional de la Corte Suprema de Jdusticia, Resolucion no.
2012000267 de las 15 horas w 34 minutos del 11 de enero del 2012,

=  Sala Segundade |la Corte Suprema de Justicia, Resolucion no. 267 delas 9
horas 10 minutos del 19 de diciembre de 13936.

=  Procuraduria General de la Repudblica, Opinidgn Juridica 0J-159-2021 de 29
de setiembre de 2021

= Procuraduria General de la Repdblica, Dictamen C-0732-2005 del 23 de
febrero de 2005.

=  https A esph-sa.comdsobre-lgesph/historia (25 de enero de 2022].

Elaborado por: rag
SElsch/i2e-2- 2022
c.archivo /22616 jju,

RECOMENDACION: UNA VEZ ANALIZADO LOS CRITERIOS DE LOS SENORES MARIA PAULA OVIEDO
GARRO, RODRIGO VARGAS ARAYA Y RONALD VILLALOBOS, ADEMAS DE LOS REGIDORES DANIEL
TREJOS AVILES Y SANTIAGO AVELLAN FLORES, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO
MUNICIPAL, AVALAR EL PROYECTO DE LEY N° 22.616 PROYECTO LEY DENOMINADO “LEY PARA
REFORMAR LOS ARTICULOS 20, 28, 29, 30, 31, 32 Y 33 DE LA LEY N°7789, TRANSFORMACION DE LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE HEREDIA, DE 30 DE ABRIL DE 1998”, EXCEPTO LAS
MODIFICACIONES EN EL ARTICULO 20, INCISO A), QUE DEBER{A INDICAR TRES REPRESENTACIONES
DE LA MUNICIPALIDAD DE HEREDIA Y MANTENER EL TEXTO ORIGINAL Y CAMBIAR SOLAMENTE DE
DOS A TRES REPRESENTANTES MUNICIPALES, Y ELIMINAR EL INCISO D) EN EL NUEVO TEXTO
SUSTITUTIVO; ADEMAS EN EL ANTEPENULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO 20, SOLICITAR QUE SE
MODIFIQUE LA PALABRA "ALCALDIA" Y SE UTILICE LA PALABRA "MUNICIPALIDAD" COMO LO INDICA EL
INFORME DE SERVICIOS TECNICOS AL-DEST-1JU-041-2022. ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
EN FIRME.

El regidor Paulino Madrigal senala que el proyecto anterior firmado por don Jonathan Prendas y firmado por José
Maria Villalta se present6 en el 2018. Desde Frente Amplio a nivel provincial han estado en contacto con otros
cantones y se entiende la importancia de la ESPH y ya dejaron su posicion planteada en este Concejo. Esta reforma
da una representacion a cada uno de los municipios de San Rafael y San Isidro como corresponde. Queda debiendo
la figura que se desplaz6é como figura privada con matices de derecho publico ya que se quit6 el representante de los
usuarios y usuarias y en su lugar se dio el espacio a la cAmara de comercio. Ese espacio que tenian los usuarios debe
retornar, es importante que tengan representante en la junta directiva en la propuesta que se plante6 en 2014 -2018
ya que se plante6 que fueran las ADI y eligieran representante ante la junta. Es importante que se evalue y el Concejo
haga una reflexion y se contemple a una persona méas y dar mas democratizacién a una empresa ptblico-privada.

El regidor Carlos Monge agradece a la comision por el gran trabajo ya que es un trabajo importante para la eficacia
y que la ESPH sea més democréatica. Es importante que se anexe que este informe sea trasladado a San Rafael y San
Isidro

La regidora Ana Yudel Gutiérrez indica que hace eco de las palabras del regidor Paulino Madrigal, ya que en estos
espacios la voz de las persona usuarias es muy importante. Hace falta este espacio, las personas usuarias al no estar
organizadas deben hacerlo en forma individual, en cambio las cAmaras son voz cantante. Es necesario se mantenga
esa voz disidente que representa esa diversidad.

La regidora Patricia Rodriguez sehala que efectivamente se debe enviar copia a los dos municipios y en pleno la
comision avala la propuesta para integrar en el informe.

ACUERDO 5.

ANALIZADO EL INFORME N° 114-2022 AD-2020-2024 DE LA COMISION DE ASUNTOS
JURiDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: AVALAR EL PROYECTO DE LEY N° 22.616
PROYECTO LEY DENOMINADO “LEY PARA REFORMAR LOS ARTICULOS 20, 28, 29, 30, 31,32 Y
33 DE LA LEY N°7789, TRANSFORMACION DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
HEREDIA, DE 30 DE ABRIL DE 1998”, EXCEPTO LAS MODIFICACIONES EN EL ARTICULO 20,
INCISO A), QUE DEBERIA INDICAR TRES REPRESENTACIONES DE LA MUNICIPALIDAD DE
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HEREDIA Y MANTENER EL TEXTO ORIGINAL Y CAMBIAR SOLAMENTE DE DOS A TRES
REPRESENTANTES MUNICIPALES, Y ELIMINAR EL INCISO D) EN EL NUEVO TEXTO
SUSTITUTIVO; ADEMAS EN EL ANTEPENULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO 20, SOLICITAR
QUE SE MODIFIQUE LA PALABRA "ALCALDIA" Y SE UTILICE LA PALABRA "MUNICIPALIDAD"
COMO LO INDICA EL INFORME DE SERVICIOS TECNICOS AL-DEST-1JU-041-2022. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

2. Informe N°115-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Asuntos Juridicos

Presentes: Ana Patricia Rodriguez Rodriguez, Regidora Propietaria, Presidente.
José Santiago Avellan Flores, Regidor Propietario — Secretario.
Juan Daniel Trejos Avilés, Regidor Propietario.

Asesora Legal y Secretaria de Comisiones:
Licda. Priscila Quirés Mufioz — Asesora Legal del Concejo Municipal
Maria José Gonzalez Vargas - Secretaria de Comisiones

La Comision de Asuntos Juridicos rinde informe sobre asuntos analizados el dia miércoles 20 de julio del 2022 al
ser las catorce horas con treinta y ocho minutos.

El Regidor Santiago Avellan se retira de la reunion al ser las 14:58 p.m.

1. Remite: SCM-470-2022.

Suscribe: MBA. José Manuel Ulate Avendafio — Alcalde Municipal

Fecha: 12-04-2022.

Sesion N°: 165-2022.

Asunto: Remite DAJ-0112-2022 referente consulta obligatoria al texto base del proyecto 22.588. “Reforma a
los articulos 236 y 240 de la Ley de Tréansito por Vias Puablicas Terrestres y Seguridad Vial, No 9078 del o4
octubre 2012”. AMH-324-2022

Texto del Oficio DAJ-112-2022:

“18 de marzo 2022
DAJ-0112-2022

Master
José Manuel Ulate Avendario
Alcalde Municipal.

Estimado Sefior:

En seguimiento y respuesta al Traslado Directo SCM-0233-2022, suscrito por la MSc. Flory Alvarez
Rodriguez, Secretaria del Concejo Municipal, se traslada “PROYECTO N°22.588, denominado “REFORMA A
LOS ARTICULOS 236 Y240 DELALEYDE TRANSITO POR VIAS PUBLICAS Y TERRESTRES Y SEGURIDAD
VIAL, N°9078 DEL 4 OCTUBRE 2012”, luego de su andlisis le informo:

Motivacién del proyecto de Ley:

El proyecto de ley es planteado con el fin de otorgar a las diferentes entidades publicas, herramientas para
los procesos de investigacion con el fin de cumplir con el control interno y el combatir los hechos de fraude,
corrupcion y otros delitos en contra de la Hacienda Publica.

Actualmente, indica el legislador, la delincuencia comtin y el crimen organizado cometidos contra el Estado
generan una afectacién marcada en el patrimonio y servicio brindado a lo ciudadanos por parte de las
Instituciones Publicas.

Al efecto, en la actualidad existen dreas de seguridad desarrolladas por el Estado en cada una de sus
dependencias encargadas de la investigacion de los hechos delictivos tales como fraudes, robos, e
irregularidades administrativas, todo en busca del fortalecimiento de las medidas de control que se definen
en la Ley General de Control Interno, la cual exige una serie de actos que necesariamente contienen labores
de campo y otro tipo de acciones de investigacion para coadyuvar en las medidas de autoproteccion de las
propias instituciones y por ende, de la Hacienda Puiblica, por lo cual se somete a consideraciéon de la Asamblea
Legislativa, la reforma a los articulos 236 y 240 de la Ley N°9078 con el fin de excepcionar dentro del uso de
las flotillas vehiculares de Instituciones Publicas, la portacion de placas y rotulacién que identifique la
pertenencia de esos Entes Estatales, siempre y cuando sean destinados a la seguridad e investigacion
especiales contra el fraude y la corrupcion.

Sobre el Proyecto del Ley

Segtin la informaciéon brindada por los proponentes de este Proyecto de Ley N°22588, cada vez es mas
frecuente la recurrencia de actos delictivos contra instituciones como el Instituto Costarricense de
Electricidad, el INCOFER, MOPT, Bancos Estatales y los Gobiernos Locales, entre otros, quienes por la
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naturaleza de los servicios ptblicos brindados al administrado, son victimas de la delincuencia particular y
la organizada, con lo cual afectan la Hacienda Publica o el patrimonio particular de sus usuarios.

Dentro de los delitos mas destacados se encuentra la afectaciéon de los servicios de telecomunicaciones y
electricidad, destacando el robo de medidores, cableado electrénico, telefonico y fibra dptica. A su vez, se
destaca la afectacion del robo de piezas de las vias férreas. En igual orden, se destaca el robo de piezas de
sefiales de transito, barreras de seguridad en puentes y calles, tapas de alcantarillado entre otros, materia
que concierne no solo al MOPT sino también a las municipalidades dentro de la administracién, desarrollo y
mantenimiento de vias cantonales.

Por su parte, una de las actuaciones mas frecuentes se desarrolla a nivel bancario por medio de tarjetas de
debido o crédito, y hackeo de cuentas y robo de identidad, lo cual se ha demostrado es desarrollado por
delincuencia organizada a través del uso de la tecnologia.

Los ejemplos de delincuencia citados, generan una gran afectacion al patrimonio personal de los usuarios
ast como la Hacienda Ptublica, como consecuencia del deterioro de obras publicas, que a su vez limitan sus
servicios por el vandalismo que se sufre en las diferentes modalidades de delincuencia en las obras ptiblicas,
situacion que ha obligado la creacioén de cuerpos normativos que permitan a las autoridades policiales y de
investigacion, desarrollar acciones contra ese tipo de delitos, obligando incluso a las instituciones a
organizarse para generar un control y fiscalizacién de sus obras, de ahi que se facilitan instrumentos de
trabajo para desarrollar esa labor de seguridad e investigacién delictiva, tal es el caso de la dispensa que
actualmente poseen algunas organizaciones policiales de la rotulacion de sus vehiculos oficiales.

De conformidad con lo sefialado y como ejemplo, en materia de telecomunicaciones, si como resultado de la
labor de las unidades de seguridad administrativa logran acreditar un acto delictivo y los responsables de
estos deberdn comunicar a la administracién de justicia en el orden regulado en los numerales 55 y 70 del
Reglamento sobre el Régimen de Proteccion al Usuario Final de los Servicios de Telecomunicaciones, asi como
la Ley General de Telecomunicaciones.

Por su parte, de igual manera se destacan por el Legislador, la Ley General de Control Interno, Ley Contra
la Corrupcién y el Enriquecimiento Ilicito en la Funcién Publica entre otras, los cuales definen la necesidad
de integrar en las instituciones, personal que diligencie actos de investigacién, con el fin de recopilar
elementos que permitan la identificacion de los posibles responsables de los hechos, pudiendo incluso ser
personas internas o externas a cada Ente Ptiblico, los cuales a fin de cumplir con sus funciones, deben realizar
en muchos casos visitas, entrevistas y giras a zonas de alto riesgo como parte de sus diligencias de
investigacion, debiendo al efecto guardar la necesaria discrecion para no poner en riesgo su integridad al
apersonarse con vehiculos identificados institucionalmente, tal como se encuentran al dia de hoy, generando
un efecto negativo en las diligencias y el evidente peligro en otros casos contra su propia integridad.

En linea con lo indicado, el Legislador proponente ha encontrado una limitacién legal en los numerales 236
Y 240 vigentes de la Ley de Transito N°9078 para desafectar de la posibilidad del uso de vehiculos de orden
discrecional a algunas instituciones estatales que de igual manera desarrollan actividades de seguridad e
tnvestigacion para la protecciéon de su patrimonio y en contra del fraude y de hechos de corrupcién, lo que
afecta la eficacia, eficiencia y oportunidad en esos trabajos de campo, y con lo que se pretende generar
indicios para el inicio de los procedimientos administrativos disciplinarios de los funcionarios involucrados,
y como datos de orden imprescindible para la interposicién de las denuncias judiciales respectivas.

De conformidad con lo anterior, se plantea ampliar en los articulos citados, la posibilidad del uso de este tipo
de vehiculos discrecionales sin rotulacion ni placas especiales, sobre el resto de las entidades de
Administracién Publica y empresas estatales, siempre y cuando realicen funciones de seguridad e
investigacion administrativas en el orden descrito.

Es importante resaltar, que en los dos articulos que se pretenden reforman, existe la mencién expresa de los
vehiculos municipales, como parte de aquellos obligados a la asignacién de una placa especial y la rotulacién
de los distintivos institucionales. A su vez, si bien a la fecha el numeral 236 exceptila de esa obligacion a los
vehiculos de uso discrecional, semidiscrecional y los vehiculos policiales, se agrega la frase “y los destinados
a la seguridad e investigacion de las instituciones y empresas del Estado.”

Por su parte, el articulo 240 dentro de la lista de instituciones con el uso de vehiculo de uso policial, de
servicios de seguridad, prevencién, emergencia y de investigacion, se incluyen de igual forma a los Gobiernos
Locales, ampliando la lista al agregar “(...) y los utilizados por las instituciones autéonomas, semiauténomas
y empresas estatales, (...)”

Conforme a lo indicado, en caso de que los municipios realicen labores de seguridad e investigacién en el
orden y objeto manifestado en este Proyecto de Ley, se deberd crear una regulacion especial para su uso, de
forma que mediante Reglamentos Internos regule los casos en los que se determina la necesidad de su uso,
los cuales es claro, no podran ser irrestrictos.
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De conformidad con los comentarios aportados, se remite como insumo para que las sefioras y sefiores
Regidores realicen su estudio y analisis respectivo. En caso de requerir el texto del Proyecto de Ley N°22.588,
el mismo podra ser solicitado en la secretaria del Concejo Municipal.

Sin mas por el momento.

FRANKLIN Firmado digitalmente
VARGAS por FRANKLIN VARGAS
RODRIGUEZ [FIRMA) wope MARIA ISABEL SAENZ Fimads digtaimente por MARA

RODRIGUEZ Fecha: 2022.03.22 SOTO (FIRMA) CADEL Sanz

FIRMA) ) __ D7:20:08 -06:00 ) . .

ic. Franklin Vargas Rodriguez Lieda. Maria Isabel Saenz Soto, MSc
Asesoria de Gestion Juridica Directora Asesoria de Gestién Juridiea

frargas@heredia.go.cr legal@heredia.go.crCe:

Archivo.

RECOMENDACION: CON BASE EN EL OFICIO DAJ-112-2022 SUSCRITO POR EL LIC. FRANKLIN VARGAS -
ABOGADO MUNICIPAL Y LA LICDA. MARIA ISABEL SAENZ - DIRECTORA DE ASESORIA Y GESTION
JURIDICA, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL, NO AVALAR EL PROYECTO DE LEY
22.588. “REFORMA A LOS ARTICULOS 236 Y 240 DE LA LEY DE TRANSITO POR ViAS PUBLICAS
TERRESTRES Y SEGURIDAD VIAL, NO 9078 DEL 04 OCTUBRE 2012”, POR INCONVENIENTE, POR CUANTO
LA LABOR DE INVESTIGACION DE ALGUNOS DELITOS ES PROPIA DE ORGANOS COMO O1J, GAO, Y OTROS,
Y NO CORRESPONDE A LA POLICIA MUNICIPAL LA INVESTIGACION DE DELITOS, LO CUAL NO JUSTIFICA
LA UTILIZACION DE VEHICULOS NO IDENTIFICADOS CON EL LOGO MUNICIPAL. ACUERDO APROBADO
POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 6.

ANALIZADO EL PUNTO 1 DEL INFORME N° 115-2022 AD-2020-2024 DE LA COMISION
DE ASUNTOS JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: NO AVALAR EL
PROYECTO DE LEY 22.588. “REFORMA A LOS ARTICULOS 236 Y 240 DE LA LEY DE
TRANSITO POR ViAS PUBLICAS TERRESTRES Y SEGURIDAD VIAL, NO 9078 DEL o4
OCTUBRE 2012”, POR INCONVENIENTE, POR CUANTO LA LABOR DE INVESTIGACION
DE ALGUNOS DELITOS ES PROPIA DE ORGANOS COMO OIJ, GAO, Y OTROS, Y NO
CORRESPONDE A LA POLICIA MUNICIPAL LA INVESTIGACION DE DELITOS, LO CUAL
NO JUSTIFICA LA UTILIZACION DE VEHICULOS NO IDENTIFICADOS CON EL LOGO
MUNICIPAL. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

2. Remite: SCM-837-2022.
Suscribe: MBA. José Manuel Ulate Avendafio — Alcalde Municipal
Fecha: 13-06-2022.
Sesién N°: 180-2022.
Asunto: Remite DAJ-0211-2022 referente a criterio sobre el Proyecto de Ley N°22.918 denominado “LEY PARA
TRANSFORMAR EL CONSEJO NACIONAL DE LA PERSONA ADULTA MAYOR (CONAPAM) EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM)” AMH-0550-2022.

Texto del Oficio DAJ-211-2022:

“26 de mayo 2022
DAJ-0211-2022

Master
José Manuel Ulate Avendario
Alcalde Municipal.

Estimado Sefior:

En seguimiento y respuesta al Traslado Directo SCM-0558-2022, suscrito por la sefiora Marcela Benavidez
Orozco, Secretaria del Concejo Municipal a.i., se traslada el Proyecto de Ley N°22.918 denominado “LEY
PARA TRANSFORMAR EL CONSEJO NACIONAL DE LA PERSONA ADULTA MAYOR (CONAPAM) EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE PERSONAL ADULTAS MAYORES (INAPAM)”, luego de su andlisis le informo:
Motivacién del proyecto de Ley:

Se analiza por parte de los legisladores proponentes, los estudios estadisticos que viene arrojando como
resultado un crecimiento exponencial de la poblacién adulta mayor a nivel nacional, datos de los cuales se
destacan los siguientes puntos:

« Desde el afio 1950 se ha disminuido el niimero de nacimientos en Costa Rica y por consiguiente la
disminuciéon de poblacién joven.

«  Para el ano 2020 se genero una tasa del 8,9% del total de la poblacién adulta mayor.

« Se presenta un estudio del crecimiento de la poblacién adulta mayor, la cual se estima a nivel nacional
que para el ano 2050 alcanzara 1.262.253 personas, que corresponden al 20,7% de la poblacién.

«  Seresalta de interés institucional que las 4 principales cabeceras cantonales (San José, Alajuela, Cartago
y Heredia) albergan mayor poblacién adulta mayor.
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»  De igual manera se resalta el crecimiento exponencial de hogares sin hijos, y por consiguiente aquellos
casos en donde habitan adultos mayores con nietos.

«  Seestudia el aumento de deudas adquiridas por adultos mayores, siendo una tasa minima, los préstamos
adquiridos para vivienda, incrementdndose las deudas comerciales y financieras.

Como resultado de los indices expuestos, el Programa de Atencién Progresiva para el Cuido Integral de las
Personas Adultas Mayores (Red de Cuido) viene asumiendo un crecimiento en la cobertura de esa poblacién,
enfrentandose a las limitaciones financieras respectivas, todo lo cual se ha generado como consecuencia de
abandono en hospitales y el CONAPAM de estas personas, asi como el rechazo de las familias sobre sus
parientes por razones especificas y fundamentales, esto a pesar de la legislacion nacional e internacional
vigente de proteccion de las personas adultas mayores, su discriminacion, violencia fisica o psicologica.

Es asi como el legislador hace mencién a la proteccion ejercida por algunos instrumentos juridicos tales como
la Ley Integral para la Persona Adulta Mayor, Ley N°7935, La Constituciéon Politica de Costa Rica, la
Convencion Interamericana sobre la Proteccién de los Derechos Humanos de las Personas Mayores,
destacando a nivel nacional el numeral 51 Constitucional que determina “La familia, como elemento natural
y fundamento de la sociedad, tiene derecho a la proteccion del Estado. Igual, tendra derecho a esa proteccion
la madre, el nifio y la nifia, las personas adultas mayores y las personas con discapacidad’.

A pesar de la normativa existente en nuestro pais que protege los derechos de las personas adultas mayores
Yy tener una institucién rectora desde hace mds de dos décadas (CONAPAM), esa institucion carece de una
estructura organizativa y programdtica que le permita cumplir con la mision de proteger, defender,
fiscalizar y promover los derechos de las personas adultas mayores.

El CONAPAM se cre6 como un consejo que integra un conjunto de instituciones para asumir cada una
responsabilidades desde sus competencias, pero no como una entidad prestadora de servicios, lo cual se
requiere para atender y canalizar las necesidades de la poblacion adulta mayor, cada vez con mayor
complejidad, no solo por las consecuencias sanitarias econémicas y sociales de la pandemia, sino por el
inminente cambio demogrdfico que nos indica que en escasas décadas la poblacién adulta mayor se
multiplicara en nuestro pais.

Consecuentemente este proyecto de ley pretende transformar el Consejo Nacional de la Persona Adulta
Mayor en el Instituto Nacional de Personas Adultas Mayores, como una institucién auténoma que pueda
elaborar, ejecutar y fiscalizar la Politica Nacional de Envejecimiento y Personas Adultas Mayores, que a
través de una coordinacién interinstitucional promueva el cumplimiento de los derechos humanos y las
libertades fundamentales de la poblacion adulta mayor, por parte del Estado.

Sobre el Proyecto del Ley

De conformidad con la motivacion del proyecto de ley expuesto, esta Direccion previo a emitir su criterio
legal, consulté a la Encargada de la Oficina de Igualdad, Equidad y Género, MSc. Estela Paguaga Espinoza,
encargada de los programas de atencion de personas adultas mayores nivel de este Ayuntamiento, y quien
laborado conjuntamente con el CONAPAM; su criterio técnico del proyecto de ley en estudio, respondiendo
mediante correo electrénico de fecha 25 de mayo 2022 algunos aspectos de consideracion:

Indica la sefiora Paguaga Espinoza que si bien, el Estado se ha preocupado por fortalecer la institucionalidad
de los entes encargados de la gestion social, resulta de gran valor bajo su perspectiva, convertir el CONAPAM
en un “Instituto”, dotandolo de presupuesto suficiente, considerando el crecimiento acelerado de la poblacién
adulta mayor, asi como la necesidad de ampliar la cobertura de programas que ya existen y son
desarrollados por el CONAPAM, tal es el caso de la Red de Cuido.

Sefiala que, en la actualidad el CONAPAM se encuentra adscrito a la Presidencia de la Reptiblica, y al darsele
la condicién de Institucion autébnoma, su independencia administrativa podra impactar positivamente la
gestién de sus programas.

Se menciona que el Estado debe avanzar en la reorganizacioén del sector social, empezando por establecer la
rectoria en un Ministerio y no en una la Presidencia Ejecutiva como lo es hasta la fecha, integrandose en su
coordinaciéon todas las instancias que gestionan las politicas publicas del sector, entre ellas todo lo
relacionado con las personas adultas mayores.

Ahora bien, con fundamento en lo expuesto por la MSc. Estela Paguaga Espinoza, y del andlisis del proyecto
de ley en estudio, se realiza por parte de esta Direccion las siguientes observaciones:

El cuerpo normativo planteado se constituye de 24 articulos y 4 transitorios, de los cuales se destaca desde
su articulo primero, la propuesta de transformacién del Consejo Nacional de la Persona Adulta Mayor
(CONAPAM), en el Instituto Nacional de Personas Adultas Mayores (INAPAM), determinando su autonomia
de derecho piiblico, con personeria juridica y patrimonio propios, elementos esenciales que se deben destacar.

El fin primordial del INAPAM sera regir la produccion, ejecucién y fiscalizacién de la Politica Nacional de
Envejecimiento y Personas Adultas Mayores, en coordinaciéon con las demds instituciones publicas y
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organizaciones no gubernamentales, asi como orientar y coordinar la armonizacién de criterios, protocolos
de atencion, politicas de cobertura y acceso, estandares de calidad y articulacion de la red de servicios, para
garantizar el cumplimiento de los derechos humanos y las libertades fundamentales de la poblacién adulta
mayor por parte de las entidades publicas y privadas, determinandose asi como el ente rector en temas de
envejecimiento y vejez.

Se establece su domicilio en San José, con la posibilidad de crear oficinas regionales o locales a nivel nacional.
Los articulo 4 y 5 establecen los fines y funciones del INAPAM, habiéndose comparado estos con los
establecidos en los articulos 34 y 35 de la Ley N°7935 creadora del CONAPAN, proponiendo una redaccion
mas amplia en cuanto al favorecimiento de los interés, proteccion y fiscalizacion de los derechos de las
personas adultas mayores, asi como el desarrollo de programas, politicas para su atencion, y asesoramiento
de otras organizaciones, las cuales podran ser apoyadas por la comunidad, la familia y organizaciones
publicas o privadas vinculadas con su fin.

El INAPAM se constituira de una Junta Directiva y una Presidente Ejecutivo. La Junta Directiva se integra
por 5 miembros obligados al cumplimiento de los fines y funciones de esa Institucién, a diferencia de la actual
Junta Directiva del CONAPAM que esta conformada por 11 personas.

Se define en le proyecto de ley, las condiciones de nombramiento, sesiones y su cuérum requerido, aplicando
la Ley General de la Administracion Publica de forma supletoria en cuando a lo no regulado en la ley
propuesta.

Se plantea los requisitos para optar por el puesto del Presidente Ejecutivo, las razones de su destitucion,
atribuciones, funciones y obligaciones. De igual manera se establece el nombramiento de un Gerente General,
la contratacién del personal técnico y administrativo, asi como la necesidad de una Auditoria interna.

Se trasladara como parte del patrimonio del INAPAM, todos los activos que posea el CONAPAM. A su vez, se
autoriza la donacién de bines y recursos por parte de personas fisicas o juridicas, nacionales o extranjeras,
a favor del INAPAM, con lo cual, las instituciones publicas quedan expresamente autorizadas a donar bienes
Y recursos a ese Instituto.

Dentro de los beneficios para el INAPAM, se plantea la exoneracién de timbres y derechos del registro, los
tributos e impuestos nacionales como municipales, directo como indirectos, la exoneracion de garantia de
costos y depésitos para garantizar embargos litigiosos, y consecuentemente la inembargabilidad de sus
bienes, depdsitos, rentas y fondos.

En el numeral 21 del proyecto en estudio, establece la definicion de las fuentes de financiamiento Institucional,
con lo cual se le da contenido presupuestario al desarrollo de los programas institucionales, funciones y fines
para los que es creado, estando sujetos al control y fiscalizacién de la Contraloria General de la Reptiblica.

Por tltimo, se establece en el numeral 24 del proyecto de ley una reforma a la Ley Integral para la Persona
Adulta Mayor, Ley N°7935, estableciendo que toda mencién del Consejo Nacional de la Persona Adulta Mayor
0 CONAPAM, se entienda referida al Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores o al Inapam. En
igual orden se pretende hacer para todas las leyes, los decretos y demds normas en donde se menciones al
Consejo Nacional de la Persona Adulta Mayor, sin embargo, con el texto del presente proyecto de ley, se
genera la redacciéon y ampliacién de muchas de los fines, funciones, asignaciones y estructura de lo que seria
el INAPAM; sin que se establezca la reforma o derogacion de aquellos articulos que podrian generar
contraposicion o confusion del proyecto en estudio, considerando que tinicamente se ordena la sustitucién del
nombre del Consejo por el nuevo Instituto.

En cuanto a los transitorios, el primero refiere al igual que en el articulo 24 anterior, modificar el nombre del
CONAPAM por el INAPAM en las disposiciones legales y reglamentarias existentes, lo cual ya estaria resuelto
con el articulo citado.

En segundo transitorio, ordena dentro del Régimen del Servicios Civil, trasladar las plazas del CONAPAM al
INAPAM.

Por su parte, el tercer Transitorio crea la plaza ante la Autoridad Presupuestaria del Presidente Ejecutivo del
Instituto y trasformar la de Director Ejecutivo a una plaza de Gerente 3.

Por ultimo, el cuarto transitorio ordena la restructuracién del CONAPAM en el INAPAM, en el orden
establecido en esta ley.

Conforme a lo expuesto, se denotan algunas inconsistencias en relacion a los articulos 24 y los transitorios
propuestos, equiparando la actual Ley N°7935 con este proyecto de ley, sin ordenar la derogatoria ni siquiera
parcial del cuerpo normativo vigente, reiterando la posibilidad de generar graves casos de normas
enfrentadas y eventuales interpretaciones que ponen en riesgo del espiritu del legislador proponente, por lo
cual se recomienda su revision.
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Por su parte, y a pesar de que se establecen fuentes de financiamiento para el nuevo Instituto, no se aporta
dentro de la motivacion del proyecto, el estudio técnico que compruebe que las fuentes presupuestarias seran
suficientes para cumplir con el fin de la Ley.

Por ultimo, y en relacion al interés de los Gobiernos Locales, se mantiene la posibilidad de seguir colaborando
con la labor de los programas de atencion de las personas adultas mayores, sin que se determine de ninguna
manera en el texto en estudio, alguna limitacién a la autonomia presupuestaria municipal, lo anterior
deviene de las posibilidades que el articulo 4 y 71 del Cédigo Municipal, establecen para disponer de
donaciones o la suscripciéon de convenios que permitan colaborar con ese tipo de Instituciones, sin que lo
anterior obligue al municipio sobre montos absolutos o porcentajes de su presupuesto institucional de forma
predeterminada, permitiendo que cada Ayuntamiento bajo el marco de sus posibilidades financieras y
materiales, evaltiie su interés de convenir ese tipo de ayuda al INAPAM en el orden que actualmente se
desarrolla con el CONAPAM.

Conforme con los comentarios aportados, se remite como insumo para que las sefioras y sefiores Regidores
realicen su estudio y andlisis respectivo. En caso de requerir el texto del Proyecto de Ley N°22.918, el mismo
podra ser solicitado en la secretaria del Concejo Municipal.

Sin mas por el momento.

FRANKLIN Firmado
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Archivo.

RECOMENDACION: BASADO EN EL OFICIO DAJ-0211-2022 SUSCRITO POR EL LIC. FRANKLIN VARGAS -
ABOGADO MUNICIPAL Y LA LICDA. MARIA ISABEL SAENZ - DIRECTORA DE ASESORIA Y GESTION
JURIDICA, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL, AVALAR EL PROYECTO DE LEY
N°22.918 DENOMINADO “LEY PARA TRANSFORMAR EL CONSEJO NACIONAL DE LA PERSONA ADULTA
MAYOR (CONAPAM) EN EL INSTITUTO NACIONAL DE PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM)”, NO
OBSTANTE SE LES HACE VER A LOS LEGISLADORES QUE SE DENOTAN ALGUNAS INCONSISTENCIAS EN
RELACION A LOS ARTICULOS 24 Y LOS TRANSITORIOS PROPUESTOS, EQUIPARANDO LA ACTUAL LEY
N°7935 CON ESTE PROYECTO DE LEY, SIN ORDENAR LA DEROGATORIA NI SIQUIERA PARCIAL DEL
CUERPO NORMATIVO VIGENTE, REITERANDO LA POSIBILIDAD DE GENERAR GRAVES CASOS DE
NORMAS ENFRENTADAS Y EVENTUALES INTERPRETACIONES QUE PONEN EN RIESGO DEL ESPIRITU
DEL LEGISLADOR PROPONENTE, POR LO CUAL SE RECOMIENDA SU REVISION. ACUERDO APROBADO
POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 7.

ANALIZADO EL PUNTO 2 DEL INFORME N° 115-2022 AD-2020-2024 DE LA COMISION
DE ASUNTOS JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: AVALAR EL PROYECTO
DE LEY N°22.918 DENOMINADO “LEY PARA TRANSFORMAR EL CONSEJO NACIONAL
DE LA PERSONA ADULTA MAYOR (CONAPAM) EN EL INSTITUTO NACIONAL DE
PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM)”, NO OBSTANTE SE LES HACE VER A LOS
LEGISLADORES QUE SE DENOTAN ALGUNAS INCONSISTENCIAS EN RELACION A LOS
ARTICULOS 24 Y LOS TRANSITORIOS PROPUESTOS, EQUIPARANDO LA ACTUAL LEY
N°7935 CON ESTE PROYECTO DE LEY, SIN ORDENAR LA DEROGATORIA NI SIQUIERA
PARCIAL DEL CUERPO NORMATIVO VIGENTE, REITERANDO LA POSIBILIDAD DE
GENERAR GRAVES CASOS DE NORMAS ENFRENTADAS Y EVENTUALES
INTERPRETACIONES QUE PONEN EN RIESGO DEL ESPIiRITU DEL LEGISLADOR
PROPONENTE, POR LO CUAL SE RECOMIENDA SU REVISION. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

3. Remite: SCM-838-2022.
Suscribe: MBA. José Manuel Ulate Avendafio — Alcalde Municipal
Fecha: 13-06-2022.
Sesién N°: 180-2022.
Asunto: Remite DAJ-0212-2022 referente a criterio con relacion al proyecto de Ley N°22.981, “Ley de creaciéon
del area silvestre protegida paisaje nacional espejo de agua embalse Arenal y fomento de actividades asociadas
al uso sostenible en su zona de amortiguamiento”. AMH-0551-2022.

Texto del Oficio DAJ-212-2022:

“26 de mayo del 2022
DAJ-0212-2022
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MBA.
José Manuel Ulate Avendario
ALCALDE MUNICIPAL

Estimado sefior:

En atencién al oficio SCM-557-2022 mediante el cual la Presidencia del Concejo Municipal solicita el criterio
de esta Direccion con relacion al proyecto de Ley N°22.981, “Ley de creacion del area silvestre protegida
paisaje nacional espejo de agua embalse Arenal y fomento de actividades asociadas al uso sostenible en su
zona de amortiguamiento”, al respecto le indico:

1.- CONSIDERACIONES PRELIMINARES

Los promoventes del proyecto sefialan que, como parte de las acciones para asegurar la soberania energética
del pais, en la década de 1970, el Instituto Costarricense de Electricidad (ICE) inicié la construccién y
operacién de la Planta Hidroeléctrica Arenal, siendo el embalse Arenal el reservorio de agua limpia y fuente
de energia renovable mas grande de Costa Rica.

El volumen total de almacenaje es de 2 416 millones m3 de agua, un volumen titil de 1990 millones de m3, y
un drea de espejo de agua total de 87,8 Km?2, siendo un embalse de regulacion plurianual, lo que representa
el respaldo mas importante de la matriz energética del pais. (Fuente: Manual de Operacién y Mantenimiento
del Embalse y Planta Arenal)

El 5 de mayo de 1969, mediante la Ley N°4334 se declaré al embalse Arenal como Zona Nacional de Reserva
de energia eléctrica (Fuente: http://www.pgrweb.go.cr). Dicha zona incluye las riberas, en la extension
necesaria para garantizar que los recursos de esta cuenca se transformen en energia eléctrica utilizable para
el desarrollo del pais.

El canton de Tilaran de la provincia de Guanacaste cubre la mayor extension del embalse. El cantén de San
Carlos de Alajuela comprende el sector este del embalse donde se ubica la obra denominada Presa
Sangregado y colinda con el Parque Nacional Arenal, mientras que el cantén de San Ramén de Alajuela cubre
el sector entre el rio Cafio Negro y la comunidad de El Castillo.

Una vez aprovechadas las aguas para la produccién de energia, estas se direccionan al embalse Magdalena
del Servicio Nacional de Aguas Subterraneas, Riego y Avenamientos (SENARA), institucién encargada de
administrar el agua que se distribuye en el Distrito de Riego Arenal Tempisque (DRAT), sistema de canales
que irrigan las partes bajas de los cantones Cafas, Bagaces, Liberia, Carrillo y Abangares. En la actualidad
son aproximadamente 29.500 ha habilitadas con los servicios de riego por gravedad y bombeo, y agua para
piscicultura (Fuente: http://www.senara.or.cr/proyectos/drat/index.aspx).

En enero del 2022 se iniciara la operacién de la Planta para el Suministro de Agua Potable para Cafias —
Bebedero, el cual consiste en la captacién de agua del embalse Sandillal, para potabilizar y distribuir un
caudal de 150 L/s (con capacidad para 200 L/s) a las comunidades de Canas y Bebedero, ofreciendo agua
potable a mas de 20.000 beneficiarios. (Fuente: AyA)

Informan que otro proyecto a futuro es el Programa de Abastecimiento de Agua para Guanacaste
(PAACUME), el cual consiste en conectar el canal oeste del DRAT, conformar un embalse para produccién
hidroeléctrica y un canal de 55 kilbmetros para trasladar el agua hasta Palmira, donde se atravesaria el rio
Tempisque. Esta conduccion abasteceria a mas de 1.000 propietarios de unas 17.000 hectareas (riego
agropecuario, zonas turisticas y reserva de agua potable), en los cantones de Carrillo, Santa Cruz y Nicoya.
(Fuente: http://www.senara.or.cr/proyectos/paacume/Paacume.aspx)

Destacan que el Embalse Arenal ha sido declarado como zona RAMSAR. Su declaracién se bas6 en multiples
investigaciones y datos técnicos que indicaron que dicho humedal era vital para la supervivencia humana.
Esto porque es uno de los entornos mas productivos de Costa Rica, cuna de diversidad biolégica y fuente de
agua y productividad primaria de especies vegetales y animales dependen para subsistir. No esta demas
decir que los humedales como el Embalse y su calidad de agua actual son indispensables por los beneficios o
"servicios eco sistémicos" que brindan a la humanidad, desde suministro de agua dulce, alimentos, materiales
de construccién, conservaciones la biodiversidad, generacion de energia, control de crecidas, recarga de
aguas subterraneas y mitigacion del cambio climdatico. (Fuente: www.ramsar.org)

Consideran que ademds de estos usos y la importancia que representa el Embalse Arenal, este reservorio
evidencia potencial para el desarrollo econémico de la zona, resultado de su atractivo paisajistico y
desarrollo de actividades productivas, comerciales y turisticas, basadas en la recreacién, transporte,
deporte, actividades acuaticas, entre otras.

No obstante, estiman que existe un vacio regulatorio para el desarrollo de dichas actividades por lo que se
propone la creacién del “Paisaje Nacional Espejo de Agua Embalse Arenal” cuyo objetivo principal es
mantener la conservacién del embalse para su fin prioritario que es la produccién de energia y promover el
desarrollo de actividades reguladas a partir del uso sostenible e integral de las comunidades. Ademds, se
pretende declarar de interés publico el Plan de Desarrollo Ambiental y Social para la gestién sostenible de la
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zona de amortiguamiento del Embalse Arenal y la proteccién del espejo de agua como un area silvestre
protegida bajo la categoria de manejo Paisaje Nacional.

Explican que las areas silvestres protegidas bajo la categoria de manejo denominada Paisaje Nacional se
podran crear en sitios en los que la interaccion entre los seres humanos y la naturaleza produce un area de
cardacter distintivo con valores ecolbgicos, bioldgicos, culturales y estéticos significativos; y en la que
salvaguardar la integridad de dicha interaccién es vital para proteger y mantener el area, la conservaciéon
de su naturaleza y los servicios eco sistémicos de los mismos. Podran estar conformados por propiedades del
Estado o de naturaleza mixta (propiedades privadas y del Estado), acciones que seran reguladas en un Plan
General de Manejo y en el Reglamento de Uso Publico. Agregan que estas areas protegidas, que basan su
creacion en la categoria V de la UICN (Paisajes Protegidos), juegan un rol importante en la conservacién de
la biodiversidad a escala de paisaje, especialmente como parte de un mosaico de patrones de gestion, de
designacién de areas protegidas u otros mecanismos de conservacion asociados.

Al mismo tiempo se establece una zona de amortiguamiento de 50 metros horizontales al espejo de agua,
desafectando dichos terrenos de las restricciones establecidas en el articulo 33 de la Ley N°7575 Ley Forestal,
de 13 de febrero de 1996 a partir del nivel maximo de operacién del embalse de 548.58 msnm, permitiendo el
desarrollo de actividades productivas definidas en el Plan de Desarrollo Ambiental y Social para la gestién
sostenible de la zona de amortiguamiento, tomando en consideraciéon sus parametros geograficos, bioticos,
sociales y econémicos con excepcién de las areas de proteccion correspondientes en los inmuebles del ICE en
aquellas areas con cobertura forestal que no estén impactadas o las areas ambientalmente fragiles donde se
requiera la corta de arboles.

Sobre las Reservas Marinas y las Areas Marinas de Manejo.

Mencionan ademas que el sistema de areas protegidas de Costa Rica carecia de categorias exclusivamente
marinas, que permitieran gestionar y proteger los mares, a la vez que se desarrollan actividades econémicas
de bajo impacto. Es por esto que en 2009 se crean via Decreto Ejecutivo N°35369-MINAE, modificado y
adicionado por el Decreto Ejecutivo N°35666, las categorias Reservas Marinas y las Areas Marinas de
Manejo. Estas nuevas categorias de ASP corresponden a las categorias IV y VI de la clasificacion
internacional de la UICN.

Agregan que ya se han creado ASP bajo estas categorias de manejo, tal es el caso del Area Marina de Manejo
(AMM) Montes Submarinos, el AMM Cabo Blanco, entre otras; por lo que debido a la importancia de estas
figuras de gestién y a la necesidad de uniformar el marco legal, este proyecto de ley busca darles marco legal
a las mencionadas categorias de manejo marinas.

Sobre los Parques Naturales Urbanos (PANU)

Detallan que los Parques Naturales Urbanos (PANU) son una categoria de manejo creada via Decreto
Ejecutivo N°42742-MINAE en el afio 2021, atendiendo a la necesidad de contar con una figura que permitiera
fortalecer la proteccién y gestion de espacios naturales y bosques remanentes, amenazados por el crecimiento
urbano descontrolado y poco planificado. Al ser una figura conceptualizada para ser implementada en zonas
densamente pobladas o aquellas con una poblacién en crecimiento, que ejercera presion sobre los recursos
naturales existentes, los PANU se constituyen como reservorios y potenciadores de los servicios eco sistémico
necesario para mantener la vida en la ciudad, tanto para las personas como para la biodiversidad.

Los PANU pueden tener particularidades bastante diversas. Sera el Poder Ejecutivo y el andlisis especifico
de cada sitio, los que determinaran si cuenta con las caracteristicas necesarias para constituirse como PANU
y si es esta la categoria de manejo mas adecuada para su gestion. Debido a lo anterior, sumado a que se
tratard de remanentes de espacios naturales o con potencial de rehabilitacién en la ciudad, se tratarda en su
mayoria de espacios pequerios, en comparacion con otras ASP.

Es por esto que consideran que la participacion activa de gobiernos locales, instituciones del gobierno central,
comunidades y sector privado, es indispensable para la consolidacién y gestion de los PANU. Esto requiere
modernizar el marco legal vigente, de manera en que la propiedad y administracién de los terrenos con
potencial de convertirse en PANU, tengan la posibilidad de continuar bajo la gestion de la municipalidad
propietaria, quien coordinard con MINAE y SINAC la elaboracién de los instrumentos de gestiéon del Area
Silvestre Protegida, los elementos focales de manejo, el modelo de gobernanza del espacio y el modelo de
financiamiento y sostenibilidad financiera del espacio.

Lo anterior es consecuente con lo indicado en el articulo 3 de la Ley N°7554 Organica del Ambiente, del 4 de
octubre de 1995 aqui modificada, que establece la participacién conjunta para cumplir objetivos. El articulo
seftala que “El Gobierno fijara un conjunto armoénico e interrelacionado de objetivos, orientados a mejorar el
ambiente y manejar adecuadamente los recursos naturales.

A estos objetivos deberan incorporarse decisiones y acciones especificas destinadas a su cumplimiento, con
elrespaldo de normas, instituciones y procedimientos que permitan lograr la funcionalidad de esas politicas.”

De lo anterior se desprende que la responsabilidad de la gestion de espacios importantes para la conservacion
no es responsabilidad exclusiva del MINAE, en la figura del SINAC, sino que es posible establecer modelos en
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los que gobiernos locales, comunidades y entes privados, participen de los beneficios y también de las
responsabilidades de la proteccion medioambiental.

Es por esto que los Parques Naturales Urbanos pueden ser de propiedad estatal, privada o mixta. En el caso
de los PANU propiedad estatal, es indispensable ademas que la legislacion contemple la posibilidad de que
los terrenos municipales con potencial para ser gestionados bajo esta categoria de manejo contintien bajo la
propiedad y administracién de los gobiernos locales, una vez sean declarados PANU. Son los gobiernos
locales quienes tienen mayor conocimiento sobre las necesidades de gestion de estos sitios en entornos
urbanos, asi como la posibilidad de destinar recursos y personal para su gestion y administracién, a través
de mecanismos como la tarifa de proteccion del recurso hidrico, el timbre de parques nacionales, entre otros.
Ademas, las municipalidades, a través de sus oficinas encargadas de desarrollo socioeconémico local, gestién
ambiental, juventudes, mujeres, deporte, recreacion, entre otros, quienes tienen el contacto directo con
Asociaciones de Desarrollo Integral (ADIs), comités vecinales y las diferentes fuerzas vivas de la comunidad,
con quienes es posible realizar alianzas para la gobernanza participativa de estos espacios.

II.- SOBRE EL ARTICULADO DEL PROYECTO

El contenido del proyecto puede dividirse juridicamente en tres partes, aunque no estan formalmente
establecidas todas ellas: 1) El establecimiento del Area Silvestre Protegida Paisaje Nacional Espejo de Agua
Embalse Arenal, 2) Las reformas a la Ley Organica del Ambiente relativas a la incorporacién de las
categorias de manejo denominadas Reserva Marina, Area Marina de Manejo, Parque Natural Urbano y
Paisaje Nacional y 3) Disposiciones Transitorias.

II.-1. El establecimiento del Area Silvestre Protegida Paisaje Nacional Espejo de Agua Embalse Arenal (art. 1
al 11).

A modo de resumen se declara de interés publico el Plan de Desarrollo Ambiental y Social (PDAS) para la
gestion sostenible de la zona de amortiguamiento del Embalse Arenal. Ademas, se crea el Area Silvestre
Protegida Paisaje Nacional Espejo de Agua Embalse Arenal bajo la categoria de manejo Paisaje Nacional a
la zona comprendida en el espejo de agua del embalse hasta la cota maxima de elevacion 548.58 metros sobre
el nivel del mar (m.s.n.m.) incluyendo las islas dentro de la misma y se autoriza al Instituto Geogrdafico
Nacional para delimitar el area hasta la citada elevacion en coordinacion con el Instituto Costarricense de
Electricidad (ICE).

En esta area silvestre protegida se podra autorizar las siguientes actividades:

a) Pesca de subsistencia y pesca deportiva

b) Acuacultura

¢) Navegacién deportiva y turistica

d) Infraestructura turistica

e) Actividades turisticas

f) Otras actividades técnicamente definidas siempre que la categoria de manejo lo permita.

Se exceptiian para uso publico las zonas de restriccién absoluta, aprovechamiento y de sequridad operativa
del embalse para la generacién de electricidad que para estos efectos defina el Instituto Costarricense de
Electricidad (ICE).

El Embalse Arenal conserva su categoria de reserva nacional de energia eléctrica, de conformidad con la Ley
N°4334 del 5 de mayo de 1969.

Corresponderd al Sistema Nacional de Area de Conversacién (SINAC) gestionar los recursos necesarios para
la administracion y proteccion del area silvestre protegida Paisaje Nacional Espejo de Agua Embalse Arenal,
con excepcion de las zonas de restriccién absoluta, aprovechamiento y de seguridad operativa del embalse
para la generacion de electricidad, cuyo costo estaran a cargo del Instituto Costarricense de Electricidad.

Se establece como zona de amortiguamiento de uso sostenible del Paisaje Nacional Espejo de Agua Embalse
Arenal el area de cincuenta metros medida horizontalmente a partir de la cota méaxima definida en el articulo
2 de esta ley.

II.-2. Las reformas a la Ley Organica del Ambiente relativas a la incorporacién de las categorias de manejo
denominadas Reserva Marina, Area Marina de Manejo, Parque Natural Urbano y Paisaje Nacional (art. 12
y13).

I1.-2.a. El articulo 12 del proyecto modifica el articulo 32 de la Ley N°7554 Ley Orgdanica del Ambiente, del 04
de octubre de 1995 de la siguiente manera:
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Articulo actual

Texto de la reforma

Articulo 32.- Clasificacion de las
areas silvestres protegidas.

El Poder Ejecutive, por medio del
Ministerio del Ambiente ¥ Energia, podra
establecer areas silvestres protegidas, en

Articulo g2- Clasificacion de las areas
silvestres protegidas.

El Poder Ejecutive, por medio del
Ministerio del Ambiente ¥ Energia, podra
establecer areas silvestres protegidas, en

cualguiera de las categorias de manejo gue
se establezcan v en las gue se sefalan
a continuacion:

cualguiera de las categorias de manejo gue
se establezcan v en las gue se sefalan a
continuacidn:

a) Reservas forestales. a) Reservas forestales.

b) Zonas protectoras. b) Zonas protectoras.

¢) Pargues nacionales. ¢) Pargues nacionales.

d) Reservas bioldgicas. d) Reservas biocldgicas.

&) Refugios nacionales de vida silvestre. 2) Refugios nacionales de wvida silwvestre.
) Humedales. ) Humedales.

) Monumentos naturales. £) Monumentos naturales

Esas categorias de manejo v las que se creen | h) Reserva Marina
en el futuro, seran administradas por el
Ministerio del Ambiente w Energia, salvolas | 1)
establecidas en el articulo 33 de esta ley. Las
municipalidades deben colaborar en la | j)

preservacién de estas areas.

Area Marina de Manejo

Pargues Waturales Urbanos

k) Paisajes nacionales
Las municipalidades deben
colaborar con la gestion b

conservaciom de estas.

Esas categorias de manejo v las que se creen
en el futuro, seran administradas por el
Ministerio del Ambiente v Energia, salvo:

1) las establecidas en el articulo 33
de esta ley que seran administradas
por las municipalidades

2) los Parques Naturales Urbamnos
estatales que podran ser
administrados por las
municipalidades.

3) Los Parques Naturales Urbanos
privados gue serian regulados por acuerdos
voluntarios con las personas propietarias v
la legislacion vigente.

4)...Los refugios de wvida silvestre privados
que se regiran conforme a la Ley de
Conservacion de Vida Silvestre v su
reglamento v

5) Los refugios de vida silvestre mixtos, los
parques naturales urbanos mixtos y los
paisajes nacionales mixtos en los que
converge la gobernanza pidblica ¥
gobernanza privada.

Los objetivos primarios como secundarios
de cada categoria de manejo seran
definidos por el Poder Ejecutivo y seran
instrumentalizados a través del Plan
General de Manejo, la zonificacion v los
planes especificos de cada area silvestre

protegida.

Como puede apreciarse con la reforma planteada se incorporan las siguientes categorias de manejo de areas
silvestres protegidas: h) Reserva Marina, i) Area Marina de Manejo, j) Parques Naturales Urbanos y k)
Paisajes nacionales. Estas categorias de manejo no estdan definidas en la ley, salvo la ultima que se
incorporaria con la eventual aprobacién de esta iniciativa. Las otras que se incorporan se han definido a
través de decretos ejecutivos de la siguiente forma:

> Reservas Marinas: Areas marinas costeras y/u oceanicas que prioritariamente garantice el
mantenimiento, la integridad y viabilidad de sus ecosistemas naturales, beneficiando a las comunidades
humanas, mediante un uso sostenible de sus recursos, caracterizado por su bajo impacto segin criterios
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técnicos del Sistema Nacional de Areas de Conservacién (SINAC) de conformidad con el articulo 72 del
Reglamento a la Ley de Biodiversidad mediante Decreto Ejecutivo N° 34433-MINAE, de 11 de marzo del
2008, publicado en La Gaceta N° 68 del 8 de abril del 2008. [Art. 1 inciso 17 del Decreto Ejecutivo N°35369-
MINAE, publicado en la Gaceta N°139 del 20 de julio del 2009]

> Area Marina de Manejo: Areas marinas costeras y/u ocednicas que son objeto de actividades para
garantizar la proteccion y el mantenimiento de la biodiversidad marina a largo plazo, y que generan un flujo
sostenible de productos naturales y servicios ambientales a las comunidades. Sus objetivos principales, en
ese orden jerarquico, son los siguientes: garantizar el uso sostenible de los recursos marino-costeros y
oceanicos; conservar la biodiversidad a nivel de ecosistemas, especies y genes; y mantener los servicios
ambientales, los atributos culturales y tradicionales. [Art. 1 inciso 2 del Decreto Ejecutivo N°35369-MINAE,
publicado en la Gaceta N°139 del 20 de julio del 2009]

> Los Parques Naturales Urbanos (PANU) son areas geogrdficas ubicadas dentro de zonas urbanas, que
poseen ecosistemas terrestres y costeros de valor escénico, biolégico, recreativo y ecoturistico, cuya
importancia radica en la necesidad de proteger y conservar su biodiversidad. [Art. 1 del Decreto Ejecutivo
N°42742-MINAE, publicado en la Gaceta N°53 del 17 de marzo de 2021]

Aunado a lo anterior la norma actual dispones que “Las municipalidades deben colaborar en la preservaciéon
de estas areas” (todas las anteriores, no solo las que se pretenden incorporar). Con la reforma se cambia por:
“Las municipalidades deben colaborar con la gestion y conservacion de estas.” De modo que los gobiernos
locales no solo deben colaborar con la preservacién como asi estaba dispuesto, sino también con la gestién
de todas las categorias de manejo de areas silvestres protegidas que se ubiquen en el canton, esto sin
proporcionarse una fuente de financiamiento para tales fines.

Adicionalmente se aclara que todas esas categorias de manejo y las que se creen en el futuro, seran
administradas por el Ministerio del Ambiente y Energia, salvo, en lo que resulta atinente a los gobiernos
locales:

> Las establecidas en el articulo 33 de esta ley que seran administradas por las municipalidades
> Los Parques Naturales Urbanos estatales que podran ser administrados por las municipalidades.

Las establecidas en el articulo 33 de Ley Organica del Ambiente se refiere a los Monumentos Naturales, que
son aquellas que: “(...) contengan uno o varios elementos naturales de importancia nacional. Consistiran en
lugares u objetos naturales que, por su caracter tnico o excepcional, su belleza escénica, o su valor cientifico,
se resuelva incorporarlos a un régimen de proteccion. Los monumentos naturales seran creados por el
Ministerio del Ambiente y Energia y administrados por las municipalidades respectivas.” (La negrita no es
del original).

De acuerdo con el texto vigente del articulo 33 de la Ley 7554 estds areas ya se encuentran bajo la
administracion de las municipalidades respectivas, no obstante se incorporan los Parques Naturales
Urbanos, sobre los que se indica podran ser administrados por las municipalidades, sin embargo no se
establece bajo qué pardametros se tomaria esa decision y quién sera el responsable de decidir si le corresponde
o0 no a la municipalidad asumir la administracién.

I1.-2.b. El articulo 13 del adiciona el articulo 32 bis la Ley N°7554 Ley Orgdanica del Ambiente, del 04 de
octubre de 1995, que se leera de la siguiente manera:

“Articulo 32 bis: Las areas silvestres protegidas bajo la categoria de manejo denominada Paisaje Nacional
se podran crear en sitios en los que la interaccion entre los seres humanos y la naturaleza produce un drea
de cardcter distintivo con valores ecolégicos, productivos, servicios piiblicos, biolégicos, culturales y estéticos
significativos; y en la que salvaguardar la integridad de dicha interaccion es vital para proteger y mantener
el area, la conservacion de su naturaleza y los servicios ecosistémicos de los mismos. Podran estar
conformados por propiedades del Estado o de naturaleza mixta (propiedades privadas y del Estado).

Su objetivo primario es proteger y mantener los paisajes terrestres, dulceacuicolas y marinos importantes,
ademas de la conservacién de la naturaleza asociada a ellos como los servicios ecosistémicos generados por
las interacciones con los seres humanos mediante prdacticas de gestién sostenibles.

Son objetivos secundarios de esta categoria de manejo:

a. Mantener una interacciéon equilibrada entre naturaleza y cultura mediante la proteccién del paisaje
terrestre, dulceacuicola y marino con los enfoques de gestién, las sociedades, las culturas y los valores
espirituales asociados

b. Contribuir a la conservacién de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos a una escala amplia
manteniendo especies asociadas a paisajes culturales y/o proporcionar oportunidades de conservacion en
paisajes que presentan un elevado nivel de uso

c. Proporcionar posibilidades de disfrute, bienestar y desarrollo de actividades socioeconémicas mediante
usos productivos, servicios publicos, recreativos y el turismo

d. Proporcionar un marco que sirva de soporte a la participacion de la comunidad en la gestién de paisajes
terrestres, dulceacuicolas y marinos de gran valor y del patrimonio natural y cultural que contienen;
Fomentar la conservacién de la biodiversidad acudtica y terrestre

e. Fomentar la conservacion de la biodiversidad acudtica y terrestre.”
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Consecuentemente con la modificacién al articulo 32 de la Ley Organica del Ambiente que incorporé a la lista
de categorias de manejo de las areas silvestres protegidas la denominada: Paisaje Nacional, al adicionar el
articulo 32 bis, se pretende regular lo concerniente a esa nueva figura, que se define asi:

“(...) sitios en los que la interaccion entre los seres humanos y la naturaleza produce un drea de cardcter
distintivo con valores ecoldgicos, productivos, servicios piiblicos, biolégicos, culturales y estéticos
significativos; y en la que salvaguardar la integridad de dicha interaccion es vital para proteger y mantener
el area, la conservacion de su naturaleza y los servicios ecosistémicos de los mismos. Podran estar
conformados por propiedades del Estado o de naturaleza mixta (propiedades privadas y del Estado)”

De la lectura de esa definicion se extrae que el concepto no se limita al valor ecolégico del sitio, sino que
incluye otros aspectos como productivos y culturales permitiendo el desarrollo de otros campos del quehacer
humano que se integrarian a tépicos ecolégicos y biolégicos permitiendo constituir una zona de contencién a
la expansién urbana, que seria econémicamente activa aprovechable para distintos sectores.

1I1.-3. Disposiciones Transitorias (Transitorios I al V).

El Transitorio I establece que en el plazo de un afio el Sistema Nacional de Areas de Conservacién (SINAC),
en coordinacién con el Instituto Costarricense de Electricidad (ICE) y los distintos representantes de las
instituciones piiblicas, con competencias en razén de los usos actuales y futuros, ademas de los gobiernos
locales, ast como los diversos grupos de interés u organizaciones no gubernamentales, formularan el Plan
General de Manejo del Paisaje Nacional Espejo de Agua Embalse Arenal.

Relacionado con lo anterior el Transitorio II seiiala que los permisos y autorizaciones otorgadas por las
municipalidades y por las instituciones piiblicas al momento de entrar en vigencia la presente ley, seguiran
vigentes hasta su vencimiento pudiendo ajustarse a las nuevas condiciones conforme a la nueva normativa
al momento de su vencimiento.

Adicionalmente el Transitorio III dispone que en el plazo de un afo a partir de la entrada en vigencia de la
presente ley, las municipalidades competentes deberan aprobar el Plan de Desarrollo Ambiental y Social
(PDAS) para la gestién sostenible de la zona de amortiguamiento del Paisaje Nacional Espejo de Agua
Embalse Arenal a partir de la propuesta que realice la Comision de Implementacién y Desarrollo de la Cuenca
Arenal Tempisque (CIDECAT) y considerando los criterios técnicos del Instituto Costarricense de Electricidad
(ICE) y demas instituciones.

De los transitorios expuestos se desprende que los permisos y autorizaciones otorgadas por las
municipalidades a lo que se refiere el Transitorio II corresponde a los que se hubiesen otorgado para la
operacién del Embalse Arenal. De la misma forma las tareas que se ordenan en dichas disposiciones son para
las municipalidades en cuya jurisdiccién territorial se desarrollaria el drea silvestre protegida Paisaje
Nacional Espejo de Agua Embalse Arenal y su zona de amortiguamiento.

Conforme a lo expuesto, esta Asesoria recomienda no avalar el citado proyecto en los términos que se
encuentra planteado, hasta tanto no se definan las reglas que determinen bajo que parametros los Parques
Naturales Urbanos estatales podrian ser administrados por las municipalidades. Se adjunta el siguiente link
para la descarga del proyecto: http://
http://www.asamblea.go.cr/Centro_de_informacion/Consultas_SIL/SitePages/ConsultaProyectos.aspx
en caso de requerirse el texto del Proyecto numero 22.981 puede solicitarse en la secretaria del Concejo
Municipal. Asi entonces, se traslada el presente criterio como insumo a efectos de que los miembros del
Concejo Municipal, si a bien lo tienen, realicen sus apreciaciones al proyecto de ley previo a ser remitido al
Area de Comisiones de la Asamblea Legislativa.
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RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA DEJAR PARA CONOCIMIENTO DEL CONCEJO
MUNICIPAL, YA QUE SI EVENTUALMENTE ESTE PROYECTO SE CONVIERTE EN LEY DE LA REPUBLICA,
SUS EFECTOS JURIDICOS NO REPERCUTIRAN EN ESTE GOBIERNO LOCAL, POR COMPETENCIA
TERRITORIAL. ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 8.

ANALIZADO EL PUNTO 3 DEL INFORME N° 115-2022 AD-2020-2024 DE LA COMISION
DE ASUNTOS JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: DEJAR PARA
CONOCIMIENTO DEL CONCEJ O}MUNICIPAL, YA QUE SI EV}ZNTUALMENTE ESTE PRQYECTO SE
CONVIERTE EN LEY DE LA REPUBLICA, SUS EFECTOS JURIDICOS NO REPERCUTIRAN EN ESTE
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GOBIERNO LOCAL, POR COMPETENCIA TERRITORIAL. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

4. Remite: SCM-902-2022.
Suscribe: MBA. José Manuel Ulate Avendafio — Alcalde Municipal
Fecha: 27-06-2022.
Sesion N°: 184-2022.
Asunto: Remite DAJ-216-2022 referente al escrito de la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia,
correspondiente al Exp. 22-005027-0007-CO, para conocimiento del Concejo. AMH-0615-2022.

Texto del Oficio DAJ-216-2022:

“27 de mayo 2022
DAJ-0216-2022

MBA
José Manuel Ulate Avendario
Alcalde Municipal

Estimado serfior:

En seguimiento al Recurso de Amparo interpuesto por el seior Adolfo Chaves Chaves, arrendador del local
N°173 del Mercado Municipal de Heredia en contra del Ministerio de Salud y la Municipalidad de Heredia,
con ocasion de dos hechos especificos:

1. El supuesto incumplimiento de la orden sanitaria N°041-2015-AV emitida por el Area Rectora de Salud de
Heredia de fecha 15 de marzo 2015, en la que se ordené al Gobierno Local de Heredia la ampliacién de los
servicios sanitarios del Mercado Municipal de Heredia, incluso se alega que la Municipalidad ha realizado
varios ofrecimientos de posibles lugares en donde se instalaria las baterias sanitarias, dentro de los cuales se
le ofreci6 el vender su derecho concesionado del tramo N°173.

2. A su vez, manifiesta el recurrente que en mayo 2021 solicité al Area Rectora de Salud, realizard una
inspeccién en el Local N°173 y se valorara el otorgarle un permiso sanitario de funcionamiento, el cual indica
no se ha emitido a la fecha.

Al respecto, la Sala Constitucional el 29 de marzo 2022 da curso al recurso de amparo, notificando al
Ministerio de Salud y la Municipalidad de Heredia el deber presentar un informe sobre los hechos alegados,
siendo que en tiempo y forma se presentaron por ambos accionados, sus informes respectivos y
consecuentemente solicitando se rechace el recurso presentado en todos sus extremos; debiendo destacar que
en el caso del municipio, el informe fue suscrito por el seiior Mauricio Chacon Carballo, Presidente del Concejo
Municipal, la Alcaldia Municipal, representado en este caso por la sefiora Angela Aguilar Vargas, actuando
en su condicién de Alcaldesa a.i., y Abrahdn Alvarez Cajina, Administrador del Mercado Municipal.

CONSIDERACIONES DE LA SALA CONSTITUCIONAL

Luego de un andalisis de los informes presentados por el Ministerio de Salud y la Municipalidad de Heredia,
los sefiores Magistrados tienen como hechos probados las acciones que el Gobierno Local viene desarrollando
en cumplimiento de un plan remedial debidamente coordinado con el Ministerio de Salud respecto a las
acciones legalmente necesarias para poder intervenir la beteria de bafios existentes para su ampliacion en el
edificio del Mercado Municipal de Heredia, considerando el proceso del municipio para aprobar la
asignacion presupuestaria de la obra. Aunado a lo anterior, ese plan remedial, contiene las etapas de
contratacién administrativa necesarios para su eventual construccion, encontrandose en la actualidad los
estudios, disefios, especificaciones técnicas, presupuestos y planos constructivos, en tramite de aprobaciéon
ante el Colegio de Ingenieros y Arquitectos, Ministerio de Salud, Bomberos y Centro de Investigacion y
Conservacion del Patrimonio Cultural del Ministerio de Cultura, estimando iniciar el proceso de contratacién
de las obras el primero de setiembre 2023.

Conforme a lo expuesto, el Ministerio de Salud aproboé el plan remedial presentado por el Gobierno Local
para la construcciéon de las baterias sanitarias del Mercado Municipal, manteniendo el seguimiento del
proceso hasta su efectiva ejecucion.

Por su parte, como tinico hecho no probado refieren los sefiores Magistrado, que del resultado de la inspeccién
ejecutada por el Ministerio de Salud al Local N°173 arrendado por el sefior Chaves Chaves, se emitié una
serie de recomendaciones que debia ejecutar a fin de obtener el permiso sanitario de funcionamiento, sin
embargo, a la fecha no se ha comunicado su cumplimiento.

Es ast como el Voto de la Sala establece que las partes recurridas han venido actuando diligentemente de
acuerdo con sus potestades y conforme a lo expuesto, se declara sin lugar el recurso de amparo planteado
por el sefior Adolfo Chaves Chaves en todos sus extremos, al comprobarse que no se ha violentado ningiin
derecho constitucional en su contra.

Sin mads por el momento.
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RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA DEJAR PARA CONOCIMIENTO DEL CONCEJO
MUNICIPAL, YA QUE EL VOTO DE LA SALA ESTABLECE QUE LAS PARTES RECURRIDAS HAN VENIDO
ACTUANDO DILIGENTEMENTE DE ACUERDO CON SUS POTESTADES Y CONFORME A LO EXPUESTO, SE
DECLARA SIN LUGAR EL RECURSO DE AMPARO PLANTEADO POR EL SENOR ADOLFO CHAVES CHAVES
EN TODOS SUS EXTREMOS, AL COMPROBARSE QUE NO SE HA VIOLENTADO NINGUN DERECHO
CONSTITUCIONAL EN SU CONTRA. ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 9.

ANALIZADO EL PUNTO 4 DEL INFORME N° 115-2022 AD-2020-2024 DE LA COMISION
DE ASUNTOS JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: DEJAR PARA
CONOCIMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL, YA QUE EL VOTO DE LA SALA ESTABLECE QUE
LAS PARTES RECURRIDAS HAN VENIDO ACTUANDO DILIGENTEMENTE DE ACUERDO CON
SUS POTESTADES Y CONFORME A LO EXPUESTO, SE DECLARA SIN LUGAR EL RECURSO DE
AMPARO PLANTEADO POR EL SENOR ADOLFO CHAVES CHAVES EN TODOS SUS EXTREMOS,
AL COMPROBARSE QUE NO SE HA VIOLENTADO NINGUN DERECHO CONSTITUCIONAL EN SU
CONTRA. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

5. Remite: SCM-948-2022.
Suscribe: Marcela Benavides Orozco - Secretaria Concejo Municipal de Heredia a.i.
Fecha: 27-06-2022.
Sesion N°: 184-2022.
Asunto: Traslado de los incisos b), ¢) y d) del Acuerdo 24 de la Sesién 184-2022, con el siguiente texto:

ACUERDO 24.

ANALIZADO EL PUNTO UNO DEL INFORME N° 08-2022 AD 2020-2024 DE LA COMISION DE
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS, SE ACUERDA POR MAYORIA:

(..

B. SOLICITAR A LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS QUE NOS MANTENGAN AL TANTO DE LAS
ACCIONES QUE SE CONTINUEN REALIZANDO AL RESPECTO, PARA NO DUPLICAR ESFUERZOS.

C. SOLICITAR A LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS, QUE CUANDO SE TENGA EL PROYECTO DE
REGLAMENTO DE CONSULTAS POPULARES SE LE ENVIE UNA COPIA A ESTA COMISION.

D. SOLICITAR A LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS, QUE EN COORDINACION CON ESTA
COMISION DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS, FORMULEN UNA REUNION DE
TRABAJO CON EL DEPARTAMENTO DE COMUNICACION INSTITUCIONAL, CON EL FIN DE
DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA PARA COMUNICAR A LA CIUDADANIA SOBRE LOS PROCESOS DE
CONSULTAS POPULARES.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Texto del punto 1 del Informe #08-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Transparencia y Rendicion de
Cuentas:

INFORMES DE COMISIONES
8. Informe N? o8-zozz AD-zozo-zozq4 Comisién de Trasparencia v Rendicién de Cuentas

1. Remite: SCM-gg7-=o==.

Suscribe: Ileana Cristina Agunilar Olivares.

Sesién N®: 170-2022.

Fecha: oz-o5-zo22.

Asunto: Solicitud capacitaciém IFED: su oficio SCM 494 -2ooo. iaguilar@tse. go. o1

Cuadro de recuento de acciones sobre la solicitud del plebiscito de revocatoria de la figura del
alcalde.

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL LO SIGUIENTE:

A DEJAR PARA CONOCIMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL, EL CUADRO DE RECUENTO DE
ACCIONES REFERENTE A LO ACCIONADO SOBRE LA SOLICITUD DE PLEBISCITO
REVOCATORIO DE LA FIGURA DEL ALCALDE.

B. SOLICITAR A LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS QUE NOS MANTENGAN AL TAINTO DE
LAS ACCIONES QUE SE CONTINUEN REALIZANDO AL RESPECTO, PARA NO DUPLICAR
ESFUERZOS. _ B

C. SOLICITAR A LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS, QUE CUANDO SE TENGA EL
PROYECTO DE REGLAMENTO DE CONSULTAS POPULARES SE LE ENVIE UNA COPLA A ESTA
COMISION.

D. SOLICITAR A LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS, QUE EN COORDINACION CON ESTA
COMISION DE TRANSPARENCIA ¥ RENDICION DE CUENTAS, FORMULEN UNA REUNION
DE TRABAJO CON EL DEPARTAMENTO DE COMUNICACION INSTITUCIONAL, COIN EL FIIN
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DE DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA PARA COMUNICAR A LA CIUDADANIA SOBRE LOS
PROCESOS DE CONSULTAS POPULARES.
ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

“TLos documentos gue se indican en el asunto y se detallan “..” se encuentran en forma integra en el

T8 -opoo SO20-202

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA DEJAR PARA CONOCIMIENTO DEL CONCEJO
MUNICIPAL, Y CONTINUAR DANDO EL TREMITE A LAS DEBIDAS COPIAS E INFORMACION, PARA LA
COMISION DE TRANSPARENCIA'Y RENDICION DE CUENTAS. ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
EN FIRME.

ACUERDO 10.

ANALIZADO EL PUNTO 5 DEL INFORME N° 115-2022 AD-2020-2024 DE LA COMISION
DE ASUNTOS JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: DEJAR PARA
CONOCIMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL, Y CONTINUAR DANDO EL TREMITE A LAS
DEBIDAS COPIAS E INFORMACI()N, PARA LA COMISION DE TRANSPARENCIA Y RENDICION
DE CUENTAS. ACUERDO DEFINITVIVAMENTE APROBADO.

6. Asunto: Se recibe consulta sobre el Reglamento de Ventas Ambulantes, y se verifica que se debe retomar
el traslado directo SCM-1634-2020, ya que hace falta la aprobacién del mismo.

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL, TRASLADAR A LA

ADMINISTRACION MUNICIPAL PARA LO SIGUIENTE:

A. SE REVISE LA REDACCION TOMANDO EN CONSIDERACION EL LENGUAJE INCLUSIVO Y
CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE PARIDAD DE GENERO EN LA CREACION DE ORGANOS
COLEGIADOS, DE ACUERDO CON EL PRINCIPIO DE PROGRESIVIDAD DE LA LEY.

B. SOLICITAR UN CRITERIO DE LA DIRECCION DE ASESORIA Y GESTION JURIDICA.

C. ENVIAR COPIA DE ESTE ACUERDO A LA COMISION DE MEJORA REGULATORIA, PARA QUE REVISE
EL DEBIDO PROCESO CON EL MEIC.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 11.
ANALIZADO EL PUNTO 6 DEL INFORME N° 115-2022 AD-2020-2024 DE LA COMISION
DE ASUNTOS JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: TRASLADAR A LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL PARA LO SIGUIENTE:
A. SE REVISE LA REDACCION TOMANDO EN CONSIDERACION EL LENGUAJE INCLUSIVO
Y CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE PARIDAD DE GENERO EN LA CREACION DE
ORGANOS COLEGIADOS, DE ACUERDO CON EL PRINCIPIO DE PROGRESIVIDAD DE LA
LEY.
B. SOLICITAR UN CRITERIO DE LA DIRECCION DE ASESORIA Y GESTION JURIDICA.
C. ENVIAR COPIA DE ESTE ACUERDO A LA COMISION DE MEJORA REGULATORIA, PARA
QUE REVISE EL DEBIDO PROCESO CON EL MEIC.
** ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

3. Informe N°117-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Asuntos Juridicos

Presentes: Ana Patricia Rodriguez Rodriguez, Regidora Propietaria, Presidente.
Juan Daniel Trejos Avilés, Regidor Propietario, Suple la Secretaria.
Ausente: José Santiago Avellan Flores, Regidor Propietario — Secretario.
Asesora Legal y Secretaria de Comisiones:
Master Rosibel Rojas Rojas — Gestora de Control Interno
Licda. Priscila Quirés Muiloz — Asesora Legal del Concejo Municipal
Maria José Gonzalez Vargas - Secretaria de Comisiones

La Comision de Asuntos Juridicos rinde informe sobre asuntos analizados el dia miércoles 27 de julio del 2022 al
ser las catorce horas con veinte minutos.

1. Asunto: Situacion actual con respecto a la Publicacion del Reglamento de Mercado Municipal, mencionado en
esta reunion por la Master Rosibel Rojas Rojas — Gestora de Control Interno.

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL, SOLICITAR A LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL, PARA QUE LA MASTER ROSIBEL ROJAS ROJAS — GESTORA DE CONTROL
INTERNO, PRESENTE A ESTA COMISION UN INFORME SOBRE EL TRAMITE Y ESTATUS DEL
REGLAMENTO DE MERCADO MUNICIPAL, APROBADO EN LA SESION 153-2022 DE FECHA 21 DE FEBRERO
2022. ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 12,
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ANALIZADO EL PUNTO 1 DEL INFORME N° 117-2022 AD-2020-2024 DE LA COMISION
DE ASUNTOS JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: SOLICITAR A LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL, PARA QUE LA MASTER ROSIBEL ROJAS ROJAS —
GESTORA DE CONTROL INTERNO, PRESENTE A ESTA COMISION UN INFORME
SOBRE EL TRAMITE Y ESTATUS DEL REGLAMENTO DE MERCADO MUNICIPAL,
APROBADO EN LA SESION 153-2022 DE FECHA 21 DE FEBRERO 2022. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

2. Asunto: De acuerdo con los hallazgos encontrados en el Informe de Autoevaluacion 2021-2022 de la Secretaria
de Comisiones, se solicita espacio de parte de la Master Rosibel Rojas Rojas — Gestora de Control Interno, para
exponer la necesidad de una reforma al Reglamento de Funcionamiento y Organizaciéon del Concejo Municipal,
en cuanto a los apartados que involucra las acciones de la Secretaria de Comisiones.

RECOMENDACION: CON BASE EN EL INFORME DE AUTOEVALUACION 2021-2022 Y CON EL TRABAJO
PREVIO REALIZADO CON LA SECRETARIA DE COMISIONES, LA LICDA. PRISCILA QUIROS MUNOZ -
ASESORA LEGAL DEL CONCEJO MUNICIPAL Y LA MASTER ROSIBEL ROJAS ROJAS — GESTORA DE
CONTROL INTERNO; SOBRE LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS, ESTA COMISION RECOMIENDA AL
CONCEJO MUNICIPAL, SOLICITAR A LA ADMINISTRACION, PRESENTE UNA PROPUESTA DE REFORMA
PARCIAL AL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO Y ORGANIZACION DEL CONCEJO MUNICIPAL, EN LOS
APARTADOS QUE INVOLUCRAN A LA SECRETARIA DE COMISIONES. ACUERDO APROBADO POR
UNANIMIDAD Y EN FIRME.

ACUERDO 13.

ANALIZADO EL PUNTO 2 DEL INFORME N° 117-2022 AD-2020-2024 DE LA COMISION
DE ASUNTOS JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: SOLICITAR A LA
ADMINISTRACION, PRESENTE UNA PROPUESTA DE REFORMA PARCIAL AL REGLAMENTO DE
FUNCIONAMIENTO Y ORGANIZACION DEL CONCEJO MUNICIPAL, EN LOS APARTADOS QUE
INVOLUCRAN A LA SECRETARIA DE COMISIONES. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

4. Informe No.121-2022 Comisién de Asuntos Juridicos

Presentes: Ana Patricia Rodriguez Rodriguez, Regidora Propietaria - Presidente.
Juan Daniel Trejos Avilés, Regidor Propietario — Suplente de secretaria.

Presentes con inhibitoria: José Santiago Avellan Flores, Regidor Propietario — Secretario.
Invitados, Asesora Legal y Secretaria de Comisiones:

Master Angela Aguilar Vargas — Alcaldesa Municipal

Amalia Lucia Jara Ocampo — Presidenta Municipal

Licda. Priscila Quirés Mufioz — Asesora Legal del Concejo Municipal

Maria José Gonzalez Vargas - Secretaria de Comisiones

La Comision de Asuntos Juridicos rinde informe sobre asuntos analizados el dia martes 13 de setiembre del 2022
al ser las dieciséis horas con veinticinco minutos.

1. Remite: SCM-839-2022.
Suscribe: MBA. José Manuel Ulate Avendafio — Alcalde Municipal
Fecha: 13-06-2022.
Sesiéon N°: 180-2022.
Asunto: Propuesta del Reglamento de Planes de Vivienda para los Empleados. AMH-0583-2022.

«

RECOMENDACION: CON BASE EN EL INFORME JURIDICO DE LA LICDA. PRISCILA QUIROS MUNOZ -
ASESORA LEGAL DEL CONCEJO MUNICIPAL, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL,
RECHAZAR EL TEXTO DE LA PROPUESTA DE “REGLAMENTO PARA PLANES DE VIVIENDA DE LOS
TRABAJADORES, DERIVADO DE LA SENTENCIA DE EJECUCION NO. 346-02-2017, DEL TRIBUNAL DE
APELACION CIVIL Y DE TRABAJO DE HEREDIA”, ENVIADA POR LA ADMINISTRACION MEDIANTE OFICIO
AMH-583-2022 SUCRITO POR EL MBA. JOSE MANUEL ULATE AVENDANO — ALCALDE MUNICIPAL DE
TURNO. ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

“Los documentos que se indican en el asunto y se detallan “...” se encuentran en forma integra
en el Informe No.121-2022 de la Comisién de Asuntos Juridicos.”

La regidora Maritza Segura solicita se le inhiba de conocer este informe de acuerdo al 31 del C6digo Municipal.
El regidor Santiago Avellan sefala que en el mismo orden, solicita se le inhiba de este asunto por lo motivos que ha
expuesto y de acuerdo al articulo 31 del C6digo Municipal y al articulo 32 del Reglamento de Sesiones.

ACUERDO 14.
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Escuchadas las propuestas, se acuerda por unanimidad: Aprobar la inhibitoria de la regidora Maritza Segura y el
regidor Santiago Avellan, por tanto asumen sus respectivas curules a efectos de votacion la regidora Lilliana Jiménez
y el regidor Jean Carlo Barboza. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

La regidora Patricia Rodriguez explica que solicito esta alteracion debido a que se recibi6 una notificaciéon y se pidié
agilizar el tramite.

El regidor Daniel Terjos sefiala que igual que lo expone la regidora Patricia Rodriguez la comisién analiz6 la
propuesta de reglamento, les pareci6 inconvneinte ya que venia a regular aspectos de manera interpretativa, los
sindicatos hicieron observaciones, se dio audiencia a los sindicatos y desde la comision hicieron la valoracion y
tenian su criterio y era inconveniente toda vez que regulaba aspetectos de la convencion de 1984. Se sigue con las
nebulosas de los alcances de la sentencia y se pide a la sefora alcaldesa revisar el tema.

La Licda. Priscila Quirds explica que el 30 de agosto se reunieron con los sindicatos y se convocd a todos para
exponer la propuesta de reglamento que remite la administracién. Se present6 el abogado y asesores, se dio espacio
de 5 dias a las fracciones y sindicatos para sus alegatos. El Sindicato Siemphre presenté un documento, era valioso
pero no vinculante para la comision, luego se reunieron el 13 de setiembre con la sefiora alcaldesa, el Concejo no
tiene responsabilidad de la forma de como se maneje este juicio. No tiene porque asumir como se resuelve por el
fondo esta situacion. La recomendacion es que debemos ser respetuosos sin perjuicio que se presenten los alegatos,
juicios y no debe custionarse, sino tratarse dentro del tiempo de su ejecuciéon. La comunicacion que llega el dia de
hoy no puede interpretarse que el Concejo se hace responsable de lo que se hace.

ACUERDO 15.

ANALIZADO EL PUNTO 1 DEL INFORME N° 121-2022 AD-2020-2024 DE LA COMISION
DE ASUNTOS JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: RECHAZAR EL TEXTO DE
LA PROPUESTA DE “REGLAMENTO PARA PLANES DE VIVIENDA DE LOS
TRABAJADORES, DERIVADO DE LA SENTENCIA DE EJECUCION NO. 346-02-2017, DEL
TRIBUNAL DE APELACION CIVIL Y DE TRABAJO DE HEREDIA”, ENVIADA POR LA
ADMINISTRACION MEDIANTE OFICIO AMH-583-2022 SUCRITO POR EL MBA. JOSE
MANUEL ULATE AVENDANO - ALCALDE MUNICIPAL DE TURNO. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

1. Informe No.123-2022 Comisién de Asuntos Juridicos

Presentes: Ana Patricia Rodriguez Rodriguez, Regidora Propietaria - Presidente.
José Santiago Avellan Flores, Regidor Propietario — Secretario.
Ausente: Juan Daniel Trejos Avilés, Regidor Propietario.
Invitados, Asesora Legal y Secretaria de Comisiones:
Sr. Roger Corrales Alvarado — Invitado
Amalia Lucia Jara Ocampo — Presidenta Municipal
Licda. Priscila Quirés Mufioz — Asesora Legal del Concejo Municipal
Maria José Gonzalez Vargas - Secretaria de Comisiones

La Comisioén de Asuntos Juridicos rinde informe sobre asuntos analizados el dia miércoles 21 de setiembre del 2022
al ser las dieciséis horas con treinta minutos.

1. Remite: SCM-1197-2022.
Suscribe: MII. Angela Aguilar Vargas — Alcaldesa Municipal
Fecha: 16-08-2022.
Sesion N°: 194-2022.
Asunto: Remite DSC-156-2022 referente a Autorizacién segunda publicacion: Reglamento de Decomisos de
Mercaderia por Ventas Ambulantes y Estacionarias de la Municipalidad de Heredia. AMH 0818-2022.

«

RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL LO SIGUIENTE:

A. APROBAR Y AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, PARA QUE SE REALICE LA SEGUNDA
PUBLICACION EN EL DIARIO OFICIAL LA GACETA DEL REGLAMENTO DE DECOMISOS DE
MERCADER{A POR VENTAS AMBULANTES Y ESTACIONARIAS DE LA MUNICIPALIDAD DE HEREDIA.

B. ENVIAR COPIA DE ESTE ACUERDO A COMISION MEJORA REGULATORIA.

ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

“Los documentos que se indican en el asunto y se detallan “...” se encuentran en forma integra
en el Informe No.123-2022 de la Comision de Asuntos Juridicos.”

La regidora Maritza Segura sefiala que le inquieta tanta persona desempleada y una opcion que tienen es vender en
las calles. Talvez la Comision de Sociales pueda buscar en conjunto con la sefiora Alcaldesa para que en la Perla
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puedan vender panes, artesanias, pero buscar opciones para esas personas. A una adulta mayor se le quitaron unos
paiiitos y es la tinica opcién que tienen de hacer recursos, es buscar para que lo hagan libre, sin obstaculos.

El regidor Carlos Monge sefiala que se une a las palabras de la regidora Maritza Segura y explica que quienes hacen
venta en carrito es porque le pedian desayunos y comidas, son personas que tienen una situacion econémica fuerte,
es contrapedido y es bueno valorarlo.

La regidora Ana Yudel Gutiérrez agradece a la regidora Segura que abre este espacio, porque esto es una necesidad.
Cuando estuvo en la comision les llegaba solicitudes de personas que pasaban dificil y era una tortura ver las
realidades tan complejas que vivian y no podian ofrecer una solucién. Era una pena enorme y para la persona es
muy dolorosa su respuesta, aunque fuera temporal y no habia forma. Solicita a la comisién vean este tema y los
inviten para encontrar una salida a esto. Es buscar un mecanismo para ver estas necesidades.

El sindico Alfredo Prendas sefiala que le preocupa este tema, porque las personas no tienen trabajo y le llegan a
decir como actda la Policiia Municipal cuando esto se regla y hay Policias Municipales que no acttan de buena
forma. Hubo una actuacién grave y le preocupa los vendedores de loteria que teniasn que desocupar, por tanto se
une a esto de los companeros.

El sindico Mauricio Vargas felicita a la regidora Segura por su corazén. Deben de legislar para todas las personas
porque asi fueron elegidos. Hay personas sin trabajo después de la pandemia y necesitan hacer un reordenamiento
y revision en cuanto al tema de los parquimetros. Hay que hacer un analisis de los temas de pick up y el tema de los
negocios. Hay una preocupacion de reorganizar esa acera, es importante hacer méas ancha la calle del mercado y hay
que desviar el transito pesado, de ahi que llama a la prudencia, sensatez y al analisis.

El regidor Daniel Trejos indica que la diputada Katia Rivera hablaba sobre el proyecto de ley para que la gente este
en seguridad social los que estdn en un sandwiche, porque no podemos condenar a las personas a la informalidad y
que anden sin servicio sanitario y no tener comodidad para atender sus negocios. Hay una nueva ley para carros
rodantes de comida, se puede revisar y hacer una feria mévil en las comunidades. Se sabe que pasan personas
vendiendo cosas y estan olvidadas por el sistema, de manera que asi como se levant6 el censo de personas en calle,
se puede hacer para saber la cantidad de personas vendiendo en la calle y hacer una politica encadenada con IMAS,
con CONAPDIS, ya que esto es importante tenerlo mapeado y destinar recursos, es buscar las formas para la
formalidad necesaria. La Banca de desarrollo es solo para quienes estan en la formalidad. Sociales deben revisar
con nuestra legislacion y ver sobre las personas que estan en la informalidad.

El regidor David Le6n sefiala que comparte la preocupacion de la regidora Segura y compafieros. Agrega que aqui
se trato un tema del sindico Mauricio Vargas y es el tema de estacionamiento autorizdo. Aclara que no se ha
acordado ninguna medida de tolerancia, lo que se acordé en el anterior concejo fue que el sefior Luis Méndez hiciera
un estudio sobre una propuesta de la CaAmara de Comercio para hacer una tolerancia en ciertas horas, pero nunca
les llego ningtn informe al respecto y quiere saber qué pasé con ese acuerdo. No ha habido por parte del Concejo
ninguna medida que han indicado los heredianos. Es importante el apoyo y las medidas para dinamicas sociales e
ir cambiando cosas, pero todo debe ser en la linea de la legalidad y es respetar la normativa vigente.

El regidor Paulino Madrigal indica qure concuerda con todo lo que se dice aca. Le llama la atenci6n la permisibilidad
con empresas multimillonarias que hacen uso de via ptiblica para ventas ambulantes y esto raya en lo antiético. Se
refiri6 a movistar que andaban por todo lado.

ACUERDO 16.
ANALIZADO EL INFORME N° 123-2022 AD-2020-2024 DE LA COMISION DE ASUNTOS
JURIDICOS, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:
A. APROBAR Y AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, PARA QUE SE REALICE
LA SEGUNDA PUBLICACION EN EL DIARIO OFICIAL LA GACETA DEL REGLAMENTO DE
DECOMISOS DE MERCADERIA POR VENTAS AMBULANTES Y ESTACIONARIAS DE LA
MUNICIPALIDAD DE HEREDIA.
B. ENVIAR COPIA DE ESTE ACUERDO A COMISION MEJORA REGULATORIA.
** ACUERDODEFINITIVAMENTE APROBADO.

6. Informe No. 124-2022 Comisién de Gobierno y Administracién

Presentes: Daniel Trejos Avilés, Regidor Propietario, Presidente.
Ana Patricia Rodriguez Rodriguez, Regidora Propietaria.
Amalia Jara Ocampo Regidora Propietaria.
Santiago Avellan Flores, Regidor Propietario
Ausente: Maritza Segura Navarro, Regidora Propietaria, Secretaria
Secretaria: Evelyn Vargas Castellon — Secretaria Comision.
Asesora Legal: Licda. Priscila Quiros Mufioz — Asesora Legal Concejo Municipal
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La Comisién de Gobierno y Administracion rinde informe sobre los asuntos analizados en la
reunion realizada el miércoles 28 de setiembre del 2022 a las diez horas con treinta y siete
minutos.

ARTICULO1 ANALISIS DE TRASLADOS

1.  Asunto: Audiencia Comité Cantonal de Deportes y Recreacion Heredia para atender tema de
areas deportivas.

ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL DEJAR ESTA AUDIENCIA DE
CONOCIMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL. APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME

ACUERDO 17.

7. Informe No.82-2022 Comisién Especial de Nombramientos Especiales y de Juntas de Educacién
v Administracién, de Escuelas y Colegios.

Presentes: Mario Rodriguez, Lilliana Jiménez, Laura Chaves
Ausente: Manuel Montero Gonzalez, Sindico Propietario y David Leén Ramirez — Regidor Suplente
Maria José Gonzalez Vargas — Secretaria de Comisiones

La Comision Especial de Nombramientos Especiales y de Juntas de Educacion y Administraciéon, de Escuelas y
Colegios, rinde informe sobre los asuntos analizados en reunion realizada el viernes 14 de octubre del 2022 a las
dieciséis horas con treinta y cinco minutos.

1. Remite: SCM-1283-2022.

Suscribe: MSc. Sindy Araya Ramirez — Supervisora Circuito 01 La Virgen del Socorro.

Sesion N°: 197-2022

Fecha: 29-08-2022

Asunto: Remite propuesta para la conformacion de la Junta de Educacion de la Escuela Virgen del
Socorro. esc.virgendelsocorro@mep.go.cr

13 »

RECOMENDACION: UNA VEZ RECIBIDA LA DOCUMENTACION POR PARTE DEL SUPERVISOR DE
CIRCUITO o1 DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE SARAPIQUI, SE COMPRUEBA EL
CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 11, 12 y 13 DEL REGLAMENTO GENERAL DE JUNTAS DE EDUCACION Y
JUNTAS ADMINISTRATIVAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA; ESTA COMISION RECOMIENDA
AL CONCEJO MUNICIPAL, ELEVAR LAS TERNA Y NOMBRAR A LOS SENORES JORGE LUIS MURILLO
CHAVES, CEDULA 4-0127-0823; DENIS CHINCHILLA SALAS, CEDULA 1-0829-0614; GERARDO MORA
OVIEDO, CEDULA 4-0115-0872; KIMBERLY MARIA MIRANDA MORA, CEDULA 2-0699-0120; ANA YANSY
MEJIA MORA, CEDULA 2-0572-0968; A LA JUNTA DE EDUCACION DE LA ESCUELA DEL VIRGEN DEL
SOCORRO VARA BLANCA HEREDIA. ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRME.

“Los documentos que se indican en el asunto y se detallan “...” se encuentran en forma integra
en el Informe No.82-2022 de la Comision de La Comisiéon Especial de Nombramientos
Especiales y de Juntas de Educacién y Administracion, de Escuelas y Colegios .”

El sindico Wayner Gonzalez explica que la escuela no pertenece a Vara Blanca.

El regidor Carlos Monge sehala que en estos casos vamos juramentamos pero esta fuera de nuestra jurisdiccion,
entonces como procede.

La Licda. Priscila Quirés sefiala que se tuvo estas interrogantes y se pidi6 actas y estin nombrados aca. Se hizo la
consulta a catastro y la directora de la escuela dice que son de Vara Blanca y una ya que parte de la poblacion esta
en Vara Blanca. Se puede hacer la consulta para que se haga donde corresponde. Estan sin junta, pertenecen a
Heredia pero a la supervisiéon de Sarapiqui. El Articulo 15 lo permite por excepcién. Cuando tengan el criterio de
catastro se tomara una decisicién. La Directora insiste que tienen comunidad en Vara Blanca, de ahi que lo pueden
dejar pendiente y pedir un criterio.

La Presidencia indica que en vista que ya van a ser las 10 de la noche y no se ha concluido la agenda,
solicita ampliar el plazo de la Sesi6én segin el Reglamento de Funcionamiento y Organizacién del
Concejo Municipal para seguir con el desarrollo de la Sesi6n y poder concluir la agenda programada, ya
que falta conocer varios temas.

ACUERDO 18.
EN RAZON DE LA PROPUESTA DE LA PRESIDENCIA, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:
AMPLIAR EL PLAZO DE LA SESION SEGUN EL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO
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Y ORGAN IZA(;ION DEL CONCEJO MUNICIPAL PARA SEGUIR CON EL DESARROLLO
DE LA SESION Y PODER CONCLUIR LA AGENDA PROGRAMADA. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

La sefiora Alcaldesa sefiala que ese estudio se hizo con el topégrafo y Juan Carlos. Estuvieron con vecinos
y escuela, la escuela esti en Alajuela no en Heredia. Se revisé con bastante tiempo y se llevaron los planos
por el tema de asfaltado. Se esta en el levantamiento de los planos.

El regidor Mario Rodriguez indica que pertenece a Alajuela y decian e insiste la directora que pertenecen
a Vara Blanca y querian sanar el error, por tanto proponen retirar el informe y hacer la consulta a
catastro.

La regidora Maritza Segura sefala que antes los traian a juramentar aca, por tanto dejarlos sin junta es
dejarlos sin comedor y es dejarlos sin papel. Pide se nombre porque vienen graduaciones, mientras la
comision va solucionando el problema. Esos nifios van a quedar sin lo basico y vienen graduaciones. Se
puede susbsanar pero colaborar con los nifios.

El sindico Wayner Gonzalez sefiala que va en la linea de la regidora Segura, la escuela no esta en Vara
Blanca, si hay que corregir, pero si se ha hecho y pide de corazén que se les ayude.

El regidor Santiago Avellan indica que va en la misma linea. En algin tiempo perteneci6 a Heredia
ahora esta en otro limite, se debe corregir, pero no podemos dejar abandonada a la escuela que necesita
operar. Lo prudente es nombrar y llevar a juridicos que atienda este asunto y resolver la situacion
juridica.

La sefiora Presidenta sefiala que se debe delegar la juramentacién en la regidora Maritza Segura y Juan
Eli, por tanto solicita solicita a la Alcaldia transporte para ver la fecha y hora de visita para hacer la
juramentacion.

La regidora Maritza Segura solicita se traslade a la administracién para que haga a la brevedad posible
un informe sobre la ubicacion catastral para mejor resolver.

El regidor Mario Rodriguez indica que la comision solicita que algunos de sus miembros vayan en esa
delegacion, por tanto la sefiora Presidenta indica que en el punto 3 se agrega a dofia Liliana Jiménez.

ACUERDO 19.

UNA VEZ RECIBIDA LA DOCUMENTACION POR PARTE DEL SUPERVISOR DE
CIRCUITO o1 DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE SARAPIQUI, SE
COMPRUEBA EL CUMPLIMIENTO DEL ARTiCULO 11, 12 y 13 DEL REGLAMENTO
GENERAL DE JUNTAS DE EDUCACION Y JUNTAS ADMINISTRATIVAS DEL
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA; SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

A. NOMBRAR A LOS SENORES JORGE LUIS MURILLO CHAVES, CEDULA 4-0127-
0823; DENIS CHINCHILLA SALAS, CEDULA 1-0829-0614; GERARDO MORA
OVIEDO, CEDULA 4-0115-0872; KIMBERLY MARIA MIRANDA MORA, CEDULA
2-0699-0120; ANA YANSY MEJIA MORA, CEDULA 2-0572-0968; A LA JUNTA DE
EDUCACION DE LA ESCUELA DEL VIRGEN DEL SOCORRO VARA BLANCA
HEREDIA.

B. DELEGAR LA JURAMENTACION DE DICHA JUNTA EN LOS REGIDORES
MARITZA SEGURA NAVARRO Y JUAN ELI VILLALOBOS VILLALOBOS

C. DE ACUERDO CON EL ART.15 DEL REGLAMENTO DE JUNTAS DEL MEP,
SOLICITAR A LA ALCALDIiA LA COLABORACION PARA QUE SE FACILITE
TRANSPORTE A LOS REGIDORES MARITZA SEGURA NAVARRO, JUAN ELI
VILLALOBOS VILLALOBOS Y LILLIANA JIMENEZ BARRIENTOS, PARA LO
CUAL COORDINARAN ENTRE ELLOS Y LA SENORA ALCALDESA LA FECHAY LA
HORA DE LA VISITA A LA COMUNIDAD DE LA VIRGEN DEL SOCORRO EN VARA
BLANCA A FIN DE REALIZAR LA RESPECTIVA JURAMENTACION DE DICHA
JUNTA.

** ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO VII: MOCIONES
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Amalia Jara Ocampo — Presidenta Municipal
Asunto: Convocatoria a Sesion Extraordinaria el 03 de noviembre del 2022

Texto de la mocién:

Considerando:

Que el Concejo Municipal puede sesionar extraordinariamente, cuando asi lo requiera,
segun lo establece el articulo 36 del C6digo Municipal.

Que a la fecha hay solicitudes de audiencia presentadas en la Secretaria del Concejo, las
cuales no se pueden tramitar en las sesiones ordinarias, por el factor tiempo.

Por lo tanto mociono para:
Realizar Sesion Extraordinaria, el jueves 03 de noviembre del 2022, alas 18 horas con 15
minutos, para conocer Gnicay exclusivamente los siguientes puntos:

MII. Angela Aguilar Vargas — Alcaldesa Municipal
Asunto: Exponer el Plan de Desarrollo Municipal de Mediano Plazo 2023-2028

Francini Hidalgo Trejos
Asunto: Solicitud de audiencia para exponer problemas que estan viviendo muchos
ciudadanos con el tema de bares y restobares. bfht450@gmail.com

b. Se solicita dispensa de tramite de Comision y se tome como “ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO”.

ACUERDO 20.

ANALIZADA LA MOCION PRESENTADA, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:
A. REALIZAR SESION EXTRAORDINARIA, EL JUEVES 03 DE NOVIEMBRE

DEL 2022, A LAS 18 HORAS CON 15 MINUTOS, PARA CONOCER UNICA'Y
EXCLUSIVAMENTE LOS SIGUIENTES PUNTOS:
1.MIL. ANGELA AGUILAR VARGAS — ALCALDESA MUNICIPAL
ASUNTO: EXPONER EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE MEDIANO
PLAZO 2023-2028
2. FRANCINI HIDALGO TREJOS
ASUNTO: SOLICITUD DE AUDIENCIA PARA EXPONER PROBLEMAS QUE
ESTAN VIVIENDO MUCHOS CIUDADANOS CON EL TEMA DE BARES Y
RESTOBARES. BFHT450@GMAIL.COM

B. DISPENSAR DEL TRAMITE DE COMISION.
** ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

2. Amalia Jara Ocampo — Presidenta Municipal
Asunto: Convocatoria a Sesién Extraordinaria el 17 de noviembre del 2022

Texto de la mocién:

Considerando:

1.Que el Concejo Municipal puede sesionar extraordinariamente, cuando asi lo requiera,

segn lo establece el articulo 36 del C6digo Municipal.

2, Que a la fecha hay solicitudes de audiencia presentadas en la Secretaria del
Concejo, las cuales no se pueden tramitar en las sesiones ordinarias, por el factor tiempo.

Por lo tanto mociono para:

b. Realizar Sesién Extraordinaria, el jueves 17 de noviembre del 2022, a las 18

horas con 15 minutos, para conocer Gnicay exclusivamente los siguientes puntos:

1.Carlos Arce Zamora — Director Operativo Asociacién Olimpiadas Especiales

Asunto: Presentarles detalles de los atletas o miembros de la delegacion del Cant6én que se
han ganado el derecho en una eliminatoria previa. carce@olimpiadasespeciales.cr.
(ENVIAR CONVOCATORIA A LA JUNTA DIRECTIVA DEL COMITE
CANTONAL DE DEPORTES)

b. Se solicita dispensa de tramite de Comisién y se tome como “ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO”.

ACUERDO 21.

ANALIZADA LA MOCION PRESENTADA, SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:
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A. REALIZAR SESION EXTRAORDINARIA, EL JUEVES 17 DE NOVIEMBRE DEL
2022, A LAS 18 HORAS CON 15 MINUTOS, PARA CONOCER UNICA Y
EXCLUSIVAMENTE LOS SIGUIENTES PUNTOS:

1. CARLOS ARCE ZAMORA - DIRECTOR OPERATIVO ASOCIACION
OLIMPIADAS ESPECIALES

ASUNTO: PRESENTARLES DETALLES DE LOS ATLETAS O MIEMBROS DE
LA DELEGACION DEL CANTON QUE SE HAN GANADO EL DERECHO EN
UNA ELIMINATORIA PREVIA. CARCE@OLIMPIADASESPECIALES.CR.
(ENVIAR CONVOCATORIA A LA JUNTA DIRECTIVA DEL COMITE
CANTONAL DE DEPORTES)

B. DISPENSAR DEL TRAMITE DE COMISION.
** ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO

TRASLADOS DE LA PRESIDENCIA
COMISION DE ASUNTOS AMBIENTALES

1. Manuel Enrique Chavarria Angulo — Los Lagos II
Asunto: Solicitud de corta de un arbol, el cual se encuentra al frente de la acera de su casa N° 176 en Lagos
IL. Tel. 2238-2811 / 8572-7991 N° 0145-22.

COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

2. MIL Angela Aguilar Vargas - Alcaldesa Municipal
Asunto: Remite CMRI-017-2022 referente a derogatoria tramites y requisitos publicados por la
Municipalidad de Heredia. AMH-1071-2022.

COMISION DE CULTURA

3. Andrey Umafa Garita — Banda Independiente
Asunto: Solicitud de una audiencia para saber si cabe la posibilidad de que se les ayude con permisos para

poder realizar ensayos. Draquig500@gmail.com
COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

4. Lucia Esquivel E.
Asunto: Solicitud de ayuda con un bar ubicado en Fatima; asimismo solicitud de audiencia.

lucylu273@hotmail.com. LA PRESIDENCIA DISPONE: TRASIADAR A LA COMISION DE
GOBIERNO Y ADMINISTRACION , PARA QUE SE LE AGENDE AUDIENCIA A TA SRA.

ESQUIVEL.

5. Oscar Garita H. y vecinos Cubujuqui
Asunto: Disconformidad de los vecinos de Cubujuqui en relacién al manejo de las areas deportivas..

geovajara6g@gmail.com / garitaoscari4@gmail.com N° 0141-22

6. Geovanny Jara Granados — Miembro ADI Cubujuqui
Asunto: Derecho de respuesta ante algunas afirmaciones que ha realizado el Comité Cantonal de Deportes

y Recreacion de Heredia. Cubuj.asoc.dep@gmail.com N° 0142-22.
COMISION DE OBRAS PUBLICAS

7. Arq. Ana Yudel Gutiérrez — Regidora
Asunto: Situacion en La Lilliana, asunto clausura a ampliacién sin permisos.

COMISION DE PLAN REGULADOR

8. Katherine Bonilla Campos — Asistente Direccién Asesoria y Gestion Juridica
Asunto: Adjunto el protocolo para la delimitacion de cuadrantes urbanos y sus &reas de

expansion.kbonilla@heredia.go.cr
CONCEJO MUNICIPAL

9. Jorge Ernesto Ocampo Sanchez - Presidente Ejecutivo IFAM
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Asunto: Convocatoria a la Asamblea de representantes de las Municipalidades para la elecciéon de tres
miembros de la Junta Directiva del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal (IFAM), el dia MARTES
08 DE NOVIEMBRE DE 2022, alas 08:00 horas en primera convocatoria y a las 9:00 horas en segunda
convocatoria en el Auditorio del INDER, ubicado en residencial Los Colegios, del Mall Plaza Lincoln 100
metros este, 50 metros norte y 150 metros al este, contiguo al IFAM en San Vicente de Moravia.
asamblea@ifam.go.cr . LA PRESIDENCIA DISPONE: TRASLADAR ESTOS DOCUMENTOS POR
CORREO AL CONCEJO INDICANDO QUE EL IFAM REALIZARA NUEVAMENTE EL
NOMBRAMIENTO DE LOS REPRESENTANTES DEL SECTOR MUNICIPAL PARA LO CUAL
DEBEN NOMBRARSE DOS PERSONAS EN REPRESENTACION DE LA MUNICIPALIDAD
DE HEREDIA, QUIENES ASISTIRAN A LA ASAMBLEA GENERAL CONVOCADA PARA EL
DIiA MARTES 8 DE NOVIEMBRE EN EL AUDITORIO DEL INDER. ADEMAS SE ADJUNTA
LA RESOLUCION DEL TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES N° 5297-E8-2022, EN LA
QUE SE INDICA QUE QUIENES OCUPEN ALCALDIAS, VICE ALCALDIAS, REGIDURIAS O
INTEGREN CONCEJOS DE DISTRITO NO PUEDEN POSTULARSE A DICHOS CARGOS POR
IMPEDIMENTO LEGAL. LA DESIGNACION DE LAS DOS PERSONAS QUE
REPRESENTARAN A LA MUNICIPALIDAD EN LA ASAMBLEA GENERAL SE REALIZARA
EL LUNES 24 DE OCTUBRE POR VOTACION DEL CONCEJO MUNICIPAL. ENVIAR COPIA
A LA ALCALDESA Y VICE ALCALDESA. (ENVIAR COPIA A 1A ALCALDESA Y A 1A
VICEALCALDESA MUNICIPAL).

Alvaro Calvo Monge — Secretario Junta Directiva Palacio de los Deportes

Asunto: Solicitud de nombramiento de los representantes para el periodo entre el 16 de noviembre 2022
al 15 de noviembre 2024. ADPA-154-2022. Tel. 2238-1144 N° 0144-22 . LA PRESIDENCIA
DISPONE: TRASLADAR COPIA A TODO EL CONCEJO MUNICIPAL E INFORME QUE ESTE
ASUNTO SE ESTARA AGENDADO EN LA SESION DEL DiA 24 DE OCTUBRE.

ALCALDIA MUNICIPAL

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Ana Julia Araya Alfaro — Jefa de Area Comisiones Legislativas II

Asunto: Consultars criterio sobre el proyecto de Ley Expediente N° 20.873, “LEY PARA PREVENIR Y
SANCIONAR EL ACOSO LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO
ANTERIORMENTE DENOMINADO LEY CONTRA EL ACOSO LABORAL EN EL SECTOR
PUBLICO Y PRIVADO”. AL-CPAS-1251-2022 COMISION-SOCIALES@asamblea.go.cr. LA
PRESIDENCIA DISPONE: TRASLADAR A LA ADMINISTRACION PARA QUE 1A
DIRECCION JURIDICA EMITA CRITERIO LEGAL.

Nancy Vilchez Obando — Jefa de Area — Area Comisiones Legislativa V

Asunto: Consultar criterio sobre del proyecto de Ley Exp. N° 23.204 “LEY PARA EL COBRO DE
TRIBUTOS EN MONEDA NACIONAL (COLONES)”. AL-CPOECO0-0355-2022 COMISION-
ECONOMICOS@asamblea.go.cr. LA PRESIDENCIA DISPONE: TRASLADAR A 1A
ADMINISTRACION PARA QUE LA DIRECCION JURIDICA EMITA CRITERIO LEGAL.

A) Edgar Blanco Delgado — Padre de Familia
Asunto: Solicitud de medidas de seguridad frente al CTP Mercedes Norte Heredia.

edgar.blanco@hotmail.com

B) MSc. Laura Ramon Elizondo — Directora CTP Mercedes Norte

Asunto: Brinda respuesta al Sr. Edgar Blanco, asimismo solicita apoyo a las autoridades ante la situaci6on
expuesta. laura.ramon.elizondo@mep.go.cr / LA PRESIDENCIA DISPONE: TRASLADAR A LA
ADMINISTRACION UN INFORME DE LAS ACCIONES REALIZADAS PARA ATENDER EL
TEMA VIAL.

Donay Barrientos Duran — Coordinador Programa de J6venes Dpto. de Emprendimiento MEIC

Asunto: Invitacion — Postulacién al Premio Cantones Emprendedores 2022. emprendimiento@meic.go.cr
LA PRESIDENCIA DISPONE: TRASLADAR A LA ADMINISTRACION PARA QUE LA
ALCALDIA VALORE SU PARTICIPACION.

Marcos Pérez G. — Fundacion Infancia Restaurada

Asunto: Solicitud de permiso para realizar actividad denominada NAVIDAD FELIZ. Habr4 exposicién y
venta de emprendedurismo, del 12 al 24 de diciembre, con un horario de 8:00 a.m. a 10:00 p.m., en el
parque central.

fundacioninfanciarestaurada@gmail.com N° 0140-22. LA PRESIDENCIA DISPONE: TRASLADAR
A LA ADMINISTRACION PARA QUE ATIENDA LA SOLICITUD DEL PETENTE.

Carlos Vargas Herrera — Vecino de B° Fatima

Asunto: Solicitud de permiso para presentar un personaje navideio “Santa Claus”, en el parque central de
Heredia, los dias del 19 al 24 de diciembre de 2022. telonpro@gmail.com N° 0143-22. LA
PRESIDENCIA DISPONE: TRASLADAR A LA ADMINISTRACION PARA QUE ATIENDA 1A
SOLICITUD DEL PETENTE.
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UNGL

17.

10.

11.

12.

Licda. Karen Porras - Directora Ejecutiva UNGL

Asunto: Agradecimiento al Concejo Municipal de Heredia, por el espacio para conversar sobre el proyecto
mUEv. Asi mismo desean participar presencialmente en la sesién que aborde la aprobacién del
convenio marco de cooperacién intermunicipal entre las municipalidades de Paraiso, Oreamuno, Cartago,
La Unién, Curridabat, Montes de Oca, Goicoechea, San José, Tibas, Santo Domingo, San Pablo, Heredia,
Flores, Belén y Alajuela. Oficio DE-E-267-10-2022 kporras@ungl.or.cr. LA PRESIDENCIA
DISPONE: INFORMAR A LA UNGL QUE EL PROXIMO LUNES 17 EL CONCEJO VOTARA
LA APROBACION DEL CONVENIO MARCO.

CONOCIMIENTO CONCEJO MUNICIPAL

Ana Julia Araya Alfaro — Jefa de Area Comisiones Legislativas II

Asunto: Consultar criterio sobre el proyecto de Ley Expediente N° 23.306, “CREACION DEL
PROGRAMA DE LA REINSERCION SOCIAL Y LABORAL DE LAS PERSONAS CON CANCER
Y SOBREVIVIENTES DE ESTA PATOLOGIA”. AL-CPAS-1193-2022 COMISION-
SOCIALES@asamblea.go.cr

Nancy Vilchez Obando — Jefa de Area — Area Comisiones Legislativa V

Asunto: Consultar criterio sobre del proyecto de Ley Exp. N° 23.306 “CREACION DEL PROGRAMA
REINSERCION SOCIAL Y LABORAL DE PERSONAS CON CANCER Y SOBREVIVIENTES DE
ESTA PATOLOGIA”. AL-CPOECO-0394-2022 COMISION-ECONOMICOS@asamblea.go.cr.

Nancy Vilchez Obando — Jefa de Area — Area Comisiones Legislativa V

Asunto: Consultar criterio sobre del proyecto de Ley Exp. N° 23.312 “REFORMA DE LA LEY N° 7052,
LEY DEL SISTEMA FINANCIERO NACIONAL PARA LA VIVIEND Y CREACION DEL
BANHVI, PARA REFORMAR EL FONDO NACIONAL DE VIVIENDA Y PROMOVER EL
ACCESO A VIVIENDA PARA LA CLASE MEDIA”. AL-CPOECO-0571-2022 COMISION-
ECONOMICOS@asamblea.go.cr.

Cinthya Diaz Bricefio — Jefa de Area — Area Comisiones Legislativa IV )
Asunto: Consultar criterio sobre del proyecto de Ley “REFORMA PARCIAL DEL ARTICULO 16 DE
LA LEY 5525, LEY DE PLANIFICACION NACIONAL, DEL 02 DE MAYO DE 19757, expediente

N° 23214. AL-CE23168-0155-2022 krisia.montoya@asamblea.go.cr.

Leticia Alfaro Alfaro - Secretaria Municipal de Grecia
Asunto: Acuerdo referente a no apoyar el proyecto de ley 23.252. SEC-4295-2022
secretariaconcejo@grecia.go.cr / melissa.vargas@grecia.go.cr

MSec. Dinorah Cubillo Ortiz - Secretaria Concejo Municipal de Siquirres
Asunto: Manifestar solidaridad con los familiares y allegados de los fallecidos en la tragedia de
Cambronero. SC-0720-2022 secretariaconcejosiquirres@gmail.com

Jannina Villalobos Solis - Secretaria del Concejo Municipal de Tibas
Asunto: Acuerdo de apoyo para que se se establezca el 15 de setiembre dia feriado para todos los
ciudadanos. DSC-ACD-539-10-2022 javiso@munitibas.go.cr

Jannina Villalobos Solis - Secretaria del Concejo Municipal de Tibas
Asunto: Voto de apoyo a iniciativa de la Municipalidad de Esparza, en su Oficio SM-1013-2022.. DSC-
ACD-540-10-2022 javiso@munitibas.go.cr

José Carlos Ruiz Fonseca - Asesor de Incidencia Politica y Comunicacion UNGL
Asunto: Nota aclaratoria sobre el expediente N° 22.485 “REFORMA DEL ARTICULO, 17 INCISO C, DEL
CODIGO MUNICIPAL, LEY N.° 7794, DE 30 DE ABRIL DE 1998”. IP-044-2022. jruiz@ungl.or.cr

Lic. Luis Carlos Vargas - Director Proyectos y Cooperacion Internacional UNGL
Asunto: Informacién sobre la conformacion de la Red de Jévenes Municipalistas. DPCI-169-10-2022

lvargas@ungl.or.cr

B) MSc. Laura Ramon Elizondo — Directora CTP Mercedes Norte

Asunto: Brinda respuesta al Sr. Edgar Blanco, asimismo solicita apoyo a las autoridades ante la situaciéon
expuesta. laura.ramon.elizondo@mep.go.cr / LA PRESIDENCIA DISPONE: TRASLADAR A LA
ADMINISTRACION UN INFORME DE LAS ACCIONES REALIZADAS PARA ATENDER EL
TEMA VIAL.

Consejo Superior de Educacion — MEP
Asunto: Remite informacién referente a los cursos “técnicos”. consejosuperior@mep.go.cr
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13. Katherine Bonilla Campos — Asistente Direccion Asesoria y Gestion Juridica
Asunto: La Gaceta N° 190 de fecha 06-10-22: Modificacion del Transitorio II del Reglamento de
Fraccionamiento y Urbanizaciones. kbonilla@heredia.go.cr

14. Katherine Bonilla Campos — Asistente Direccion Asesoria y Gestiéon Juridica

Asunto: Adjunto el protocolo para la delimitaciéon de cuadrantes urbanos y sus areas de
expansion.kbonilla@heredia.go.cr

ASUNTOS ENTRADOS

1. Informe N° 119-2022 AD-2020-2024 de la Comisiéon de Asuntos Juridicos

2. Informe N° 120-2022 AD-2020-2024 de la Comision de Asuntos Juridicos
3. Informe N° 121-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Asuntos Juridicos
4. Informe N° 122-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Asuntos Juridicos
5. Informe N° 123-2022 AD-2020-2024 de la Comision de Asuntos Juridicos
6. Informe N° 125-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Asuntos Juridicos
7. Informe N° 123-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Gobierno y Administraciéon
8. Informe N° 124-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Gobierno y Administraciéon
9. Informe N° 125-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Gobierno y Administracién
10. Informe N° 126-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Gobierno y Administracién
11. Informe N° 127-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Gobierno y Administracion
12. Informe N° 128-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Gobierno y Administracién
13. Informe N° 129-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Gobierno y Administracién
14. Informe N° 130-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Gobierno y Administraciéon

15. Informe N° 131-2022 AD-2020-2024 de la Comisién de Gobierno y Administracion

** SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA SENORA PRESIDENTA DA POR
FINALIZADA LA SESION ORDINARIA NO.209-2022 AL SER LAS
VEINTIDOS HORAS CON SEIS MINUTOS.

MSC. FLORY A. ALVAREZ RODRIGUEZ ARQ. AMALIA LUCIiA JARA OCAMPO
SECRETARIA CONCEJO MUNICIPAL PRESIDENTA MUNICIPAL

far/.
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