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ACTA # 04 -----------------------------------------------------------------------------------------------  

Acta de la sesión Ordinaria número cuatro, dos mil veintiuno, celebrada por el Concejo de 

Distrito de Mercedes Heredia, período dos mil veintiuno dos mil veinticuatro, celebrada  en 

forma virtual, acatando las disposiciones sanitarias. Iniciando a las dieciocho horas  con diez 

minutos del martes 27 de abril del dos mil veintiuno, contando con la participación de: 

Síndico Propietario: Henry Mauricio Vargas Charpentier en su condición de presidente. 

Síndico Suplente: Laura Lorena Chaves Flores, Concejales Propietarios: Keyna Tatiana 

Chinchilla Aguilar, Oscar Garita Hernández, Luis Viquez Murillo y Mario Fuentes Ramírez 

en su condición de secretario. Ausente, María José Víquez Solano. ------------------------------- 

1. BIENVENIDA Y ORDEN DEL DÍA. Preside la sesión, el Síndico Lic. Mauricio 

Vargas Charpenier, Comprobado el quórum, da la bienvenida a los presentes e inicia a la 

sesión. ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

2. TEMA ÚNICO “TALLER DE PRESENTACIÓN DEL DIAGNÓSTICO 

CANTONAL Y DEFINICIÓN DEL MARCO ESTARTÉGICO.” ---------------------  

3. CIERRE ---------------------------------------------------------------------------------------------  

I. ARTICULO ÚNICO:  ----------------------------------------------------------------------- 

La Licda. Jacqueline Fernández Castillo, realiza la presentación del tema a desarrollar, la 

importancia y trascendencia del mismo para el desarrollo del Cantón 2023-2034. 

Seguidamente el señor Carlos Navarro Piedra Consultor y representante del firma PWC 

encargada de realizar los estudios solicitados en la Licitación Abreviada 2019-000033-

01, efectúo una amplia exposición de los resultados que generaron tanto el 

DIAGNÓSTICO CANTONAL como LA ENCUESTA Y ANÁLISIS DE 

RESULTADOS. ----------------------------------------------------------------------------------------- 

a. Referente al DIAGNÓSTICO CANTONAL destacó, el crecimiento de la población 

en los Distritos: San Francisco, Ulloa y Mercedes. La mayor cantidad de empresas se 

concentran en el Distrito Central, seguido por los Distritos, Ulloa y San Francisco. La 

mayoría de la población educativa se concentra en las escuelas y colegios. Los 

Ingresos Municipales han crecido en los últimos años y a partir el 2017 existe una 

tendencia creciente entre ingresos y gastos en favor de los ingresos. -------------------- 

LA ENCUESTA Y ANÁLISIS DE RESULTADOS. ------------------------------------------------ 
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Estableció las principales necesidades mencionadas por los  encuestados: 

a. Seguridad ----------------------------------------------------------------------------------- 

b. Infraestructura ------------------------------------------------------------------------------ 

c. Empleabilidad y emprendedurismo ---------------------------------------------------- 

d. Medio Ambiente y gestión de residuos ----------------------------------------------- 

e. Recreación ---------------------------------------------------------------------------------- 

f. Gestión Municipal ------------------------------------------------------------------------- 

g. Inversión Social ---------------------------------------------------------------------------- 

h. Ornato y Limpieza de sitios Públicos ------------------------------------------------- 

Finalmente se realiza un ejercicio en el que cada participante debe establecer de acuerdo a su 

criterio cuales de los siguientes temas considera prioritario resolver.1- Ordenado, 2- 

Seguridad, 3- Tránsito (facilidad de traslado), 4- Amigable y Sostenible con el Ambiente, 5- 

Cantón Ecológico, 6- Tecnología e Información que ayude a la ciudadanía, 7- Áreas de 

Recreo, Culturales y Bienestar Animal, 8- Turismo, Comercial y Emprendimientos, 9- 

Infraestructura y Ordenamiento Urbano, 10- Mayores Fuentes de Empleo, 11- Aceras y ciclo 

vías, 12- Calidad de Vida del Ciudadano, 13- Inclusivos e Igualitarios, 14- Oportunidades de 

Desarrollo y Crecimiento. 

Con base en el estudio y análisis de los resultados del DIAGNÓSTICO Y LA ENCUESTA  

con el acompañamiento de la oficina de planificación institucional, se elaborará EL PLAN 

DE TRABAJO de  nuestro CONCEJO DE DISTRITO 22021-2022. 

II. CIERRE ------------------------------------------------------------------------------------  

Al ser las diecinueve horas con quince minutos se cierra la sesión. 

 

 

 

Presidente                                                                                      Secretario 
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